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| - RELATORIO

O projeto de lei sob exame pretende estabelecer critérios
e condi¢cdes para assegurar aos policiais militares da ativa da Policia Militar do
Distrito Federal - PMDF e aos bombeiros militares da ativa do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal - CBMDF o acesso a hierarquia das
respectivas Corporacoes, mediante promocdes, de forma seletiva, gradual e
sucessiva, com base nos efetivos fixados para os quadros que as integram.

O Titulo | do projeto trata, nos arts. 2° a 64, da Policia
Militar do Distrito Federal.

De acordo com o art. 2°, o efetivo da Policia Militar do DF
é de dezoito mil, seiscentos e setenta e trés policiais militares distribuidos em
quadros, conforme disposto no Anexo | do projeto.



Os arts. 5° a 29 dispdem sobre promoc¢des. A promogao é
ato administrativo que tem como fim a ascensdo seletiva aos postos e
graduacdes superiores, com base nos intersticios de cada grau hierarquico, e
ocorre mediante a aplicagdo dos seguintes critérios: | - antiguidade; Il -
merecimento; Il - ato de bravura; e IV - post mortem. A proposta regula, ainda,
a promocdo em ressarcimento de pretericdo, feita apos ser reconhecido, ao
policial militar preterido, o direito a promoc¢éao que Ihe caberia.

Os arts. 30 a 37 disciplinam a inclusdo nos postos e
graduacdes iniciais de cada Quadro de Oficiais e Pragas da Policia Militar do
DF, que s&o os seguintes: | - Quadro de Oficiais Policiais Militares - QOPM; 1l -
Quadro de Oficiais Policiais Militares de Saude - QOPMS; Il - Quadro de
Oficiais Policiais Militares Capelaes - QOPMC; IV - Quadro de Oficiais Policiais
Militares Administrativos - QOPMA; V - Quadro de Oficiais Policiais Militares
Especialistas - QOPME; VI - Quadro de Oficiais Policiais Militares Musicos -
QOPMM; VII - Quadro de Pracas Policiais Militares Combatentes - QPPMC; e
VIII - Quadro de Pracgas Policiais Militares Especialistas - QPPME.

Os arts. 38 e 39 disp6em sobre o ingresso no quadro de
acesso para promogdes, relacionando os critérios e procedimentos para esse
fim.

Os arts. 40 a 45 dispdem sobre a organizacdo dos
quadros de acesso para promocao por antiguidade ou por merecimento. Os
arts. 46 a 48 dispdem sobre a composicédo e o funcionamento das Comissdes
de Promocéo.

Os arts. 49 e 50 tratam dos recursos contra decisbes
relativas & composi¢do dos quadros de acesso, a serem interpostos junto ao
Presidente da respectiva Comissao de Promocé&o. Os oficiais e pracas que se
julgarem preteridos ou prejudicados com relacdo ao direito de promocéao
poderdo interpor recurso ao Governador do Distrito Federal ou ao
Comandante-Geral, respectivamente, como ultima instancia administrativa.

Os arts. 51 a 62 contém regras de transicdo dos
procedimentos atuais para os propostos pelo PL n°® 5.564/20009.



Os arts. 63 e 64 propdem alteracdes na legislacdo que
dispbe sobre a organizacdo da Policia Militar e o estatuto dos Policiais Militares
do DF. O art. 63 modifica varios dispositivos da Lei n° 6.450, de 1977,
atualizando a estrutura institucional da PM em conformidade com as
disposicfes constitucionais pertinentes. O art. 64 altera dispositivos da Lei n°
7.289, de 1984, dispondo sobre requisitos para matricula nos cursos de
formacao dos estabelecimentos de ensino da Policia Militar e sobre as idades-
limite para transferéncia para a reserva remunerada e reforma.

O Titulo 1l do projeto, nos arts. 65 a 113, trata do Corpo
de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

De acordo com o art. 65, o efetivo do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal é fixado em nove mil, setecentos e trés
bombeiros militares de carreira, distribuidos em quadros, qualificacdes, postos
e graduacg0bes, na forma do Anexo Il da proposta.

Os arts. 68 a 74 disciplinam os critérios para promocao
dos bombeiros militares.

Os arts. 75 a 85 indicam os requisitos e procedimentos
para ingresso nos quadros do Corpo de Bombeiros Militar do DF.

Os arts. 86 e 87 relacionam as condi¢cdes bésicas que
habilitam o militar de carreira @ promoc¢éo ao posto ou graduacéo superior no
Corpo de Bombeiros Militar do DF.

Os arts. 88 a 92 definem prazos e procedimentos sobre
promocdes. O art. 93 trata do quadro de acesso. O art. 94 define as
competéncias e a composicdo da Comissdo de Promocdo de Oficiais e da
Comissédo de Promocao de Pracas. O art. 95 define as competéncias do
Governador do DF e do Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do
DF na edicdo dos atos de promocao. Os arts. 96 a 99 tratam da promocéao por
merecimento, post mortem, por bravura e por ressarcimento de pretericdo. Os
arts 100 a 103 disciplinam a organizacdo do quadro de acesso e a situacédo dos
bombeiros militares agregados.

O art. 104 dispde sobre os recursos nos casos em que o
bombeiro militar se julgar prejudicado em relagdo a composi¢cdo do quadro de
acesso ou a seu direito de promocao.



Os arts. 105 a 111 contém disposicOes especiais, entre
as quais diversas alteracoes na Lei n® 7.479, de 1986 (Estatuto dos Bombeiros
Militares), referentes a matricula nos cursos de formacao dos estabelecimentos
de ensino bombeiro-militar e a idade-limite para a transferéncia para reserva
remunerada e a reforma. Os arts. 112 e 113 modificam a Lei n°® 8.255, de 1991,
que dispde sobre a organizacdo basica do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal.

O art. 114 autoriza os Comandantes-Gerais da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal a nomearem
policiais militares e bombeiros militares da reserva remunerada até o limite
fixado em ato do Governador do Distrito Federal, nas condi¢cdes que menciona.

Os arts. 115 e 116 modificam dispositivos da Lei n°
10.486, de 2002, que regulam o pagamento de ajuda de custo e auxilio-
invalidez aos policiais militares e bombeiros militares do DF.

O art. 117 institui a Gratificacdo por Risco de Vida,
parcela remuneratéria devida mensal e regularmente aos militares do Distrito
Federal, conforme valores constantes do Anexo VI da proposta, gerando
efeitos financeiros a partir das datas nele especificadas, sendo a ultima o dia 1°
de agosto de 2014. A referida gratificacéo integrara os proventos da inatividade
e as pensoes.

As despesas decorrentes da aplicacdo de tais medidas
serdo atendidas a conta das dotac¢des consignadas no Fundo Constitucional do
Distrito Federal, constantes do Or¢camento Geral da Unido.

No ambito da Comissao de Trabalho, de Administracéao e
Servico Publico, foram oferecidas oitenta e uma emendas ao projeto,
sintetizadas no quadro anexo a este parecer.

E o relatorio.



II - VOTO DO RELATOR

O projeto ora relatado trata de matérias relevantes para a
organizagdo e o funcionamento da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal, instituicbes responsaveis pela prestacdo de servigos
essenciais a populagdo do Distrito Federal e a todos os demais brasileiros e
estrangeiros que transitam pela capital do Pais.

De acordo com o art. 21, XIV, da Constituicdo Federal,
compete a Unido organizar e manter a policia civil, a policia militar e o corpo de
bombeiros militar do Distrito Federal, bem como prestar assisténcia financeira
ao Distrito Federal para a execucéo de servicos publicos, por meio de fundo
proprio.

Ao Poder Publico cabe, portanto, dotar tais organizacdes
dos meios necessarios para que exercam suas fungfes com a exceléncia que
a sociedade exige, no que se incluem remuneragao condigna e perspectiva de
carreira para os policiais e bombeiros militares, profissionais que diariamente
colocam em risco suas préprias vidas para garantir seguranca a coletividade.

O projeto sob exame, de autoria do Poder Executivo
federal, contém disposi¢cdes nesse sentido, que reclamam, o quanto antes, a
aprovacao do Congresso Nacional.

S&o, assim, merecedoras de nosso integral apoio as
disposicbes do projeto que procuram fortalecer tais instituicdes, mediante a
ampliacdo de seus efetivos, o aprimoramento de suas organizacdes basicas e
a redefinicdo de critérios para promocao de seus integrantes, com vistas a
melhores perspectivas de carreira.

Na verdade, muito haveria ainda que se avancar para
assegurar as devidas melhorias profissionais aos integrantes das referidas
Corporacgdes. Ocorre, entretanto, que o Legislativo se vé impedido de propor
alteracdes com esse fim, em razdo da regra constitucional que veda aumento
de despesa em propostas reservadas a iniciativa legislativa de outros Poderes
(art. 63 da Constituicdo Federal).



A propésito das oitenta e uma emendas apresentadas
junto a Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servigco Publico, nossa
postura foi a de acolher, o quanto possivel, as que propdem melhorias para os
integrantes das Corporacoes. Nessa analise, tivemos o cuidado de
preservar o0s dispositivos do projeto que, se modifi cados em
desconformidade com preceitos constitucionais, pode riam ser objeto de
veto do qual decorreria lacuna legal, resultando, a o final, em mais
prejuizos para os interessados do que beneficios.

Como muitas emendas tratam, com pequenas diferencas,
de um mesmo tema, optamos por oferecer subemendas, ao lado de emendas
de nossa autoria sobre matérias ndo contempladas no conjunto das alteragcfes
propostas pelos demais parlamentares. As emendas que oferecemos versam
sobre 0s seguintes assuntos:

- n° 01, reinsergéo de militares declarados incapazes;

- n°® 02, autorizacdo para antecipacdo do pagamento da
Gratificacdo por Risco de Vida;

- n° 03, revogagao de dispositivo da Lei n°® 8.255/91 em
face da nova redacgdo dada pelo art. 113 do PL & matéria correspondente, na
forma do art. 10-B acrescido aquela lei;

- n® 04, valor de proventos de ex-Comandante Geral da
PMDF exonerado, visando compatibilizacdo com a Emenda n° 36, oferecida na
CTASP sobre o mesmo tema no ambito do CBMDF;

- n° 05, assegura aos policiais e aos bombeiros militares
da ativa das Instituicbes do Distrito federal o direito a licenca para o
desempenho de mandato em associacdo de classe, bem como em clube
recreativo e lazer das respectivas associagoes.

A propésito de nossa Emenda n° 01, cabe esclarecer que
seu objetivo é permitir a reinser¢cdo no trabalho do militar reformado por
invalidez da policia militar e do corpo de bombeiros do Distrito Federal.

A reinsercao social dos cidadaos e, especialmente dos
militares que sofreram perdas no exercicio da funcdo, € um ato de justica e
respeito ao principio constitucional da dignidade humana. Embora ndo possam
realizar as atividades-fim inerentes a corporagdo ao qual pertencem



permanecem, muitos deles, aptos para o exercicio das atividades-meio no
servico administrativo, sendo, portanto, benéfico para a Administracao Publica
do Distrito Federal o seu aproveitamento, o0 que ndo gerara despesas nao
previstas nesse projeto de lei.

A propdsito de nossa Emenda n° 05, cabe lembrar que as
associacbes e entidades de classe representativas dos integrantes da
Seguranca Publica do Distrito Federal tém prestado relevantes servicos
assistenciais aos associados em éareas ndo atendidas pelas instituicbes. A
gestdo dessas associagOes exige a presenca permanente de um dirigente,
legalmente eleito, na condugdo das atividades para as quais foram
constituidas. Atualmente, os servidores atuantes nas referidas associagfes
utiizam o seu sagrado periodo de descanso, normalmente apds cansativo
periodo de prestacao de servicos, para lutar pelos interesses da categoria.

Além disso, ao conjunto de modificacbes propostas nas
emendas dos demais parlamentares, pertinentes a Lei n°® 10.486/2002, que
dispde sobre a remuneragdo dos policiais e bombeiros militares do DF,
incluimos, na Subemenda n°® 02, modificagBes no art. 23 da referida lei. Essas
alteracdes dizem respeito a explicitacdo dos casos de cessacdo da percepgao
dos proventos na inatividade.

O voto sobre cada uma das emendas recebidas na
CTASP e as razdes respectivas € indicado no quadro de emendas anexo.

Antes de finalizarmos o relatério, ndo podemos nos furtar
de enfrentar as duas questbes que nos parecem mais polémicas em todo o
projeto: a de exigéncia de nivel superior para matricula nos cursos de formagéao
dos estabelecimentos de ensino militar e a que trata da gratificagdo por risco de
vida, parcela remuneratoria devida mensal e regularmente aos militares do
Distrito Federal, conforme valores constantes do anexo VI, gerando efeitos
financeiros a partir das datas nele especificadas.

Entendemos que a exigéncia de nivel superior para
matricula nos cursos de formacdo dos estabelecimentos de ensino militar é
fundamental para a valorizacdo e qualificacdo dos nossos militares, ndo s6 em
beneficio das Corporag¢des, mas como também de toda a populagédo do Distrito
Federal. Ha varias emendas nesse sentido, as quais acolhemos na forma de
subemenda, que procura harmonizar as diversas redacbes propostas,
mantendo o objetivo basico de que seja requisito para participacdo nos
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referidos cursos a concluséo do nivel superior de escolaridade.

Quanto ao risco de vida, duvidas ndo ha de que o valor e
a forma propostos ndo sao os desejaveis. Tanto € que alguns parlamentares
apresentaram emendas ao projeto, como as de numero 50 e 62.

Contudo, cabe aqui fazer uma analise da proposta que
veio do Governo Federal ditada pelo Governador do Distrito Federal.

Além de o valor proposto ser muito inferior a merecida
gratificacdo pelo risco da atividade desempenhada pelos nossos policiais e
bombeiros militares em defesa da sociedade, fomos surpreendidos com outro
absurdo quando do recebimento do texto original: a implementacdo total da
aludida gratificacdo em inacreditaveis seis anos! Parece até que o beneficio
nao € pelo risco iminente de morte! Quantos colegas policiais e bombeiros
militares irdo tombar em servico sem sequer receber a integralidade da
gratificacao?

Este relator tentou por diversas oportunidades sensibilizar
o Governador Arruda para que, junto com Governo Federal, alterasse os
valores e a forma de pagamento da gratificacdo, mas o atual Governador do
Distrito Federal ndo se importou com os apelos deste Relator e dos
representantes das categorias agcambarcadas pelo presente projeto, e se
negou a discutir o assunto, descartando qualquer possibilidade de aumento da
gratificacdo ou diminuicdo do prazo para sua implementacdo nesse momento,
alegando que deixaria essa questao “para depois”.

Que ninguém se iluda sobre a possibilidade de o Poder
Executivo dar a gratificacgdo em parcela Unica. Isto porque o Fundo
Constitucional do Distrito Federal, instituido pela Lei n° 10.633, de 27 de
dezembro de 2002, com a finalidade de prover 0s recursos necessarios a
organizacdo e manutencdo da policia civil, da policia militar e do corpo de
bombeiros militar do Distrito Federal, é de aproximadamente R$
7.500.000.000,00 (sete bilhées e quinhentos milhdes de reais) para o ano de
2009, valor que certamente comportaria 0 impacto da antecipagdo do
pagamento do beneficio. Para provar o alegado, passemos a frieza dos
nameros.



O custo anual da folha de pagamento da Policia Militar do
Distrito Federal € de R$ 1.430.000.000,00 (um bilhdo, quatrocentos e trinta
milhdes de reais). A folha anual de pagamento do Corpo de Bombeiros Militar €
de R$ 753.000.000,00 (setecentos e cinquenta e trés milhdes de reais),
enquanto que a da Policia Civil do Distrito Federal é do montante de R$
1.140.000.000,00 (um bilh&do, cento e quarenta milhdes de reais).

Caso o Poder Executivo, ao invés da implementacdo da
gratificagcdo em seis anos, resolvesse diminuir esse lapso temporal para dois
anos, com a incorporacdo de gratificacdo de R$ 500,00 (quinhentos reais) no
ano de 2009 e de R$ 1.000,00 (mil reais) no ano de 2010, teriamos um impacto
na folha de pagamento de 2009 da Policia Militar da ordem de R$
87.205.280,00 (oitenta e sete milhdes, duzentos e cinco mil, duzentos e oitenta
reais) e de R$ 174.311.850,00 (cento e setenta e quatro milhdes, trezentos e
onze mil, oitocentos e cinquenta reais) na folha de pagamento desta instituicéo
no ano de 2010. Para o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal o
impacto no ano de 2009 seria da ordem de R$ 35.058.475,00 (trinta e cinco
milhdes, cinquenta e oito milhdes, quatrocentos e setenta e cinco reais), e de
R$ 70.077.235,00 (setenta milhdes, setenta e sete mil, duzentos e trinta e cinco
reais) na folha do ano seguinte.

Em resumo, seria um incremento de 5,60% (cinco virgula
sessenta por cento) na folha de pagamento do ano de 2009 e 11,20% (onze
virgula vinte por cento) no ano de 2010. Teriamos, portanto, somadas as folhas
anuais de pagamento das duas corporacdes militares, um aumento de R$
122.263.755,00 (cento e vinte e dois milhdes, duzentos e sessenta e trés mil,
setecentos e cinquenta e cinco reais) no ano de 2009, e seu dobro no ano de
2010.

Se somarmos o custo estimado da folha de pagamento
da Policia Militar, do Corpo de Bombeiros Militar e da Policia Civil do Distrito
Federal do ano de 2009, com a gratificacéo pelo risco de vida majorada para
R$ 500,00 (quinhentos reais) ja neste ano, chegaremos ao numero de R$
3.400.263.755,00 (trés bilhdes, quatrocentos milhdes, duzentos e sessenta e
trés mil, setecentos e cinquenta e cinco reais). Para 0 ano seguinte, o valor
seria de R$ 3.522.500.510,00 (trés bilhdes, quinhentos e vinte e dois milhdes,
quinhentos mil, quinhentos e dez reais).



Ora, tanto o gasto estimado para 2009 quanto para 2010
nao € sequer a metade do disponivel no Fundo Constitucional do Distrito
Federal para a manutencao da Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, que nesse ano é da ordem de R$
7.500.000.000,00 (sete bilhdes e quinhentos milhdes de reais), e no ano que
vem sofrerd um aumento de aproximadamente R$ 80.000.000,00 (oitenta
milhdes de reais), vinculado a receita corrente liquida — RCL — da Uniao.

Nossos militares ndo sao ingénuos. Pelo contrario, sdo 0s
mais competentes, instruidos e politizados desse Pais. E que ndo duvidem
nossos governantes: eles sabem muito bem fazer contas. E qualquer um que
saiba fazer simples célculos aritméticos de soma e multiplicagédo percebera que
existe verba sim, para instituir a gratificacdo de risco de vida em uma Unica
parcela, sendo o impacto insignificante frente ao disponivel no Fundo
Constitucional que, convém relembrar, tem a finalidade de prover os recursos
necessarios a organiza¢do e manutencgdo da policia civil, da policia militar e do
corpo de bombeiros militar do Distrito Federal, cabendo apenas prestar
subsidiariamente assisténcia financeira para a execug¢do de servicos na saude
e educacéo, e de forma alguma custear obras do Governo do Distrito Federal.

Portanto, o Governo nao paga a gratificacdo em parcela
Gnica porque nao quer. E isso é ndo s6 um desrespeito, mas principalmente um
desprestigio com todos os policiais e bombeiros militares do Distrito Federal,
qgue é, diga-se de passagem, a tdnica deste governo, que com o seu usual e
rotineiro descaso com a seguranca publica, prefere aplicar todo o dinheiro em
outras frentes, como nas empreiteiras que transformaram nosso Distrito
Federal em um verdadeiro canteiro de obras, com provavel fundo eleitoreiro.

N&o podemos admitir isso. Por muitos anos a seguranca
publica foi prioridade no Distrito Federal.

No governo passado, tanto a Policia Civil do Distrito
Federal quanto o Departamento de Transito do DF receberam a gratificacéo
pelo risco de morte em parcela Unica. Agora vemos a Seguranca Publica do
Distrito Federal abandonada, sem aumentos salariais dignos e sendo obrigada
a aceitar esmolas, como a presente proposta de gratificacdo parcelada em seis
anos.
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Portanto, apresentamos, com base no atual Fundo
Constitucional, sugestdo para o pagamento da gratificacdo em parcela Unica.
Contudo, como dito anteriormente, € apenas uma sugestdo, ante a vedacéao
legal anteriormente mencionada, razdo da apresentacdo da emenda do
relator n°® 02 que especifica que, em havendo dispon ibilidade
orcamentaria e financeira no Fundo Constitucional d o Distrito Federal,
fica o Governo do Distrito Federal autorizado a ant  ecipar o pagamento
das demais parcelas da Gratificacdo por Risco de Vi  da.

Em face do exposto, nosso voto € pela aprovacdo do
Projeto de Lei n° 5.664, de 2009, com as emendas de Relator n°s 01 a 05, que
ora oferecemos.

Votamos também pela aprovacdo das emendas
apresentadas junto & CTASP n° 13, n° 33, n° 36; n" 44; n° 45; n°® 46; n° 48, n°
52; n°54; n° 55; n° 56 e n° 57, e das emendas n® 03, 08, 24, 26 e 76 na forma
da Subemenda n° 01; emendas n®® 04, 10, 11, 30, 32, 64, 65, 66 e 67 na forma
da Subemenda n° 02; emendas n® 05, 14, 23 e 51 na forma da Subemenda n°
03; emendas n® 09, 28 e 69 na forma da Subemenda n° 04; emendas n® 01,
02,12, 17, 20, 58, 68, 80 e 81 na forma da Subemenda n° 05; emendas n°® 18
e 70 na forma da Subemenda n° 06; emendas n® 31, 63 e 79 na forma das
Subemendas n° 07 e n° 08; e emendas n® 34 e 35 na forma da Subemenda n°
09.

Votamos, por fim, pela rejeicdo das emendas n® 06, 07,
15, 16, 19, 21, 22, 25, 27, 29, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 47, 49, 50, 53, 59, 60,
61, 62,71,72,73,74,75,77 e 78.

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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ANEXO
EMENDAS AO PL N° 5.664/2009

Emenda Conteudo Voto
Ne° Autor
01 Dep. Rodrigo Exige, para matricula nos cursos de formagéo dos estabelecimentos de ensino [Pela  aprovagdo, na forma da
Rollemberg bombeiro-militar, conclusdo do ensino superior: | - nos cursos que|Subemenda n®05.
expressamenj[e menciona, para o ,Quadro de Of|c~|a|s Bombeiros Militares A exigéncia de nivel superior &
Combatentes; Il - em é&reas especificas de formacdo, para os Quadros de|. :
L . " ; ~ importante para melhoria da
Oficiais Bombeiros Militares de Saude, Complementares, Capelaes e lificacs d fissionai
Temporarios; Il - em qualquer area, para o Quadro Geral de Pragas Bombeiros qualticacao oS _pronissionais, — em
Militares ' ' beneficio das Corporacbes e de toda a
' populacéo do Distrito Federal.
02 Dep. Rodrigo Exige, para matricula nos cursos de formacgéo dos estabelecimentos de ensino [Pela  aprovagdo, na forma da
Rollemberg policial militar, graduacdo em Direito para o Quadro de Oficiais Policiais | Subemenda n° 05.
Militares e diploma ge conclusgq do ensino superior para os demais Quadros, Ver voto sobre a Emenda n 01
observadas formacdes especificas quando necesséarias para as areas de
atuacao.
03 Dep. Rodrigo Assegura aos policiais militares e bombeiros militares a promocao, a qualquer |Pela  aprovacdo, na forma da
Rollemberg tempo e independente de vaga, ao posto ou graduagéo imediatamente superior | Subemenda n° 01.
e QL0 Moo o e 01 Sre0ados pte, S0Vt rratase e ropiciar melhor condido
hierarquico depcada Quadro, faréo jus a a.créscimo Fc)ie vinte por centognos economica ao inativo, compensando
res egtivos soldos : J P perdas ocorridas guando da
P ' transferéncia para a inatividade.
04 |Dep. Rodrigo Assegura o direito de reforma, no ultimo grau hierarquico do respectivo Quadro, | Pela  aprovagdo, na forma da
Rollemberg Especialidade, Qualificacdo ou Grupamento, ao militar da ativa julgado incapaz | Subemenda n° 02.

para o servigco policial ou bombeiro: por ferimento recebido em operagdes
policiais e de bombeiros militares ou na manutencdo da ordem publica; por

Ao militar que se torna invélido e tem
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Emenda Conteudo Voto
Ne° Autor
enfermidade contraida em operacfes militares ou na manutencdo da ordem |assim interrompida a perspectiva de
publica, ou enfermidade cuja causa eficiente decorra de uma dessas situacoes; | carreira deve ser assegurada a
por acidente em servico;, por doenca, moléstia, transtorno depressivo ou|remuneracdo a que faria jus se a
enfermidade adquirida em tempo de paz, com relacdo de causa e efeito a|pudesse concluir.
condicbes inerentes ao servico profissional; por moléstia, doenca grave,
contagiosa ou incuravel, desde que torne o policial militar ou bombeiro-militar
total ou parcialmente invalido para o servigo policial ou bombeiro.
05 Dep. Rodrigo Assegura ao militar da ativa da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar | Pela  aprovacdo, na forma da
Rollemberg gue cumprir o intersticio, bem como outras exigéncias para a promocdo ao | Subemenda n° 03.
Femuneracao. dos dircios pecuniarios & das contibLIGBes Sbrigatoras o grau | CONSIU fator de desmotivagio a ndo
hierar uic% cérres ondentep ¢ 9 9 implementacdo da promocédo quando as
q P ' condicbes para tanto estdo atendidas
pelo policial e bombeiro militar.
06 Dep. Rodrigo Acrescenta as condi¢des para ingresso no quadro de acesso a de “ndo ser | Pela rejeicao.
e e o 2 P00 MITAr 10/ oo ¢ pea refecd apenas. o
' Pe& poracao-. guestdo formal, pois, no mérito, seu
conteiddo € aprovado na forma das
Emendas n°® 13 e n°® 55, cuja redacéo
nos pareceu mais apropriada.
07 Dep. Rodrigo Fixa, como regra transitoria, as datas de 25 de agosto e 30 de julho de 2009 | Pela rejeicéo.
Rollemberg para os efeitos da primeira promo¢ao apos a vigéncia da lei proposta, para 0s

policiais militares e bombeiros militares, respectivamente.

Em se acatando a emenda, pode ser
criada uma situacao de sobreposicéo de
promocdo para aqueles militares que
foram promovidos em data anterior a
entrada em vigéncia da lei oriunda do
presente projeto, pois, mesmo sendo
mais antigos, terdo data de promocao
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Emenda

NO

Autor

Conteldo

Voto

posterior aos mais modernos que forem
promovidos com retroatividade de data,
como pretende a emenda.

08

Dep. Rodrigo
Rollemberg

Garante ao policial militar ou bombeiro militar que contar mais de trinta anos de
servico e estiver no servigo ativo a promocao automatica ao grau hierarquico
imediato, se em seu Quadro, Especialidade, Qualificacdo ou Grupamento,
existir posto ou graduacdo superior ao seu; se ocupante do Ultimo grau
hierarquico de seu Quadro, Especialidade, Qualificacdo ou Grupamento, tera
0s proventos calculados sobre a remuneracdo de seu proprio posto ou
graduacéo, acrescido do percentual de vinte por cento.

Pela aprovacdo, na forma da

Subemenda n° 01.

Incentiva-se, com a modificacdo
proposta, a permanéncia do militar na
atividade.

09

Dep. Rodrigo
Rollemberg

Assegura que o Governo do Distrito Federal regulamentar4 em quarenta horas
semanais a carga horaria aplicada na Policia Militar e no Corpo de Bombeiros
Militar, no prazo maximo de um ano. A carga hordria excedente podera ser
transformada na Gratificagdo de Servi¢co Voluntario - GSV ou, ainda, em banco
de horas para posterior compensacdo, conforme entendimento das
Corporagdes com o GDF.

Pela aprovagdo, na forma da

Subemenda n° 04.

Constitui  medida de justica a
delimitacdo da carga horaria semanal
em quarenta horas. Todavia, as
decisbes sobre as condi¢cdes para a
adogcdo de tal providéncia devem ser
deixadas a cargo do Distrito Federal.

10

Dep. Marcelo Melo

Acrescenta as moléstias incapacitantes para o trabalho policial militar e
bombeiro militar as doencas progressivas e degenerativas.

Pela aprovacdo, na forma da

Subemenda n° 02.

A emenda visa tornar mais clara a
relacdo das doencas incapacitantes,
objetivo com o qual concordamos,
porém na forma da redac¢éo mais ampla
sugerida na referida subemenda, a
partir da Emenda n° 65.
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Emenda Conteudo Voto
Ne° Autor
11 Dep. Marcelo Melo Suprime exigéncias para percepc¢do do auxilio-invalidez, entre as quais néo | Pela aprovacédo, na forma da
poder o policial ou bombeiro militar prover seus meios de subsisténcia e | Subemenda n° 02.
necessitar de hospitalizagdo permanente ou de assisténcia ou cuidados e
p ¢ perm N ~ ey As modifica¢des, na forma adotada na
permanentes de enfermagem. Consideram aptos a percepgéo do beneficio os b d : imolifi
militares inativos que necessitem de tratamento medicamentoso, continuo e subemenda, - visam - simpiicar = a
ermanente ' concessao do auxilio-invalidez,
P ' afastando interpretacfes equivocadas e
prejudiciais aos militares considerados
incapazes para qualquer trabalho.
12 Dep. Marcelo Melo Suprime limite maximo de idade para efeito de matricula, dos policiais militares | Pela  aprovacdo, na forma da
da ativa, em qualquer curso de formacao policial militar. Subemenda n° 05.
A modificacéo é acatada com o objetivo
de oferecer estimulo profissional aos
policiais militares da ativa.
13 Dep. Marcelo Melo Acrescenta as condi¢des para ingresso no quadro de acesso a de “ndo ser |Pela aprovagéo.
considerado incapaz definitivamente para o servigo ativo da Policia Militar do . . ~
Distrito Federal eFr)n inspecéo de sal]dg realizada nga Corporagéo” Corrige-se uma distorgdo com a
' P& poracao-. proposta, pois ndo € admissivel que o
policial seja considerado apto para
permanecer nas fileiras da Corporagao
e, ao mesmo tempo, ndo possa
ascender profissionalmente.
14 Dep. Marcelo Melo Assegura ao policial militar da ativa do Distrito Federal que cumprir o intersticio | Pela  aprovagdo, na forma da
exigido para a promogao ao posto ou graduacgdo imediato e nao for promovido, | Subemenda n° 03.
or inexisténcia de vaga, a percepcdo da remuneragdo, dos direitos
P o vaga, percepe & Ver voto sobre a Emenda n° 05.
pecuniéarios e das contribuicdes obrigatdrias correspondentes.
15 Dep. Marcelo Melo Acrescenta as regras sobre provimento do cargo de Comandante Geral da |Pela rejeicéo.
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Emenda Conteudo Voto
N° Autor
Policia Militar do Distrito Federal: sera nomeado dentre os integrantes de lista | Além de retirarem do Governador a
triplice elaborada mediante escolha dos trés mais votados pelos Oficiais|possibilidade  histérica  de  livre
Coronéis da ativa da Corporacdo, em votacdo secreta; o mandato do|pomeacdo do Comandante-Geral da
comandante sera de dois anos, permitida reconduc&o, observado o processo| pMDF, as emendas conferem poderes
de escolha; a destituicdo do Comandante, antes da conclusdo do mandato, |para a CLDF intervir em questio
devera ser precedida de autorizagdo da maioria absoluta da Camara|agministrativa das Corporacoes
Legislativa do Distrito Federal. Militares, o que n&o é concebivel.
16 Dep. Alberto Fraga Estabelece que o Coronel nomeado para o cargo de Comandante Geral e para | Pela rejeicéo.
o cargo de Chefe da Casa Militar sera comissionado no posto de Comissario A rejeicio se deve ao vicio de iniciativa
Geral de Policia, que terd as mesmas prerrogativas de Secretario de Estado. . fUNca
Prevé, ainda, que o Coronel nomeado para o cargo de Subcomandante-Geral, p?rb? crar carggz, uncoes ou egj Pregos
Chefe do Estado-Maior e Subchefe da Casa Militar serd comissionado no posto Ru Jcos ha ministracao  Direta e
de Comissario de Policia. utaqu|ca~ ou aumento o_Ie_ _sua
remuneragdo, que € de iniciativa
privativa do Presidente, nos termos do
artigo 61, 8 1°, inciso Il, alinea "a" da
Constituicdo Federal. Ademais, as
emendas sobre a matéria ndo indicaram
as fontes de recursos e a previsao
or¢camentaria mantenedora do posto de
Comissario Geral de Policia e de
Bombeiro.
17 Dep. Alberto Fraga Exige, para matricula nos cursos de formagéo dos estabelecimentos de ensino | Pela  aprovacdo, na forma da
bombeiro-militar, conclusdo do ensino superior. Subemenda n° 05.
Ver voto sobre a Emenda n° 01.
18 Dep. Alberto Fraga | Acrescenta as datas de abertura de vagas para promoc¢des aquelas em que o|Pela aprovacdo, na forma da

policial militar e o bombeiro militar, ao completarem trinta anos de servico,
solicitem sua transferéncia para a reserva remunerada.

Subemenda n° 06.

A modificacdo visa conferir maior

16




Emenda Conteudo Voto
Ne° Autor
agilidade para novas promocdes tao
logo seja solicitada transferéncia para a
reserva remunerada ao cOmputo de
trinta anos de servigo pelo militar.
19 Dep. Alberto Fraga Idéntico ao da Emenda n° 07. Pela rejeicao.
Ver voto sobre a Emenda n° 07.
20 Dep. Alberto Fraga Exige, para matricula nos cursos de formacéo dos estabelecimentos de ensino|Pela  aprovacdo, na forma da
policial militar, conclusédo do ensino superior. Subemenda n° 05.
Ver voto sobre a Emenda n° 01.
21 Dep. Alberto Fraga Estabelece que o Coronel nomeado para o cargo de Comandante Geral seréa | Pela rejeigéo.
comissionado no posto de Corry_ssano Geral de Bpmpe|ros, gue terd as Ver voto sobre a Emenda n® 16.
mesmas prerrogativas de Secretario de Estado. Prevé, ainda, que o Coronel
nomeado para o cargo de Subcomandante-Geral serd comissionado no posto
de Comissario de Bombeiros.
22 Dep. Alberto Fraga | Torna obrigatdria, e ndo facultativa, a reducdo do intersticio para promocéao de | Pela rejeicéo.

policiais e bombeiros militares em até cinquenta por cento, sempre que houver
vagas ndo preenchidas por esta condicdo, cumpridas as demais exigéncias
estabelecidas.

A reducdo do intersticio deve ser
decidida a luz das condigbes gerais,
inclusive orcamentarias e financeiras,
das instituicbes. Além disso, eventual
veto presidencial ao dispositivo deixara
lacuna legal sobre a matéria.
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Emenda Conteudo Voto
N° Autor
23 Dep. Alberto Fraga Idéntico ao da Emenda n° 05. Pela aprovagdo, na forma da

Subemenda n° 03.

Ver voto sobre a Emenda n° 05.

24 | Dep. Alberto Fraga Idéntico ao da Emenda n° 08, no que tange aos policiais militares. Pela aprovacdo, na forma da
Subemenda n° 01.
Ver voto sobre a Emenda n° 08.
25 Dep. Alberto Fraga | Acrescenta as condicfes para ingresso no quadro de acesso a de “néo ser |Pela rejeicéo.
B s i S POl MIar 10/ oo ¢ pea refeicdo apenss. o
' P& poracao-. guestdo formal, pois, no mérito, seu
conteudo € aprovado na forma das
Emendas n°® 13 e n°® 55, cuja redagéo
nos pareceu mais apropriada.
26 Dep. Alberto Fraga Idéntico ao da Emenda n° 08, no que tange aos bombeiros militares. Pela aprovacdo, na forma da
Subemenda n° 01.
Ver voto sobre a Emenda n° 08.
27 Dep. Alberto Fraga Inclui a fungéo de Tenente Coronel nos quadros de distribuigéo de efetivos de | Pela rejei¢ao.

Oficiais Policiais Militares Administrativos, Especialistas e Musicos e de Oficiais
Bombeiros Militares Intendentes, Militares Condutores e Operadores de
Viaturas, para garantir a elevacdo aquela fungéo.

O acréscimo dos postos em questdo
deve ocorrer mediante a criacdo dos
cargos correspondentes. Sobre a
possibilidade de criacdo de cargos, a
iniciativa legislativa ¢é privativa do
Presidente, nos termos do art. 61, 8 1°,
inciso Il, alinea "a" da Constituicdo
Federal. Ademais, em sendo vetada a
modificacdo proposta pela emenda, o
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Emenda Conteudo Voto

Ne° Autor
prejuizo sera inestimavel, pois todos os
guadros de distribuicdo de efetivos
alterados serdo vetados em sua
integralidade.

28 Dep. Alberto Fraga Idéntico ao da Emenda n° 09. Pela aprovacdo, na forma da
Subemenda n° 04.
Ver voto sobre Emenda n° 09.

29 Dep. Alberto Fraga | Objetiva igualar os periodos de intersticio para promocdo de pracas e de |Pela rejeicdo.

oficiais do Corpo de Bombeiros Militares do DF.

A emenda, de -carater modificativo,
busca diminuir o lapso temporal do
intersticio para a promogdo de
bombeiros militares. A iniciativa é
louvavel, pois busca tratar de forma
igualitaria e justa os oficiais e pragas no
gue se refere ao tempo minimo no posto
ou graduacdo para alcancar nova
promocdo. Entretanto, ao reduzir o
lapso temporal, as emendas acabam
por gerar direito a promocdo em prazo
nao previsto pelo Poder Executivo e,
consequentemente, aumento de
despesas sem a devida indicacdo de
fontes de recursos e a previsao
or¢camentaria, além do 6bice
constitucional previsto no art. 63, inciso
I, da Carta Politica. Ademais, outros
fatores devem ser levados em

consideracdo. Hoje, a promocao dos
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Emenda

NO

Autor

Conteldo

Voto

pracas ¢é regulada por ato do
Governador e, caso a alteracédo
proposta seja objeto de veto, perde-
se a oportunidade Unica de se ter a
matéria regulada por uma Lei
Federal. Ademais, as alteracfes
beneficiariam apenas os soldados de
12 classe e os cabos. Os soldados de
12 classe que hoje estdo nos quadros
do CBM j& estdo com quase 120
meses no posto, ndo sendo
beneficiados pela proposta. Ja em
relacéo aos cabos hoje
arregimentados, em havendo vaga
para promocdo, poderdo ter o
intersticio reduzido em 50% por ato
do Comandante-Geral,
diferentemente dos oficiais, que
dependem de autorizagdo do Chefe
do Poder Executivo para terem o
intersticio  reduzido em igual
proporgéo.

30

Dep. Alberto Fraga

Idéntico ao da Emenda n° 04, no que tange aos bombeiros militares.

Pela aprovacdo, na forma da
Subemenda n° 02.

Ver voto sobre a Emenda n° 04.

31

Dep. Alberto Fraga

Objetiva impedir a divisio do quadro dos Oficiais Policiais Militares
Administrativos em Operacional e Intendente.

Pela aprovacdo, na forma das
Subemendas n° 07 e n° 08.

N&o foram demonstradas no PL razdes
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Emenda

NO

Autor

Conteldo

Voto

suficientes para a divisdo do quadro,
nem indicadas as funcbes a serem
exercidas por cada um dos novos
guadros. Nesse contexto, ainda se fixa
prazo para opc¢ao pelos atuais militares
do quadro administrativo.

32

Dep. Alberto Fraga

Idéntico ao da Emenda n° 04, no que tange aos policiais militares.

Pela aprovagdo, na forma da

Subemenda n° 02.

Ver voto sobre a Emenda n° 04.

33 Dep. Alberto Fraga | Altera exigéncia de formacdo para promogédo ao posto de Terceiro Sargento, | Pela aprovacéao.
e o o0 e praGas, € 1A 10 G0 02 projrg it e forma clferenciads os
P & ' P ' pracas do Corpo de Bombeiros Militar,
guando comparado com os pracas da
Policia Militar, e a emenda apresentada
busca dar um tratamento isonémico
para estas duas instituicdes co-irmas.
34 | Dep. Major Fabio Suprime a exigéncia de audiéncia do Ministério do Exército, constante da|Pela aprovacdo, na forma da
legislacdo vigente, sobre proposta do Governador do Distrito Federal para|Subemenda n° 09.
edicao de lei que fixa o efetivo do Corpo de Bombeiros. A mencio ao Ministério do Exército esta
ultrapassada em face da criagcdo do
Ministério da Defesa. A exigéncia de
audiéncia também est4d superada na
pratica.
35 Dep. Major Fabio Suprime a exigéncia vigente de prévia aprovacao, pelo Ministro do Exército, do|Pela aprovacdo, na forma da

nome do indicado ao cargo de Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros
Militar do DF.

Subemenda n° 09.

Ver voto sobre a Emenda n° 34.
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Emenda Conteudo Voto
N° Autor
36 Dep. Major Fabio Assegura proventos calculados com base no soldo integral do posto quando, | Pela aprovagao.

ndo contando trinta anos de servigo, for transferido para a reserva remunerada
o Comandante-Geral da Corporacéo exonerado ou demitido do cargo.

A modificagdo se justifica em razdo do
principio da hierarquia. Procura-se
afastar situacdo em que um ex-
Comandante-Geral no servigo ativo
esteja subordinado a outro Coronel
Comandante-Geral gue lhe  foi
subordinado no passado.

37 Dep. Major Fabio Revoga dispositivos da Lei n° 8.255/91, que dispde sobre a organizagéo basica | Pela rejeigéo.
d?eflligtrgc;gs (I?é)nr?;?:j?ss (l(;itlDi\llzo,spg(r)%oLnS|dera-los incompativeis com a estrutura N0 ha necessidade de revogacao, pois
P P ' os dispositivos em questdo foram
integralmente substituidos pela redagéo
dada, no art. 112 do PL, ao art. 24, 1l
da Lei n® 8.255/91.
38 Dep. Alberto Fraga | Objetiva tratar de forma igualitéria os periodos de intersticio para promocao de | Pela rejeicéo.
pracas e de oficiais dos quadros da Policia Militar do DF. Ver voto sobre a Emenda n° 29
39 Dep. Magela Suprime dispositivo que exige frequéncia, com aproveitamento, na Instrucéo | Pela rejei¢ao.
S:r:]age—ml)(sri”ri}[gr;nssggggg Especifica — IE como condi¢cdo para promo¢ao dos O aproveitamento na Instrucio Geral e
' Instrucdo Especifica no CBMDF ¢é
exigéncia fundamental para a qualidade
dos servicos prestados a populacdo do
DF e entorno.
40 Dep. Magela Determina que o curso de aperfeicoamento de Oficiais do Corpo de Bombeiros | Pela rejeicéo.

Militares do DF seja realizado em turmas conjuntas para equalizacdo da
capacitacdo, sendo ministradas em separado matérias especificas; estabelece
como obrigatéria, e ndo facultativa, a reducdo do intersticio para promocao

O texto original do PL 5664/09 é melhor,
pois permite flexibilizac&o na
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Emenda

NO

Autor

Conteldo

Voto

sempre que houver vagas ndo preenchidas por essa condi¢cao; amplia o prazo
de 24 para 60 meses para que sejam sobrestadas as exigéncias, para o fim de
promocado, de aproveitamento na Instrugdo-Geral e na Instrugdo Especifica e
de concluséo de curso de especializagéo.

constituicdo dos cursos em turmas
agregadas ou especificas, de acordo
com as necessidades ou conveniéncias
administrativas.

41

Dep. Magela

Assegura acréscimo de postos, mediante remanejamento do Quadro de
Oficiais Bombeiros Militares Combatentes, e condi¢cdes de intersticio para
realinhamento isonbmico do Quadro de Oficiais Bombeiros Militares
Intendentes, Condutores e Operadores de Viaturas, até o posto de Tenente-
Coronel.

Pela rejeicao.

O acréscimo dos postos em questdo
deve ocorrer mediante a criacdo dos
cargos correspondentes, e nao por
remanejamento em detrimento de outro
guadro. Sobre a possibilidade de
criacdo de cargos, a iniciativa legislativa
€ privativa do Presidente, nos termos do
art. 61, § 1° inciso Il, alinea "a", da
Constituicdo Federal. Ademais, em
sendo vetada a modificacdo proposta
pela emenda, o0 prejuizo sera
inestimavel, pois todos os quadros de
distribuicdo de efetivos alterados serdo
vetados em sua integralidade.

42

Dep. Magela

Determina a transferéncia do militar que contar trés anos de permanéncia no
posto e, cumulativamente, trinta ou mais anos de servigos, dos quadros de
Oficiais Bombeiros Militares Intendentes, Condutores e Operadores de
Viaturas, Musicos e de Manutencéo.

Pela rejeicao.

A medida proposta tem efeitos
orcamentarios decorrentes da
transferéncia de  oficio e do
preenchimento dos postos

correspondentes, impacto para o qual
nao se indicaram as fontes de recursos
correspondentes.
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Emenda Conteudo Voto
Ne° Autor
43 Dep. Magela Determina que a promoc¢ao por merecimento dos bombeiros militares seja feita | Pela rejeicéo.
com base na ficha de assentamentos e atribui pontuag&o para o mesmo fim. Matéria ja regulada por normas internas,
ndo havendo necessidade de alteracdo
pelo presente projeto.
44 | Dep. Marcelo Melo Substitui, na caracteriza¢cdo da Policia Militar do DF, a expresséo “instituicdo | Pela aprovacao.
T e e e ™ 7" SIS a2 modicagoes guardam coforicade
P b 9 & ' com as disposi¢cdes constitucionais
pertinentes as fung¢des e caracteristicas
das policias militares.
45 Dep. Marcelo Melo Acrescenta, na caracterizagdo do Corpo de Bombeiros Militares do DF, a|Pela aprovacao.
Zg\pl)irgasggg delr:js;g(;agvneermanente, essencial a seguranca publica e as As modificacGes guardam conformidade
' com as disposi¢gbes constitucionais
pertinentes as fung¢des e caracteristicas
das policias e corpos de bombeiros
militares.
46 Dep. Marcelo Melo Transfere a faculdade, atribuida pelo PL ao GDF, para o Corpo de Bombeiros e | Pela aprovacéo.
e e e e s A oleta e ensino bisico pelas cuas
rép rio de ensino. Cria g Fundo de,qA 0i0 ao Er?sinog cor’n a finalidade de prover Corporagges, em  estabelecimentos
IF‘)eCEI’SOS ara tal 1.‘im P ! P proprios, s6 trar4 beneficios para a
P ' populagéo do DF.
47 Dep. Magela Exclui a possibilidade de que brasileiros naturalizados possam integrar a|Pela rejeicéao.

carreira de Oficial do Corpo de Bombeiros Militares do DF.

Nos termos do artigo 12, § 2°, da CF, a
lei ndo poderd estabelecer distingcdo
entre brasileiros natos e naturalizados,
salvo nos casos nela previstos, 0 que
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Emenda Conteudo Voto
Ne° Autor

ndo inclui a carreira de oficial do
CBMDF.

48 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 33. Pela aprovacéo.
Ver voto sobre a Emenda n° 33.

49 |Dep. Magela Objetiva permitir a promogéo até o posto de Tenente-Coronel aos Oficiais | Pela rejeigéo.

Bombeiros Militar Intendentes, Condutores e Operadores de Viaturas. Ver voto sobre a Emenda n° 41.
50 Dep. Magela Antecipa o recebimento integral da Gratificagdo de Risco de agosto/2014 para | Pela rejeigéo.
agosto/2010, elevando ainda a parcela inicial de R$250,00 para R$500,00. A emenda eleva despesas, contrariando

o disposto no art. 63, I, da CF. Ademais,
gera efeitos orcamentérios e financeiros
qgue poderdo inviabilizar a aplicagdo de
todo o dispositivo do projeto e,
consequentemente, a imediata
concessao da gratificagao.
Na Emenda n°® 03 procuramos atenuar o
problema, prevendo que, havendo
disponibilidade financeira e
orgamentaria no Fundo Constitucional
do Distrito Federal, ficara o Governo do
Distrito Federal autorizado a antecipar o
pagamento das demais parcelas da
Gratificacdo por Risco de Vida.

51 |Dep. Jodo Campos |ldéntico ao da Emenda n® 14. Pela aprovagcdo, na forma da
Subemenda n° 03.
Ver voto sobre a Emenda n° 05.

52 Dep. Jodo Campos | ldéntico ao da Emenda n° 44. Pela aprovacéo.
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Emenda Conteudo Voto
Ne° Autor
Ver voto sobre a Emenda n° 44.
53 Dep. Jodo Campos | Idéntico ao da Emenda n° 15. Pela rejei¢ao.
Ver voto sobre a Emenda n° 15.
54 |Dep. Jodo Campos |ldéntico ao da Emenda n° 45. Pela aprovacéo.
Ver voto sobre a Emenda n° 45.
55 Dep. Jodo Campos Acrescenta as condi¢des para ingresso no quadro de acesso a de “ndo ser | Pela aprovacao.
cqns_lderado incapaz deﬂm:uvamentg para o servico ativo da~P(3I|C|a Militar do Ver voto sobre a Emenda n® 13.
Distrito Federal, em inspecao de saude realizada na Corporagao”.
56 Dep. Jodo Campos | Modifica a denominagéo “bombeiro militar do Distrito Federal” para militares do | Pela aprovacéo.
D‘ljggo gg%ir?ér&nz?;n a% rr;?jrlglo: objetivo, suprime expressdes relativas a As alteracdes propostas guardam
P pe caop ' conformidade com as disposicbes
constitucionais  vigentes sobre 0s
bombeiros militares.
57 Dep. Jodo Campos | ldéntico ao da Emenda n° 46. Pela aprovacéo.
58 Dep. Jodo Campos | Exige, para matricula nos cursos de formacao dos estabelecimentos de ensino |Pela  aprovacdo, na forma da
policial militar, graduacdo em Direito para o Quadro de Oficiais Policiais | Subemenda n° 05.
Militares. Ver voto sobre a Emenda n° 01.
59 Dep. Jodo Campos | Determina que nao constitui impedimento para matricula do policial militar em | Pela rejeicéo.

curso ou estagio restricio médica de salde, temporaria ou definitiva,
observado parecer da junta médica da Corporagdo. Objetivo semelhante ao da
Emenda n° 6.

O voto é pela rejeicdo apenas por
questao formal, pois, no mérito, seu
contetdo pode ser considerado
aprovado na forma das Emendas n°® 13
e n° 55, cuja redag&o nos pareceu mais
apropriada.
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Emenda Conteudo Voto
Ne° Autor

60 Dep. Jodo Campos | Idéntico ao da Emenda n° 22, no que tange aos policiais militares. Pela rejeicao.
Ver voto sobre a Emenda n° 22.

61 Dep. Jodo Campos | ldéntico ao da Emenda n° 44. Pela rejeicao.
A rejeicdo se deve apenas a aspectos
formais, que poderiam gerar dividas na
sistematizacdo da redacgdo final. No
mérito, pode ser considerada aprovada
na forma da Emenda n° 44.

62 Dep. Jodo Campos | Antecipa o recebimento integral da Gratificagdo de Risco de agosto/2014 para | Pela rejei¢ao.

agosto/2010. Ver voto sobre a Emenda n° 50.

63 Dep. Jodo Campos | ldéntico ao da Emenda n° 31. Pela aprovacdo, na forma das
Subemendas n° 07 e n° 08.
Ver voto sobre Emenda n° 31.

64 |Dep. Jodo Campos |Atribui competéncia exclusiva ao Comandante Geral para estabelecer os|Pela aprovacdo, na forma da

critérios e o credenciamento das instituicbes consignatarias que receberdo
descontos autorizados pelos integrantes das respectivas Corporagoes.

As consighacdes autorizadas pelo militar ou pensionista militar em favor de
entidades publicas ou privadas, prestadoras ou seguradoras de servigos de
assisténcia médico-hospitalar, médico-domiciliar, odontoldgica, psicologica e
social terdo prioridade sobre as demais consignagdes autorizadas.

O credenciamento de entidades prestadoras ou seguradoras dos servigcos sera
obrigatorio, desde que possuam, no minimo, cinquenta autorizacbes para as
consignagoes.

As associacbes e clubes representativos dos integrantes das Corporacfes

Subemenda n° 02.

A emenda introduz mecanismos legais
para que as Corporagdes possam
contratar ou credenciar operadoras de
planos de saude e ou seguradoras do
ramo, atendendo aos anseios de seus
integrantes e pensionistas.
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Emenda Conteudo Voto
Ne° Autor
Militares do DF, credenciados nestes termos, poderdo efetuar descontos para o
pagamento de despesas decorrentes da prestacdo dos referidos servigos.
65 Dep. Jodo Campos | Altera a redagdo que contém o rol de moléstias incapacitantes, sintetizando-o | Pela  aprovacdo, na forma da
com a seguinte expressdo: “por moléstia que torne o militar invalido para|Subemenda n° 02.
qualquer trabalho. A emenda torna mais objetiva a redacéo
do dispositivo que relaciona as
moléstias incapacitantes.
66 Dep. Jodo Campos | ldéntico ao da Emenda n° 10. Pela aprovacgdo, na forma da
Subemenda n° 02.
Ver voto sobre a Emenda n° 10.
67 Dep. Jodo Campos | Idéntico ao da Emenda n° 11. Pela aprovacgéo, na forma da
Subemenda n° 02.
Ver voto sobre Emenda n° 11.
68 Dep. Jodo Campos | Idéntico ao da Emenda n° 12. Pela aprovacgéo, na forma da
Subemenda n° 05.
Ver voto sobre Emenda n° 12.
69 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 09. Pela aprovacdo, na forma da
Subemenda n° 04.
Ver voto sobre Emenda n° 09.
70 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 18. Pela aprovacgdo, na forma da
Subemenda n° 06.
Ver voto sobre Emenda n° 18.
71 Dep. Magela Acrescenta as condi¢cdes para ingresso no quadro de acesso a de “ndo ser|Pela rejeicéao.

considerado incapaz definitivamente para o servico ativo da Policia Militar do
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Emenda Conteudo Voto
Ne° Autor
Distrito Federal, em inspe¢éo de saude realizada na Corporagao”. O voto é pela rejeicdo apenas por

questao formal, pois, no mérito, seu
conteudo € aprovado na forma das
Emendas n°® 13 e n°® 55, cuja redacédo
Nnos pareceu mais apropriada.

72 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n°® 27, em relacao aos quadros da PMDF. Pela rejeicao.
Ver voto sobre a Emenda n 27.

73 | Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 33. Pela rejeicéo.
Ver voto sobre a Emenda n° 33.

74 | Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 22. Pela rejeicao.
Ver voto sobre a Emenda n° 22.

75 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 07. Pela rejei¢ao.
Ver voto sobre a Emenda n° 07.

76 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 8. Pela aprovacdo, na forma da
Subemenda n° 01.
Ver voto sobre a Emenda n° 08.

77 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 29. Pela rejei¢ao.
Ver voto sobre a Emenda n° 29.

78 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 38. Pela rejeicao.
Ver voto sobre a Emenda n° 29.

79 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 31. Pela aprovagdo, na forma das

Subemendas n° 07 e n° 08.
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Emenda

Contetido Voto
Ne° Autor
Ver voto sobre Emenda n° 31.
80 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 17. Pela aprovacdo, na forma da
Subemenda n° 05.
Ver voto sobre a Emenda n° 01.
81 Dep. Magela Idéntico ao da Emenda n° 20. Pela aprovacdo, na forma da

Subemenda n° 05.

Ver voto sobre a Emenda n° 01.
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO

PUBLICO

88§ 4° e 5°:

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispde sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do
Corpo de

Bombeiros Militar do  Distrito
Federal, e da outras providéncias.

EMENDA N° 01

Acrescentem-se ao art. 114 do PL 5664/09 os seguintes

“‘Art. 114 ...

8§ 4° O militar do Distrito Federal, reformado de
acordo com as situacdes previstas no inciso Il do art. 94
da Lei n® 7.289, de 1984, e no inciso Il do art. 95 da Lei n°®
7.479, de 1986, podera ser reintegrado ao trabalho,
sendo aproveitado no servico administrativo das
Corporagdes, por meio de nomeacdo em idénticas
condi¢cBes conforme o previsto no caput, seus paragrafos
e incisos, exceto quanto ao tempo de permanéncia, que
podera ser prorrogado até o limite de 30 anos de servicgo.

§ 5° Os oOrgdos setoriais de pessoal das duas
Corporacdes baixar&o normas e instrucdes
complementares destinadas a regular o0s critérios
necessarios a sua implantacao e orientar o deferimento
dos requerimentos apresentados tempestivamente.

Sala da Comissdo, em de setembro de 2009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGCAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispbe sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

EMENDA N° 02

Acrescente-se 0 seguinte 8§ 2° ao art. 117 do Projeto de
Lei n°® 5.664/2009, renumerando-se o atual paragrafo unico para 8 1°:

“Art. 117 .........

8 1° A gratificacdo de que trata o caput integra os
proventos da inatividade e as pensoes.

§ 2° Havendo disponibilidade orcamentaria e
financeira no Fundo Constitucional do Distrito Federal,
fica o Governo do Distrito Federal autorizado a antecipar
0 pagamento das demais parcelas da Gratificacdo por
Risco de Vida.”

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispde sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

EMENDA N° 03

Dé-se a seguinte redagao ao inciso Xl do art. 122 do
Projeto de Lei n° 5.664/2009:

Xl - as alineas “a” a “g” do inciso Ill do art. 12 e seus
88 4° e 5°, os arts. 14 a 20, o paragrafo unico do art. 23,
0s 88 1° a 4° do art. 29 e o art. 35 da Lei n°® 8.255, de 20
de novembro de 1991;

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispde sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

EMENDA N° 04

Modifique-se o art. 64 do Projeto de Lei n° 5.664/2009
para que nele seja incluida a seguinte alteragdo no art. 50 da Lei n° 7.289, de
1984:

“Art. 64. Os arts. 11, 50, 92 e 94 da Lei n° 7.289, de 1984,
passam a vigorar com a seguinte redacao:

V — os proventos calculados com base no soldo
integral do posto quando, ndo contando trinta anos de
servigco, for transferido para a reserva remunerada o
Comandante-Geral da Corporacéao exonerado ou demitido
do cargo.

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispbe sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

EMENDA N° 05

Acrescente-se 0 seguinte art. 119 ao Projeto de Lei n°
5.664/2009, renumerando-se 0s seguintes:

Art. 119. E assegurado aos policiais e aos bombeiros
militares do Distrito Federal o direito a cessdo para o
desempenho de mandato em associacdo de classe
representativa das instituicbes, que contem com, no
minimo, 200 associados, sem prejuizo de todos o0s
direitos e vantagens previstos em lei, observados os
seguintes limites:

| - para entidades com até 300 associados
contribuintes, um servidor;

Il - para entidades com 301 a 3.000 associados
contribuintes, dois servidores;

lll - para entidades com mais de 3.000 associados
contribuintes, trés servidores.

Paragrafo dnico. A licenca sera concedida pelo
Comandante-Geral da respectiva Institui¢ao.

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO

PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispbe sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

SUBEMENDA N° 01

Acrescente-se ao Projeto de Lei n® 5.664/2009 o seguinte

art. 121, renumerando-se os demais:

“Art. 121. Sao assegurados aos policiais militares e

bombeiros militares do Distrito Federal os seguintes direitos:

| - o militar que contar mais de trinta anos de
servico e ainda estiver no servico ativo sera
automaticamente promovido ao grau hierarquico
imediato, se em seu Quadro, Especialidade,
Qualificacado ou Grupamento existir posto ou graduagéo
superior ao seu, observadas as demais exigéncias
legais, exceto nos casos de promocao exclusiva pelo
critério de merecimento;

Il - o militar que contar mais de trinta anos de
servico e que nao tenha sido beneficiado pelo disposto
no inciso | sera promovido, a qualquer tempo e
independente de vaga, ao posto ou graduacéo
imediatamente superior do respectivo Quadro, no
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momento da agregacao de que tratam o art. 77, 8 1°, I,
da Lei n°® 7.289, de 1984, e o art. 78, § 1° “b”, do
Estatuto dos Bombeiros Militares, aprovado pela Lei n°
7.479, de 1986, respectivamente.

Paragrafo Unico. O militar que se enquadrar em
um dos casos descritos nos incisos | e Il do caput e for
ocupante do ultimo grau hierarquico de cada Quadro
far4 jus a um acréscimo de 10% (dez por cento) no
respectivo soldo ou cota de soldo, que sera
incorporado aos proventos da inatividade.”

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispbe sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

SUBEMENDA N° 02

Modifique-se o art. 115 do Projeto de Lei n°® 5.664/2009
para que nele sejam incluidas as seguintes alteracfes nos arts. 23, 24, 26 e 29
da Lei n° 10.486, de 2002:

“Art. 115. Os arts. 3°, 19, 23, 24, 26 e 29 da Lei n° 10.486,
de 2002, passam a vigorar com a seguinte redagao:

Il — da cassacgao da situagéo de inatividade.

Paragrafo Unico. Sera cassada a situacdo de
inatividade do militar que houver praticado, quando em
atividade, falta punivel com a demissdo ou exclusédo a
bem da disciplina.” (NR)

‘Art. 24......

IV — por doenca que torne o militar invalido para
gualquer trabalho.

8 1° Os proventos serdao proporcionais nos demais
casos.

8 2° Na inatividade, o militar que venha a contrair
doenca que se enquadre no inciso IV do caput, desde
que declarado por Junta Médica da Corporacao, tera
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direito a revisdo dos seus proventos, nas condi¢cdes
estabelecidas neste artigo ou no art. 26.

§ 3° O militar julgado incapaz definitivamente por um
dos motivos constantes nos incisos | a Il do caput, bem
como por doenga que o torne invalido para o servigo de
policial militar ou de bombeiro militar, sera reformado no
ultimo grau hierarquico de seu Quadro, Especialidade,
Qualificacdo ou Grupamento.’ (NR)

‘Art. 26. O militar julgado incapaz definitivamente por
um dos motivos constantes no art. 24 tera direito ao
auxilio-invalidez.

§ 3° O militar na inatividade que contrair doenga que
se enquadre no inciso IV do caput do art. 24, declarada
por Junta Médica da Corporacdo, fard jus ao auxilio-
invalidez.” (NR)

‘Art. 29. Descontos autorizados sdo os efetuados em
favor de entidades consignatarias.

§ 2° Compete exclusivamente ao Comandante Geral
de cada Corporacéo estabelecer os critérios e promover o
credenciamento das instituicdes consignatarias.

§ 3° As consignagdes autorizadas pelo militar ou
pensionista militar em favor de entidades publicas ou
privadas prestadoras ou seguradoras de servicos de
assisténcia meédico-hospitalar, meédico-domiciliar,
odontologica, psicolégica e social terdo prioridade sobre
as demais consignacoes autorizadas.

8 4° O credenciamento de entidades prestadoras ou
seguradoras dos servigos constantes do § 3° deste artigo
sera obrigatério, desde que possuam, no minimo,
cinguenta autorizacdes para as consignacoes.

§ 5° As associagOes e clubes representativos dos
integrantes das Corporacdes Militares do Distrito Federal,
credenciados na forma do 8 2° poderdo efetuar
descontos para o pagamento de despesas decorrentes
da prestacdo de servicos constantes do 8§ 3° deste
artigo.’(NR)”
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Sala da Comissao, em de

Deputado Laerte Bessa
Relator

de 20009.
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispbe sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

SUBEMENDA N° 03

Acrescentem-se 0 seguinte § 4° ao art. 5° e o0 seguinte 8
9° a0 art. 86 do Projeto de Lei n® 5.664/20009:

8§ 4° Ao policial militar que cumprir todas as
exigéncias previstas nesta lei para a promog&ao ao posto
ou graduacdo imediato e nao for promovido por
inexisténcia de vaga fica assegurada, na ativa e na
inatividade, a percepcdo da remuneracao, dos proventos
e demais direitos pecuniarios e o recolhimento das
contribuicbes obrigatorias correspondentes ao grau
hierarquico que decorreria da promogéo.”

“Art. 86 .............

8§ 9° Ao bombeiro militar que cumprir todas as
exigéncias previstas nesta lei para a promog&ao ao posto
ou graduacdo imediato e nao for promovido por
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inexisténcia de vaga fica assegurada, na ativa e na
inatividade, a percepcdo da remuneracao, dos proventos
e demais direitos pecuniarios e 0 recolhimento das
contribuicbes obrigatorias correspondentes ao grau
hierarquico que decorreria da promoc¢ao.”

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispbe sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

SUBEMENDA N° 04

Acrescente-se ao Projeto de Lei n® 5.664/2009 o seguinte
art. 122, renumerando-se os demais:

“Art. 122. O Governo do Distrito Federal podera
regulamentar em quarenta horas semanais a carga
horaria praticada na Policia Militar e no Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, exceto para os
integrantes dos quadros QOPMS (Quadro de Oficiais
Policiais Militares de Saude) e QOBMS (Quadro de
Oficiais Bombeiros Militares de Saude), que poderao ter
sua carga horaria regulamentada em até vinte horas
semanais.

Paragrafo unico. A carga horaria excedente devera ser
retribuida com a Gratificacdo de Servico Voluntéario.”

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO

PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispde sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

SUBEMENDA N° 05

Modifiguem-se o art. 64 e o art. 110 do Projeto de Lei n°

5.664/2009 para que neles sejam incluidas as seguintes altera¢des no art. 11,
caput e 8§ 1°, da Lei n°® 7.289, de 1984, e no caput do art. 11 da Lei n® 7.479, de
1986, respectivamente:

‘Art. 11 Para matricula nos cursos de formacdo dos
estabelecimentos de ensino da Policia Militar, além das
condigbes relativas a nacionalidade, idade, aptidao
intelectual e psicoldgica, altura, sexo, capacidade fisica,
saude, idoneidade moral, obrigacdes eleitorais, aprovagao
em testes toxicologicos e suas obrigagbes para com 0
servico militar, exige-se ainda a apresentacgéo, conforme o
edital do concurso, de diploma de conclusdo de ensino
superior, reconhecido pelos sistemas de ensino federal,
estadual ou do Distrito Federal.

§ 1° A idade minima para a matricula a que se refere o
caput deste artigo € de 18 (dezoito) anos, sendo a
maxima de 35 (trinta e cinco) anos, para 0 ingresso nos
Quadros que exijam formacdo superior com titulacéo
especifica, e de 30 (trinta) anos nos demais Quadros, nédo
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se aplicando os limites maximos aos policiais militares da
ativa da Corporacéao.

‘Art. 11 Para matricula nos cursos de formacdo dos
estabelecimentos de ensino bombeiro-militar, além das
condicbes relativas a nacionalidade, idade, aptidao
intelectual e psicologica, altura, sexo, capacidade fisica,
saude, idoneidade moral, obrigacdes eleitorais, aprovacéo
em testes toxicolégicos e suas obrigacdes para com 0
servico militar, exige-se ainda a apresentacéo, conforme o
edital do concurso, de diploma de conclusédo de ensino
superior, reconhecido pelos sistemas de ensino federal,
estadual ou do Distrito Federal

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispde sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

SUBEMENDA N° 06

Dé-se ao art. 20 e ao 8 1° do art. 102 do Projeto de Lei n°
5.664/2009 a seguinte redacéao:

Il — na data oficial do 6bito;

lll — na data em que o policial militar, apos completar
trinta anos de servigo, requerer sua transferéncia para a
reserva remunerada; ou

[l — como dispuser a lei, no caso de alteracdo de
efetivo.

Il — na data oficial do 6bito;

Il — na data que em o bombeiro militar, apos
completar trinta anos de servico, requerer sua
transferéncia para a reserva remunerada; ou
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IV — como dispuser a lei, no caso de aumento de
efetivo.

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispbe sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

SUBEMENDA N° 07

Suprimam-se 0 8§ 2° do art. 32 e 0 8§ 2° do art. 57,
renumerando-se o atual § 1° para paragrafo Unico do Projeto de Lei n°
5.664/2009, dando a ele a seguinte redacao:

“Paragrafo unico. Os atuais ocupantes do QOPMA
poderdo ser empregados em atividades operacionais, a
critério do Comandante-Geral da Corporacao.”

Sala da Comissao, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispbe sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

SUBEMENDA N° 08

Modifique-se a alinea “d” do Anexo |, mediante unificacéo
das tabelas | e Il, resultando na seguinte redacao:

“ANEXO |

d) Quadro de Oficiais Policiais Militares de Administracdo — QOPMA:

GRAU HIERARQUICO EFETIVO INTERSTICIO
Major PM 20
Capitdo PM 70 48 meses
Primeiro-Tenente PM 131 48 meses
Segundo-Tenente PM 132 48 meses
TOTAL 353
Sala da Comisséo, em de de 20009.

Deputado Laerte Bessa
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO

PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.664, DE 2009

Dispbe sobre os militares da Policia
Militar do Distrito Federal e do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

SUBEMENDA N° 09

Modifique-se o art. 112 do Projeto de Lei n°® 5.664/2009

para que nele sejam incluidas as seguintes alteragfes aos arts. 10 e 32 da Lei

n° 8.255, de 1991:

“Art. 112. Os arts. 2°, 89 10, 11, 12, 13, 22, 24, 26, 28,

29, 30 e 32 da Lei n° 8.255, de 20 de novembro de 1991, passam a vigorar
com as seguintes alteracgdes:

‘Art.  10. O Comandante-Geral do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal serd um coronel da
ativa do Quadro de Oficiais BM Combatentes da propria
Corporagao.

§ 2° O provimento do cargo de Comandante-Geral
sera feito mediante ato do Governador do Distrito Federal,
observada a formacéo profissional do oficial para o
exercicio do comando.” (NR)

‘Art. 32. O efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal sera fixado em lei especifica, mediante
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proposta do Governador do Distrito Federal.

Sala da Comissao, em de

Deputado Laerte Bessa
Relator

de 20009.
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