PROJETO DE LEI

Dispbe sobre a criacdo de Funcdes
Comissionadas do DNPM - FCDNPM, no
Departamento  Nacional de Producao
Mineral - DNPM, de Cargos em Comissao
do Grupo-Direcdo e Assessoramento
Superiores - DAS e Func¢des Gratificadas -
FG, destinados ao DNPM, e altera L& n
11.526, de 4 de outubro de 2007, para dispor
sobre a remuneracéo das FCDNPM.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Observado o disposto no art. 62 da %8112, de 11 de dezembro de
1990, ficam criadas no Departamento Nacional dedl®&@o Mineral - DNPM funcbes de
confianca denominadas Funcdes Comissionadas do DNP®DNPM, de exercicio privativo
por servidores ativos em exercicio no DNPM, nostjtaivos e niveis previstos no Anexo |.

§ I° As FCDNPM destinam-se ao exercicio de atividadiesdirecdo, chefia e
assessoramento na administracéo central e nagdesidascentralizadas do DNPM.

§ 2 O servidor investido em FCDNPM percebera a remagé® do cargo efetivo
acrescida do valor da funcao para a qual foi dasign

§ @ Os valores da retribuicdo recebida pela ocupagid"CDNPM ndo se
incorporam a remuneracao do servidor e ndo integsaproventos de aposentadoria e pensao.

Art. 2° O Diretor-Geral do DNPM podera dispor sobre atrithisicio das
FCDNPM na estrutura organizacional do DNPM.

Art. 3> O DNPM implantar4, com o auxilio do Ministério danejamento,
Orcamento e Gestdo, programa de profissionalizad@® servidores designados para as
FCDNPM, que devera conter:

| - definicdo de requisitos minimos do perfil sibnal esperado dos ocupantes de
FCDNPM; e

Il - programa de desenvolvimento gerencial.

Art. 4 Ficam extintos, no ambito do Poder Executivo Faldeos seguintes
cargos em comissdao do Grupo-Direcdo e Assessorameaperiores - DAS e Funcgles
Gratificadas - FG:

| - dois DAS-3;



Il - seis DAS-2;
lll - vinte e sete DAS-1; e
IV - quarenta e quatro FG-1.

Paragrafo Unico. A extincdo de cargos de quea tva@aput deste artigo somente
produzira efeitos a partir da data da publicacadetweto que aprovar a Estrutura Regimental do
DNPM e da publicacdo dos atos de apostilamenteesigulacdo decorrentes da nova estrutura.

Art. 5° O art. 3, caput, da Lei ¥ 11.526, de 4 de outubro de 2007, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3° O valor da remuneragao das Funcbes Comissionbegtascas, de que
trata a Medida Provisdria®r2.229-43, de 6 de setembro de 2001, das Gram’exsag
Temporarias SIPAM - GTS, criadas pela L&i10.667, de 14 de maio de 2003, das
FuncGes Comissionadas do INSS, de que trata a’l1€i.855, de 19 de outubro de 2006,
das FuncGes Comissionadas do Banco Central- FCBﬁueI trata a Lei%0.650, de 27
de maio de 1998, da Gratificacdo por Servico Exdiadrio, de que trata o Decreto-Lei
n® 969, de 21 de dezembro de 1938, dos Cargos Coméstis Técnicos das Agéncias

Reguladoras - CCT e das Funcoes Comissionadas GVDNFCDNPM passa a ser o
constante do Anexo Il desta Lei.” (NR)

Art. 6° O Anexo Il da Lei A 11.526, de 2007, passa a vigorar com as alteracGes
constantes do Anexo Il.

Art. 7° Ficam criados, no &mbito do Poder Executivo Fedes seguintes cargos

em comissdo do Grupo-Direcao e AssessoramentoiSigser DAS e Funcdes Gratificadas - FG
destinados ao DNPM:

| - quatro DAS-5;
Il - cinquienta e seis FG-2; e
Il - trinta e duas FG-3.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo

Brasilia,

D-FCDNPM FCDNPM(L4)



ANEXO |

QUADRO DE QUANTITATIVO DAS FUNCOES COMISSIONADAS DONPM - FCDNPM

FUNCAO QUANTITATIVO
FCDNPM-1 102
FCDNPM-2 87
FCDNPM-3 18
FCDNPM-4 7




ANEXO I
(Anexo Il da Lei A11.526, de 2007)

“‘“ANEXO I

FUNCOES COMISSIONADAS TECNICAS, GRATIFICACOES TEMIRARIAS
DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA, FUNCOES
COMISSIONADAS DO INSS, FUNCOES COMISSIONADAS DO BAXD
CENTRAL, GRATIFICACAO POR SERVICO EXTRAORDINARIO, 8RGOS
COMISSIONADOS TECNICOS DAS AGENCIAS REGULADORAS E
FUNCOES COMISSIONADAS DO DNPM

g) FUNCOES COMISSIONADAS DO DNPM - FCDNPM

FUNCAO VALOR UNITARIO (R$)
FCDNPM-1 1.186,39
FCDNPM-2 1.511,05
FCDNPM-3 2.266,58
FCDNPM-4 3.837,62

"(NR)



EM Interministerial ,AD0100/2008/MP/MME

Brasilia, 4 de junho de 2008.

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

1. Submetemos a elevada consideracdo de VossaéBgieelproposta de

Projeto de Lei que dispbe sobre a criagcdo de Fgnffmmissionadas do DNPM -
FCDNPM, no Departamento Nacional de Producdo Minel2NPM, de Cargos em

Comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Sugerier DAS e Funcgoes

Gratificadas - FG, destinados ao DNPM, e alterant&il.526, de 4 de outubro de 2007,
para dispor sobre a remuneracdo das FCDNPM.

2. O Departamento Nacional de Producdo Mineral -PBIN autarquia
vinculada ao Ministério das Minas e Energia, det&ompeténcias relacionadas a
promocdo, ao controle e a fiscalizacdo das atieislado setor mineral brasileiro,
previstas na Constituicdo Federal, nos Cédigos mersicio e de Aguas Minerais e na
legislacdo complementar e correlata.

3. No exercicio de sua competéncia, o DNPM resppetiefiscalizacdo da
pesquisa, da producdo e da comercializacdo de inamsrais em todo o territorio
nacional, outorgando direitos minerarios ou enchamdo 0s processos a decisdo da
autoridade competente para a emissao de concesgigsais. Fornece subsidios para a
elaboracéo da politica mineral, define estratég#a a sua implementacdo e executa as
acOes correspondentes. Acompanha o desempenhara@conda industria mineral e o
desenvolvimento tecnologico do setor, elabora istitas e diagndésticos e diligencia
sobre questdes afetas ao meio ambiente e a segulan@balho.

4, O desempenho da industria extrativa mineral tdo notavel nos
tltimos anos, se comparado a outros setores daoeda brasileira, registrando
crescimento de 10,9% em 2005 e de 5,6% em 2006p&tiaipacado na formacéao do
PIB mostra-se crescente, evoluindo de 2,57% nadar2000 para 4,89% em 2005. Por
outro angulo, o fluxo de comércio exterior do setta ordem de US$ 68,4 bilhdes
(27,9% do FCE do pais), vem superando recordesssuos, tendo registrado
crescimento de 27,8% entre 2005 e 2006. Nessextonte valor das exportacdes
minerais - de US$ 40,1 bilhdes - representa 26,8%tdl exportado, com saldo de US$
11,8 bilhdes ou 21,3% do saldo da balanca cometoiphis.

5. Ressalte-se, ainda, nesta breve contextualizagde os precos da
commodities minerais quadruplicaram, em meédia, nos ultimossar@om isso, a



rentabilidade do setor mineral voltou a ser dasmatativas. Investimentos em pesquisa
mineral para a descoberta de novas jazidas, paleerdura de novas minas ou para a
ampliacdo da capacidade produtiva das ja existgmtmscamente triplicaram desde
2002. Isto significa dizer que a demanda do setimeral sobre o DNPM, seja na
outorga, seja na fiscalizacdo da atividade de magder, também aumentou
expressivamente. Até 2002, por exemplo, registrasanterca de 10 mil novos
processos de direito minerario na autarquia; enb2@€ngiu-se a marca de 20 mil
novos requerimentos de areas.

6. Por ocasido de sua autarquizacdo, em 1994, ovDadRjuiriu novas
atribuicdes legais e teve ampliada a sua estrdeirapresentacao regional de 12 para 25
distritos. Nao obstante, manteve, a época, a mestnatura em termos do quantitativo
de cargos em comissdo e funcdes gratificadas. Cstnutwa precaria desde o
nascedouro, o DNPM viria a sofrer sucessivos codescargos nos governos
subsequentes, em contraste com o reconhecido dimanda inddstria mineral. Em tais
condicles, o 6rgao se encontra fragilizado pari@mopexercicio de suas competéncias,
na medida em que as posi¢cdes de comando nao setrant@mparadas pela devida
contrapartida remuneratéria, com graves reflexom ma produtividade e para o
compromisso daqueles que ocupam postos intermesliém seu sistema de lideranca.

7. Trezentos novos servidores foram contratadosntemente, mediante
concurso publico, para integrarem as equipes @assentacdes regionais. A medida ora
proposta permitira a constituicdo da necessamatast gerencial para que se consolide
uma cultura que venha a alterar e se contrapomadglos comportamentais obsoletos
da autarquia. As Diretorias dispdem atualmente apealos cargos de seus titulares,
sendo premente dota-las de niveis hierarquicogneetiarios. No mesmo sentido,
pretende-se construir nos distritos regionais es@Ee que espelhem o conjunto das
competéncias legais da autarquia.

8. A proposta foi estruturada segundo o mesmo modadotado
recentemente para o Instituto Nacional do Seguoe§mu seja, mediante a criacdo de
um novo grupo de funcdes de confianca, denomin&degdes Comissionadas do
DNPM - FCDNPM, de exercicio privativo por serviderativos em exercicio na
autarquia, estruturado em quatro niveis, com renagbes equivalentes as opcdes dos
cargos do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiigesiveis correspondentes.
Destinam-se, tal como os cargos do Grupo-DAS, dsdatles de direcdo, chefia e
assessoramento na administracéo central e nagdesidascentralizadas do DNPM.

9. Assim como no caso INSS, almeja-se, com a vastas FCDNPM aos
servidores do quadro, aliada a implantacdo de uograma de desenvolvimento
gerencial, favorecer o processo de profissiondiaatp DNPM. No entanto, nem toda a
estrutura sera composta pelas novas funcdes. Rarmas das posicoes, julgou-se
adequado manter os cargos DAS. Dessa forma, ternaeessario ndo apenas criar as
FCDNPM, mas tambeém criar e extinguir cargos DASIecbes Gratificadas - FG.

10. Em sintese, serdo criadas duzentas e quat@RdNFM de diversos

niveis, além de quatro DAS-5, cinquenta e seis F@-2rinta e duas FG-3. Em
contrapartida, prevé-se a extingcdo de dois DASB BAS-2, vinte e sete DAS-1 e
guarenta e quatro FG-1. O impacto orcamentario espandente, caso haja o



provimento imediato dos cargos, € estimado em R$0Imilhdes no presente exercicio,
considerado o periodo de julho a dezembro, e er8,B¥ milhdes em cada exercicio
subsequente. Esse impacto € compativel com as ddstaconsignadas na Lei

Orcamentaria para 2008 e com os demais dispositizdegislacdo orcamentéaria e de
responsabilidade fiscal.

11. Essas, Senhor Presidente, as razfes que rams Eewubmeter a Vossa
Exceléncia a proposta em questao.

Respeitosamente,

Assinado por: Paulo Bernardo Slva, Edison Lobao



