LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008

Dispbe sobre o estagio de estudantes; altera a
redacéo do art. 428 da Consolidagédo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n.
5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei n. 9.394, de
20 de dezembro de 1996; revoga as Leis ns. 6.494,
de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de
marco de 1994, o paragrafo unico do art. 82 da
Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art.
6° da Medida Provisoria n. 2.164-41, de 24 de
agosto de 2001; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICAFaco saber que o Congresso Nacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 11. A duracdo do estagio, na mesma parte ctemte, ndo podera exceder 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiértador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario poder& receber bolsa ou oiginma de contraprestacdo que
venha a ser acordada, sendo compulsoria a suassaagcdem como a do auxilio-transporte, na
hipétese de estagio néo obrigatdrio.

§ 1° A eventual concessao de beneficios relacienadtransporte, alimentagéo e
saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo erapoég

§ 2° Podera o educando inscrever-se e contribuiroceegurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre qu&témie tenha duracédo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de Bfiaftrdias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

8 1° O recesso de que trata este artigo deveréesemerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

8§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigmo sevécedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duragéoana 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislacédo rieleada a salude e seguranca no
trabalho, sendo sua implementacao de responsalaluka parte concedente do estagio.



