CAMARA DOS

DEPUTADOS

PREGAO ELETRONICO 90117/2025

CONTRATANTE (UASG)
CAMARA DOS DEPUTADOS (10001)

OBJETO

Contratacdo de servicos na area de copa, cozinha, limpeza e conservagdo na
Residéncia Oficial e de copa, em prédios administrativos da Camara dos Deputados,
com fornecimento de materiais sob demanda, a serem executados com regime de
dedicacao exclusiva de méo de obra, pelo periodo de 30 (trinta) meses.

Havendo discordancia de especificacdes Comprasnet x Edital, prevalecerdo as do Edital.

VALOR ANUAL DA CONTRATACAO

R$ 24.888.515,40 (vinte e quatro milhdes oitocentos e oitenta e oito mil
guinhentos e quinze reais e quarenta centavos)

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO (30 MESES)

R$ 62.221.288,50 (sessenta e dois milh6es duzentos e vinte e um mil duzentos
e oitenta e oito reais e cinquenta centavos)

DATA DA PUBLICACAO

19/12/2025

DATA DA SESSAO PUBLICA

Dia 6/1/2026 as 10 horas (horério de Brasilia) - www.gov.br/pncp/pt-br
CRITERIO DE JULGAMENTO

Menor preco para o ltem Unico

O lance deveré ser ofertado pelo valor unitério
MODO DE DISPUTA

Aberto e Fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
Licitacdo exclusiva? Nao

Iltens exclusivos/Reserva de cotas? Nao
MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM
Nao


http://www.gov.br/pncp/pt-br

Formalizacdo da
contratacéo

CONTRATO

Requisitos especificos
de habilitagéo?

SIM

Veja Termo de
Referéncia

Previsao de
Vistoria Prévia?

SIM (Facultativa)

Veja Termo de
Referéncia

Telefones para
contato:
(61) 3216-4290
(61) 3216-4231

Amostra/Prototipo/
Prova de Conceito?

NAO

Arquivos
disponibilizados
com o Edital?
SIM

Modelo da Proposta
e
Orgamento
Estimado

Veja Anexos 2 e 3

Impugnacao ao Edital e Pedido de esclarecimento

Até o dia 31/12/2025 exclusivamente pelo e-mail cpl.dg@camara.leg.br

Informagdes Adicionais

Telefones: (61) 3216-4906 e 3216-4907
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CAMARA DOS DEPUTADOS
PREGAO ELETRONICO 90117/2025
(Processo Administrativo 830132/2024)

Torna-se publico que a Camara dos Deputados, por meio da Secretaria
Executiva da Comissdo Permanente de Contrata¢cGes, realizard licitacdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n. 14.133/2021;
do Regulamento dos Procedimentos Licitatérios da Camara dos Deputados,
aprovado pelo Ato da Mesa n. 206/2021; doravante designados, respectivamente,
como “LEI” e “REGULAMENTOQ?”; pela Lei Complementar n. 123/2006 e demais
legislacdo aplicavel; e, ainda, de acordo com as condi¢cbes estabelecidas neste
Edital e em seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de servicos na area de copa,
cozinha, limpeza e conservacao na Residéncia Oficial e de copa, em prédios
administrativos da Céamara dos Deputados, com fornecimento de materiais sob
demanda, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de
obra, pelo periodo de 30 (trinta) meses, conforme condi¢bes, quantidades e
especificacdes técnicas estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

1.1.1.  Este Pregédo sera realizado em item unico.

2. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

2.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicacdo da LEI e para solicitar esclarecimento sobre seus termos, devendo
protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame,
exclusivamente pelo e-mail cpl.dg@camara.leg.br.

2.1.1. Aresposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada
em sitio eletrénico oficial no prazo de 3 (trés) dias Gteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

2.2. A impugnacdo e o pedido de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.

2.3. A concessao de efeito suspensivo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo da licitagéo.

2.4. Eventuais modificacbes no Edital implicardo nova divulgacdo na mesma
forma de sua divulgacéo inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos
e procedimentos originais, exceto quando a alteragdo ndo comprometer a
formulacdo das propostas.
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3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderéao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto da licitacdo e que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.1.1. Os interessados deverdo atender as condicbes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para
recebimento das propostas.

3.2. Cabera a licitante responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assumir como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou da Camara dos Deputados por
eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que
por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos sistemas relacionados no item 3.1 deste Titulo e manté-los
atualizados junto aos Orgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecao ou agueles se tornem desatualizados.

3.3.1. A ndo observancia do disposto neste item poderd ensejar
desclassificacdo na licitacéo.

3.4. Nao ser4d concedido, nesta Licitacdo, tratamento favorecido para
microempresas, empresas de pequeno porte e figuras equiparadas, nos termos da
Lei Complementar n® 123/2006, em observancia ao disposto no art. 4°, § 1°, da LEI

3.5. Na&o poderéo participar deste certame:
a) aguele que nao atenda as condicdes deste Edital e de seus Anexos;

b) pessoa fisica ou juridica que esteja, ao tempo da licitacdo, impossibilitada
de participar de licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

c) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente da Camara dos Deputados ou
com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

d) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n.
6.404/1976, concorrendo entre si;

e) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
deste Edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
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trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista,

f) agente publico da Camara dos Deputados;
g) instituicdes sem fins lucrativos;

h) OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condigéo;

i) empresario ou sociedade empresarial cujos estatuto ou contrato social
ndo preveja atividade pertinente e compativel com o objeto deste
certame;

J) sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

k) empresério ou sociedade empresarial que se encontrem em processo de
dissolugéo, faléncia, concordata, fuséo, cisdo, ou incorporagao.

[) sociedades cooperativas.

3.5.1. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucdo do contrato agente publico da Camara dos Deputados, devendo ser
observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio
ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da LEI.

3.5.2. O impedimento de que trata a alinea “b” deste tépico serd também
aplicado a licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com
o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica da licitante.

3.5.3. A vedacdo de que trata a alinea “f” deste tdpico estende-se a terceiro que
auxilie a conducao da contratacado na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3.5.4. A participacdo no certame de empresas em recuperacao judicial, com
plano de recuperacdo acolhido judicialmente, e empresas em recuperacao
extrajudicial, com plano de recuperacdo homologado judicialmente, fica
condicionada a apresentacdo de certiddo positiva de recuperacao judicial e de
certiddo de aptiddo econbmica e financeira emitida pelo juizo em que tramita a
recuperacao judicial.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1. Na presente licitacdo, as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento antecederdo a fase de habilitacao.

4.2. As licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco ou o percentual de
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desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o
horario fixados para a abertura da sessao publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, a licitante declarara, em campo proprio
do sistema eletronico, que:

a) esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas neste Edital, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencles coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente o0s requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

b) até a data de cadastramento eletronico da proposta, inexistem fatos
impeditivos para a sua habilitacdo na presente licitacdo e que esta
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

c) ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor,
a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicao Federal;

d) sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, a
proposta apresentada para participar da presente licitagcdo foi
elaborada de maneira independente e o seu contetddo néo foi, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato da licitacdo em epigrafe,
por qualquer meio ou por qualquer pessoa e, ainda, que:

i.a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da presente
licitacdo néo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro
participante potencial ou de fato da licitacdo em epigrafe, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

ii.ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisédo
de qualquer outro participante potencial ou de fato da presente licitacéo,
qguanto a participar ou ndo da referida licitacéo;

iii.o conteudo da proposta apresentada para participar da presente licitacdo
nao sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato da licitagao
em epigrafe, antes da adjudicagdo do objeto da referida licitag&o;

iv.0 conteudo da proposta apresentada para participar da presente licitacao
nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido
ou recebido de qualquer integrante da Camara dos Deputados antes da
abertura oficial das propostas e
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v.estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que
detém plenos poderes e informacdes para firma-la;

e) nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgcado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso 1l do art.
5° da Constituicdo Federal;

f) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas;

g) cumpre a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art. 429
da CLT.

4.4. A falsidade de declaracdes sujeitara a licitante as san¢des previstas neste
Edital.

4.5. A licitante podera retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema
eletrénico, até a data e o horério fixados para a abertura da sesséo publica.

4.6. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo somente serdo
disponibilizados para avaliacdo do Pregoeiro e para acesso publico apdés o
encerramento do envio de lances.

4.7. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, a licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo
guando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

a) a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de
percentuais entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relacéo ao lance que cobrir a melhor oferta e

b) os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final

[{peet)

minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata a alinea “a” acima.

4.8. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
no sistema podera ser alterado pela licitante durante a fase de disputa, sendo
vedado:

a) valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor prego e

b) percentual de desconto inferior a lance ja registrado pela licitante no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.9. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
na forma do disposto neste Titulo possuira carater sigiloso para as demais licitantes
e para a Camara dos Deputados, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.
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4.10. Cabera a licitante interessada em participar da licitacdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatério e se responsabilizar
pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administracéo ou de sua desconexao.

4.11. A licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato
bloqueio de acesso.

4.12. O CNPJ da licitante utilizado para cadastramento de sua proposta e dos
documentos de habilitacdo deverd ser o mesmo constante da documentacao
apresentada para registro no SICAF.

4.13. A licitante devera preencher, no sistema eletrénico, até a data e o horario
fixados para a abertura da sesséo publica, os seguintes campos:

a) Valor ofertado;
b) Marca/Fabricante, quando disponivel;
c) Modelo/Verséo, quando disponivel.
4.14. Todas as especificagOes do objeto contidas na proposta vinculam a licitante.

4.15. Nos valores propostos estardo inclusos todos oS custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
gue incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

4.16. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo |he assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

4.17. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponder a média dos
efetivos recolhimentos da empresa (nos ultimos doze meses ou, no caso de
empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo, nos meses de
funcionamento), quando for o caso.

4.18. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéao
vigente.

4.19. Em se tratando dos servicos vedados descritos no art. 17 da Lei
Complementar n. 123/2006, sobretudo os descritos no inciso Xl — cessdo ou
locacédo de mé&o de obra —, a licitante Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
devera declarar e apresentar proposta isenta de qualquer beneficio tributario do
Simples Nacional.

4.20. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cbes nelas contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado
nos seus termos, bem como de fornecer materiais, equipamentos, ferramentas e
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utensilios necessarios, em quantidade e qualidade adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

4.21. O prazo de validade da proposta sera de, no minimo, 60 (sessenta) dias,
contados da data de sua apresentacgéao.

4.22. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de
dedicacao exclusiva, a licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, as
convencbes coletivas ou sentengcas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o0 servico e as respectivas datas bases e vigéncias,
com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

4.23. Em todo caso, deverd ser garantido o pagamento do salario normativo
previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do salario minimo vigente, o que for
maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

5.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro,
ocorrera na data, hora e no sitio eletrénico indicados na primeira pagina deste
Edital.

5.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificara aquelas
gue néo estejam em conformidade com requisitos estabelecidos neste Edital.

5.3. Sera desclassificada a proposta que identifique a licitante.

5.3.1. A desclassificacdo da proposta serd sempre fundamentada e registrada
no sistema, com acompanhamento, em tempo real, por todos os participantes.

5.4. A néo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

5.5. O sistema selecionara automaticamente as propostas classificadas pelo
Pregoeiro.

5.6. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de
lances.

5.7. Durante a sessdo publica, a comunicagcdo entre o Pregoeiro e as licitantes
ocorrerd exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do
sistema eletronico.

5.8. Na&o havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e
dos documentos de habilitacdo pela licitante, o que ocorrerd somente ap0s 0sS
procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de lances.

6. DA FORMULACAO DE LANCES, DO DESEMPATE E DA NEGOCIACAO

6.1. Classificadas as propostas, sera iniciada a fase competitiva, oportunidade em
gque as licitantes poderdo encaminhar lances sucessivos, exclusivamente por meio
do sistema eletrénico, observado o critério de julgamento constante da capa deste
Edital e as demais regras estabelecidas no presente instrumento.
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6.2. A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao altimo por ela
ofertado e registrado pelo sistema.

6.3. Durante a fase competitiva, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo da licitante.

6.4. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
gue incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,1% (um décimo por cento).

6.5. A licitante podera excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15
(quinze) segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente
ou inexequivel.

6.6. Além do que dispde o item anterior, ndo sera admitida desisténcia de lances
ofertados, sujeitando-se a licitante as san¢des administrativas previstas neste
Edital.

6.7. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance
cujo valor for considerado inexequivel.

6.8. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa “aberto e
fechado”.

6.8.1.  As licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

6.8.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duracédo inicial de 15 (quinze)
minutos. ApéOs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente
dos lances, apds o que transcorrera o periodo de tempo de até 10 (dez) minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

6.8.3. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e
fechado em até 5 (cinco) minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento desse
prazo.

6.8.3.1. Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de
preferéncia, o percentual referido na disposicdo anterior sera de 20% (vinte por
cento), nos termos do § 6° do Artigo 24 da IN SEGES/ME n. 73/2022, incluido pela
IN SEGES/MGI n. 79/2024.

6.8.4. No procedimento de que trata o subitem supra, a licitante podera optar
por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.8.5. N&o havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condi¢des definidas neste
topico, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacdo, até o maximo de 3 (trés), oferecer um lance final e fechado em até 5
(cinco) minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento desse prazo.
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6.9. Apoés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.10. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.11. No caso de desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel as licitantes para a
recepcao dos lances.

6.11.1. Quando a desconexao do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por
tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada
somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacdo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

6.12. Caso a licitante ndo apresente lances, concorrerd& com o valor de sua
proposta.

6.13. SO serd possivel haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de
lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e
fechado.

6.13.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da LEI, nesta ordem:

a) disputa final, hipétese em que as licitantes empatadas poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio das licitantes, para a qual
deverdo, preferencialmente, ser utilizados registros cadastrais para
efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos na LEI;

c) desenvolvimento pela licitante de acfes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

d) desenvolvimento pela licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos érgaos de controle.

6.13.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servigos produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territorio do Distrito Federal;
b) empresas brasileiras;

C) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n.
12.187/2009.

6.13.3. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a
escolha da licitante vencedora ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual
todas as licitantes serdo convocadas, vedado qualquer outro processo.
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6.14. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese de a
proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao
desconto minimo definido para a contratacdo, o Pregoeiro devera negociar
condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.14.1. A negociacdo podera ser feita com as demais licitantes, segundo a ordem
de classificacao inicialmente estabelecida, quando a primeira colocada, mesmo
apos a negociacdo, for desclassificada em razdo de sua proposta permanecer
acima do pre¢co méximo ou inferior ao desconto minimo definido para a contratacéo.

6.14.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema e podera ser
acompanhada pelas demais licitantes.

6.14.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todas as licitantes e anexado
aos autos do processo licitatorio.

6.14.4. O Pregoeiro solicitarda a licitante mais bem classificada que, no prazo
minimo de 2 (duas) horas, envie a proposta (conforme modelo anexo) adequada ao
altimo valor ofertado, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares.

6.14.4.1. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido.

6.14.5. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a proposta e/ou
a documentacéo solicitada, tera sua proposta desclassificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro verificara se a licitante
provisoriamente classificada em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacao
no certame, conforme previsto no art. 14 da LEI, em legislacéo correlata e no Titulo
3 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participagao no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas da
Controladoria-Geral da Unido (CGU), disponivel no Portal da
Transparéncia,

c) por improbidade administrativa no Cadastro Nacional de Condenacdes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do
Conselho Nacional de Justica (CNJ);

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniéo;

e) por composi¢ao societaria das empresas a serem contratadas, mediante
pesquisa no SICAF, a fim de se certificar se entre os sécios ha servidores
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do proprio 6rgdo contratante, abstendo-se de celebrar contrato nessas
condi¢cbes, em atencédo ao 8 1° do art. 9° da LEI.

7.2. A verificacdo pelo Pregoeiro nos sitios eletronicos oficiais de o6rgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova para verificar as
condicBes de participacao da licitante.

7.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e
também de seu soOcio majoritario, por forca da vedacédo de que trata o artigo 12 da
Lei n. 8.429/1992.

7.4. Caso conste na Consulta de Situacao da licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.4.1. A tentativa de burla seré verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

7.4.2.  Alicitante serd convocada para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacéo.

7.4.3. Constatada a existéncia de sancao, a licitante sera reputada inabilitada,
por falta de condicao de participacao.

7.5. Caso atendidas as condi¢cdes de participacdo, serd dado prosseguimento ao
procedimento licitatorio.

7.6. Caso a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar tenha se
valido da aplicacdo da margem de preferéncia, o Pregoeiro verificara se a licitante
faz jus ao beneficio aplicado.

7.6.1.  Caso a licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para
fazer jus ao beneficio da margem de preferéncia, as propostas serdo
reclassificadas, para fins de nova aplicacdo da margem de preferéncia.

7.7. Verificadas as condicbes de participacdo e de utilizagdo do tratamento
favorecido, o Pregoeiro examinara a proposta classificada provisoriamente em
primeiro lugar quanto a adequacédo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Pregéo.

7.8. Em se tratando de servicos com fornecimento de méao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, e a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as
licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes instrumentos coletivos de
trabalho no calculo do valor estimado pela Administracdo, os quais constituem a
convencdo coletiva de trabalho paradigma para fins de elaboracdo do
or¢camento estimado:

a) Convencédo Coletiva de Trabalho (CCT), n. de Registro no MTE
DF000042/2025, celebrada entre o Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservacao, Trabalhos Temporario e Servicos Terceirizaveis do DF
(SEAC/DF) e o Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio,
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Conservacao, Trabalhos Temporario e Prestacdo de Servicos e Servigos
Terceirizaveis do DF (SINDISERVICOS/DF) em 29/01/2025;

b) O(s) sindicato(s) indicado(s) acima ndo sdo de utilizacdo obrigatéria
pelas licitantes, mas, ao longo da execugdo contratual, sempre se exigira
o cumprimento dos acordos, dissidios ou convencgdes coletivas adotadas
por cada licitante/contratada.

7.8.1. A proposta ndo podera apresentar salarios-base e valores de auxilio-
alimentacdo inferiores ao orcado pela Administracdo; observados o0s pisos e
beneficios minimos dispostos na convencao de enquadramento da licitante.

7.9. Na&o sera considerada qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Edital.
7.9.1. Sera desclassificada a proposta que:
a) contiver vicios insanaveis;

b) ndo obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia;

C) apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
definido para a contratagcdo no orgamento estimado;

d) néo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital, desde que insanavel.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias.

7.11. Caso o custo total estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em
seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacédo de
Precos elaborada pela Céamara dos Deputados, a licitante classificada
provisoriamente em primeiro lugar sera convocada para apresentar Planilha por ela
elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta,
sob pena de nédo aceitacdo da proposta.

7.12. Erros no preenchimento da planilha n&do constituem motivo para a
desclassificacéo da proposta. A planilha podera ser ajustada pela licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, no sistema, desde que ndo haja majoracéo do preco e que
se comprove que esse é o0 bastante para arcar com todos 0s custos da contratacao.

7.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas.

7.13. Concluidos os procedimentos descritos neste Titulo, 0 Pregoeiro anunciara o
resultado do julgamento da proposta.

7.14. No caso de nao aceitacao da proposta, o Pregoeiro examinara a proposta ou
0 lance imediatamente subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacao.
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8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes
para demonstrar a capacidade da licitante de realizar o objeto da licitagcdo, serao
exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da LEI.

8.2. A habilitacdo da licitante seré verificada pelo Pregoeiro por meio do SICAF
(habilitacdo parcial), nos documentos por ele abrangidos e da documentacao
anexada ao sistema eletronico pela licitante.

8.3. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao digitais quando
houver davida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

8.4. Caso solicitado, os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderéo ser
apresentados em original ou por copia autenticada.

8.5. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

8.5.1. Na hipotese de a licitante vencedora ser empresa estrangeira que nao
funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ARP, os documentos
exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n. 8.660/2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

8.6. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitacdo
técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada
consorciado, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11 da LEI e,
para efeito de habilitagdo econémico-financeira, quando exigida, sera observado o
somatorio dos valores de cada consorciado.

8.6.1. Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou
empresas de pequeno porte e o Termo de Referéncia exigir requisitos de
habilitacdo econbémico-financeira, havera um acréscimo de 20% (vinte por cento)
para o consorcio em relacdo ao valor exigido para as licitantes individuais.

8.7. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha
sido feito em obediéncia ao disposto na LEI.

8.8. Seréd verificado se a licitante apresentou declaragdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informacgdes prestadas, na forma da LEI.

8.9. Sera verificado se a licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacéo,
a declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
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deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

8.10. A licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de
gue suas propostas econdbmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.11. E de responsabilidade da licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

8.12. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacdo, caso ndo haja outro meio de
verificagao das informagdes.

8.13. A verificagcdo pelo Pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6érgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacdo da licitante.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados
no SICAF serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo minimo
de 2 (duas) horas, com possibilidade de prorrogacao.

8.14. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente sera feita em relacdo a licitante classificada provisoriamente em primeiro
lugar.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas da licitante mais bem classificada.

8.14.2. Respeitada a excecao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
guando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera
em relacao a todas as licitantes.

8.14.3. ApoOs a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

a) complementacdo de informagbes acerca dos documentos ja
apresentados pelas licitantes e desde que necessaria para apurar
fatos existentes a época da abertura do certame e

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap0s a data
de recebimento das propostas.

8.15. Na hipotese de a licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
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de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente Edital,
observado o prazo fixado.

8.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo da licitante cuja proposta atenda as exigéncias deste Edital, apds
concluidos os procedimentos de que trata o item anterior.

8.17. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido
encerrada, ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacéo,
salvo em razéo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

9. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

9.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a
habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacéo,
observara o disposto no art. 165 da LEI.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag&o ou de
lavratura da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou 0
ato de habilitacdo ou inabilitacdo da licitante:

a) a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena
de precluséo;

b) o prazo para apresentacao das razfes recursais sera iniciado na data de
intimacéo ou de lavratura da ata de habilitagéo ou inabilitacéo;

c) na hipétese de adocao da inverséo de fases prevista no § 1° do art. 17 da
LEI, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na
data de intimacao da ata de julgamento;

d) a apreciacdo dar-se-a em fase Unica.
9.4. O Pregoeiro estabelecera o prazo para manifestacdo pela intencdo de
interpor recurso, que ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.
9.5. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.
9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao seréo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelas demais
licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da
divulgacao da interposicao do recurso.

9.8. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisao recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a
gual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

9.9. O recurso e o pedido de reconsideracéo terédo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
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9.10. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.11. Sera assegurado as licitantes vista dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

9.12. Em caso de nao ser aceita a manifestacdo quanto a intencao de recurso, por
falta de fundamentacédo, ou se ndo ocorrerem manifestagcdes formais no sentido de
interpor recurso, cabera ao Pregoeiro encerrar a sesséo de julgamento/habilitacao.

Y

9.13. O Pregoeiro encaminhard o processo devidamente instruido a autoridade
competente e propora a adjudicacdo do objeto e a homologacdo do procedimento
licitatorio.

9.14. Para os fins deste Titulo, considera-se autoridade competente o Diretor-
Geral.

10. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A aplicacdo das sancfes pelo cometimento de infracdo sera precedida do
devido processo legal, com garantias de contraditorio e de ampla defesa,
respeitando os principios da legalidade, da razoabilidade, da proporcionalidade e
da indisponibilidade e supremacia do interesse publico, conforme o disposto na LEI
e no REGULAMENTO.

10.2. Para efeito deste Titulo, equipara-se a contrato qualquer outro ajuste firmado
pela Camara dos Deputados, ainda que com outras denominagdes, que estabeleca
obrigacdes de dar, fazer, entregar, entre outras admitidas em direito, que preveja a
aplicacao de sancoes.

10.3. Comete infracao a licitante que, com dolo ou culpa:

a) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou né&o
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro
durante o certame;

b) salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, néo
mantiver a proposta, em especial quando:

i.ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a
negociacao;

ii.recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
iii.pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva ou
iv.deixar de apresentar amostra/realizar Prova de Conceito, quando exigido;

c) néao celebrar o contrato, ndo apresentar o seguro-garantia, quando for o
caso, ou néo entregar documentacgao exigida para a contratacéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

l.recusar-se, sem justificativa aceita pela Administragcdo, a assinar o
contrato e/ou a ARP, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
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prazo estabelecido neste Edital, o que configurara inexecucao total do
contrato;

d) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitacao;

e) fraudar a licitacao;

f) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

l.agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

ii.induzir deliberadamente a erro no julgamento;

lii.apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
g) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

10.4. A Camara dos Deputados podera, garantida a prévia defesa, aplicar as
licitantes e/ou adjudicatarias as seguintes sancdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia,

b) multa;
i.moratoria;
ii.compensatoria;

c) impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo prazo maximo de 3
(trés) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéao
Publica, direta e indireta, em ambito nacional, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

10.5. Na aplicacao das sanc¢des serao considerados:
a) a hatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes e/ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Camara dos Deputados, para o
funcionamento dos servigos publicos ou para o interesse coletivo;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.6. A multa serd em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor estimado
do contrato ou do valor estimado correspondente a 12 (doze) meses do contrato, se
0 objeto for de natureza continuada.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5
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10.7. Todas as sancbes previstas neste Titulo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a de multa.

10.8. A sancao de impedimento de licitar e contratar com a Unido sera proposta
em decorréncia das infracdes relacionadas nas alineas “a” a “c” do item 10.3 deste
Titulo, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

10.9. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, direta e
indireta, em ambito nacional, em decorréncia da pratica das infrac6es dispostas
nas alineas “d” a “h” do item 10.3 deste Titulo, bem como pelas infracbes

administrativas previstas nas alineas “a” a “c” que justifiqguem a imposicao de
penalidade mais gravosa.

10.10. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o contrato ou a ARP,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragcdo, descrita na alinea “c” do item 10.3 deste Titulo, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e sujeitard a Adjudicataria a multa de
30% (trinta por cento) do valor total da adjudicacdo, instaurando processo para
apuracao de responsabilidade, do qual podera resultar no impedimento de licitar e
contratar com a Unido, pelo prazo de até 3 (trés) anos, bem como na imediata
perda da garantia de proposta em favor da Camara dos Deputados, quando for o
caso.

10.11. No processamento das sancbes, primeiro serdo consideradas as
circunstancias atenuantes seguidas das agravantes.

10.12. A aplicacédo das sancoes previstas neste Edital ndo exclui a obrigacao
de reparacéo integral dos danos causados a Camara dos Deputados.

10.13. As circunstancias consideradas atenuantes e agravantes, bem como as
hipoteses de reabilitacdo e da desconsideracdo da personalidade juridica estao
dispostas no REGULAMENTO.

10.14. Para a garantia da ampla defesa e do contraditério das licitantes, as
notificacbes serdo enviadas eletronicamente para o0s enderecos de e-malil
informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no
SICAF.

10.14.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou
cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, néo
cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacbes a eles
comprovadamente enviadas.

10.15. Demais san¢bes administrativas estdo previstas na Minuta do Termo
de Contrato anexa.
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11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital, demais pecas que
compdem o0 processo ou especificagbes descritas no sistema eletrdnico,
prevalecerdo as deste Edital.

11.2. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

11.3. Todas as referéncias de tempo contidas neste Edital observardo o horario de
Brasilia-DF.

11.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horéario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-& o do vencimento.

11.6. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente normal nha Camara
dos Deputados.

11.7. Os prazos referidos neste Edital comecam a fluir a partir do termo inicial
preestabelecido, ou da intimacéo formal realizada pela Camara dos Deputados.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento da licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. A homologacado do resultado do Pregdo em epigrafe ndo implicara direito a
contratacao.

11.10. As licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao
de suas propostas e a Camara dos Deputados ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou do resultado do
processo licitatorio.

11.11. A autoridade competente para homologar o procedimento licitatorio
podera revoga-lo somente em razao do interesse publico, por motivo de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar a
revogacao; e devera anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
qualquer pessoa, por meio de ato escrito e fundamentado.

11.11.1. As licitantes néo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacéo
do procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé ao
ressarcimento dos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

11.11.2. No caso de desfazimento do procedimento licitatorio fica assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

11.12. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cao
do processo, interpretando as normas em favor da ampliacdo da disputa entre os
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interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a
finalidade e a seguranga da contratacdo, vedada a inclusdo posterior de
documentacdo ou informacdo que deveria constar originariamente da proposta ou
de seus anexos.

11.13. Quando do julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro
podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada
em ata e acessivel as licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
classificacdo e de habilitacao.

11.14. Os casos omissos e as duvidas suscitadas em qualquer fase do
presente certame serdo resolvidos pelo Pregoeiro.

11.15. Enderegco da Camara dos Deputados: Comissdo Permanente de
Contratacdes - Secretaria Executiva da Comissdo Permanente de Contratacfes -
Edificio Anexo |, 14° andar, sala 1406. Praca dos Trés Poderes. Brasilia — DF.
CEP: 70160-900.

11.16. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da Camara dos
Deputados: 00.530.352/0001-59.
11.17. Todos os documentos a serem encaminhados eletronicamente deverao

ser configurados, preferencialmente, nos seguintes formatos: Adobe Acrobat
Reader (extensdo .PDF), Word (extensédo .DOC ou .DOCX), Excel (extensdo .XLS
ou .XLSX), podendo ainda ser processados por compactacao nos formatos ZIP
(extensédo .ZIP) ou RAR (extensédo .RAR).

11.18. O Edital estd disponivel, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) www.gov.br/pncp/pt-br e no endereco eletrénico da
Camara dos Deputados www.camara.leg.br/licitacoes-e-

contratos/licitacoes?search=.

11.19. Telefone para contato em caso de davidas ou problemas técnicos
relacionados a utilizacdo do Portal Nacional de Contratacfes Publicas: 0800-978-
9001.

11.20. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
a) ANEXO 1 — Termo de Referéncia;
b) ANEXO 2 — Modelo da Proposta;
c) ANEXO 2-A — Notas Explicativas;
d) ANEXO 3 — Orgamento Estimado;
e) ANEXO 4 — Modelos dos Arquivos;

f) ANEXO 5 — Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a
Iniciativa Privada e com a Administracao Publica;

g) ANEXO 6 — Termo de Conciliacdo Judicial Firmado entre o Ministério
Publico do Trabalho e a Uniéo;


http://www.gov.br/pncp/pt-br
http://www.camara.leg.br/licitacoes-e-contratos/licitacoes?search
http://www.camara.leg.br/licitacoes-e-contratos/licitacoes?search
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h) ANEXO 7 — Minuta do Termo de Contrato;

i) ANEXO 8 — Modelo de Formularios para Pedidos de Repactuacdo dos
Precos Contratados;

j) ANEXO 9 — Método de Apuracdo de Multas Contratuais;
k) ANEXO 10 — Modelo da Ordem de Fornecimento;

) ANEXO 11 — A, B e C — Modelo do Termo de Vistoria; Modelo de Ateste
sobre conhecimento do local e das condi¢des de realizacdo dos servigos
e Modelo de Declaracdo sobre conhecimento pleno das condi¢des e
peculiaridades da contratacao;

m) ANEXO 12 — Da Protegao de Dados Pessoalis;

n) ANEXO 13 - Procedimentos para Ocupacao de Postos de Trabalho por
Mulheres em Situacao de Vulnerabilidade;

0) ANEXO 14 — Da Conta-Depdsito Vinculada;

p) ANEXO 15 — Lista de Documentos para Resgate ou Movimentacédo de
Valores da Conta-Depdésito Vinculada.

12. DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Justica Federal em Brasilia, Distrito Federal, para decidir
demandas judiciais decorrentes deste procedimento licitatorio.

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
Objeto
1. 1 P sta (; o de servicos continuados na area de copa, cozinha, Iimpeza e
co vacdo na Residéncia Oficial e de copa, em p edios administr t s da
C amara dos D eputados, com fornecm nto d mater b dema d erem

t d om egime de dedicacao exclusiva de ma d obra, pelo per d d
30 (t inta) meses, com base nas condi<;6es e eX|géncias t belecidas

instrumento e em seus Anexos, confor q adro de p I om pelo me
guantitativos e salarios e, ainda, os adic indicados g r, por categor

i N R RO

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

“’iﬁii \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

e § \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

5.343,20 ) \




CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES

Pregéo Eletrénico 90117/2025

QUANT. SALAI?IO DE ADICIONAL ADICEI)(I.;NAL SA(Ij_gSIO
CATECORIA MINIMA MO ARG NOTRL,J$RNO INSALUBRIDADE | ADICIONAL
R$ == R$ = R
TOTAL 289 %

1.1.1.  Os servicos objeto desta contratacédo sao caracterizados como comuns.
Especificacdes Técnicas
1.1.2. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes descritas no

sistema eletrénico (Comprasnet) e as especificacbes constantes deste Termo de
Referéncia, prevalecerdo as deste Termo de Referéncia.

1.1.3. Do Pessoal - Qualificacao

1.1.3.1. Para a adequada prestacdo dos servigos, a Contratada devera indicar
profissionais no quantitativo minimo indicado no item 1.1 neste Titulo e com a
gualificacéo e as caracteristicas a seguir descritas:

‘ SERVICOS DE COPA EM PREDIOS ADMINISTRATIVOS

ENCARREGADO(A) GERAL
Escolaridade minima:

- Ensino médio completo.

Experiéncia profissional:

- Experiéncia profissional de, no minimo, 96 (noventa e seis) meses.
Atribuicdes/Habilidades exigidas:

- Supervisionar, coordenar e fiscalizar os servigos contratados;

- Tratar, com proficua aptiddo e discernimento agucado, as demandas
provenientes dos setores politicos e administrativos, especialmente no que se
refere a Presidéncia da Camara dos Deputados e a Residéncia Oficial do
Presidente;

- Zelar pela disciplina e apresentacao pessoal dos empregados;

- Controlar a movimentacao e frequéncia do pessoal,

- Fiscalizar o uso e a distribuicdo dos uniformes;

- Manter permanente contato com a Unidade Responsavel pela gestdo e
fiscalizagao do contrato;

- Soft skills essenciais para o cargo:

a. lideranca: capacidade de orientar, motivar e supervisionar as equipes com
firmeza e empatia, aléem de saber delegar tarefas e garantir que os
padrdes de qualidade sejam mantidos;

b. comunicagao clara e assertiva: saber se expressar com clareza com a
equipe, gestores do contrato e servidores da Camara, e ser capaz de uma
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escuta ativa para entender demandas e resolver problemas com
diligéncia;
inteligéncia emocional: gerenciar emocdes proprias e lidar com situagdes

de estresse ou conflto de forma equilibrada, contribuindo para um
ambiente de trabalho saudavel;

capacidade de resolucdo de conflitos: mediar desentendimentos entre
colaboradores ou com usuarios do servi¢co, agindo com imparcialidade e
com foco na solucéo;

empatia: tratar a equipe com respeito e compreender suas necessidades,
além de atender servidores e parlamentares com postura profissional e
acolhedora;

adaptabilidade: lidar com mudancas de rotina, demandas emergenciais e
ajustes de escala com agilidade, bem como possuir flexibilidade para
atuar em diferentes contextos dentro da Camara;

proatividade: antecipar problemas, propor melhorias e agir com diligéncia
para solucionar problemas relacionados a gestao do contrato;

inteligéncia social: capacidade de perceber e interpretar adequadamente
normas sociais, contextos e comportamentos esperados em ambientes
formais; habilidade para interagir com diferentes perfis de pessoas, com
naturalidade, respeito e adequacdo, além de sensibilidade para saber
guando e como se comunicar, mantendo postura profissional e evitando
excessos;

pensamento critico: avaliar situaces com légica e tomar decisbes que
beneficiem o servico e a equipe, além de ser capaz de identificar
oportunidades de melhoria nos processos de trabalho;

postura ética: cumprir normas institucionais e garantir que a equipe
também o fagca, bem como representar o contrato com postura integra e
profissional,

discricdo: possuir discernimento sobre o que pode ou ndo ser
compartilhado; respeitar a privacidade de pessoas e processos e manter o
foco no trabalho sem se envolver em assuntos que ndo dizem respeito a
funcao.
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ENCARREGADO(A) DE SETOR
Experiéncia profissional:

Experiéncia profissional de, no minimo, 48 (quarenta e oito) meses.

Atribuicdes/Habilidades exigidas:

Coordenar, acompanhar e fiscalizar os trabalhos nas copas dos prédios
administrativos da Camara dos Deputados;

Zelar pela disciplina e apresentacdo pessoal dos empregados, garantindo o
cumprimento dos protocolos institucionais e normas de conduta;

Controlar a movimentacéao e frequéncia do pessoal;

Manter permanente contato com a/o Encarregado(a)-Geral, reportando
situacdes que demandem decisfes estratégicas ou ajustes operacionais;

Soft skills essenciais para o cargo:

a.

comunicacdo clara e assertiva: saber se expressar com clareza com a
equipe, gestores do contrato e servidores da Camara, e ser capaz de uma
escuta ativa para entender demandas e resolver problemas com
diligéncia;

inteligéncia emocional: gerenciar emocdes proprias e lidar com situacdes
de estresse ou conflto de forma equilibrada, contribuindo para um
ambiente de trabalho saudavel;

capacidade de resolucdo de conflitos: mediar desentendimentos entre
colaboradores ou com usuarios do servi¢o, agindo com imparcialidade e
com foco na solucgéo;

empatia: tratar a equipe com respeito e compreender suas necessidades,
além de atender servidores e parlamentares com postura profissional e
acolhedora,;

adaptabilidade: lidar com mudancas de rotina, demandas emergenciais e
ajustes de escala com agilidade, bem como possuir flexibilidade para
atuar em diferentes contextos dentro da Camara;

proatividade: antecipar problemas, propor melhorias e agir com diligéncia
para solucionar problemas relacionados a gestao do contrato;

inteligéncia social: capacidade de perceber e interpretar adequadamente
normas sociais, contextos e comportamentos esperados em ambientes
formais; habilidade para interagir com diferentes perfis de pessoas, com
naturalidade, respeito e adequacgdo, além de sensibilidade para saber
guando e como se comunicar, mantendo postura profissional e evitando
exXcessos;
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h. postura ética: cumprir normas institucionais e garantir que a equipe
também o faca, bem como representar o contrato com postura integra e
profissional,

I discricdo: possuir discernimento sobre o que pode ou ndo ser
compartilhado; respeitar a privacidade de pessoas e processos e manter o
foco no trabalho sem se envolver em assuntos que néo dizem respeito a
funcao.

AUXILIAR DE ENCARREGADO

Experiéncia Profissional:

- Experiéncia profissional de, no minimo, 6 (seis) meses.
Atribuicdes/Habilidades exigidas:

- Auxiliar na gestao administrativa e no controle dos empregados;
- Apoiar a fiscalizacdo dos servicos nas copas dos prédios administrativos da
Camara dos Deputados.

COPEIRO(A)

Experiéncia Profissional:

- Experiéncia profissional de, no minimo, 6 (seis) meses.
Atribuicdes/Habilidades exigidas:

- Servir 4gua e café nos locais determinados pela fiscalizacao;

- Operar cafeteiras elétricas e demais acessorios necessarios a execucdo dos
Servicos;

- Recolher e higienizar lougarias;

- Manter a limpeza adequada das copas;

- Transportar e organizar materiais;

- Executar outras atividades afetas as atribuicbes do cargo, conforme
necessidade do servigo e orientagao superior;

- Observar as regras gerais de atendimento ao cliente e de higiene pessoal.

GARCOM/GARCONETE

Experiéncia Profissional:

- Experiéncia profissional de, no minimo, 6 (seis) meses.
Atribuicbes/Habilidades exigidas:

- Atender diretamente os usuarios, observando as normas de etiqueta;
- Permanecer atento ao chamado dos usuarios;
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- Observar as regras gerais de atendimento ao cliente e de higiene pessoal.

SERVICOS DE COPA, COZINHA, LIMPEZA E CONSERVACAO NA RESIDENCIA
OFICIAL DO PRESIDENTE DA CAMARA DOS DEPUTADOS E NO GABINETE DA
PRESIDENCIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Experiéncia profissional:

- Experiéncia profissional de, no minimo, 96 (noventa e seis) meses.

Atribuicdes/Habilidades exigidas:

- Limpeza e conservacéo de banheiros, cozinha e areas externas da Residéncia
Oficial;

- Auxiliar na organizacdo de ambientes para eventos e recepcoes;

- Zelar pelo bom uso de materiais e utensilios de limpeza e pela integridade dos
bens patrimoniais Residéncia Oficial;

- Servigo de carga e descarga de materiais e outras atividades correlatas;

- Soft skills essenciais para o cargo:
a. organizagdo: planejar e executar as rotinas de trabalho com eficiéncia e

método;

b. resiliéncia: capacidade de lidar com exigéncias e situacfes inesperadas
com equilibrio emocional e foco no trabalho;

c. trabalho em equipe: colaborar com outros profissionais da residéncia, de
forma a otimizar o trabalho de toda a equipe;

d. adaptabilidade: adaptar-se a mudancas de rotina, demandas
emergenciais ou eventos oficiais com agilidade e disposicéo;

e. postura ética: cumprir normas institucionais e agir com postura integra e
profissional,

f. discricdo: possuir discernimento sobre o que pode ou ndo ser
compartilhado; respeitar a privacidade de pessoas e processos e manter o
foco no trabalho sem se envolver em assuntos que néo dizem respeito a
funcao.
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ARRUMADEIRA
Experiéncia profissional:

Experiéncia profissional de, no minimo, 6 (seis) meses.

Atribuicdes/Habilidades exigidas:

Cuidar de toda a rouparia, enxovais e demais itens téxteis da Residéncia Oficial
(lavagem, passagem, triagem, organizacdo e controle de qualidade),
atendendo com eficiéncia as demandas recorrentes sem comprometer o
padrao de qualidade exigido na Residéncia Oficial;

Limpar, arrumar e conservar as areas sociais e areas intimas da Residéncia
Oficial;

Apresentar conhecimento técnico de todos os produtos de limpeza de uso
diario utilizados pela Residéncia Oficial;

Zelar pela conservacdo de mobiliario, objetos decorativos e itens de alto valor,
atuando com extremo cuidado e responsabilidade;

Organizar armarios, closets e éareas de armazenamento, respeitando a
privacidade e a intimidade do Presidente, de seus familiares e eventuais
convidados;

Atuar com discricdo absoluta diante de documentos, objetos pessoais e
informacdes sensiveis eventualmente acessadas durante a execucdo das
tarefas;

Realizar a gestdo de materiais e suprimentos de limpeza, com controle de
pedidos, de estoque e aprovacao de novos produtos e materiais;

Zelar pelo bom uso de materiais utilizados, garantindo a integridade dos bens
patrimoniais e dos residentes da Residéncia Oficial, em especial criancas e
animais domésticos;

Dar apoio a supervisao dos trabalhos de limpeza e arrumacéo realizados pelos
serventes;

Identificar problemas nas instalagcbes da Residéncia e acionar os servicos de
manutengao pertinentes;

Executar outras atividades correlatas;

Soft skills essenciais para o cargo:

a. discricdo e sigilo profissional: capacidade para lidar com documentos,
objetos e situacdes sensiveis, mantendo absoluto respeito a privacidade
institucional; possuir discernimento sobre o que pode ou nao ser
compartilhado; respeitar a privacidade de pessoas e processos e manter o
foco no trabalho sem se envolver em assuntos que ndo dizem respeito a
funcao;

b. postura ética: cumprir normas institucionais e agir com postura integra e
profissional;

c. produtividade e gestdo do tempo: executar tarefas com agilidade e
precisdo, sem comprometer a qualidade dos servicos; capacidade de
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priorizar atividades conforme a urgéncia e a complexidade, além de
manter constancia no desempenho, mesmo diante de demandas intensas
ou repetitivas;

relacionamento interpessoal e etiqueta profissional: capacidade de se
comunicar com respeito, discricdo e cordialidade, mesmo em interacdes
breves; postura adequada em ambientes formais, respeitando hierarquias
e protocolos institucionais; sensibilidade social para compreender o
momento certo de se aproximar, se retirar ou interagir;

organizacgdo: planejar e executar as rotinas de trabalho com eficiéncia e
método;

resiliéncia: capacidade de lidar com exigéncias e situacdes inesperadas
com equilibrio emocional e foco no trabalho;

trabalho em equipe: colaborar com outros profissionais da residéncia, de
forma a otimizar o trabalho de toda a equipe;

adaptabilidade: adaptar-se a mudancas de rotina, demandas
emergenciais ou eventos oficiais com agilidade e disposicéo.

AUXILIAR DE COZINHA
Experiéncia profissional:

- Experiéncia profissional de, no minimo, 12 (doze) meses.

Atribuicdes/Habilidades exigidas:

- Auxiliar o cozinheiro no preparo das refeicdes;

- Possuir familiaridade com técnicas basicas de cozinha profissional;
- Limpar e conservar a cozinha e seus utensilios;

- Executar outras atividades correlatas;

- Soft skills essenciais para o cargo:

a.

organizacdo: planejar e executar as rotinas de trabalho com eficiéncia e
método;

resiliéncia: capacidade de lidar com exigéncias e situacdes inesperadas
com equilibrio emocional e foco no trabalho;

trabalho em equipe: colaborar com outros profissionais da residéncia, de
forma a otimizar o trabalho de toda a equipe;

adaptabilidade: adaptar-se a mudancas de rotina, demandas
emergenciais ou eventos oficiais com agilidade e disposi¢éo;
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postura ética: cumprir normas institucionais e agir com postura integra e
profissional,

discricdo: possuir discernimento sobre o que pode ou ndo ser
compartilhado; respeitar a privacidade de pessoas e processos e manter o
foco no trabalho sem se envolver em assuntos que ndo dizem respeito a
funcao.

ENCARREGADO(A) DE SETOR DA RESIDENCIA OFICIAL DO PRESIDENTE
Experiéncia profissional:

Experiéncia profissional de, no minimo, 48 (quarenta e oito) meses.

Atribuicdes/Habilidades exigidas:

Coordenar, acompanhar e fiscalizar os trabalhos na Residéncia Oficial do
Presidente da Camara dos Deputados.

Zelar pela disciplina e apresentacdo pessoal dos empregados, garantindo o
cumprimento dos protocolos institucionais e normas de conduta;

Controlar a movimentacéao e frequéncia do pessoal;

Manter permanente contato com a/o Encarregado(a)-Geral, reportando
situacdes que demandem decisfes estratégicas ou ajustes operacionais;

Soft skills essenciais para o cargo:

a.

comunicacdo clara e assertiva: saber se expressar com clareza com a
equipe, gestores do contrato e servidores da Camara, e ser capaz de uma
escuta ativa para entender demandas e resolver problemas com
diligéncia;

inteligéncia emocional: gerenciar emoc¢des proprias e lidar com situacdes

de estresse ou conflto de forma equilibrada, contribuindo para um
ambiente de trabalho saudéavel;

capacidade de resolucdo de conflitos: mediar desentendimentos entre
colaboradores ou com usuarios do servico, agindo com imparcialidade e
com foco na solucéo;

empatia: tratar a equipe com respeito e compreender suas necessidades,
além de atender servidores e parlamentares com postura profissional e
acolhedora,;

adaptabilidade: lidar com mudancas de rotina, demandas emergenciais e
ajustes de escala com agilidade, bem como possuir flexibilidade para
atuar em diferentes contextos dentro da Camara;
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f. proatividade: antecipar problemas, propor melhorias e agir com diligéncia
para solucionar problemas relacionados a gestao do contrato;

g. inteligéncia social: capacidade de perceber e interpretar adequadamente
normas sociais, contextos e comportamentos esperados em ambientes
formais; habilidade para interagir com diferentes perfis de pessoas, com
naturalidade, respeito e adequacéo, além de sensibilidade para saber
guando e como se comunicar, mantendo postura profissional e evitando
excessos;

h. postura ética: cumprir normas institucionais e garantir que a equipe
também o faca, bem como representar o contrato com postura integra e
profissional,

I discricdo: possuir discernimento sobre o que pode ou ndo ser
compartilhado; respeitar a privacidade de pessoas e processos e manter o
foco no trabalho sem se envolver em assuntos que ndo dizem respeito a
funcao.

GARCOM/GARCONETE DA RESIDENCIA OFICIAL DO PRESIDENTE
Experiéncia profissional:

Experiéncia profissional de, no minimo, 96 (noventa e seis) meses.

Atribuicdes/Habilidades exigidas:

Apoio em almocos, jantares, recepcdes, coquetéis, festas e outros eventos
formais;

Apresentar desenvoltura e conhecimento dos diferentes tipos de servico (a
francesa, a inglesa e a americana), ajustando os protocolos de acordo com o
grau de formalidade exigido;

Apresentar desenvoltura e conhecimento de servico de vinhos (sugestdo de
rétulos para harmonizacéo, expertise em decantacdo, controle de temperatura
e selecéo de vidrarias, dentre outros);

Preparar drinques, canapés e outras montagens de apoio a cozinha,

Atuar em conjunto com a equipe de cozinha, garantindo fluidez e exceléncia no
atendimento;

Supervisionar e coordenar os trabalhos de garcons eventuais em eventos que
demandem refor¢o de equipe;

Antecipar necessidades durante os eventos, oferecendo suporte proativo e
discreto;

Atender telefonemas e a porta principal da residéncia;

Observar as regras gerais de atendimento ao cliente e de higiene pessoal;
Executar outras atividades correlatas;

Soft skills essenciais para o cargo:
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a. comunicacao clara e assertiva: saber se expressar com clareza e ser
capaz de uma escuta ativa para entender demandas e resolver problemas
com diligéncia;

b. inteligéncia emocional: gerenciar emocdes proprias e lidar com situacdes

de estresse ou conflto de forma equilibrada, contribuindo para um
ambiente de trabalho saudavel;

c. trabalho em equipe: colaborar com outros profissionais da residéncia, de
forma a otimizar o trabalho de toda a equipe;

d. empatia: tratar com respeito e compreender as necessidades do publico-
alvo, além de atender com postura profissional e acolhedora;

e. adaptabilidade: lidar com mudancas de rotina, demandas emergenciais e
ajustes de escala com agilidade, bem como possuir flexibilidade para
atuar em diferentes contextos;

f. proatividade: antecipar problemas, propor melhorias e agir com diligéncia
para solucionar problemas relacionados a gestao do contrato;

g. inteligéncia social: capacidade de perceber e interpretar adequadamente
normas sociais, contextos e comportamentos esperados em ambientes
formais; habilidade para interagir com diferentes perfis de pessoas, com
naturalidade, respeito e adequacédo, além de sensibilidade para saber
gquando e como se comunicar, mantendo postura profissional e evitando
excessos;

h. postura ética: cumprir normas institucionais com postura integra e
profissional,

I discricdo: possuir discernimento sobre o0 que pode ou ndo ser
compartilhado; respeitar a privacidade de pessoas e manter o foco no
trabalho sem se envolver em assuntos que ndo dizem respeito a funcgéo.

GARCOM/GARCONETE DO GABINETE DA PRESIDENCIA
Experiéncia profissional:

- Experiéncia profissional de, no minimo, 48 (quarenta e 0ito) meses.
Atribuicdes/Habilidades exigidas:

- Atender ao Presidente e a sua equipe em demandas cotidianas e nos eventos
da Presidéncia da Camara dos Deputados;

- Apoio eventual em almocos, jantares, recepcdes, coquetéis, festas e outros
eventos formais na Residéncia Oficial, auxiliando a cozinha no preparo de
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drinques, canapés e outras montagens, atendendo telefonemas e a porta
principal da residéncia;

Apresentar desenvoltura e conhecimento dos diferentes tipos de servico (a
francesa, a inglesa e a americana), ajustando os protocolos de acordo com o
grau de formalidade exigido;

Apresentar desenvoltura e conhecimento de servico de vinhos (sugestado de
rétulos para harmonizacao, expertise em decantacdo, controle de temperatura
e selecéo de vidrarias, dentre outros);

Antecipar necessidades durante os eventos, oferecendo suporte proativo e
discreto;

Observar as regras gerais de atendimento ao cliente e de higiene pessoal;
Executar outras atividades correlatas;

Soft skills essenciais para o cargo:

a. comunicagdo clara e assertiva: saber se expressar com clareza e ser
capaz de uma escuta ativa para entender demandas e resolver problemas
com diligéncia;

b. inteligéncia emocional: gerenciar emocdes préprias e lidar com situacfes

de estresse ou conflto de forma equilibrada, contribuindo para um
ambiente de trabalho saudavel;

c. trabalho em equipe: colaborar com outros profissionais da residéncia, de
forma a otimizar o trabalho de toda a equipe;

d. empatia: tratar com respeito e compreender as necessidades do publico-
alvo, além de atender com postura profissional e acolhedora,;

e. adaptabilidade: lidar com mudancas de rotina, demandas emergenciais e
ajustes de escala com agilidade, bem como possuir flexibilidade para
atuar em diferentes contextos;

f. proatividade: antecipar problemas, propor melhorias e agir com diligéncia
para solucionar problemas relacionados a gestéao do contrato;

g. inteligéncia social: capacidade de perceber e interpretar adequadamente
normas sociais, contextos e comportamentos esperados em ambientes
formais; habilidade para interagir com diferentes perfis de pessoas, com
naturalidade, respeito e adequacdo, além de sensibilidade para saber
guando e como se comunicar, mantendo postura profissional e evitando
excessos;

h.  postura ética: cumprir normas institucionais com postura integra e
profissional;
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I discricdo: possuir discernimento sobre o que pode ou ndo ser
compartilhado; respeitar a privacidade de pessoas e manter o foco no
trabalho sem se envolver em assuntos que néo dizem respeito a funcéo.

COZINHEIRO(A)

Experiéncia profissional:

- Experiéncia profissional de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses.
Atribuicdes/Habilidades exigidas:

- Preparar refeicbes para almocos, jantares, recepcdes, coquetéis, festas e
outros eventos formais na Residéncia Oficial;

- Possuir familiaridade com a culinéria tipica das cinco regides do Brasil e
conhecimento da gastronomia internacional,

- Antecipar necessidades durante os eventos, oferecendo suporte proativo e
discreto;

- Observar as regras gerais de atendimento ao cliente e de higiene pessoal;

- Executar outras atividades correlatas;

- Soft skills essenciais para o cargo:

a. comunicacdo clara e assertiva: saber se expressar com clareza e ser
capaz de uma escuta ativa para entender demandas e resolver problemas
com diligéncia;

b. inteligéncia emocional: gerenciar emocdes préprias e lidar com situacées

de estresse ou conflto de forma equilibrada, contribuindo para um
ambiente de trabalho saudavel;

c. trabalho em equipe: colaborar com outros profissionais da residéncia, de
forma a otimizar o trabalho de toda a equipe;

d. empatia: tratar com respeito e compreender as necessidades do publico-
alvo, além de atender com postura profissional e acolhedora;

e. adaptabilidade: lidar com mudancas de rotina, demandas emergenciais e
ajustes de escala com agilidade, bem como possuir flexibilidade para
atuar em diferentes contextos;

f. proatividade: antecipar problemas, propor melhorias e agir com diligéncia
para solucionar problemas relacionados a gestao do contrato;

g. comunicacao nédo verbal eficaz: saber se expressar com gestos, postura e
presenca, transmitindo profissionalismo sem a necessidade falar em tom
alto;
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postura ética: cumprir normas institucionais com postura integra e
profissional,

discricdo: possuir discernimento sobre o que pode ou ndo ser
compartilhado; respeitar a privacidade de pessoas e manter o foco no
trabalho sem se envolver em assuntos que néo dizem respeito a funcao.

CHEFE DE COZINHA
Experiéncia profissional:

Experiéncia profissional de, no minimo, 48 (quarenta e oito) meses.

Escolaridade minima:

- Ensino médio completo.

Atribuicdes/Habilidades exigidas:

Possuir vasto conhecimento da culinaria tipica das cinco regides do Brasil e da
gastronomia internacional,

Gerenciar e orientar o efetivo da cozinha;

Planejar e coordenar as rotinas de trabalho da cozinha;

Zelar pela seguranca alimentar e pela higiene rigorosa dos ambientes e
utensilios, conforme legislacdo vigente e protocolos internos;

Controlar o estoque de alimentos e materiais e fazer a gestdo de compras,
evitando desperdicios e garantindo abastecimento continuo;

Executar outras atividades correlatas;

Soft skills essenciais para o cargo:

a.

lideranca: capacidade de coordenar a equipe da cozinha, inspirando
confianga e garantindo a execucao eficiente das tarefas;

organizacdo: planejar rotinas, controlar prazos e manter a cozinha
funcional mesmo sob presséo;

resiliéncia: capacidade de lidar com exigéncias e situacdes inesperadas
com equilibrio emocional e foco no trabalho;

comunicacdo clara e assertiva: saber se expressar com clareza e ser
capaz de uma escuta ativa para entender demandas e resolver problemas
com diligéncia;

inteligéncia emocional: gerenciar emocdes proprias e lidar com situacdes
de estresse ou conflito de forma equilibrada, contribuindo para um
ambiente de trabalho saudavel;
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f. capacidade de resolucdo de conflitos: mediar desentendimentos entre
colaboradores ou com usuérios do servi¢o, agindo com imparcialidade e
com foco na solucgéo;

g. empatia: tratar com respeito e compreender as necessidades do publico-
alvo e da equipe, além de atender com postura profissional e acolhedora,;

h. adaptabilidade: lidar com mudancas de rotina, demandas emergenciais e
ajustes de escala com agilidade, bem como possuir flexibilidade para
atuar em diferentes contextos;

I proatividade: antecipar problemas, propor melhorias e agir com diligéncia
para solucionar problemas relacionados a gestéo do contrato;

J- comunicacao nao verbal eficaz: saber se expressar com gestos, postura e
presenca, transmitindo profissionalismo sem a necessidade falar em tom
alto;

k. postura ética: cumprir normas institucionais com postura integra e
profissional;

l. discricdo: possuir discernimento sobre o0 que pode ou ndo ser
compartilhado; respeitar a privacidade de pessoas e manter o foco no
trabalho sem se envolver em assuntos que ndo dizem respeito a funcéo.

Perfil Profissional:
1.1.4. Da Comprovacao da Experiéncia Profissional

1.1.4.1. A comprovacdo da experiéncia profissional quando exigida para a
prestacdo dos servi¢os de cada categoria dar-se-a:

a) em caso de empregado proveniente do servico publico, por meio de
declaracdo do Orgdo de Pessoal da Administracdo Publica,
comprovando que o funciondrio exercia atividades compativeis com os
servigos descritos para o cargo;

b) em caso de empregado proveniente da iniciativa privada, por meio de:
i. registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

ii. declaracdo original em papel timbrado, constando CNPJ e
endereco completo da(s) pessoa(s) juridica(s) onde os servigos
foram prestados, com a descricdo sucinta das atividades
desenvolvidas na éarea, a qualificacdo e o nome do emitente da
declaracéo, com assinatura reconhecida em cartorio.

1.1.5. Da Remuneracao dos Empregados Alocados
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1.1.5.1. Quanto ao pagamento dos salarios dos empregados alocados na
execucao contratual, a Contratada deverd efetua-lo mediante depdsito na conta
bancaria de titularidade do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante.

1.1.5.2. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a
CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

1.1.5.3. A Contratada estara obrigada a creditar os salarios nas contas bancéarias
dos empregados, que deverdo ser de agéncias localizadas em Brasilia-DF, até o
quinto dia util do més posterior ao da prestacao dos servi¢cos, em horéario bancério.

1.1.5.3.1. Para efeito do disposto neste subitem 1.1.5.3, o sabado devera ser
considerado dia util, independentemente da Convencao Coletiva adotada.

1.1.5.4. Todo o acréscimo salarial devido ao empregado sera calculado sobre o
salario do més a que se referir e discriminado em folha de pagamento.

1.1.5.5. Possiveis reajustes aos salarios fixados deverdo obedecer a politica
salarial vigente das categorias.

1.1.6. Da Reserva Minima de Vagas Especiais nos Postos de Trabalho

1.1.6.1. A Contratada estard obrigada a reproduzir, no seu quadro de pessoal
efetivamente ativado no Contrato, as propor¢cées minimas abaixo discriminadas,
para a contratacdo de pessoas com deficiéncia:

a) até 200 postos de trabalho: 2% de pessoas com deficiéncia;

b) de 201 a 500 postos de trabalho: 3% de pessoas com deficiéncia;
c) de 501 a 1.000 postos de trabalho: 4% de pessoas com deficiéncia,
d) de 1.001 em diante: 5% de pessoas com deficiéncia.

1.1.6.1.1. Em conformidade com a exigéncia constante deste subitem 1.1.6.1 e
com o numero minimo de postos de trabalho exigidos no item 1.1 deste Titulo, para
o presente Contrato, o percentual correspondera a 9 (nove) pessoas.

1.1.6.2. A Contratada devera manter 2% (dois por cento) dos postos de trabalho
referentes ao presente Contrato ocupados por mulheres em situacdo de
vulnerabilidade econdmica decorrente de violéncia doméstica e familiar,
observada a classificagdo em processo seletivo a cargo da Contratada, mediante
acesso a cadastro mantido por instituicdes publicas parceiras da Contratante, bem
como o atendimento pelas candidatas das qualificacOes técnicas e profissionais
exigidas neste Termo de Referéncia.

1.1.6.2.1. O quantitativo minimo referido neste subitem 1.1.6.2 sera cumprido a
partir das vacancias ou do surgimento de novas vagas, observadas as clausulas de
estabilidade previstas nos respectivos instrumentos coletivos de trabalho e a
disponibilidade de profissionais no mercado de trabalho do Distrito Federal.
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1.1.6.2.2. O cumprimento do disposto neste subitem 1.1.6.2 estara condicionado
a prévia disponibilizacdo do cadastro das candidatas indicadas pelas instituicbes
publicas parceiras.

1.1.6.2.3. Em conformidade com a exigéncia constante deste subitem 1.1.6.2 e
com o numero minimo de postos de trabalho exigidos no item 1.1 deste Titulo, para
o presente Contrato, o percentual corresponderd a 6 (seis) pessoas.

1.1.6.2.4. O cumprimento desta obrigacdo observara as diretrizes e o0s
procedimentos definidos no Anexo “Procedimentos para Ocupacdo de Postos de
Trabalho por Mulheres em Situacdo de Vulnerabilidade Econdmica Decorrente de
Violéncia Doméstica e Familiar”, que integra o presente Termo de Referéncia.

1.1.6.2.5. O referido Anexo estabelece etapas e prazos para comunicacdo de
vagas, selecdo, contratacdo, substituicdo e acompanhamento das trabalhadoras,
bem como define as responsabilidades da Contratada, da Contratante e das
instituicdes publicas parceiras.

1.1.6.2.6. O descumprimento injustificado das obrigacbes previstas ou a néo
observancia do percentual minimo estabelecido caracterizara inadimplemento
contratual, sujeitando a Contratada as penalidades cabiveis.

1.1.7. Do Auxilio-alimentacéo

1.1.7.1. Além dos salarios fixados, a Contratada ficara obrigada a fornecer auxilio-
alimentacdo aos empregados, a ser pago até o quinto dia util do més em referéncia.

1.1.7.1.1. Para efeito do disposto neste subitem 1.1.7.1, o sdbado devera ser
considerado dia util, independentemente da Convencéo Coletiva adotada.

1.1.7.2. O valor do auxilio-alimentacdo (AL) devera ser calculado de acordo com
a convencao coletiva de trabalho utilizada na proposta, em valor liquido néo
inferior a R$ 47,65 (quarenta e sete reais e sessenta e cinco centavos),
considerando, em todos os casos, a média mensal de dias independentemente da
guantidade efetiva de dias Uteis no més, conforme abaixo:

a) jornada de segunda a sexta-feira: AL= valor diario x 22

(em que 22 é o numero médio de dias efetivamente trabalhados pelos
empregados no Més);

b) jornada de segunda a sabado: AL = valor diario x 26

(em que 26 é o numero meédio de dias efetivamente trabalhados pelos
empregados no més);

c) escala 12x36: AL= valor diario x 15

(em que 15 é o numero médio de dias efetivamente trabalhados pelos
empregados no Més).

1.1.7.3. A Contratada podera proceder as deducbes previstas em instrumento
coletivo de trabalho na concesséo do auxilio-alimentagéo, desde que o valor liquido
final desse auxilio seja igual ou superior a R$ 47,65 (quarenta e sete reais e
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sessenta e cinco centavos), por dia. Nesse caso, deverd ser consignado na
proposta o valor das despesas a serem efetivamente incorridas pela Contratada.
1.1.8. Do Auxilio-transporte

1.1.8.1. Além dos salarios fixados, a Contratada ficara obrigada a fornecer, se for
0 _caso, auxilio-transporte aos empregados, a ser pago até o quinto dia Gtil do més
em referéncia.

1.1.8.1.1. Para efeito do disposto neste subitem 1.1.8.1, o sabado devera ser
considerado dia util, independentemente da Convengéo Coletiva adotada.

1.1.8.2. O auxilio-transporte (AT) devera ser baseado no preco da passagem,
trajeto de ida e volta residéncia/local de trabalho, considerando a utilizagdo do
bilhete Unico, obedecidas as seguintes formulas:

a) jornada de segunda a sexta-feira: AT= valor diario x 22

(em que 22 é o numero médio de dias efetivamente trabalhados pelos
empregados no més);

b) jornada de segunda a sabado: AT = valor diario x 26

(em que 26 é o numero médio de dias efetivamente trabalhados pelos
empregados no més);

c) escala 12x36: AT= valor diario x 15

(em que 15 é o numero médio de dias efetivamente trabalhados pelos
empregados no més).

1.1.8.3. Eventual deducdo no valor do auxilio-transporte devera estar de acordo
com o art. 4°, paragrafo Unico, da Lei n. 7.418/1985, devendo ser consignado na
proposta o valor das despesas a serem efetivamente incorridas.

1.1.8.4. Optando por fornecer transporte préprio ou realizar proposta alternativa de
deslocamento dos funcionarios que permita a diminuicdo dos valores referentes ao
auxilio-transporte, a Contratada deve apresentar planilha em separado, com a
previsdo detalhada de todos os elementos de custo, tais como combustivel,
manutencao do veiculo, depreciacao e outros porventura incidentes.

1.1.9. Da Convencéo Coletiva

1.1.9.1. Para a elaboracdo do orgcamento estimado e a formag&o dos precos de
referéncia dos servigos objeto da contratacédo, a planilha do Orgamento Estimado
anexa considerou, como paradigma, a ultima Convencdo Coletiva de Trabalho
(CCT) firmada entre o Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio,
Conservacao, Trabalho Temporario, Prestacdo e Servigos Terceirizaveis do DF (do
empregado) e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagédo, Trabalhos
Temporarios e Servicos Terceirizaveis do DF (do empregador).

1.1.9.2. A licitante devera indicar expressamente, em sua proposta de precos, 0
instrumento coletivo adotado, com respectiva justificativa, a atividade econémica
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preponderante (CNAE), o enquadramento sindical (entidade representativa legal), a
data-base e o numero de registro no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

1.1.9.2.1. A licitante devera apresentar cOpia da carta ou registro sindical do
sindicato ao qual ele declara ser enquadrado, em razdo do regramento sindical
previsto na CLT ou por for¢a de deciséao judicial.

1.1.9.3. A licitante serd integralmente responsavel por eventuais erros no
enquadramento sindical ou pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com
sua categoria econdmica ou profissional, ficando sujeita as sang¢des previstas no
art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n° 14.133, de 2021, sem prejuizo das demais
medidas legais cabiveis.

1.1.9.4. A Contratada respondera, com exclusividade, por todo e qualquer 6nus
financeiro decorrente de repactuacao, decisao judicial ou obrigacdo trabalhista
relacionada a adocdo de convencdo coletiva inadequada ou invalida, bem como
pela alteracdo unilateral de sua vinculagéao sindical durante a execugao contratual,
sendo vedada a transferéncia de custos a Administracao.

1.1.9.5. Durante a execugdo contratual, a Contratada ficard sujeita ao
cumprimento dos acordos, dissidios ou convencfes coletivas aplicaveis a sua
categoria sindical, sem prejuizo da observancia dos padrées minimos de dignidade
e vantajosidade estabelecidos no subitem 7.8.1 do Titulo 7 do Edital.

1.1.9.6. Na hipétese excepcional de a licitante utilizar acordo coletivo de trabalho
como parametro para formalizar sua proposta de pregcos e esse instrumento vier a
perder a validade e/ou néo for renovado no curso da contratacdo, a Contratada
indicara a Unidade Responsavel, no prazo de 30 (trinta) dias, a convencgéao coletiva
gue passara a reger a avenca, observando-se, em qualquer caso, os padrdes
minimos estabelecidos no subitem 7.8.1 do Titulo 7 do Edital.

1.1.9.7. A Camara dos Deputados ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em
Acordos e Convengfes Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como
as gue estabelecam valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

Formalizag&o da contratacéo

1.2. Para assinatura do contrato sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos
nao Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacao das condi¢cdes de
habilitacdo e contratagcdo consignadas no Edital, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

1.2.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a
contratacao.

1.3. Para assinatura do contrato serd exigido, ainda, comprovacdo de capital
social integralizado compativel com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B
da Lei n. 6.019/1974.
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1.4. A formalizacdo da contratacdo se dara por meio de instrumento de contrato,
na forma do disposto no artigo 95 da LEI.

1.4.1. O Contrato, cujos termos constam da minuta anexa (Minuta do Termo de
Contrato), devera ser assinado pela(s) Adjudicataria(s) do presente Pregdo, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da data da sua notificacéo.

1.4.1.1. O prazo para assinatura do contrato poderd ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, quando solicitado pela Adjudicataria durante o seu
transcurso, e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Camara dos
Deputados.

1.4.2. Para a assinatura do contrato, a Adjudicataria indicara a Camara dos
Deputados, o nome de seu preposto ou empregado com competéncia para manter
entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las & Unidade Responsével
pela fiscalizacdo do contrato, juntamente com os numeros de telefone e o e-mail
gue serao utilizados para contato, observado o disposto nos itens 6.4 a 6.6 do
Titulo 6 deste Termo de Referéncia.

1.4.2.1. Qualquer alteracdo dos dados fornecidos devera ser formalmente
comunicada a Unidade Responsavel.

1.4.3. Sera facultado a Camara dos Deputados, quando a convocada nao
assinar o Termo de Contrato no prazo e nas condi¢cdes estabelecidas, convocar as
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebracdo do contrato
nas condicBes propostas pela licitante vencedora, sem prejuizo da aplicacdo das
sancdes cabiveis.

1.4.3.1. Na hip6tese de nenhuma das licitantes aceitar a contratagdo nos termos
deste tépico, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizacdo nos termos do Edital, podera:

a) convocar as licitantes remanescentes para negociacéo, na ordem de
classificacdo, com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que
acima do preco da Adjudicataria;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condicbes ofertadas pelas
licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando
frustrada a negociacdo de melhor condicéo.

1.4.3.2. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o contrato no prazo
estabelecido pela Administracéo caracterizard o descumprimento total da obrigacéo
assumida e a sujeitara as penalidades estabelecidas no Edital.

1.4.3.2.1. O disposto neste topico ndo se aplicara as licitantes remanescentes
convocadas na forma da alinea “a” do subitem 1.4.3.1 deste Titulo.

Vigéncia da contratagdo

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 30 (trinta) meses, podendo ser
prorrogado, sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima de 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da LEI.
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1.5.1. O servico é enquadrado como continuado, sendo a vigéncia plurianual
mais vantajosa, considerando o Estudo Técnico Preliminar constante do processo.

1.6. A minuta do Termo de Contrato anexa oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo tem por objetivo garantir a prestacdo dos servicos de copa,
cozinha e limpeza e conservacdo na Residéncia Oficial e de copa em prédios
administrativos da Céamara dos Deputados, tendo em vista o carater de
essencialidade do objeto, uma vez que tais servicos nao podem ser interrompidos.

2.2. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos esta
pormenorizada no Estudo Técnico Preliminar constante do processo.

2.3. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2026
da Camara dos Deputados, conforme informagdes constantes do processo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. O objeto estd pormenorizado neste Termo de Referéncia e a descricdo da
solugcdo como um todo integra o Estudo Técnico Preliminar constante do processo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Nos contratos de prestacdo de servigcos, inclusive aqueles de fornecimento
com instalacdo, devera integrar a proposta declaracdo da licitante de que sera
responsavel pelo descarte ambientalmente adequado de todos os residuos gerados
durante a execucdo dos servicos contratados — incluindo consumiveis, pecas
substituidas, embalagens e demais materiais — em conformidade com a legislacao
ambiental vigente, especialmente a Lei n. 9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais),
a Lei n. 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos) e a NBR 10.004
(classificacdo de residuos sélidos).

Documentacdo complementar

4.2. Na hipotese de a licitante informar em sua proposta que adere ao PAT
(Programa de Alimentacdo do Trabalhador), o Pregoeiro poderd solicitar o
respectivo_comprovante de adesdo e a demonstracdo da formacdo dos custos,
caso os valores apresentados na proposta considerem eventuais descontos aos
empregados.

4.3. A licitante devera, ainda, anexar ao sistema eletrnico, juntamente com a
proposta, documento emitido pelo Ministério da Previdéncia Social que comprove 0
valor do Fator Acidentario de Prevencgdo (FAP) aplicado para calculo do Seguro de
Acidente de Trabalho (SAT).

4.4. No caso de participacdo da empresa que seja a atual titular do contrato que
sera sucedido pela contratacdo decorrente deste Pregdo, na hipotese de haver



CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES

Pregéo Eletrénico 90117/2025

salario(s) praticado(s) no contrato vigente superior(es) aos minimos fixados neste
Edital, deverdo ser observadas, ainda, as seguintes disposi¢cdes, sob pena de
desclassificacéo:

a)

b)

A licitante devera tomar como base em seus lances e em sua
proposta de precos o(s) salario(s) maior(es), absorvendo ou
acrescentando eventual diferenga no BDI;

Alternativamente, caso a licitante decida tomar como base em seus
lances e em sua proposta de precos salario(s) fixado(s) neste Edital,
deverdo integrar sua proposta as seguintes declaracoes:

i. declaracdo que esta ciente de que devera apresentar a Camara
dos Deputados, no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias,
contado da data de inicio da vigéncia do contrato, a convencao
ou acordo coletivo de trabalho, entabulado com a participacao
do sindicato dos trabalhadores, em que se autoriza a reducao
salarial, na forma do art. 7°, VI, da Constituicdo Federal,
considerado, ainda, o disposto no subitem 10.10.2.1 do Titulo 10
da minuta do Termo de Contrato anexa,; e

ii. declaracdo que esta ciente de que, na hipotese do néo
cumprimento do disposto no teor da declaragédo (alinea “i”) e ndo
logrado éxito na contratacdo de remanescente, sendo
necessdria a realizacdo de nova licitagdo, caso persista o
interesse da empresa atual titular do contrato em participar do
certame, devera tomar como base em seus lances e proposta de
precos o(s) salario(s) maior(es), absorvendo ou acrescentando
eventual diferenca no BDI, sob pena de desclassificagdo, ou
seja, nao sera aplicavel a alternativa da alinea “b”.

4.5. No caso de licitante beneficiada pela desoneracdo da folha de pagamento
instituida pela Lei n. 12.546/2011, alterada pela Lei n. 13.161/2015 e pela Lei n.

14.973/2024,

a)

b)

deveréo integrar a proposta as seguintes declaracoes:

Declaracdo da licitante, sob_as penas da Lei, de que recolhe a
contribuicdo previdenciaria incidente sobre o valor da receita bruta,
em substituicdo as contribuicdes previdenciarias incidentes sobre a
folha de pagamento, previstas nos incisos | e lll do caput do artigo 22
da Lei n. 8.212/1991, na forma do caput do artigo 9°-A da Lei n.
12.546/2011, alteradas pela Lei n. 13.161/2015 e pela Lei n.
14.973/2024;

Declaracéo da licitante, sob as penas da Lei, de que tem ciéncia
que sua manifestagao, conforme alinea “a” anterior, sera remetida a
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e que, em caso de
constatacdo de falsidade, estard sujeita as san¢des administrativas
cabiveis, sem prejuizo do encaminhamento dos documentos ao
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Ministério Publico para apuracdo de eventual responsabilidade
criminal da declarante;

c) Declaracéo da licitante de ciéncia de que a variacdo das aliquotas
previstas no art. 9°-A da Lei n. 12.546/2011, incluido pela Lei n.
14.973/2024, bem como a transicdo gradual de reoneracdo da folha
de pagamento, foram integralmente consideradas na formulacdo da
proposta, ndo cabendo, em nenhuma hipotese, pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro, repactuacdo ou apostilamento, durante a
vigéncia contratual ou em eventuais prorrogacdes, por se tratar de
fato previsivel e anterior a data de apresentacao da proposta.

45.1. A licitante deverd considerar, em sua proposta, todos 0s impactos
financeiros decorrentes da Lei n. 14.973/2024, inclusive os marcos anuais de
transicdo de aliquotas previstos para a reoneracdo da folha de pagamentos,
incorporando-0s aos seus custos indiretos.

45.1.1. O pregoeiro podera solicitar a licitante que se beneficiar da desoneracéo
da folha, para fins de verificacdo de exequibilidade, a apresentacdo de memdéria de
calculo discriminando o impacto da reoneragdo progressiva prevista na Lei n.
14.973/2024.

4.5.1.2. A proposta de precos devera refletir o custo final considerando a
aplicacao integral da Lei n. 14.973/2024, abrangendo todo o periodo de transi¢céo
até a reoneracao total da folha, de forma a garantir a exequibilidade da proposta
durante toda a vigéncia contratual.

45.1.3. Os impactos financeiros decorrentes da Lei n. 14.973/2024 néo
configuram fato superveniente e, portanto, ndo ensejardo reequilibrio econémico-
financeiro, repactuacdo ou apostilamento durante a vigéncia contratual ou em
eventuais prorrogacdes, por se tratarem de alteracdes anteriores e previsiveis a
data de apresentacéo da proposta.

4.5.1.4. A licitante que se beneficiar da desoneracao da folha devera apresentar,
juntamente com a planilha de custos e formagdo de precos, nota explicativa
contendo as premissas utilizadas no célculo dos encargos sociais e tributarios,
especialmente no que se refere a aplicacdo da Lei n. 14.973/2024 (reoneragao
gradual da folha de pagamento).

4.5.1.4.1. A nota explicativa deverd indicar:

a) o regime tributario atualmente adotado pela licitante (desonerada ou
nao desonerada);

b) a aliquota de contribuicdo previdenciaria aplicada na composi¢do da
planilha;

c) a forma como foram considerados os marcos de reoneracdo até
2027.
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4.6. A licitante ndo beneficiada pela desoneracdo da folha de pagamento
instituida pela Lei n. 12.546, de 2011, alterada pela Lei n. 13.161/2015 e pela Lei n.

14.973/2024,

a)

b)

devera apresentar:

Declaragao da licitante, sob as penas da Lei, de que n&o recolhe a
contribuicdo previdenciaria incidente sobre o valor da receita bruta,
em substituicdo as contribuicbes previdenciarias incidentes sobre a
folha de pagamento, previstas nos incisos | e Ill do caput do artigo 22
da Lein. 8.212, de 1991, na forma do caput do artigo 7° (ou 8°) da Lei
n. 12.546, de 2011, alteradas pela Lei n. 13.161/2015 e pela Lei n.
14.973/2024;

Declaracdo da licitante, sob as penas da Lei, em que afirme ter
ciéncia de que sua manifestacdo, conforme alinea “a” anterior, sera
remetida a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e que,
em caso de constatacdo de falsidade, estard sujeita as sancfes
administrativas cabiveis, sem prejuizo do encaminhamento dos
documentos ao Ministério Publico para apuracdo de eventual

responsabilidade criminal da declarante.

4.7. No caso de licitante Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, devera
integrar a proposta a seguinte declaracao:

a)

b)

Declaracéo da licitante de que, em se tratando dos servigos vedados
descritos no artigo 17 da Lei Complementar n. 123/2006,
notadamente os descritos no inciso Xll (cessdo ou locacdo de mao
de obra), ressalvados os servicos listados nos 8§ 5°-C, inciso VI, c/c 8§
5°-H do art. 18 ou no 8§ 1° do art. 17 da referida Lei, a proposta
apresentada nao contempla qualquer beneficio tributario referente ao
SIMPLES NACIONAL, conforme os itens 4.20 e 4.21 do Edital;

Declaracdo da licitante de que, na hipétese de contratacdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte inscrita no SIMPLES
NACIONAL e executora de atividade vedada, a empresa ficara sujeita
a exclusdo obrigatéria no SIMPLES NACIONAL a contar do més
seguinte ao da contratacdo, em consequéncia do que dispdem o
artigo 17, inciso Xll e o artigo 31, inciso Il da Lei Complementar n.
123/2006, devendo entregar a Camara dos Deputados, a titulo de
comprovacdo, copia de oficio — com comprovante de entrega e
recebimento, que comunique a assinatura do contrato de prestacéo
de servicos mediante cessao de méo de obra e encaminhado pela
Contratada a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil até o
altimo dia atil do més subsequente ao da contratagdo, consoante
artigo 30, 8 1°, inciso Il da Lei Complementar n. 123/2006.

4.8. Deverd integrar a proposta declaracdo da licitante de que disponibilizara
todos os itens necessarios a execucdo dos servicos, sejam eles insumos ou
materiais, bem como pessoal técnico adequado para a realizagdo do objeto da
presente licitag&o.
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Indicacdo de marcas e modelos
4.9. Marcas de Referéncia

49.1. Para fins de especificagcdo adequada do objeto, foram indicadas marcas
meramente referenciais, podendo ser aceita qualquer outra que atenda
integralmente as especificacbes técnicas do objeto.

4.9.1.1. As marcas de referéncia indicadas no Orcamento Estimado anexo tém
carater meramente indicativo e exemplificativo, sendo a observancia do disposto no
subitem 5.9.12 deste Termo de Referéncia, de responsabilidade da Contratada.

4.9.2. Na hipotese de a licitante, ao apresentar sua proposta de precos, deixar
de indicar a marca do material ofertado, e havendo uma marca de referéncia
especificada no edital para o respectivo item, a Camara dos Deputados considerara
como ofertada a marca de referéncia indicada nas especificacbes constantes do
orcamento estimado anexo.

49.2.1. E obrigatéria a realizagdo de consulta prévia formal a Unidade
Responséavel para avaliacdo de similaridade de marcas. A apresentacdo de material
de marca diversa sem consulta prévia sera considerada falta grave.

Subcontratacao
4.10. Nao sera admitida a subcontratacdo para execucéo do objeto contratual.
Garantia de execucao do contrato

4.11. Nao havera exigéncia de garantia de execucéo do contrato de que tratam os
artigos 96 e seguintes da LEI.

5. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de Execucéao

5.1. A Contratada devera estar apta a iniciar a prestacdo dos servicos em até 15
(quinze) dias, contados da data de inicio da vigéncia do contrato.

5.1.1. O prazo referido no item anterior podera ser postergado a critério da
Camara dos Deputados.

5.2. A Contratada, até a data para o inicio da execucdo dos servicos prevista
neste Termo de Referéncia fornecera a Unidade Responsavel:

a) Relacdo nominal dos empregados que prestardo 0s servicos, em meio
eletrbnico, contendo nome completo, cargo ou atividade a ser exercida,
lotac&o, local de exercicio na Camara dos Deputados, numeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), endereco residencial e telefone;

b) Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos profissionais
prestadores de servi¢o, devidamente assinadas pela Contratada;
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c) Curriculo resumido de cada empregado e a documentacdo necessaria
para fins de comprovacdo dos requisitos exigidos neste Termo de
Referéncia.

5.2.1. Sempre que houver admisséo de novos profissionais pela Contratada, os
documentos descritos neste item 5.2 deverdo ser apresentados em até 10 (dez)
dias, contados da data da apresentacéo do profissional a Contratante.

5.2.2. Qualquer alteracdo dos dados fornecidos devera ser formalmente
comunicada a Unidade Responsavel.

5.2.3. O formato do arquivo a ser fornecido em meio eletrénico pela Contratada,
sera definido pela Unidade Responsavel em conjunto com o Departamento de
Material e Patriménio da Contratante.

5.2.4. A substituicdo de empregado por iniciativa da Contratada sera precedida
de comunicacdo formal a Unidade Responsavel, com vistas ao cumprimento da
Portaria n. 295/2023 do Diretor-Geral da Camara dos Deputados.

5.25. A Contratada ndo devera contratar, durante a vigéncia do contrato,
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente da Contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da LEI.

5.3. Horéarios da prestacido dos servicos:

5.3.1.  Os servicos deverao ser realizados pela Contratada, de forma a atender
as seguintes necessidades:

a) Para os servicos de copa, executados nos prédios administrativos da
Céamara dos Deputados, inclusive no Gabinete da Presidéncia: das 8h
as 17h30, com intervalo de 1h30 para almoco das categorias
envolvidas, de segunda a sexta-feira, respeitando-se o limite de até 44
(quarenta e quatro) horas semanais;

b) Para os servicos executados na Residéncia Oficial do Presidente: em
horério de trabalho fixado pela Unidade Responsavel, atendidas as
necessidades da Residéncia Oficial, observado o limite de até 44
(quarenta e quatro) horas semanais, intervalo para as refeicbes e 1
(uma) folga semanal alternada entre o sabado e o domingo;

b.1) para os servicos dos garcons da Residéncia Oficial: 2 (dois)
garcons trabalhardo no periodo noturno, em jornada de 12h de
trabalho por 36h de descanso, em horario de trabalho fixado pela
Unidade Responsavel, atendidas as necessidades da Residéncia
Oficial.

5.3.2. Para as categorias listadas na alinea “a” do subitem anterior, de acordo
com a necessidade do 6rgdo de lotacdo, poderdo ser criados turnos de trabalho
distribuidos no intervalo das 7h as 22 h, respeitando-se o limite de até 44 (quarenta
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e quatro) horas semanais, com intervalo para almoc¢o de, no minimo, uma e, no
méximo, duas horas.

5.3.3. A/O Encarregado(a)-Geral comparecera a Camara dos Deputados,
obrigatoriamente, em periodo integral, de segunda a sexta-feira.

5.3.4. A Unidade Responsavel, com vistas ao atendimento de necessidades
excepcionais e particulares da Contratante, podera estabelecer novos horarios,
desde que previamente definidos e comunicados a Contratada, a fim de evitar a
realizacédo de horas extras.

5.3.5. O labor extraordinario sera, preferencialmente, alvo da compensacéo de
jornada, mediante acordo individual escrito de compensacéo de horas ou previsao
em eventual convencado coletiva, nos estritos limites estabelecidos pela Sumula n.
85 do Tribunal Superior do Trabalho, admitindo-se o pagamento de horas extras
tdo-somente quando absolutamente demonstrada, pela Unidade Responsavel, a
impossibilidade da compensacéo de horas.

5.4. Locais de Prestacdo dos servicos:

a) Servicos de copa: nos diversos prédios administrativos da Camara dos
Deputados, a saber: Edificio Principal, Edificios Anexos I, II, I, IV,
CEAM/SIA, SAAN e Unidades Avancadas da Camara dos Deputados,
em Brasilia-DF;

b) Servicos de copa, cozinha e limpeza e conservacdo: na Residéncia
Oficial do Presidente da Camara dos Deputados, em Brasilia-DF.

5.5. Modo de execucéao dos servicos

5.5.1.  Os servigos serao realizados de acordo com as orientagdes da Unidade
Responséavel, que definird as tarefas e a frequéncia em que serdo executadas
podendo proceder a qualquer alteracdo sempre que for necesséario ou conveniente
para a realizacdo dos servicos.

5.5.2.  As orientagdes referentes a servicos complementares seréo formalizadas
pela Unidade Responsavel e encaminhadas ao Encarregado, que se incumbira de
alocar o pessoal adequado a prestagao requerida.

5.5.3. Descri¢cdo Sucinta dos Servigos:

a) Servicos a serem prestados nos diversos prédios administrativos da
Cémara dos Deputados: servicos de copa, compreendendo a
prestacdo direta de atividades operacionais inerentes as funcdes de
copeira e gar¢com, incluidas eventuais outras condizentes e afins as
mesmas categorias; e a funcdo de acompanhamento, coordenacao,
supervisdo e fiscalizacdo dos servigcos pertinente as atribuicbes de
auxiliar de encarregado, encarregados setoriais e geral, envolvendo a
gestdo de material, de pessoal e logistica dos recursos necessarios ao
fiel cumprimento das exigéncias contratuais;
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b) Servicos a serem prestados na Residéncia Oficial: servicos de
recepcgéo de convidados do Presidente; preparo de refei¢cdes; limpeza,
conservacao e arrumacdo das dependéncias da Residéncia Oficial;
asseio de utensilios domésticos; lavagem e prensagem de roupas;
varricdo de areas pavimentadas; polimento e lustracdo do mobiliario do
Orgdo; todas as atividades correlatas com a natureza dos servigos
contratados que contribuam para a manutencdo da limpeza das
dependéncias, dentro de padrdes de qualidade.

5.6. Frequéncia e Substituices dos empregados alocados

5.6.1. A frequéncia por expediente serd aferida mediante fiscalizacdo da
Contratante.

5.6.2. A Contratada devera manter o quantitativo minimo de pessoal indicado no
Orcamento Estimado anexo, em caso de licenca, faltas ou férias de qualquer
empregado, devendo possiveis auséncias serem supridas até trinta minutos apos o
inicio do expediente.

5.6.2.1. As auséncias de empregados nao supridas serdo apuradas e deduzidas
da respectiva medicao (fatura) mensal.

5.6.2.2. No caso de auséncias nao supridas, podera ainda, ser aplicada sancao
administrativa prevista na minuta do Termo de Contrato anexa, salvo apresentacéo
de motivo justificavel e aceito pela Contratante.

5.6.2.3. Os quantitativos indicados no orcamento estimado anexo, particularmente
guanto a distribuicdo por género, possuem carater meramente orientativo, com
vistas a subsidiar as licitantes na elaboragédo de suas propostas, considerando que
0s custos dos uniformes podem variar conforme o género.

5.6.2.4. Eventuais variagdes nessa distribuicdo entre os postos de trabalho serao
admitidas, desde que respeitadas as qualificacdes minimas exigidas e as reservas
legais para vagas especiais.

5.6.3. Dos desligamentos e substituicdes definitivas

5.6.3.1. A Contratada devera comunicar, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias, as ocorréncias de desligamento de seus empregados, responsabilizando-se
pela imediata substituico.

5.6.3.2. A substituicdo definitiva do profissional por outro que atenda as mesmas
exigéncias feitas em relacdo ao substituido devera ser realizada nas seguintes
hipo6teses:

a) por solicitacdo do gestor do contrato, no caso de falta grave
devidamente documentada,

b) automaticamente, apos 3 (trés) adverténcias formais registradas no
livro de ocorréncias;

c) quando nao possuir a qualificacdo minima exigida; e
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d) sempre que seus servicos ou conduta forem julgados insatisfatorios
ou inconvenientes & Camara, mediante justificativa formal.

5.6.3.3. Em todas as hipéteses de desligamento do profissional ocupante de posto
de trabalho colocado a disposicdo da Camara dos Deputados, a Contratada devera,
no primeiro dia util subsequente, informar a Unidade Responsavel o nome do
profissional desligado, para:

a) cancelamento de seus acessos aos recursos de informatica da
Céamara dos Deputados; e

b) devolucdo do cracha fornecido e da credencial de estacionamento,
guando houver.

5.6.4. Das férias proporcionais e planejamento de afastamentos

5.6.4.1. As férias poderdo ser concedidas proporcionalmente, inclusive em
relacdo aos empregados que ndo tenham completado o periodo de doze meses,
conforme previsto na CLT.

5.7. Adicional de Insalubridade para os cargos de COPEIROS(AS)

5.7.1. A Contratada deverd, no prazo de até 90 (noventa) dias, contados a partir
da data de inicio da vigéncia do contrato, apresentar laudos técnicos de
insalubridade referente as atividades desenvolvidas pelo cargo de copeiro(a), que
exerce suas atividades laborais no DAS (Departamento de Atencdo a Saude).

5.7.2. A Contratada devera submeter a aprovacao da Fiscalizac&o, previamente,
0s documentos que comprovem que o responsavel pela realiza¢do do laudo técnico
esta habilitado e atende os requisitos do art. 195 da CLT.

5.7.3. Os laudos deverdo ter descricbes individuais de atividades (por
empregado ou Grupo de Exposicdo Similar — GES).

5.7.4.  Os laudos, ap6s concluséo, deverao ser entregues ao Fiscal do Contrato
para analise.

5.7.5.  No que couber, os laudos de INSALUBRIDADE devem atender também
0s itens abaixo descritos:

a) Os certificados de calibracdo dos equipamentos que serdo utilizados
nas avaliagbes quantitativas deverdo ser emitidos por empresas
acreditadas pelo INMETRO e com registro na RBC - Rede Brasileira
de Calibragcdo, acompanhado do nimero de credenciamento e deverao
ser apresentados no inicio dos trabalhos ao gestor do contrato e a
Secdo de Engenharia de Seguranca do Trabalho da Camara dos
Deputados;

b) Os relatérios das avaliagcbes quantitativas emitidos pelos
equipamentos e o0s resultados das medicbes emitidas pelos
laboratorios deverdo ser entregues em anexo € na mesma
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encadernacao dos Laudos Técnicos, juntamente com a ART registrada
no CREA,;

c) As datas das avaliacbes quantitativas deverdo ser informadas
previamente a Fiscalizacdo do Contrato que, em conjunto com a
Engenharia de Seguranca do Trabalho — COGEA/DETEC), podera
dispor de membro para acompanhar o servico;

d) Devem-se utilizar as metodologias da FUNDACENTRO, bem como os
Limites de Exposicéo de Tolerancia apresentados pela NR-15;

e) A empresa responsavel pela elaboracdo dos laudos devera verificar o
tempo de exposicéo diario dos empregados aos riscos, bem como a
guantidade de produto manuseado. Para tanto sera exigida a
permanéncia do profissional responsavel pela elaboracdo dos
documentos, por um periodo minimo de 4 (quatro) horas em cada
frente de servico;

f) A empresa contratada devera avaliar quantitativamente 0s riscos
quimicos utilizando metodologia na NIOSH (National Institute for
Occupacional Safety and Health);

g) As avaliacbes quantitativas dos agentes quimicos deverdo ser
realizadas com amostradores ativos, e com medidor passivo quando
for devidamente especificado, e deverdo ser enviadas para
laboratérios certificados pelo INMETRO;

h) A Contratada, ao avaliar agentes quimicos, devera apresentar quadro
em seu laudo conforme abaixo exemplificado:

AGENTES QUIMICOS: AVALIACAO QUANTITATIVA
Instrumento utilizado: Marca: Modelo: Laboratério que analisou a
amostra:
Metodologia utilizada na amostra:
TIPO DE EXPOSICAO
o}
Agentes Valor LT NR =15 N. DOD'E)AUDO (PERMANENTE,
Avaliados Encontrado T L ABORATORIO INTERMITENTE,
EVENTUAL)

Fonte Geradora: Trajetoria e Meio de Propagagéo:

5.8. Equipamentos de Protecao Individual

581. A

licitante devera considerar o fornecimento de Equipamentos de

Protecdo Individual conforme as especificacbes e quantidades constantes do
Orgamento Estimado anexo.

5.9. Paraitens sob demanda: Materiais de Consumo
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5.9.1. A licitante devera considerar o fornecimento de material de consumo
bimestralmente, a partir do inicio da execucdo do contrato, conforme as
guantidades constantes do Orcamento Estimado anexo.

5.9.1.1. A estimativa indicada na tabela de material de consumo constitui-se em
simples referencial, obrigando-se a Contratada a manter os servicos de acordo com
as exigéncias constantes do Edital e dos seus anexos, independentemente da
variacdo de consumo ocorrida em determinado periodo.

5.9.1.2. A Contratada deverd adotar critérios especiais na aquisicdo e utilizacdo
dos produtos, dando preferéncia aos biodegradaveis, que apresentem menor grau
de toxidade ou a produtos de menor potencial ofensivo ao meio ambiente, de
acordo com orientacdes da Unidade Responsavel.

5.9.2. Os valores constantes do Orcamento Estimado anexo referentes a
previsdo de fornecimento Materiais de consumo sdo meramente estimativos, e 0
pagamento sera feito de acordo com os materiais efetivamente fornecidos.

5.9.3. O fornecimento devera ser efetuado parceladamente, em periodos
bimestrais, observado o quantitativo anual previsto no orgcamento estimado,
mediante Ordem de Fornecimento, a ser enviada por e-mail, conforme modelo
anexo.

5.9.4. O prazo de entrega nao podera ser superior a 10 (dez) dias, contados da
data da confirmacao do recebimento da Ordem de Fornecimento.

5.9.5. A Unidade Responséavel devera confirmar o recebimento da Ordem de
Fornecimento pela Contratada, imediatamente apds o envio.

5.9.6. Caso ndo seja possivel a entrega do objeto na data assinalada, a
Contratada devera apresentar a Contratante pedido formal de prorrogacao do prazo
de entrega, de forma tempestiva, ou seja, antes de esgotado o prazo em que 0O
objeto deveria ter sido entregue.

5.9.7. A Contratada deverd informar o novo prazo em que o objeto sera
entregue, ndo sendo admitidos pedidos que apenas citem genericamente a
necessidade de mais prazo.

5.9.8. A Contratada devera justificar a impossibilidade de cumprimento do prazo
e apresentar os respectivos documentos comprobatorios.

5.9.9. Caso o pedido seja motivado por fatos ou atos atribuidos a fornecedores

ou outros terceiros, é necessario que as declaracbes do fornecedor e demais
documentos comprobatoérios sejam contemporaneos a sua ocorréncia.

5.9.10. Em caso de intempestividade ou indeferimento do pedido, a Contratada
ficard constituida em mora, sendo-lhe aplichveis as multas e demais sancdes
previstas na Minuta do Termo de Contrato anexa.

5.9.11. Em relacdo ao material de consumo, poder4d a Camara dos Deputados
solicitar o produto em periodicidade maior (trimestral ou quadrimestral) que a
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definida, ou menor, desde que manifeste interesse formal com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

5.9.12. A Contratante podera exigir da Contratada, no momento da entrega dos
produtos que fazem parte do objeto do contrato, caso fabricados no Brasil, 0
Comprovante de Registro do fabricante do produto no Cadastro Técnico Federal de
Atividades Potencialmente Poluidoras e/ou Utilizadoras de Recursos Ambientais
(CTF/APP), acompanhado do respectivo Certificado de Regularidade valido, nos
termos do artigo 17, inciso Il, da Lei n. 6.938/1981 e da Instrugdo Normativa n.
13/2021 — IBAMA.

5.9.12.1. Caso o cadastramento a que se refere este item ndo seja aplicavel a
Contratada, esta devera declarar os dados (nome e CNPJ) de todas as empresas
da cadeia de fornecimento do material, até aquela cujo cadastro € obrigatério.

5.9.12.2. Local de entrega: Centro de Gestdo de Armazenamento de Materiais —
CEAM/SIA, situado no SIA Trecho 5, Lotes 20/60 - Setor de Industria e
Abastecimento, em Brasilia — DF. CEP 71205-050. Telefones para contato: (61)
3216-4651 e (61) 3216-4874.

5.9.12.3. Dia/Horério: em dia de expediente normal da Camara dos Deputados, das
9h as 11h30 ou das 14h as 16h30.

5.9.12.4. E da responsabilidade da Contratada o transporte vertical e horizontal do
objeto até o local indicado.

5.9.12.5. O material (nacional ou importado) deve ser entregue contendo no rétulo
todas as informacfes sobre ele, em lingua portuguesa.

5.10. Sistema de Registro Eletrénico de Presenca — SREP

5.10.1. A Unidade Responsavel podera determinar a Contratada, apos
comunicacéo formal, a utilizacdo de Sistema de Registro Eletronico de Presenca -
SREP, no prazo de, no minimo, 30 (trinta) dias e de, no maximo, 60 (sessenta)
dias, obedecidas as disposi¢cfes da Portaria MTE/SEPRT n. 671/2021.

5.10.1.1. O Sistema de Registro Eletrébnico de Presenca funcionard segundo as
regras a serem estabelecidas pela Unidade Responséavel, especialmente no que se
refere a banco de horas.

5.10.1.2. O(s) Equipamento(s) de Registro Eletrénico de Presenca a ser(em)
instalado(s) devera(ao) possuir, no minimo, as especificacdes descritas na planilha
do Orcamento Estimado anexa.

5.10.1.3. A Unidade Responséavel podera determinar a Contratada a suspensao do
funcionamento do Sistema de Registro Eletrénico de Presenca e a retirada do(s)
equipamento(s), caso constate a ineficacia dele e/ou a existéncia de algum prejuizo
a gestao do Contrato.

5.10.2. Optando a licitante, na fase de apresentacéo da proposta, pelo uso de
servico de afericdo de frequéncia de trabalho por meio de aplicativo de celular
(REP-P), em alternativa ao equipamento de SREP, e desde que atendidos
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integralmente os requisitos técnicos e legais da Portaria MTE/SEPRT n° 671/2021,
devera apresentar planilha especifica contendo o custo detalhado da contratagéo
do referido servico.

5.10.2.1. A incluséo da alternativa de aferigéo de frequéncia por aplicativo (REP-P)
tem como fundamento a potencial reducdo de custos e aumento de eficiéncia na
gestdo contratual. A afericdo comparativa de economicidade sera realizada com
base nas planilhas de precos apresentadas pelos licitantes.

5.10.3. A licitante que optar pela apresentacdo da alternativa de afericdo de
frequéncia via aplicativo (REP-P) devera, obrigatoriamente, preencher também a
planilha referente ao Sistema de Registro Eletronico de Presenca — SREP, a fim de
permitir a comparacdo de economicidade pela Contratante.

5.10.3.1. A auséncia da planilha SREP, quando apresentada a alternativa REP-P,
implicard proposta incompleta, impossibilitando a analise comparativa de
vantajosidade e sujeitando a licitante a desclassificacéo.

5.10.3.2. A licitante que apresentar apenas a solu¢cdo SREP néo estara obrigada ao
preenchimento da planilha REP-P.

5.10.4. Quando adotado o equipamento fisico do Sistema de Registro Eletrénico
de Ponto — SREP, o pagamento referente a sua disponibilizacdo sera efetuado
mensalmente, com base nos valores de depreciacdo e manutencdo constantes da
proposta da Contratada, contado a partir do inicio efetivo de funcionamento do
equipamento, aplicando-se, quando necessario, o critério pro rata die.

5.10.5. Quando o licitante optar, na fase de proposta, pela utilizacdo de servico
de afericdo de frequéncia via aplicativo (REP-P), em alternativa ao SREP, o
pagamento sera efetuado conforme o valor mensal do servico apresentado em
planilha especifica constante da proposta da Contratada, iniciando-se apenas apés
o efetivo uso no contrato e enquanto o servico estiver em funcionamento adequado.

5.11. Uniformes

5.11.1. A Contratada devera, obrigatoriamente, fornecer uniforme que a
identifique e que atenda aos padr6es minimos de apresentacdo e higiene, nas
especificacbes e quantidades constantes da planilha do Orcamento Estimado
(Anexo 3).

5.11.2. A distribuicdo do quantitativo anual de uniformes seré dividido em duas
etapas, com entregas semestrais, a partir do inicio do contrato, respectivamente no
1°, 70, 13°, 19° e 25° meses de vigéncia contratual. Em caso de nuamero impar de
uniformes, 0 quantitativo maior devera ser entregue no 1° semestre de cada ano
contratual.

5.11.3. Os valores do uniforme e de eventuais despesas decorrentes de ajustes
de tamanho correrdo por conta da Contratada e ndo poderédo ser descontados dos
salarios dos empregados.

5.12. Treinamento
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5.12.1. E obrigacdo da Contratada oferecer aos seus empregados, a suas
expensas e sem possibilidade de ressarcimento, cursos de formacdo e
aperfeicoamento profissional, de modo a disponibilizar, permanentemente, mao de
obra especializada para a prestacao dos servi¢os objeto deste Contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato

5.13. N&o serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato
devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

DisposigOes Gerais

6.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da LEIl, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. ApOs a assinatura do contrato, a Contratante poderd convocar representante
da Contratada para reunido inicial com vistas a apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacBes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucéo da Contratada, quando houver, do método de aferi¢do
dos resultados e das sanc¢fes aplicaveis, dentre outros.

6.3. As atividades de gestédo e fiscalizacdo serdo executadas de acordo com a
Portaria n. 295/2023, da Diretoria-Geral da Camara dos Deputados.

6.4. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa antes do inicio
da prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relacdo a execucédo do objeto contratado.

6.5. A Contratada devera manter preposto, aceito pela Contratante, nos termos do
art. 118 da LEI, cuja presenca e posto fixo de trabalho deverédo ser constantes ou,
no minimo, muito frequentes no local de prestacdo de servigos, durante toda a
vigéncia contratual.

6.5.1. O preposto devera:
a) manter permanente contato com a Unidade Responsavel,
b) intermediar a relagéo deste com a Contratada;

c) receber documentos da Contratante e da Contratada e encaminha-los
tempestivamente a outra parte, tais como termos de ciéncia de glosa, os
documentos previstos no subitem 7.2.2 e no item 7.7 deste Termo de
Referéncia e outros necessarios a analise do faturamento; e

d) estar disponivel para atender prontamente as solicitacbes e
determinacdes da Unidade Responsavel em horario comercial;

e) inserir e manter atualizadas no Sistema de Terceirizados da Camara dos
Deputados (STC) todas as informacdes necessarias ao cadastro dos
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empregados, bem como registrar mensalmente eventos que podem
impactar na liquidagédo das notas fiscais ou faturas, tais como faltas,
licencas, férias e desligamentos;

f) realizar o cadastro inicial em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do inicio
da vigéncia contratual ou da entrada de um novo empregado no decorrer
da execucao do contrato.

6.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara
outro para o exercicio da atividade.

Responsaveis pela gestdo da contratacao
6.7. Unidades Responsaveis

6.7.1. Prestacdo dos servicos de copeiragem nos prédios administrativos:
Departamento Técnico (DETEQ).

6.7.2. Fornecimento dos materiais sob demanda: Departamento de Material e
Patriménio (DEMAP).

6.7.3. Prestacdo dos servigos de copeiragem, cozinha, limpeza e conservagao
na Residéncia Oficial e copeiragem no Gabinete da Presidéncia: Gabinete da
Presidéncia.

6.8. Subunidades Gestoras do Contrato

6.8.1. Prestacdo dos servicos de copeiragem nos prédios administrativos:
Coordenacdo de Administracdo de Edificios (CAEDI), localizada no Edificio
Anexo |, 18° andar, sala 1802, Camara dos Deputados, Brasilia — DF.

6.8.2. Fornecimento dos materiais sob demanda: Coordenacdo de Logistica
de Materiais (COLOG), localizada no Centro de Gestdo de Armazenamento de
Materiais — CEAM/SIA, SIA Trecho 5, Lotes 20/60, térreo, sala 2, em Brasilia — DF.

6.8.3. Prestacdo dos servicos de copeiragem, cozinha, limpeza e conservagao
na Residéncia Oficial e copeiragem no Gabinete da Presidéncia: Residéncia
Oficial, localizada no St. de Habitacdes Individuais Sul, QI 12, Conjunto 11, casa
05, Lago Sul, Brasilia — DF.

6.9. O titular da Unidade Responséavel designara o gestor do Contrato e o fiscal
técnico, os respectivos substitutos e os assistentes de fiscalizacdo, bem como, se
for o caso, os demais servidores que participardo do recebimento definitivo do
objeto contratual.

6.10. Cabera ao Gestor, dentre outras atribuicdes:
a) Coordenar as atividades dos fiscais no exercicio de suas atribuicoes;

b) Promover, em conjunto com o Fiscal Técnico, considerada a
complexidade do objeto, reunido de alinhamento de entendimentos e de
expectativas, antes do inicio da execucdo contratual e reunido de
encerramento das atividades, antes da extincdo do Contrato, para



f)

9)

h)

j)

CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES

Pregéo Eletrénico 90117/2025

solucionar pendéncias e garantir a regular transferéncia do objeto para
outra empresa, se for o caso;

Decidir sobre solicitagdes da Contratada, nos limites de suas atribuicoes;

bY

Solicitar a Contratada a substituicAio de empregado ou preposto e,
guando assim exigir o Contrato, aprovar, previamente, substituicdo feita
por iniciativa da Contratada,;

Encaminhar, para conhecimento e providéncias do titular da Unidade
Responséavel, questbes relevantes que nao puder solucionar por motivos
técnicos ou legais;

Verificar periodicamente a necessidade de manutencdo ou alteracédo do
Contrato, bem como apresentar proposta de sua extingdo ou alteracao;

Acompanhar o tramite dos processos administrativos para alteracéo,
prorrogacdo e extincdo do Contrato;

Comunicar tempestivamente a unidade administrativa competente
situacdo que possa impedir a manutencdo ou a eventual prorrogacao do
instrumento contratual;

Coordenar o encaminhamento, a unidade administrativa competente, de
informacBes necessarias para a formalizacdo dos procedimentos que
envolvam prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacao de sancdes, extincdo dos contratos, entre outros;

Participar do recebimento do objeto do contrato, quando for o caso.

6.11. Cabera ao Fiscal Técnico, dentre outras atribuicoes:

a)
b)

c)

d)

f)

Elaborar e manter atualizado o Plano de Fiscalizac&o;

Orientar, no caso de duvidas técnicas apresentadas pela Contratada,
sobre o0s procedimentos a serem adotados e documentar o0s
entendimentos relevantes com a Contratada ou seu preposto;

Acompanhar o cumprimento do cronograma de execucao e dos prazos
previstos no Contrato para a entrega de documentos, bens e servigos,
acessorios e principais;

by

Determinar a Contratada a regularizacdo de falhas ou de defeitos
observados, assinalando o prazo para correcao;

Coletar, aprovar e manter comprovacdo de capacidade técnica
profissional eventualmente exigida da Contratada, bem como outros
documentos que devam ser apresentados somente apds 0 encerramento
da fase de licitacéo;

Relatar, por meio de nota técnica ao Gestor, a inobservancia de clausulas
contratuais ou ocorréncias relevantes que possam trazer dificuldades,
atrasos, defeitos e prejuizos a execucdo da avenca, em especial os que
ensejarem a aplicacao de penalidades;
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g) Comunicar ao Gestor a eventual necessidade de acréscimos ou
supressbes de servicos, materiais ou equipamentos, devidamente
justificada;

h) Comunicar ao Gestor qualquer dano ou desvio causado ao patriménio da
Camara dos Deputados ou de terceiros, por acdo ou omissdo dos
empregados da Contratada ou de seus prepostos, inclusive em razao da
execucao do contrato;

i) Acompanhar os prazos de execucdo do objeto e de vigéncia do Contrato
e manifestar-se tempestivamente, por meio de nota técnica ao Gestor,
quanto a necessidade de alteracdo de prazos, prorrogacao ou extingao
do Contrato, anexando, quando for o caso, documentacdo comprobatoria;

J) Receber o objeto do Contrato.

6.12. As reunides promovidas pelo Fiscal Técnico com o preposto da Contratada
de que resultem decisbes relevantes ou cujo assunto possa gerar implicacoes
administrativas deverao ser registradas em ata sucinta e submetidas ao Gestor.

6.13. As comunicacBes e as determinacbes relevantes do Fiscal Técnico do
Contrato a Contratada serdo registradas por escrito, preferencialmente realizadas
por e-mail, admitida, em carater de urgéncia, comunicacdo verbal ou por outros
meios eletrénicos de comunicacgdo, que devera, assim que possivel, ser reduzida a
termo.

6.14. O registro das ocorréncias, as comunicagdes entre as partes e os demais
documentos relevantes relacionados a execucédo do objeto do Contrato constardo
de processo eletrénico especifico criado, organizado e mantido pela fiscalizacao,
referenciado ao processo de que trata a contratacao.

6.15. Serdo designados também fiscais setoriais pelas seguintes unidades
administrativas: Gabinete da Presidéncia.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO, MEDICAO E PAGAMENTO

Recebimento

7.1. Os servicos e materiais de consumo serdo recebidos mensalmente, de forma
provisoria, pelo Fiscal Técnico, no més subsequente ao da prestacdo dos servicos,
no prazo de 10 (dez) dias, contados da data do recebimento da nota fiscal, fatura
ou documento idoneo equivalente, quando verificado o cumprimento das exigéncias
de carater técnico.

7.2. Os servigos e materiais de consumo serdo recebidos mensalmente, de forma
definitiva, pelo Gestor do Contrato, por servidor ou comissao designados pelo titular
da Unidade Responsavel, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento
provisorio, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais.
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7.21. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de
diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.2.2. A nota fiscal, a fatura ou o documento idéneo equivalente devera ser
atestado pelo Fiscal Técnico.

7.2.3. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando
estiver em desacordo com o exigido neste Termo de Referéncia e/ou no Contrato.

7.2.4. No caso de controvérsia sobre a execu¢ao do objeto, quanto a dimenséo,
gualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da LEI,
comunicando-se a Contratada para emissdo de nota fiscal, fatura ou documento
idéneo equivalente, referente a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para
efeito de liquidacao e pagamento.

7.2.5. O prazo para a solucao, pela Contratada, de inconsisténcias na execugao
do objeto ou de saneamento da nota fiscal, fatura ou do documento idéneo
equivalente, verificadas pela Contratante durante a analise prévia a liquidacdo de
despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.2.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucgéo,
pela Contratada, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no
instrumento de cobranca.

7.2.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execucdo do objeto, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

7.2.8. As atribuicdes definidas neste tOpico ndo afastam as competéncias
especificas conferidas por normas internas a unidades da estrutura da Camara dos
Deputados.

Prazo e forma de pagamento

7.3. Os servicos prestados pela Contratada, apds sua execucao ou entrega e
subsequente aceitacdo pela Unidade Responsavel, serdo pagos em parcelas
mensais, sendo vedado o pagamento antecipado sob qualquer justificativa ou
pretexto.

7.3.1. O pagamento correspondente a disponibilizacdo dos Equipamentos de
Registro Eletrébnico de Presenca, planilha SREP, sera feito mensalmente,
conforme valor mensal de depreciacdo e manutencédo constante da proposta da
Contratada, apenas apds o inicio da prestacdo do servico a ele atribuido e
enquanto ele estiver em funcionamento adequado, valendo, se necessario, 0
critério pro rata die.

7.4. O pagamento referente aos materiais sob demanda sera feito em agéncia
bancaria indicada, mediante a apresentacdo de nota fiscal, fatura ou documento
idbneo equivalente, acompanhada de discriminacdo em separado da nota fiscal,
fatura ou documento idéneo, relativa ao fornecimento regular dos produtos.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
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7.5. O pagamento sera efetuado por meio de depdsito em conta corrente da
Contratada, mediante apresentacdo de nota fiscal, fatura ou documento idéneo
equivalente, devidamente atestada pela Contratante, observado o disposto no

Anexo 14 quanto a adocdo da conta-depédsito vinculada — bloqueada para
movimentacao.

7.5.1. A instituicAo bancéaria, a agéncia e o numero da conta deverdo ser
mencionados na nota fiscal, fatura ou no documento idéneo equivalente.

7.5.2. A nota fiscal, fatura ou o documento idbneo deverdo indicar como
destinatario/tomador o CNPJ 00.530.352/0001-59, da Céamara dos Deputados,
independentemente da unidade orgcamentaria emissora da Nota de Empenho.

7.5.3. A primeira nota fiscal, fatura ou documento idéneo equivalente a ser
apresentada terd como periodo de referéncia o dia de inicio da prestacdo dos
servicos e o Ultimo dia desse més. As notas fiscais, faturas ou documentos idéneos
equivalentes subsequentes terdo como referéncia o periodo compreendido entre o
dia primeiro e o ultimo dia de cada més.

7.5.4. Deverédo ser apresentadas notas fiscais, fatura ou documentos idoneos
equivalentes distintos para servigo e materiais de consumo.

7.6. O preco de cada material serA o resultado do truncamento do valor
apresentado na proposta da licitante com duas casas decimais, sendo os valores a
partir da terceira casa desconsiderados. O valor da terceira casa decimal ndo sera
considerado para efeitos de arredondamento.

7.7. O pagamento sera feito com prazo nao superior a 30 (trinta) dias, contados
do aceite definitivo do objeto, e, para o pagamento das parcelas mensais, estara
condicionado a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) prova de quitacdo da folha de pagamento especifica deste Contrato,
dos valores referentes tanto a remuneracdo mensal quanto ao 13°
salario, contendo as informacdes exigidas no Titulo 3 do Modelo dos
Arquivos anexo, fornecida em meio eletrénico e no formato de arquivo

a ser definido;

b) comprovacdo emitida pelo 6rgao gestor do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS) do recolhimento individualizado especifico
deste Contrato, por empregado, do més anterior ao da prestacado dos
servicos;

c) coépia com autenticagdo bancéaria da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacdes a Previdéncia Social (GFIP), especifica deste Contrato,
acompanhada da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo
SEFIP, referente ao més anterior ao da emissao da nota fiscal/fatura;

d) espelho da folha de pagamento especifica deste Contrato, bem como
espelho de substituicbes e rescisdes, a ser elaborado em
conformidade com o modelo apresentado no Titulo 1 do Modelo dos
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Arquivos anexo, fornecido em meio eletrénico e no formato de arquivo
a ser definido;

e) comprovantes especificos de fornecimento de auxilio-transporte e
auxilio-alimentacao referentes ao presente Contrato;

f) quando do pagamento da verba do 13° salario, espelho das
informagdes a ser elaborado em conformidade com o modelo
apresentado no Titulo 2 do Modelo dos Arquivos anexo, fornecido em
meio eletronico e no formato de arquivo a ser definido;

g) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), da Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND) e da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
todos dentro dos prazos de validade neles expressos;

h) comprovante de recolhimento da contribuicdo previdenciaria, imposto
de renda, se for o caso, e demais encargos decorrentes de relagbes
trabalhistas relativas ao pessoal contratado como trabalhador
temporéario ou como prestador de servigo autbnomo;

i) comprovante de emissdo individualizada do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP), conforme formulario estabelecido pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), emitido pela empresa ou seu
preposto, nos casos de rescisao entre a empregadora e o empregado.

j) comprovante da opcao pela desoneracdo da folha de pagamento, se
for o caso.

7.7.1.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancéria para pagamento.

7.7.2. O formato dos arquivos a serem fornecidos pela Contratada, referidos nas
alineas “a”, “d” e “f” do subitem anterior, sera definido pela Diretoria de Inovagao e
Tecnologia da Informacdo em conjunto com o Departamento de Material e
Patriménio da Contratante.

7.7.3. Asfaltas ao servico, a serem apontadas pela Unidade Responsavel, serdo
descontadas das parcelas mensais correspondentes, observado o disposto no item
5.6 deste Termo de Referéncia.

7.7.4. Para liberacdo das faturas, a Contratante levara em consideracdo o
cumprimento de todas as clausulas contratuais.

7.7.5. A Contratante serd autorizada a recortar das faturas devidas a Contratada
os valores referentes aos salarios, auxilios e a eventuais haveres trabalhistas
resilitérios, inclusive o0s encargos legais deles decorrentes, devidos aos
empregados da Contratada, para repassa-los a conta corrente destes, bem como
realizar os recolhimentos tributérios, na ocorréncia de uma das seguintes situagdes
excepcionais:
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a) por ocasido da demonstracdo de incapacidade da Contratada em
efetuar os pagamentos aos seus empregados na data aprazada;

b) por ocasido da ndo comprovacdo do pagamento por parte da
Contratada, na extingdo contratual, das indeniza¢des rescisorias
devidas aos empregados demitidos.

7.7.5.1. A Contratante esta autorizada a realizar os pagamentos de salarios
diretamente aos empregados, bem como das contribuicbes previdenciarias e de
FGTS, quando estes néo forem honrados pela Contratada.

7.75.2. Em se tratando de obrigacdes trabalhistas cujos valores foram
provisionados na conta-depdsito vinculada, a Contratada podera solicitar, de forma
excepcional e devidamente justificada, a movimentacao para pagamento direto aos
empregados, desde que autorizada pela Contratante, observado o disposto no
Anexo 14.

7.7.6. A ndo observancia dos prazos legais para pagamento mensal dos salarios
e do 13° salario do pessoal alocado na execucdo dos servicos sujeitard a
Contratada as sanc¢des administrativas previstas na minuta do Termo de Contrato
anexa.

7.7.6.1. Sem prejuizo do disposto no artigo 4°, da Resolucdo n. 3/2011, da
Céamara dos Deputados, a sancdo de que trata este subitem também podera ser
aplicada no atraso do pagamento mensal dos salarios e do 13° salario, na
excepcional hipotese de a Contratada ter solicitado, por falta de higidez financeira
ou qualquer outro motivo, que a Contratante realize diretamente o pagamento
dessas verbas aos empregados terceirizados.

7.7.7. No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos a Contratada
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a
data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de correcdo monetaria
IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo), fornecido pelo IBGE, ou, caso esse
indice venha a ser extinto, o IGP-M (indice Geral de Precos do Mercado), fornecido
pela Fundacéo Getulio Vargas.

7.7.7.1. Os encargos moratérios devidos serdo incluidos na fatura do més
seguinte ao da ocorréncia.

7.7.8. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.

7.7.9. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, seréo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
previstos na legislacéo aplicavel.

7.7.10. Estando a Contratada isenta (ou imune) de retencOes previstas neste
Titulo, a comprovacao exigida pela legislagéo tributéria vigente devera ser anexada
a respectiva nota fiscal, fatura ou ao respectivo documento idéneo equivalente.

Conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacéao
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7.8. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte da Contratada, sera realizada provisdo em
conta-deposito vinculada, nos termos do art. 121, § 39, inciso Il, e art. 142, da LEI,
observadas as regras estabelecidas nos Anexos 14 e 15.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocao do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime e Forma de Execucéo

8.2. O regime de execucdo do contrato sera de empreitada por preco unitario, na
forma indireta.

Exigéncias de Habilitag&o

8.3. A licitante que ndo atender as exigéncias de habilitacdo parcial no SICAF
devera apresentar documentos que supram tais exigéncias.

8.4. A licitante devera, ainda, apresentar a seguinte documentacao:
a) declaracdo do SICAF referente a habilitacdo da licitante (situacéo);
b) os documentos que nao estejam contemplados no SICAF;

8.5. As licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem do SICAF.

Qualificacdo Econémico-Financeira

8.6. Além dos documentos exigidos nas alineas do item 8.4 deste Titulo, a
licitante devera, ainda, anexar a seguinte documentacao:

a) Balanco patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na
forma da lei;

b) Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo
exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei;

c) Declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e/ou com a
Administracdo Publica, vigentes na data da sesséo publica de abertura
deste Pregéo, conforme Modelo de Declaracéo anexo;

d) Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial expedida pelo
distribuidor da sede da licitante, dentro do prazo de validade indicado no
documento, ou datada dos ultimos cento e oitenta dias, se a validade néao
estiver expressa na certidao;

i. As empresas que estejam em recuperacgao judicial, com plano
de recuperacdo acolhido judicialmente, e empresas em
recuperacdo extrajudicial, com plano de recuperacéo
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homologado judicialmente, deverdo apresentar certiddo positiva
de recuperacao judicial e certiddo de aptiddo econdmica e
financeira emitida pelo juizo em que tramita a recuperacao
judicial.

8.6.1.  Caso o valor total constante da declaracéo de que trata a alinea “c” deste
item 8.7 apresente divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, em relacdo a receita bruta discriminada na Demonstracao de
Resultado do Exercicio (DRE), a licitante deverd apresentar as devidas
justificativas.

8.6.2. Caso solicitado pelo Pregoeiro, a licitante deverd apresentar,
separadamente, os contratos encerrados referentes ao ano corrente ou a anos
anteriores.

8.7. Os documentos exigidos para fins de qualificacdo econdmico-financeira
deverdo comprovar o seguinte:

a) Patrimonio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
anual da proposta,;

b) Patrimonio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada, vigentes na data da abertura da licitagao;

c) indices de Liquidez geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1 (um), bem como Capital Circulante Liquido
(CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor anual da proposta, indices calculados com base nas
demonstracdes contabeis do exercicio social anterior ao da licitacao,
exigiveis na forma da lei.

8.7.1. A licitante devera, sempre que questionada, comprovar a legalidade da
documentacdo enviada, que devera conter, no minimo:

a) A integralidade das contas que compbdem o Ativo, Passivo e
Patriménio Liguido e as contas de resultado, para os casos de
apresentacao de DRE, de forma que seja possivel verificar os saldos
apurados;

b) Comprovante de autenticacdo da escrituracédo contabil junto ao registro
publico competente.

i. O comprovante de autenticacdo poderd ser substituido por
Recibo de Entrega da Escrituracdo Contébil Digital — ECD,
gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — SPED, ou
comprovante de publicacdo das demonstracbes financeiras na
forma determinada pelo art. 289 da Lei n. 6.404/1976.
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Qualificacao Técnico-Operacional

8.8. Para fins de qualificacédo técnico-operacional, a licitante devera apresentar:

a) atestado(s) ou declaracdo(fes) de capacidade técnica em nome da
licitante, emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado
que comprove(m) aptiddo na gestdo de recursos humanos,
demonstrando que a licitante administra ou administrou, de forma
satisfatoria, no minimo, 144 (cento e quarenta e quatro) postos de
trabalho;

i. o(s) atestado(s) ou a(s) declaracao(des) de capacidade técnica
devera(do) se referir a servigos prestados, no ambito de sua
atividade econdmica principal e/ou secundaria, especificada(s)
no contrato social, devidamente registrado na junta comercial
competente, bem como no cadastro de pessoas Juridicas da
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil — RFB;

b) copia(s) de contrato(s), atestado(s) ou declaracdo(6es) que
comprovem experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou nao, até
a data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, na prestacao de
servicos continuos com méao de obra residente exclusiva;

i. 0s periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez;

ii. para a comprovacdo de tempo de experiéncia, poderdo ser
aceitos outros documentos idéneos, mediante diligéncia do
Pregoeiro.

8.8.1. Sera aceito o somatério de atestados de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica.

8.8.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do
contrato ou decorrido, no minimo, 1 (um) ano do inicio de sua execucao.

8.8.3.  Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome
da matriz ou da filial da licitante.

8.8.4. O(s) atestado(s) e/ou a(s) declaracdo(des) apresentado(a)(s) deve(m)
permitir a obtencéo das seguintes informagoes:

a) indicacdo do CNPJ, razédo social e endereco completo da pessoa juridica
emissora do atestado e/ou da declaracao;

b) informacdo do local e da data de expedicdo do atestado e/ou da
declaracéo;

c) descricdo da data de inicio e, se for o caso, do término da prestacéo dos
servigos referenciados no documento.
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8.8.5.  O(s) atestado(s) e/ou a(s) declaracdo(des) devera(ao), preferencialmente,
estar impresso(s) em papel timbrado da pessoa juridica que o(s) emitiu, com a
descricdo do nome completo, do cargo, da funcéo e conter a assinatura legivel do
responsavel e, adicionalmente, conter dados sobre contatos de telefone e e-mail do
responsavel pela emissao do(s) atestado(s) e/ou da(s) declaracao(des).

8.8.6. A licitante, caso solicitado pelo Pregoeiro, devera disponibilizar todas as
informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando, entre outros documentos, cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da Contratante e local em que foram prestados os
Servigos.

8.9. A licitante beneficiada pela desoneracdo da folha de pagamento devera
apresentar, ainda, documentos que comprovem sua condi¢cdo de beneficiada pela
desoneracdao instituida pela Lei n. 12.546/2011, alterada pela Lei n. 13.161/2015 e
pela Lei n. 14.973/2024.

Vistoria Prévia

8.10. Considerando que, para a contratacao pretendida, a avaliacdo prévia do local
de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condi¢cBes e peculiaridades do objeto a ser contratado, a licitante devera atestar,
sob pena de inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢cdes de realizagcdo do
servico, conforme modelo _anexo, assegurado a ela o direito de realizacdo de
vistoria prévia.

8.10.1. A licitante que optar por realizar vistoria prévia, serdo disponibilizados
data e horéario exclusivos, a serem agendados na Coordenacdo de Administracao
de Edificios da Camara dos Deputados, por meio do telefone (61) 3216-4290 e (61)
3216-4231, de modo que seu agendamento n&o coincida com o agendamento de
outras licitantes. Nesse caso, a licitante devera apresentar o Termo de Vistoria,
conforme modelo anexo.

8.10.2. Caso a licitante opte por ndo realizar vistoria prévia, podera substituir a
atestacdo exigida no presente item por declaracdo formal assinada pelo seu
responsavel técnico, acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades
da contratacdo, conforme modelo anexo.

8.10.3. A ndao realizacéo de vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes
de desconhecimento das instalacfes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo a Contratada assumir o
onus dos servicos decorrentes.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 62.221.288,50 (sessenta e
dois milhdes duzentos e vinte e um mil duzentos e oitenta e oito reais e cinquenta
centavos), para o periodo de 30 (trinta) meses, conforme custos unitarios apostos
em anexo.
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Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 2

MODELO DA PROPOSTA
Integra o Edital o arquivo em Excel que constitui este Anexo, disponivel nos sitios eletrénicos:
www.gov.br/pncp/pt-br e
http://www2.camara.leqg.br/transparencia/licitacoes/editais/pregaoeletronico.html

| - FORMALIZACAO

PREGAO ELETRONICO 90117/2025

OBJETO: Prestacdo de servicos continuados na area de copa, cozinha, limpeza e
conservacao na Residéncia Oficial e de copa, em prédios administrativos da Camara
dos Deputados, com fornecimento de materiais sob demanda, a serem executados
com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, pelo periodo de 30 (trinta)
meses.

LICITANTE:

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE:

E-MAIL:

Apresentamos nossa proposta para o item Unico da presente licitacdo, de
acordo com as disposicoes do Edital.

Decorre do contetudo da presente proposta a explicitacdo do seguinte PRECO
DE JULGAMENTO GLOBAL (para 30 meses de contrato):

PARA O ITEM UNICO:
R$: ( em algarismos) (*)

(por extenso)

No valor proposto estdo incluidos todos os custos e todas as despesas, diretas
e indiretas, para a execucdo dos servicos objeto da licitacdo, em conformidade com
as especificacbes e demais condi¢des e exigéncias constantes do Edital.

Informamos que eventuais rubricas dispostas em Acordo ou Convencgao
Coletiva de Trabalho que nao se relacionem ao custo direto da venda do servico,
tais como “Participacdo nos Resultados” e “Abono substitutivo de Participagdo nos
Resultados”, serdao consideradas nos custos indiretos da proposta.

O prazo de validade da presente proposta é de (por extenso) dias.
(observado o disposto no Titulo 4 do Edital).


http://www.gov.br/pncp/pt-br
http://www2.camara.leg.br/transparencia/licitacoes/editais/pregaoeletronico.html
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Convencao coletiva de trabalho ou a
norma coletiva a que estamos obrigados:

Justificativa para a adocéo da
Convencao

Data-Base:

Numero do Registro MTE:

Atividade Econbmica preponderante
(indicar conforme CNAE)

Enquadramento Sindical (quem a
representa legalmente)

Cépia da carta ou registro sindical do
sindicato ao qual ele declara ser
enquadrado, em razéo do regramento
sindical previsto na CLT ou por forca de
deciséo judicial

Regime de tributacdo da empresa:

Empresa é beneficiada pela
desoneracao da folha de pagamento
instituida pela Lei n. 12.546/2001,
alterada pela Lei n. 13.161/2015 e pela
Lei n. 14.973/20247

Empresa adere ao PAT (Programa de
Alimentacéo do Trabalhador)?

Na hipotese de adesdo ao PAT e de previsdo de qualquer desconto no valor do
auxilio-alimentagdo em norma coletiva, os valores do auxilio-alimentagéo
apresentados nesta proposta deverdo corresponder aos valores liquidos
efetivamente pagos pela empresa aos seus empregados.

DECLARACOES

Declaramos que:

a) disponibilizaremos todos o0s itens necessarios a execugcdao dos
servicos, sejam eles insumos ou materiais, bem como pessoal técnico
adequado para a realizacao do objeto da presente licitacao;
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b) seremos responsaveis pelo descarte ambientalmente adequado de
todos os residuos gerados durante a execucdo dos servicos
contratados — incluindo consumiveis, pecas substituidas, embalagens
e demais materiais — em conformidade com a legislacdo ambiental
vigente, especialmente a Lei n. 9.605/1998 (Lei de Crimes
Ambientais), a Lei n. 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos
Solidos) e a NBR 10.004 (classificacéo de residuos solidos).

A SEREM PRESTADAS SOMENTE NA HIPOTESE DE LICITANTE
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, EM
CONFORMIDADE COM OS ARTIGOS 17, 18, 30 E 31 DA LEI
COMPLEMENTAR N. 123/2006, E O ACORDAO TCU 2798/2010-PLENARIO

Declaramos que:

a) em se tratando dos servicos vedados descritos no artigo 17 da Lei
Complementar n. 123/2006, notadamente os descritos no inciso Xll
(cessao ou locacado de mao de obra), ressalvados os servicos listados
nos § 5°-C, inciso VI, c/c § 5°-H do art. 18 ou no § 1° do art. 17 da
referida Lei, a proposta apresentada ndo contempla qualquer beneficio
tributario referente ao SIMPLES NACIONAL, conforme os itens 4.20 e
4.21 do Edital;

b) na hipétese de contratacdo desta Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte inscrita no SIMPLES NACIONAL e executora de
atividade vedada, ficamos sujeitos a exclusédo obrigatéria no SIMPLES
NACIONAL a contar do més seguinte ao da contratacdo, em
consequéncia do que dispdem o artigo 17, inciso XlIl e o artigo 31,
inciso Il da Lei Complementar n, 123/2006, devendo entregar a
Camara dos Deputados, a titulo de comprovacéo, cépia de oficio —
com comprovante de entrega e recebimento, que comunique a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de
mao de obra e encaminhado pela contratada a Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil até o ultimo dia atil do més subsequente ao
da contratacdo, consoante artigo 30, 8 1° inciso Il da Lei
Complementar n. 123/2006.

A SEREM PRESTADAS SOMENTE NA HIPOTESE DE_LICITANTE
BENEFICIADA PELA DESONERACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO
INSTITUIDA PELA LEI N. 12.546/2011, ALTERADA PELA LEI N.
13.161/2015 E PELA LEI 14.973/2024.

Declaramos, sob as penas da Lei, que:

a) recolhemos a contribuicdo previdenciaria incidente sobre o valor da
receita _bruta, em substituicho as contribuicbes previdenciarias
incidentes sobre a folha de pagamento, previstas nos incisos | e Ill do
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caput do artigo 22 da Lei n. 8.212/1991, na forma do caput do artigo
9°-A da Lei n. 12.546/2011, alteradas pela Lei n. 13.161/2015 e pela
Lei n. 14.973/2024;

b) temos ciéncia que nossa manifestagdo, conforme alinea “a” anterior,
sera remetida a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e
que, em caso de constatacdo de falsidade, estard sujeita as sancdes
administrativas cabiveis, sem prejuizo do encaminhamento dos
documentos ao Ministério Publico para apuracdo de eventual
responsabilidade criminal desta declarante;

c) temos ciéncia de que a variacdo das aliquotas previstas no art. 9°-A da
Lei n. 12.546/2011, incluido pela Lei n. 14.973/2024, bem como a
transicdo gradual de reoneracdo da folha de pagamento, foram
integralmente consideradas na formulacdo da presente proposta, nao
cabendo, em nenhuma hipétese, pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro, repactuacdo ou apostilamento, durante a vigéncia
contratual ou em eventuais prorrogagdes, por se tratar de fato
previsivel e anterior a apresentacao da proposta.

NOTAS EXPLICATIVAS — PREMISSAS DE CALCULO
(Conforme o subitem 4.5.1.4 do Termo de Referéncia)

Abaixo apresentamos as notas explicativas com as premissas adotadas
no célculo dos encargos sociais e tributarios, especialmente quanto a
aplicacao da Lei n. 14.973/2024, que trata da reoneracao gradual da folha
de pagamento.

As informacBes apresentadas visam garantir a transparéncia e
exequibilidade da proposta, demonstrando como os efeitos da referida lei
foram integralmente considerados na composicado dos precos.

(Indicar os marcos anuais de transicdo das aliquotas considerados no
calculo; Descrever a metodologia de projecdo dos custos até a
reoneracao total da folha;Confirmar que todos os impactos foram
internalizados na proposta e nao ensejardao pedido de reequilibrio,
repactuacdo ou apostilamento durante a vigéncia contratual ou
apostilamento durante a vigéncia contratual ou prorrogacoes.)

ou

A SEREM PRESTADAS SOMENTE NA HIPOTESE DE_LICITANTE NAO
BENEFICIADA PELA DESONERACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO
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DA PELA LEIN. 12.546, DE 2011, ALTERADA PELA LEIN. 13.161,

DE 2015

Declaramos, sob as penas da Lei, que:

a)

b)

ndo recolhemos a contribuicdo previdenciaria incidente sobre o valor
da receita bruta, em substituicdo as contribuicbes previdenciarias
incidentes sobre a folha de pagamento, previstas nos incisos | e 11l do
caput do artigo 22 da Lei n. 8.212/1991, na forma do caput do artigo 7°
(ou 8°) da Lein. 12.546/2011, alterada pela Lei n. 13.161/2015;

[{pee i)

temos ciéncia que nossa manifestagcdo, conforme alinea “a” anterior,
sera remetida a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e
que, em caso de constatacdo de falsidade, estard sujeita as sancdes
administrativas cabiveis, sem prejuizo do encaminhamento dos
documentos ao Ministério Publico para apuracdo de eventual
responsabilidade criminal desta declarante.

A SEREM PRESTADAS SOMENTE PARA A LICITANTE QUE SEJA A

ATUAL

TITULAR DO CONTRATO QUE SERA SUCEDIDO PELA

CONTRATACAO DECORRENTE DO PREGAO EM EPIGRAFE, NA

HIPOTE

SE_DE_HAVER SALARIO(S) PRATICADO(S) NO CONTRATO

VIGENTE SUPERIOR(ES) AOS MINIMOS FIXADOS NO EDITAL E QUE

TENHA

OPTADO POR TOMAR COMO BASE EM SEUS LANCES E NA

PRESENTE PROPOSTA DE PRECOS SALARIO(S) FIXADO(S) NESTE

EDITAL:
Declaramos que:

a)

b)

estamos cientes de que deveremos apresentar a Camara dos
Deputados, no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias, contado da
data de inicio da vigéncia do contrato, a convencdo ou o0 acordo
coletivo de trabalho, entabulado com a participacdo do sindicato dos
trabalhadores, em que se autoriza a reducéo salarial, na forma do art.
7°, VI, da Constituicdo Federal, considerado, ainda, o disposto no
subitem 10.10.2.1 do Titulo 10 da minuta do Termo de Contrato anexa;

estamos cientes de que, na hipétese de ndo cumprirmos o disposto no
teor da declaragdo da alinea anterior (“a”) e ndo logrado éxito na
contratacdo de remanescente, sendo necessaria a realizacdo de nova
licitacdo, caso participemos do certame, deveremos tomar como base
em nossos lances e em nossa proposta de precos o(s) salario(s)
maior(es), absorvendo ou acrescentando eventual diferenca no BDI,
sob pena de desclassificagéo.
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E OBRIGATORIA A COMPROVACAO A QUE SE REFERE O ITEM 4.3 DO
TITULO 4 DO TERMO DE REFERENCIA
(referente ao valor do Fator Acidentario de Prevencao (FAP)).

DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome do signatario

Cargo

Qualificacao
(naturalidade e domicilio)

nome da empresa.

contrato.

OBS.: O signatario deve possuir poderes de administracdo estabelecidos em
contrato social e/ou possuir procuragdo com poderes para assinar_contratos em

A documentacdo comprobatoria devera ser encaminhada quando da assinatura do

Brasilia, de de 2025.

Assinatura do representante legal da empresa

Nome do representante legal da empresa

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 2-A
NOTAS EXPLICATIVAS

1- CONVENCAO COLETIVA:

A licitante devera indicar expressamente em sua proposta de precos o
instrumento coletivo adotado e a respectiva data-base.

E de responsabilidade da licitante fazer constar todos os custos decorrentes do
instrumento coletivo que efetivamente lhe vincule, sem prejuizo da observancia dos
custos minimos definidos no subitem 7.8.1 do Titulo 7 do Edital.

Eventuais rubricas dispostas em Acordo ou Convencao Coletiva de Trabalho que
néo se relacionem ao custo direto da venda do servigo, tais como “Participagcdo nos
Resultados” e “Abono substitutivo de Participagdo nos Resultados”, deverdo ser
consideradas nos custos indiretos da proposta.

2- ENCARGOS SOCIAIS:

Apresentar, em separado, planilha detalhada, discriminando os componentes dos
encargos sociais e respectivos percentuais, tais como encargos basicos
correspondentes as obrigacdes que, por lei, incidem diretamente sobre a folha de
pagamento, 0s proporcionais aos direitos a recebimento de salarios com base na
estimativa de dias em que ndo ha prestacdo de servigcos (férias, auséncias legais
etc.), previsdo para indenizacdes (dispensa sem justa causa, aviso prévio indenizado
etc.) e as incidéncias dos encargos basicos sobre os encargos decorrentes de
previsdes e estimativas, bem como o percentual total e os valores resultantes. O
percentual referente a encargos sociais devera ser claramente indicado na proposta,
podendo o Pregoeiro solicitar justificativa para os percentuais unitarios e/ou total
apresentados. A planilha devera refletir a situacdo especifica da licitante.

Em se tratando de licitante beneficiada pela desoneracdo da folha de pagamento
instituida pela Lei n® 12.546/2011, alterada pela Lei n°® 13.161/2015 e pela Lei n°
14.973/2024, deverdo ser integralmente internalizados, na proposta, os efeitos
financeiros decorrentes da reoneracdo gradual da folha, abrangendo todos os
marcos de transi¢cao previstos na referida lei, de modo a assegurar a exequibilidade
da proposta durante toda a vigéncia contratual.

3- 13° SALARIO:

Para o céalculo das despesas estimadas com o 13° salario, a licitante devera
considerar o valor da remuneracdo (salarios + adicionais), acrescido da taxa
calculada no submodulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS) e Outras Contribuicbes dos encargos sociais
informados e da taxa de administracéo definida na proposta de precos.

Em se tratando de licitante beneficiada pela desoneracdo da folha de pagamento
instituida pela Lei n. 12.546/2011, alterada pela Lei n. 13.161/2015 e pela Lei n.
14.973/2024, considerar que até 31 de dezembro de 2027 néo incidira contribuicéo
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previdenciaria patronal sobre as verbas pagas a titulo de 13° salério, nos termos
do 81 °do Art. 9°-A da Lein. 12.546/2011.
4- SAT:

A Camara dos Deputados adotou, para fins orcamentarios, a aliquota de 3% (trés
por cento) para o Seguro de Acidente de Trabalho (SAT).

Ao elaborar a proposta, cada licitante devera cotar a aliquota para o SAT de acordo
com o grau de risco desenvolvido pela empresa, individualizada pelo seu CNPJ, ou
pelo grau de risco da atividade preponderante quando houver apenas um registro,
em obediéncia a Sumula n. 351 do Superior Tribunal de Justica.

O SAT a ser cotado deve resultar da aplicacdo do Fator Acidentario de Prevencao
(FAP) a aliquota definida no Anexo n. V do Decreto n. 3.048/1999 atualizado.

A licitante devera apresentar, juntamente com a proposta, documento emitido pelo
Ministério da Previdéncia Social que comprove o valor do FAP aplicado para calculo
do SAT.

5- AUXILIO-ALIMENTACAO:

E vedado a licitante incluir no montante referente ao auxilio-alimentacéo qualquer
taxa que venha a ser cobrada pelas administradoras.

6- TAXA DE ADMINISTRACAO:
Formula para obtencéo da Taxa de Administragédo (em percentual):

(e = e
| ) |

A licitante devera, sob pena de desclassificacdo, apresentar planilha detalhada da
formacgéao do percentual proposto para a Taxa de Administracao.

x 100 —100

Integram a Taxa de administracao, os percentuais relativos:
a) ao lucro planejado pela licitante;

b) aos outros custos indiretos, incorridos exclusivamente em funcéo da
futura execugcdo do contrato, que ndo possam ser incluidos na
composicdo dos montantes da planilha formadora do preco dos
servigos, tais como custos administrativos e aqueles relativos a
seguros, garantias e riscos;

c) as despesas financeiras;

d) aos seguintes tributos: ISS, COFINS e PIS/PASEP, devendo ser
indicado o regime de tributacdo a que estd submetida e considerar na



CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES

Pregéo Eletrénico 90117/2025

cotacdo da taxa de administracdo os percentuais que reflitam os
custos ou despesas efetivamente incorridos, considerando retencéo,
complementagcdo e compensacdo em consonancia com a
legislacao vigente;

I. a licitante cujo regime de tributacdo for pelo lucro real ou lucro
presumido, no que diz respeito aos tributos de COFINS e
PIS/IPASEP, ou optante pelo Simples Nacional, no que diz
respeito ao ISS, COFINS e PIS/PASEP, que cotar aliquotas
diferentes dos percentuais limites definidos em lei, em decorréncia
de deducbBes ou compensacles, devera apresentar documento
que justifique as aliquotas indicadas em sua planilha, observado o
disposto no Titulo 4 do Edital.

O Imposto de Renda e a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido nao incidem
diretamente sobre a atividade contratada, mas sobre o lucro auferido pela pessoa
juridica, ndo sendo, portanto, admissivel o lancamento de tais tributos na
composicao da Taxa de Administracdo, nos termos da Sumula n. 254 do Tribunal de
Contas da Uni&o.

O percentual correspondente a Taxa de Administracdo devera ser claramente
expresso e incidira sobre o somatorio dos médulos 1 a 5 e sobre a soma dos itens A
e B do médulo 7.

| COMPOSICAO DA TAXA DE ADMINISTRACAO

(Informacao que obrigatoriamente deve constar da proposta)

A Taxa de Administracdo desta proposta foi definida com base nos seguintes
percentuais:

Componente Percentual (%)
Custos Indiretos da Contratada

Lucro

Despesas Financeiras

COFINS
PIS/IPASEP
CPRB

ISS

TRIBUTOS

1- ADICIONAIS:

Adicionais de insalubridade e noturno: os valores fixados na planilha de formacgéao
de preco decorrem da adocdo de premissas estimativas com finalidade
orcamentaria. O ressarcimento a Contratada sera processado com base nos
parametros aplicaveis segundo a legislagdo em vigor.

O adicional de insalubridade foi calculado tendo como base o salario minimo legal
da categoria, com supedaneo nos seguintes acordaos proferidos pelo Supremo
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Tribunal Federal: (Al 610243 AgR), DJe 19/9/2008; (RE 642633 AgR), DJe
24/10/2011; (RE 576156 AgR), DJe 21/5/2014 e (Rcl 13685 AgR-segundo), DJe
14/5/2015.

2- SISTEMA DE REGISTRO ELETRONICO DE PRESENCA:

Para o fornecimento de sistema de registro de presenca, a licitante deverd informar
em sua proposta o0s custos unitarios de depreciacdo pela perda de valor do bem e
de manutencdo do equipamento.

Os precos de aquisicdo informados na planilha de depreciacdo da proposta nao
poderdo ser superiores aqueles constantes do Orcamento Estimado (Anexo 3).

A planilha de depreciacdo da proposta devera, obrigatoriamente, ser preenchida
com o percentual para célculo do valor residual e o prazo de vida util definidos no
Modelo da Proposta Completa.

A depreciacdo dos equipamentos é um artificio de calculo de Engenharia de Custos
e ndo gera direito a Contratante de solicitar a propriedade do bem.

Quanto ao Sistema de Registro Eletrdnico de Presenca, a licitante devera informar
em sua proposta, além dos custos unitarios de depreciacédo pela perda de valor do
bem e de manutencdo do(s) equipamento(s) de registro eletrénico de ponto, o valor
referente as bobinas térmicas e ao software que seréo utilizados no registrador.

3- OUTROS CUSTOS:

Deverao ser consignados em planilha quaisquer outros custos que a licitante deva
considerar, especialmente os definidos em convencdo coletiva que a licitante
entenda exigiveis.

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro


http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=548955
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=629035
http://www.stf.jus.br/portal/inteiroTeor/obterInteiroTeor.asp?idDocumento=5914170
http://www.stf.jus.br/portal/inteiroTeor/obterInteiroTeor.asp?idDocumento=8439931
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ANEXO 3
ORCAMENTO ESTIMADO

Integra o Edital o arquivo em PDF que constitui este Anexo, disponivel nos sitios eletrdnicos:
www.gov.br/pncp/pt-br e
http://www?2.camara.leg.br/transparencia/licitacoes/editais/pregaoeletronico.html

Observacdo: O preco global constante do orcamento estimado é o méaximo
aceitavel.

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro


http://www.gov.br/pncp/pt-br
http://www2.camara.leg.br/transparencia/licitacoes/editais/pregaoeletronico.html
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ANEXO 4
MODELO DOS ARQUIVOS
Modelos dos arquivos com 0Ss campos necessarios para conferéncia das

informacgdes exigidas nas alineas “a@”, “d” e “f” do subitem 7.7 do Titulo 7 do Termo
de Referéncia:
1. Folha de Pagamento
« MATRICULA
* CPF
* NOME
« DATA ADMISSAO
« FUNCAO/CATEGORIA
+ SALARIO BASE
* DIAS TRABALHADOS
+ GRATIFICACOES
* HORAS EXTRAS NORMAIS (50, 70 e 100%)
* QUANTIDADE DE HORAS
+ DATA DA REALIZACAO
* HORAS EXTRAS NOTURNAS (50, 70 e 100%)
* QUANTIDADE DE HORAS
« DATA DA REALIZACAO
» ADICIONAL
* NOTURNO
* INSALUBRIDADE
* PERICULOSIDADE
« FERIAS
*1/3
« ABONO PECUNIARIO
« PERIODO AQUISITIVO
« PERIODO DE GOZO
« ADIANTAMENTO DE 13° SALARIO
+ PROPORCIONALIDADE (AVOS)
« AUXILIO
« ALIMENTACAO
* TRANSPORTE
* DIFERENCA
- FERIAS
« AUXILIO
« ALIMENTACAO
* TRANSPORTE
+ SALARIO FAMILIA
+ DIARIAS
+ ABONO
« SALARIO BRUTO
« AFASTAMENTOS (PREVISTOS PELA CLT)
* FALTAS
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« DESCONTOS
* IMPOSTO DE RENDA
* INSS
« AUXILIO ALIMENTACAO
* AUXILIO TRANSPORTE
« PENSAO ALIMENTICIA
« SALARIO FAMILIA
+« RECEBIMENTOS INDEVIDOS (A DISCRIMINAR)
« CONTRIBUICAO SINDICAL
« ANUAL
« MENSAL
« DISSIDIO COLETIVO
* FGTS (A RECOLHER)
« SALARIO LIQUIDO
2. 13° salario
« MATRICULA
* CPF
* NOME
« DATA ADMISSAO
« DATA DEMISSAO
« FUNCAO/CATEGORIA
« SALARIO BASE
» ADICIONAIS (DISCRIMINAR)
* DESCONTOS (DISCRIMINAR)
+ PROPORCIONALIDADE (AVOS)
* DIFERENCA
3. Quitacédo bancéria
* CPF
* NOME
« FUNCAO
* VALOR DEPOSITADO
« AGENCIA
« CONTA CORRENTE
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OBSERVACOES:

A Contratada devera entregar & Camara dos Deputados, mensalmente, espelhos da
folha de pagamento, de substituicbes, de rescisbes e de quitacdo bancaria em
arquivos eletronicos em formato "XML", com "XML SCHEMA" a ser definido pela
Camara dos Deputados, devendo apresentar a nota fiscal/fatura para pagamento
somente aplds encaminhar todos os comprovantes de repasse dos valores aos
empregados, obedecido ao disposto no Titulo 7 do Termo de Referéncia.

Brasilia, 18 de dezembro 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro



ANEXO 5

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A ADMINISTRACAO
PUBLICA

DECLARACAO

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n.
, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e Administracdo Publica, vigentes na

data da sessao publica:

Nome do Orgéo / Empresa Numero Vigéncia do Contrato Valor Total do Valor
Contrato Inicio Término Contrato Remanescente

1
2
3
4
5
6

Valor Total dos Contratos / Valor Remanescente Somatério das Somatdrio das

linhas acima linhas acima

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVAGCAO DA EXIGENCIA CONSTANTE DO TITULO 8, ITEM 8.7, ALINEA “B” DO TERMO DE REFERENCIA.
Célculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada.

Patrimobnio Liquido x12 =1
Valor total dos contratos
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COMPROVACAO DA EXIGENCIA CONSTANTE DO TITULO 8, SUBITEM 8.6.1 DO TERMO DE REFERENCIA.
Célculo demonstrativo da variacdo percentual do valor total dos contratos firmados com a iniciativa privada e/ou com a
Administracdo Publica em relacdo a receita bruta discriminada na DRE.

ou

(receita bruta — valor total dos contratos) x 100 < 10% (valor total dos contratos — receita bruta) x 100 < 10%
receita bruta valor total dos contratos

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10%, a licitante devera apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

Observacodes:
1. esta declaracao devera ser emitida em papel que identifique a licitante;
2. a licitante devera informar todos os contratos vigentes, sob pena de desclassificacéo.

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro



ANEXO 6

TERMO DE CONCI!_IA(;AO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-
Geral do Trabalho, Dr. Guilnerme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102
Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal
Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr.
Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12
Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério
Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacéo laboral ndo
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacéo e
mediante contraprestacdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de
relagdo de trabalho de natureza estatutéria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 4°, %(...) sao sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos
aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971),
aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas
funcionarem como agéncias de locacédo de méo de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica estd inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da
CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao de obra,
que prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em
situacdo fatica idéntica a dos empregados das pessoas juridicas prestadoras de
servicos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecdo juridico-
laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho,
especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana
e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Ill e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servi¢cos (no
caso a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de méo de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o
gue poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a
presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediacdo de méo de
obra patrocinada por falsas cooperativas;
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CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promocdo das Cooperativas
aprovada na 902 sessao, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho
de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas no sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o
nao cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de
emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos
trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as pessoas
juridicas. ”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Clausula Primeira — A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao de obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas
atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar
execucado em estado de subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relagao
ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a
prestacado dos servigos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;
d) — Servicos de recepcéo;

e) — Servicos de copeiragem,;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacdes;

I) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

l) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacéo;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio
orgao licitante;

p) — Servicos de ascensorista,
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q) — Servicos de enfermagem; e
r) — Servigcos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizacdo sem previsao legal.

Paragrafo segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagao
e acordos prévios, ampliar o rol de servi¢os elencados no caput.

Clausula Segunda — Considera-se cooperativa de méo de obra, aquela associacao
cuja atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de
uma ou varias profissbes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus
associados), que ndo detenham qualquer meio de producéo, e cujos servigos sejam
prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira — A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por pessoas juridicas prestadoras
de servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autdbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro — E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas
desde que os servicos licitados néo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a”
a “r’ da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta
autonomia dos cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao
tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem
contendo 0 nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente 0s
servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de mao de obra) de trabalhadores a d&rgdos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar 0s servicos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencao ao presente
termo de conciliacdo e sua homologacédo, se possivel transcrevendo-os na integra
ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro — Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a
licitante vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos
prestadores de servicos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se
esse requisito, condi¢cao obrigatoria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em
desacordo com as condi¢cdes estabelecidas no presente Termo de Conciliagao,
sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracéo, firmar o

contrato de prestagédo de servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r
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da Clausula Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratacao irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacdes
legais.

Paragrafo segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados
neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacfes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os
orgaos integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente
termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de
economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacéo e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Or¢camento
e Gestdo, ou Orgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua
competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — As partes submetem o0s termos da presente conciliacdo a
homologacdo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere
os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima — Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a
partir da data de sua homologacéao judicial.

Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, hdo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava — A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliacdo em cinco vias, a qual terd eficacia de titulo judicial, nos termos dos
artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.
GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—-12 Regido Advogado da Unido
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Testemunhas:
GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —
ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES Presidente da Associacido dos Juizes Federais do
Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacéo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 7
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Processo n. Pregéo Eletrbnico:
Contrato n.
OBJETO
CONTRATANTE:

Denominacdo/Nome por extenso: CAMARA DOS DEPUTADOS

CNPJ/MF: 00.530.352/0001-59

Endereco: PRACA DOS TRES PODERES S/N. EDIFICIO ANEXO | 13° ANDAR

Cidade: BRASILIA UF: DF

CEP: 70160-900

Nome do Responsavel:

Cargo/Funcgéo:

CONTRATADA:

Denominag&o/Nome por extenso:

CNPJ/MF:

Endereco:

Cidade: UF: CEP:

Nome do Representante Legal:

Cargo:

DADOS DO CONTRATO

Data da Proposta: Data de assinatura: Data de vigéncia:

Preco:

Nota(s) de Empenho:

As partes, acima identificadas, acordam em celebrar o presente Contrato, em conformidade com o
processo em referéncia, com as disposi¢cfes contidas na Lei n. 14.133/2021, e alterac6es posteriores, daqui
por diante denominada simplesmente LEI; no Regulamento dos Procedimentos Licitatérios da Camara dos
Deputados, aprovado pelo Ato da Mesa n. 206/2021, doravante denominado simplesmente REGULAMENTO;
e com o Edital da licitagdo acima referenciada e seus Anexos, daqui por diante denominado EDITAL,

observadas as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.
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1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato é a prestacéo de servicos continuados na area
de copa, cozinha, limpeza e conservacdo na Residéncia Oficial e de copa, em
prédios administrativos da Camara dos Deputados, com fornecimento de materiais
sob demanda, a serem executados com regime de dedicagéo exclusiva de méo de
obra, pelo periodo de 30 (trinta) meses, de acordo com as quantidades e
especificacdes técnicas estabelecidas no Termo de Referéncia e com as demais
exigéncias e condicdes expressas no referido instrumento e neste Contrato.

1.2. Vinculam esta contratacdo, para todos os efeitos e independentemente de
transcricao:

a) O Edital da licitagéo;

b) O Termo de Referéncia anexo ao Edital;

c) A Ata da Sesséo Publica;

d) A Proposta da CONTRATADA;

e) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O presente Contrato tera vigéncia de 30 (trinta) meses, conforme datas
definidas na Folha de Rosto, e podera ser prorrogado, sucessivamente, respeitada
a vigéncia maxima de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da LEI.

2.1.1. A CONTRATADA néao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.1.2. A prorrogacao deste Contrato devera ser promovida mediante celebracéo
de termo aditivo.

2.1.3. Este Contrato ndo podera ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver
sido penalizada nas sancfes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de
licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacgéo.

3. DA EXTINCAO CONTRATUAL

3.1. Este Contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacbes de ambas as
partes contraentes.

3.1.1. Este Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus
para a CONTRATANTE, quando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o Contrato ndo mais |he oferece
vantagem.

3.1.1.1. A ocorréncia de salarios contratuais acima do limite previsto no art. 2°,
81°, da Resolucdo da Cémara dos Deputados n. 3/2011, podera caracterizar a
perda de vantajosidade.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art106
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3.1.1.2. A extin¢do, nessa hipétese, ocorrerd na proxima data de aniversario do
Contrato, desde que haja a notificacdo da CONTRATADA pela CONTRATANTE
nesse sentido com, pelo menos, 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

3.1.1.3. Caso a notificagdo da n&o continuidade do Contrato de que trata este
subitem 3.1.1 ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a
extingao contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da comunicacao.

3.2. O presente Contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da LEI, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

3.2.1.  Configurara motivo para extincdo do contrato, nos termos do art. 137,
inciso |, da LEI, a necessidade de alteracdo da convencéo coletiva de trabalho
utilizada como base da proposta, em razdo de erro ou fraude no enquadramento
sindical que resulte em imposicao de 6nus financeiro para a Administracao.

3.2.2. Nessa hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma LEI.

3.3. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA nao ensejara a extingdo, se ndo restringir sua capacidade de
concluséo do Contrato.

3.3.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracédo subjetiva.

3.4. O presente Contrato podera ser extinto caso se constate que a
CONTRATADA mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade da
CONTRATANTE ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da LEI).

3.4.1. O Contrato podera, ainda, ser extinto no caso de ocorréncia das demais
situacOes previstas no art. 14 da LEI.

3.5. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao
recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera
dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE e
a aplicacdo das penalidades cabiveis.

3.6. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitacdo, sob pena
de extin¢do contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

3.7. Quando da extincdo, a CONTRATANTE devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem gque 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem
gue ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.
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3.8. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a
CONTRATANTE retera:

a) os valores das Notas fiscais ou Faturas remanescentes, até que a
situacao seja regularizada.

3.9. A CONTRATANTE poderé ainda:

a) nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da LEI,
reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA
decorrentes deste Contrato.

4. DOS MODELOS DE EXECUCAO E DA GESTAO CONTRATUAIS

4.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucao,
assim como 0s prazos e as condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e
recebimento do objeto constam do Termo de Referéncia anexo ao EDITAL.

5. DA SUBCONTRATACAO
5.1. Na&o sera admitida a subcontratacéo para execucao do objeto contratual.
6. DO PRECO

6.1. No valor da contratacdo estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

6.2. O valor da contratacdo € meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRATADA dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicbes a ela
referentes, inclusive quanto a utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada
para movimentagdo, estdo definidos no Termo de Referéncia e no Anexo 14 do
EDITAL.

8. DA REPACTUACAO/DO REAJUSTE

8.1. O preco global contratado poderad ser repactuado, desde que observado
interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

8.1.1. Para a primeira repactuacao:

a) a cada periodo de doze meses de vigéncia deste Contrato, em relagéo
aos custos com a execucdo do servico decorrente do mercado, tais
como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugao
do servico; ou
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b) da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentagcdo da proposta, quando a
variacdo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada
as datas-base destes instrumentos.

8.1.1.1. A repactuacdo dos valores relativos a mao de obra estara vinculada ao
instrumento coletivo de trabalho indicado pela licitante em sua proposta, ndo sendo
admitidas repactuacfes com base em convencdes distintas daquelas declaradas e
aceitas no certame.

8.1.1.2. Quando adotada convencéo distinta daquela utilizada como paradigma, a
repactuacao se dara pela clausula de reajuste percentual da norma coletiva a qual
a empresa esta vinculada ou, na sua auséncia, pela diferenca percentual entre os
valores previstos na horma coletiva anterior e a que entrou em vigor; observados 0s
pisos normativos da convencdo a qual a empresa estad vinculada quando se
mostrarem mais benéficos ao trabalhador.

8.1.2. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o0 interregno de um ano sera
computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacéo.

8.1.3. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

8.2. Para os custos decorrentes do mercado, o reajuste dos precos dos itens
referentes a insumos e materiais sera feito utilizando-se o IPCA (indice de Precos
ao Consumidor Amplo), fornecido pelo IBGE, ou, caso esse indice venha a ser
extinto, o IGP-M (indice Geral de Precos do Mercado), fornecido pela Fundacg&o
Getulio Vargas.

8.2.1. Para a definicdo do percentual de reajuste, sera observada a variacdo
acumulada do indice no interregno de um ano a contar da data da apresentacéo da
proposta.

8.2.2. A forma de reajuste a que se refere este item ndo se aplicara a itens de
obrigacdes decorrentes de acordo, de convencéo coletiva de trabalho ou de lei.

8.2.3.  Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
gualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor.

8.2.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

8.3. A repactuagcdo ou o0 reajuste serdao precedidos de solicitagdo da
CONTRATADA, observado o seguinte:

a) No caso de repactuacdo, a CONTRATADA deverd preencher o
formulario constante do Anexo 8 ao EDITAL, bem como encaminhar as
novas Planilhas de Custos e Formagéo de Precos, acompanhadas de
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acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional
abrangida pelo contrato;

b) No caso de reajuste, a CONTRATADA devera indicar o percentual de
reajuste pleiteado, detalhando o periodo de variagdo acumulada do
indice, limitado a 12 meses;

c) O pedido deverd ser apresentado a Coordenacdo de Contratos da
CONTRATANTE, por meio do e-mail contratos@camara.leg.br;

8.3.1. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito
a repactuacao e ao reajuste dos precos deste Contrato, nos seguintes prazos, sob
pena de precluséo:

a) em casos de repactuacdo, em até 6 (seis) meses contados da data da
homologacdo do acordo, da convengcdo ou do dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, nos termos da alinea “b” do subitem 8.1.1 e
do subitem 8.1.2 deste Titulo;

b) em casos de reajuste, em até 6 (seis) meses apds a data em que
adquirir o direito, nos termos da alinea “a” do subitem 8.1.1 e do
subitem 8.1.2 deste Titulo.

8.3.1.1. Na&o obstante o prazo de 6 (seis) meses estabelecido neste subitem,
havera a preclusdo do direito a repactuacao ou ao reajuste caso a CONTRATADA
nao exerca o seu direito previamente a assinatura de Termo Aditivo de prorrogacao
ou deixe encerrar o contrato sem pleite4-lo.

8.4. Havendo a preclusdo mencionada no_subitem 8.3.1 deste Titulo, o preco
global contratado somente poderd ser repactuado ou reajustado apdés novo
interregno de um ano, na forma do subitem 8.1.2 deste Titulo, desconsiderando-se
guaisquer efeitos financeiros da repactuacao e/ou do reajuste preclusos.

8.4.1. Apesar da preclusdo do direito a repactuacdo, a CONTRATADA
continuara obrigada a observar os termos dos acordos, das convencdes ou dos
dissidios coletivos de trabalho, devendo, inclusive, comprovar o repasse dos
respectivos reajustes aos empregados, em prazo a ser fixado pela
CONTRATANTE, sob pena de extincdo contratual.

8.5. Ao ser questionada sobre o interesse em prorrogar 0 contrato, a
CONTRATADA j4 deverd se manifestar a respeito de eventual repactuacdo ou
reajuste de precos, o que sera levado em consideracdo para a decisdo da
CONTRATANTE quanto a prorrogagao.

8.5.1. Manifestada a intencdo em repactuar ou reajustar 0s pre¢cos para O
periodo da proxima vigéncia contratual:

a) Caso ja seja possivel, a CONTRATADA devera apresentar 0s precos
reajustados e repactuados em sua resposta sobre a prorrogacao;

b) Caso o indice ndo esteja disponivel ou ainda ndo tenha sido celebrado
0 novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo da categoria, o direito



CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES

Pregéo Eletrénico 90117/2025

ficara resguardado, devendo a CONTRATADA posteriormente solicitar
0 reajuste ou a repactuacao, observado o disposto no item 8.3 deste
Titulo.

8.6. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagao produzirao efeitos:
a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdao das préximas
repactuacgoes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando
a repactuacao envolver revisdo do custo de méo de obra em que o
préprio fato gerador, na forma de acordo, convencdo ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras;

([Pl

i.  no caso previsto nesta alinea “c”, os efeitos financeiros da
repactuacao dever&o ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura
existente.

8.7. O reajuste dos custos decorrentes do mercado produzira seus efeitos
financeiros a partir da data em a CONTRATADA adquirir o direito, nos termos da
alinea “a” do subitem 8.1.1 deste Titulo.

8.8. A solicitagdo de reajuste sera respondida pela CONTRATANTE
preferencialmente no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados do protocolo do
pedido junto a Coordenacéo de Contratos, acompanhado de toda a documentacao
e informacdes necessarias.

8.8.1. O prazo referido no subitem anterior ficarA suspenso enquanto a
CONTRATADA nao cumprir 0s atos ou apresentar a documentacao solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacao da variacdo dos custos.

8.8.2. O prazo estabelecido no item 8.8 ndo se aplica aos casos em que o
pedido de reajuste tramitar em conjunto com a prorrogacéo da contratagao.

8.9. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do
item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de
Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pela
CONTRATADA a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

8.10. Independentemente do requerimento da CONTRATADA, 0s precos
contratados serdo repactuados/reajustados em favor da CONTRATANTE nas
seguintes situacoes:

a) reducdo dos encargos sociais em razdo de alteragcao do percentual
relativo a rubrica SAT/RAT, a partir de 1° de janeiro de cada exercicio;
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b) reducédo da taxa de administracdo (BDI), em razdo de diminuicdo da
média das aliquotas de PIS e COFINS, a cada 12 (doze) meses de
vigéncia contratual;

c) exclusdo de custos ndo renovaveis;

d) deflacdo do indice adotado para reajuste dos custos decorrentes do
mercado, que justifique o recalculo em valor menor.

8.11. A repactuacdo e o reajuste tratados neste Titulo serdo formalizados por
apostilamento.

8.12. N&o sera objeto de pedido de reequilibrio econémico-financeiro, repactuacao
ou apostilamento a variagdo de aliquotas prevista no art. 9°-A da Lei n.
12.546/2011, incluido pela Lei n. 14.973/2024, inclusive quanto a sua transicao
progressiva e aos efeitos decorrentes em eventuais prorrogagcdes contratuais, uma
vez que tais variagcdes sdo de conhecimento publico e foram consideradas pela
CONTRATADA na proposta apresentada na licitagao.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Constituem obrigaces da CONTRATANTE:

a) Permitr o acesso e a permanéncia dos empregados da
CONTRATADA em suas dependéncias para a execugdo dos servigos
contratados;

b) Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo e experiéncia
profissional, exigindo da CONTRATADA, mediante justificativa, nas
substituicdes que se fizerem necessarias;

c) Fornecer e disponibilizar a CONTRATADA todos os elementos e todas
as informacdes necessarias a execucao dos servicos, inclusive quanto
as normas da CONTRATANTE referentes a sustentabilidade, dando
suporte a sua divulgacéo e verificando sua aplicacéo;

d) Proporcionar as condicdes necessarias para que a CONTRATADA
preste os servicos em conformidade com as normas estabelecidas;

e) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com o presente Contrato;

f) Receber o objeto no prazo e nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia anexo ao EDITAL;

g) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecbes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ela
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a suas
expensas;

h) Exercer a gestdo e a supervisdo dos servicos prestados,
acompanhando o cumprimento, pela CONTRATADA, de todas as
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias relacionadas a este Contrato;
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Controlar e fiscalizar a prestacdo dos servicos pela CONTRATADA,
por meio de pessoal proprio ou terceiros designados para essa
finalidade, registrando eventuais falhas e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Avaliar a qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA,
podendo rejeita-los, total ou parcialmente, caso estejam em desacordo
com o estabelecido no Termo de Referéncia;

Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a
execucao dos servicos e ao fornecimento dos materiais, no prazo, na
forma e nas condic¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia anexo ao EDITAL;

Aplicar a CONTRATADA as sanc¢@es previstas na lei e neste Contrato;

m) Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Advocacia da Camara

n)

A

dos Deputados para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacfes pela CONTRATADA,;

Emitir, explicitamente, decisdao sobre todas as solicitagbes e
reclamacdes relacionadas a execucdo do presente Contrato,
ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao
do ajuste;

i. Concluida a instrucdo do requerimento, a CONTRATANTE tera
o prazo de 60 (sessenta) dias para decidir, admitida a
prorrogacao motivada, por igual periodo;

Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro, ndo decorrentes de reajustamento em sentido
estrito, preferencialmente no prazo de 60 (sessenta) dias Uuteis,
contado da data do protocolo do pedido completo junto a Coordenacao
de Contratos, com o0s respectivos documentos comprobatérios,
admitida a prorrogagédo motivada, por igual periodo.

CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos

assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucgao
deste Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9.2. A CONTRATANTE néo podera praticar atos de ingeréncia na administracao
do contratado, tais como (art. 48 da LEI):

a)

b)

indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

fixar salério inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago
pela CONTRATADA;
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estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario da
CONTRATADA;

definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios
pagos;

demandar a funcionario da CONTRATADA a execucao de tarefas fora
do escopo do objeto da contratacao;

prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da
Administracdo na gestéo interna da CONTRATADA.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacbes constantes deste
Contrato e em seus anexos, assumindo, como exclusivamente seus, 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

a)

b)

d)

f)

Atender as determinacfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da LEIl) e prestar
esclarecimentos ou informacgdes por eles solicitados;

Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendacdes de boa técnica e a legislacédo de regéncia;

Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, a suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto deste Contrato em que se verificarem
imperfeigbes, vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua
execucdo, por exigéncia da Unidade Responsavel, que lhe assinara
prazo compativel com as providéncias ou reparos a realizar;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administracao
ou terceiros, por acdo ou omissao de seus empregados ou prepostos,
mesmo que fora do exercicio das atribuicdes previstas neste Contrato,
ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou ao
acompanhamento da execucao contratual pela CONTRATANTE, que
ficara autorizada a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de dirigente da CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da LEI;

Vedar a utilizacdo, na execucgéo dos servi¢os, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcéo
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de confianca no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto
n. 7.203/2010;

Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, apresentar a CONTRATANTE,
junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, 0s seguintes
documentos: 1) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 2) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
3) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato;

Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas
em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto
deste Contrato;

Comunicar, verbal e imediatamente, ao Fiscal Técnico qualquer
ocorréncia anormal que se verifique na execucéo do objeto contratual,
reduzir a escrito a comunicacdo verbal em até 2 (dois) dias Uteis ap0s
o ocorrido, acrescentando todos os dados e todas as circunstancias
julgados necessarios ao esclarecimento dos fatos e entregar o termo
ao Fiscal;

Paralisar, por determinagcdo da CONTRATANTE, qualquer atividade
gue nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

Manter, durante toda a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade
com as obrigacbes assumidas, todas as condicbes exigidas para
habilitacdo na licitacéo;

m) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do

n)

0)

P)

cumprimento deste Contrato;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de segurangca da CONTRATANTE;

Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas
dependéncias da CONTRATANTE;

Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigco para
representa-la na execugdo deste Contrato;

i.  Aindicacdo ou a manutencédo do preposto podera ser recusada
pela Unidade Responséavel, desde que devidamente justificada,
devendo a CONTRATADA designar outro para o exercicio da
atividade;
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gq) Observar a Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral,
do Assédio Sexual e da Discriminacdo, de que trata a Portaria n.
162/2024 (Diretoria-Geral), e dar ciéncia e determinar 0 cumprimento
da referida norma pelos seus empregados ativados na contratacao.

10.2. Além do estatuido no EDITAL e neste Contrato, a CONTRATADA cumprira as
instrucbes complementares da Unidade Responsavel, quanto a execucdo e ao
horario de realizacdo dos servi¢os, permanéncia e circulacdo de seus empregados
nos locais de execugdo dos servigos.

10.3. Para o pessoal em servi¢o sera exigido o porte de cartdo de identificacdo, a
ser fornecido pela prestadora dos servigos ou, no interesse administrativo, pelo
Departamento de Policia Legislativa, além do uso de uniforme que identifigue a
CONTRATADA, atendendo ao disposto no Termo de Referéncia anexo ao EDITAL.

10.3.1. Os empregados da CONTRATADA, além de portar identificacdo, deveréo
se apresentar sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuério e calcado,
guer no de higiene pessoal, e, quando for o caso, uniformizados, devendo ser
substituido imediatamente aquele que nado estiver de acordo com esta exigéncia,
mediante comunicagdo da Unidade Responsavel.

10.3.2. A CONTRATADA devera fornecer os uniformes a serem utilizados por
seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia anexo ao EDITAL,
sem repassar quaisquer custos a estes.

10.4. A CONTRATANTE poderd, de forma fundamentada, solicitar a
CONTRATADA que substitua os profissionais empregados que nao estejam
cumprindo a contento as atividades que lhes foram confiadas, devendo os
substitutos possuirem as qualificaces exigidas para a prestacédo do servico.

10.4.1. O empregado acima referido deve ser substituido pela CONTRATADA no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da solicitacdo formal.

10.5. Em todas as hipéteses de desligamento de empregado da CONTRATADA
gue esteja alocado para a presente contratacdo, a CONTRATADA devera, no
primeiro dia Gtil subsequente ao desligamento:

a) Informar & Unidade Responsavel o nome do empregado desligado,
para fins de cancelamento do acesso aos recursos de informatica da
CONTRATANTE;

b) Devolver a Unidade Responsavel o cracha fornecido pela
CONTRATANTE e a credencial de estacionamento, se houver.

10.6. A substituicdo de empregado por iniciativa da CONTRATADA sera precedida
de comunicacdo formal a Unidade Responsavel, com vistas ao cumprimento da
Portaria n. 295/2023 do Diretor-Geral da Camara dos Deputados.

10.7. A CONTRATADA devera instalar escritério em Brasilia-DF, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contados da data de assinatura deste Contrato.
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10.8. A CONTRATADA devera manter o quantitativo minimo de pessoal
estabelecido no Titulo 1 do Termo de Referéncia anexo ao EDITAL.

10.9. Os empregados da CONTRATADA, por esta alocados na execucdo dos
servicos, embora sujeitos as normas internas ou convencionais da
CONTRATANTE, nédo terdo com ela qualquer vinculo empregaticio ou de
subordinagéo.

10.9.1. Obriga-se a CONTRATADA a manter o pagamento das obrigacdes
trabalhistas, sociais, fiscais, previdenciarias, securitarias e outras decorrentes das
relacdes de trabalho devidas aos seus empregados, rigorosamente em dia.

10.9.2. A CONTRATADA se obriga, em face do risco juridico de seu negécio, a
reembolsar a CONTRATANTE por todas as despesas decorrentes de eventual
reconhecimento judicial de subsidiariedade ou solidariedade trabalhista ou
previdenciaria. da CONTRATANTE em face de descumprimento pela
CONTRATADA de obrigacdes de tal natureza.

10.10. A CONTRATADA devera pagar aos seus empregados, pelo menos, os
salarios e adicionais previstos no Titulo 1 do Termo de Referéncia anexo ao
EDITAL, em conformidade com as condicdes e o prazo descritos no referido Termo.

10.10.1. A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento de suas determinacdes
guanto aos salarios, mediante exame da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada a Unidade Responsavel.

10.10.2. Caso a CONTRATADA tenha sido a titular do contrato que antecedeu a
presente contratacdo e, em sua proposta, tenha optado pela reducéo de salario(s),
na forma do disposto no item 4.4 do Termo de Referéncia anexo ao EDITAL,
devera apresentar para a CONTRATANTE, no prazo improrrogavel de 60
(sessenta) dias, contado da data de inicio da vigéncia deste Contrato, a convencgao
ou acordo coletivo de trabalho, entabulado com a participacdo do sindicato dos
trabalhadores, em que se autoriza a reducdo salarial, na forma do art. 7°, VI, da
Constituicao Federal.

10.10.2.1. Na hipétese constante do subitem anterior, decorrido o prazo e néo
apresentada a convencgao ou o acordo coletivo de trabalho que viabilizou a reducéao
salarial, sera facultado a CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias improrrogaveis,
ajustar sua planilha de precos e apresenta-la & CONTRATANTE, tomando como
base o(s) salario(s) maior(es), absorvendo eventual diferenca no BDI e mantendo o
preco final ofertado no procedimento licitatorio.

10.10.2.2. Nao tendo sido cumprido o disposto no subitem anterior, sera
procedida a extingdo unilateral deste Contrato, observado o contraditério e a ampla
defesa, sendo facultada a contratacdo do remanescente, na forma do 8 7° do art.
90 da LEI.

10.10.2.3. Enquanto ndo concluida a nova contratacdo que substituira o contrato
em processo de extingdo, este continuara vigente, de modo a ndo haver solugéo de
continuidade dos servicos.
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10.11. E obrigacdo da CONTRATADA viabilizar o acesso de seus
empregados aos sistemas da Previdéncia Social e da Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil, via Internet, por meio de senha prépria, com o objetivo
de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas.

10.12. E obrigacdo da CONTRATADA viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo
pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados.

10.13. A CONTRATADA devera apresentar, sempre que solicitado, extrato de
FGTS dos empregados.

10.14. E obrigacdo da CONTRATADA oferecer todos 0S meios necessarios
aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos sempre que
solicitado pela CONTRATANTE.

10.15. Além dos salérios fixados, a CONTRATADA ficara obrigada a fornecer,
até o 5° dia util do més em referéncia, auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte,
conforme as disposi¢des constantes do Titulo 1 do Termo de Referéncia anexo ao
EDITAL.

10.16. A prestacdo dos servicos deverd ser realizada conforme prazos,
horarios e condi¢Bes descritas no Titulo 5 do Termo de Referéncia anexo ao
EDITAL, observadas as orientacdes da Unidade Responsavel.

10.17. E obrigacdo da CONTRATADA, sem prejuizo da devida fiscalizac&o,
velar pelo integral cumprimento das normas trabalhistas aplicaveis a prestacdo do
servigo, a exemplo da NR-17 do Ministério do Trabalho e Emprego, inclusive com
total obediéncia aos preceitos de eventual Convencdo Coletiva da categoria,
mormente no tocante as horas extraordinarias, repouso semanal remunerado,
pausas e intervalo intrajornada

10.18. Na excepcional hipotese de a CONTRATADA ter utilizado acordo
coletivo de trabalho como parametro para formalizar sua proposta de precos e esse
instrumento vier a perder a validade e/ou nao for renovado no curso da contratacao,
a CONTRATADA indicara a Unidade Responsavel, no prazo de 30 (trinta) dias, a
convencao coletiva que passara a reger a avenca.

10.18.1. Eventuais majoracdes de custos ou acréscimos de beneficios decorrentes
da convencdo coletiva eleita serdo de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA.

10.19. E expressamente proibida a utilizacdo dos telefones instalados na
CONTRATANTE, sob a responsabilidade da CONTRATADA, para ligacoes
interurbanas de qualquer natureza, bem como para tratar de assuntos alheios ao
servi¢o. Sera deduzido da fatura mensal correspondente qualquer valor referente a
servicos especiais e interurbanos, taxas de servicos medidos e registrados nas
contas dos aparelhos mencionados, quando comprovadamente tais servicos forem
feitos por empregado da CONTRATADA.
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10.20. Se, por exclusivo interesse da Administracdo, a CONTRATADA vier a
ocupar espaco nas dependéncias da CONTRATANTE, estara isenta do pagamento
pelo uso de area previsto no Ato da Mesa n. 61/2005, ou legislacdo que o substitua.

10.20.1. A CONTRATANTE poderd disponibilizar ramais de seu PABX,
bloqueados para ligacdes para celular e ligacbes de longa distancia ou a sua rede
de telefonia para instalacéo de linhas particulares de interesse da CONTRATADA.

10.20.2. As despesas decorrentes dos ramais e da rede de telefonia
disponibilizados serdo cobrados na forma do Ato da Mesa n. 61/2005 ou legislagao
gue o substituir e da Portaria n. 69/2007, da Diretoria Geral da Camara dos
Deputados.

10.21. E proibida a veiculacdo de publicidade pela CONTRATADA acerca do
servico objeto deste Contrato.

10.22. A CONTRATADA respondera integral e exclusivamente por eventuais
reclamacfes trabalhistas de seu pessoal, mesmo na hipétese de ser a UNIAO
(Céamara dos Deputados) acionada diretamente como Correclamada.

10.23. A CONTRATADA se compromete a adotar e utilizar solucao
tecnologica que venha a ser disponibilizada pela CONTRATANTE, sem gerar
custos adicionais diretos para a CONTRATADA, para mensuracdo, controle e/ou
monitoramento da produtividade da execuc¢ao contratual.

10.24. E obrigacdo da CONTRATADA oferecer aos seus empregados, a suas
expensas e sem possibilidade de ressarcimento, cursos de formacdo e
aperfeicoamento profissional, de modo a disponibilizar, permanentemente, mao de
obra especializada para a prestacao dos servi¢os objeto deste Contrato.

10.25. A CONTRATADA devera fornecer materiais conforme as
especificacoes e quantidades constantes do Orgcamento Estimado anexo, e as
disposices do Termo de Referéncia anexo ao EDITAL.

10.26. A CONTRATADA devera atender as disposicoes legais e
regulamentares sobre seguranca e medicina do trabalho.

10.27. No que diz respeito a saude e seguranca do trabalho, a CONTRATADA
devera atender aos normativos aplicaveis ao objeto deste Contrato. Em especial o
seguinte:

10.27.1. Dever& atender ao disposto na NR 01, elaborando as ordens de servigo
sobre seguranca e saude no trabalho, dando ciéncia aos empregados. Estes
documentos deverdo ser entregues a fiscalizagdo, em formato digital, em até 60
(sessenta) dias do inicio da vigéncia do contrato.

10.27.2. A Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE), a ser
informada pela empresa contratada, que constara nos documentos de seguranca
do trabalho e servira de parametro para o dimensionamento da CIPA, devera
possuir relacdo direta com a prestacdo dos servicos previstos no contrato, nao
podendo ser informado um CNAE genérico.
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10.27.3. Considerando o disposto na NR 05, a CONTRATADA dever4, no prazo de
20 (vinte) dias a contar da data de assinatura deste Contrato, dar inicio as
providéncias necessarias ao processo eleitoral da Comissao Interna de Prevencao
de Acidentes e de assédio - CIPA, concluindo todas as etapas no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, ja contado o periodo de treinamento de seus componentes.

10.27.4. Caso nao haja obrigatoriedade de compor a CIPA, nos termos da NR 5, a
CONTRATADA devera designar um responsavel pelo cumprimento dos objetivos
da referida NR. A contratada devera apresentar a fiscalizacdo carta de nomeacao,
desse representante da CIPA, em até 20 (vinte) dias da assinatura ou renovacao do
contrato.

10.27.5. A CONTRATADA devera fornecer os equipamentos de protecao individual
(EPI1) adequados ao risco, fazendo o devido registro nas fichas de entrega de EPI
de cada empregado, conforme preconiza a NR 06. As fichas assinadas pelos
trabalhadores deverdo ser entregues a fiscalizagdo, em formato digital,
periodicamente.

10.27.6. A Contratada devera elaborar e implementar o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), contemplando os riscos ocupacionais e suas
respectivas medidas de prevencdo nos termos da NR 01. O PGR devera ser
apresentado, em formato digital, para a fiscalizacdo em até 60 dias apos assinatura
do contrato.

10.27.7. A Contratada devera providenciar os exames médicos admissionais, para
cada uma das funcdes previstas no contrato, em até 10 (dez) dias apds inicio da
prestacao do servico.

10.27.8. A CONTRATADA devera elaborar, implementar e garantir a efetivacao do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO de acordo com a
NR 7, tendo por base os riscos a saude aos que os trabalhadores estdo expostos
no exercicio de suas atividades laborais especialmente os identificados nas
avaliacdes previstas nas demais NR.

10.27.9. O referido PCMSO, apés elaborado, devera ser apresentado em formato
digital ao fiscal da CONTRATANTE no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data
de assinatura deste Contrato.

10.27.10.Ap6s elaborado o PCMSO a contratada devera realizar os exames
complementares previstos em até 10 (dez) dias. Os demais exames medicos dos
trabalhadores (periodicos, de retorno ao trabalho, etc.) deverdo ser realizados em
conformidade com esse programa, nos termos da NR 7.

10.27.11.Para cada exame médico realizado (admissional, periddico, etc.) a
empresa devera providenciar a emissao do Atestado de Saude Ocupacional (ASO)
correspondente, que levard em consideracdo as especificidades, tipos de riscos
inerentes a cada uma das funcdes contratadas e exames complementares,
apresentando a fiscalizacdo copia destes documentos em formato digital.
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10.27.12.A CONTRATADA devera comunicar os acidentes do trabalho (com ou
sem afastamento) ocorridos & Previdéncia Social, por meio da emissdo da
Comunicacdo de Acidente do Trabalho (CAT), nos termos do artigo 22 da Lei n.
8.213/91.

10.28. A CONTRATADA devera orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres previstos na Lei n. 13.709/2018, adotando medidas eficazes para protecao
de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execucao deste Contrato.

10.29. Caberd, ainda, 8 CONTRATADA:

a) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela
CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do CONTRATO;

b) Promover a guarda, manutencdo e Vvigilancia de materiais,

ferramentas, e tudo o que for necesséario a execucdo do obijeto,
durante a vigéncia do contrato;

c) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo
pertinente, cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes
de seguranca, higiene e disciplina, provendo aos empregados o0s
Equipamentos de Protecao Individual — EPI, quando for o caso;

d) Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

e) N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze
anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

f)  Cumprir, durante todo o periodo de execucédo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacao (art. 116, da LEI);

g) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo Fiscal Técnico, com a indicacdo dos empregados
gue preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da
LEI);

h) Arcar com o ©Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagédo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da LEI;
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i) Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de
modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificacbes que integram o Termo de Referéncia
anexo ao EDITAL, nos prazos determinados;

j) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em
qguantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

k) Realizar a transicdo contratual, caso prevista no Termo de
Referéncia anexo ao EDITAL, com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes,
podendo ser exigida, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
CONTRATANTE ou da nova empresa que continuara a execucao dos
servicos.

10.30. Quanto aos empregados alocados na execucdo contratual, a
CONTRATADA devera, ainda:

a) Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente
optarem por ndo receber o vale-transporte;

b) Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servicos no turno imediatamente subsequente;

c) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administracao;

d) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao
abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcéo.

10.31. Fica vedado a CONTRATADA obter os beneficios da condicdo de
optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excec¢des previstas no §
5°-C, inciso VI, c/c 8 5°-H do art. 18 ou no § 1° do art. 17 da Lei Complementar n.
123/2006.

10.31.1. A CONTRATADA deverd comunicar formalmente a Receita Federal a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méao de obra,
para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao
da contratacdo, conforme previsao do art.17, Xll, art. 30, 81° I, e do art. 31, II,
todos da Lei Complementar n. 123/2006, salvo quando se tratar das excec¢des
previstas no 8§ 5°-C, inciso VI, c/c § 5°-H do art. 18 ou no § 1° do art. 17 do mesmo
diploma legal.

10.31.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a CONTRATADA devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de
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servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente
ao da ocorréncia da situagao de vedacéao.

11. DA GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. Nao havera exigéncia de garantia de execucéo deste Contrato.

12. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. A aplicacdo das sanc¢bes pelo cometimento de infracdo sera precedida do
devido processo legal, com garantias de contraditorio e de ampla defesa,
respeitando os principios da legalidade, da razoabilidade, da proporcionalidade e
da indisponibilidade e supremacia do interesse publico, conforme o disposto na LEI
e no REGULAMENTO.

12.2. Serdo consideradas infracbes administrativas, nos termos da LElI e do
REGULAMENTO:

a) Dar causa a inexecucao parcial deste Contrato;

a) Dar causa a inexecucédo parcial deste Contrato que cause grave dano
a CONTRATANTE, ao funcionamento dos seus servicos ou ao
interesse coletivo;

b) Dar causa a inexecucdo total deste Contrato;

c) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado e aceito pela CONTRATANTE;

d) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a
execucao deste Contrato;

e) Praticar ato fraudulento na execucéo deste Contrato;

f) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,;

g) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

12.3. Serao aplicadas a CONTRATADA quando incorrer nas infracfes descritas no
item anterior as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia,
b) Multa:
i.  Moratoria;
ii. Compensatoria,;

c) Impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo prazo maximo de
3 (trés) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, direta e indireta, em ambito nacional, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
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12.3.1. Na aplicacdo das sancbes serdo considerados, conforme
REGULAMENTO:
a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstancias agravantes e/ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a CONTRATANTE, para o
funcionamento dos seus servi¢gos ou para o interesse coletivo;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.3.2. No processamento das sancbes, primeiro serdo consideradas as
circunstancias atenuantes seguidas das agravantes.

12.3.3. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a de multa.

12.3.4. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui a obrigacéo
de reparacéo integral do dano causado a CONTRATANTE.

12.4. Adverténcia

12.4.1. A sancao de adverténcia sera aplicada como instrumento de dialogo e
correcdo de conduta nas seguintes hipéteses, quando néo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave, conforme REGULAMENTO:

a) Inexecucao parcial de obrigacéo, desde que ndo tenha havido dano a
CONTRATANTE, ao funcionamento dos seus servicos ou ao interesse
coletivo, que justifique a aplicacdo de sancdo mais gravosa,

b) Descumprimento de pequena relevancia, assim considerados aqueles
gue nao impactam objetivamente na execucdo deste Contrato e nao
causem prejuizos a CONTRATANTE.

12.5. Multas de Mora e Compensatoria

12.5.1. Ocorrendo atraso injustificado ou com justificativa ndo aceita pela
CONTRATANTE, para dar inicio a prestagédo dos servigos ou fornecer material sob
demanda, 8 CONTRATADA sera imposta multa nos seguintes percentuais:

DIAS DE INDICE DE DIAS DE INDICE DE DIAS DE INDICE DE

ATRASO MULTA ATRASO MULTA ATRASO MULTA
1 0,1% 15 2,0% 29 5,7%
2 0,2% 16 2,2% 30 6,0%
3 0,3% 17 2,4% 31 6,4%
4 0,4% 18 2,6% 32 6,8%
5 0,5% 19 2,8% 33 7,2%
6 0,6% 20 3,0% 34 7,6%
7 0,7% 21 3,3% 35 8,0%
8 0,8% 22 3,6% 36 8,4%
9 0,9% 23 3,9% 37 8,8%
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DIAS DE INDICE DE DIAS DE INDICE DE DIAS DE INDICE DE
ATRASO MULTA ATRASO MULTA ATRASO MULTA
10 1,0% 24 4,2% 38 9,2%
11 1,2% 25 4,5% 39 9,6%
12 1,4% 26 4,8% 40 10,0%
13 1,6% 27 5,1%
14 1,8% 28 5,4%

12.5.1.1. Em caso de atraso para dar inicio a prestacdo dos servicos (alocacéao de
postos de trabalho): os percentuais serdo aplicados sobre o valor anual deste
Contrato.

12.5.1.2. Em caso de atraso no fornecimento de material sob demanda: os
percentuais serdo aplicados sobre o valor total do material em atraso.

12.5.1.3. O atraso superior a 2 (dois) dias Uteis, para dar inicio a prestacdo dos
servicos, autoriza a CONTRATANTE a promover a extingdo do presente Contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
o inciso | do art. 137 da LEL.

12.5.2. A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a CONTRATANTE a
converta em compensatoria e promova a extincdo unilateral deste Contrato com a
aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas no presente instrumento.

12.5.3. Configuram faltas graves, que poderdo dar ensejo a extincdo deste
Contrato, sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢des administrativas

a) o nao recolhimento das contribui¢cdes sociais da Previdéncia Social;
b) o n&o recolhimento do FGTS dos empregados;

C) 0 ndo pagamento do salario, do auxilio-alimentacdo e do auxilio
transporte no dia fixado.

12.5.4. Pelo ndo cumprimento das obrigacbes contratuais, ou execucao
insatisfatéria dos servicos, omissdo e outras faltas nao justificadas ou se a
CONTRATANTE julgar as justificativas improcedentes, poderdo ser impostas a
CONTRATADA, ainda, multas por infragdo cometida, ndo podendo, cada uma
delas, ser inferior a 0,5% ou superior a 30% do valor anual deste Contrato, ou do
valor total, se por escopo, observados, sempre, a reprovabilidade da conduta da
CONTRATADA, dolo ou culpa e sopesados os principios da proporcionalidade e
razoabilidade, de acordo com a seguinte tabela, e obedecidos os métodos de
apuracao para aplicacéo de multas descritos no Anexo 9 ao Edital:

METODO DE )
APURACAO PARA SANCAO
X ALTERNATIVA
X APLICACAO DE
INFRACAO MUETA OU CUMULATIVA

Método 1 de apuracao
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METODO DE

APURACAO PARA SANCAO
X ALTERNATIVA
X APLICACAO DE
INFRACAO
G UL OU CUMULATIVA
Deixar  de cumprir  orientagéo da  Unidade

Responsavel quanto a execugdo dos servicos, sem

Método 1 — por

Adverténcia, na

A . a A i
L1 jiustificativa aceita pela CONTRATANTE ocorréncia LPocorréncia
Deixar de observar as determinagbes da
CONTRATANTE quanto a permanéncia e circulacéo de A
L . . - Adverténcia, na
1.2 |seus profissionais prestadores de servico nos locais de A _ a0
y . - SE VR ! Método 1 — por 12ocorréncia
execugdo dos servicos, sem justificativa aceita pela ocorréncia
CONTRATANTE
Deixar de comunicar as ocorréncias anormais ver_lflcadas Método 1 — bor Adverténcia, na
13 |na execucdo do servigo, sem justificativa aceita pela L 18 A
CONTRATANTE ocorréncia ocorrencia
Deixar de apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia ] Adverténcia. na
1.4 |Social dos empregados, quando solicitado pela Unidade Método 1 — por o
aAnci 12 ocorréncia
Responsével ocorréncia
Descontar do salario de seus empregados o custo do| Método 1 — por Ad;/erténfzia,_na
15 luniforme ocorréncia 1%ocorréncia
Deixar de realizar a cobertura dos postos de trabalho por
auséncias de empregados no prazo de 30 (trinta) 3 .
1.6 |minutos apdés o inicio do expediente, ressalvadas as Método 1 — por Adverténcia, na
' ) "~ P i P ) ' i ocorréncia 12ocorréncia
situacbes nas quais a Unidade Responsavel,
formalmente, dispensar a substituicdo
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do EDITAL ou
17 deste Contrato, ndo previstos nesta tabela de multas, Método 1 — por Adverténcia, na
' sem justificativa aceita pela CONTRATANTE, e que ocorréncia 12 ocorréncia
seja passivel de apuracao pelo método 1
Deixar de cumprir quaisquer das obrigacbes previstas a
1.8 |em lei, ndo previstas nesta Tabela de Multas, sem Método 1 — por A(i;/s:;?;%iga
justificativa aceita pela CONTRATANTE ocorréncia
2. Método 2 de apuracgao
Deixar de fornecer ou atualizar a relacdo nominal dos
51 |profissionais,  sem justificativa  aceita  pela | Método 2 - por dia Ad\éert(_an,clg, no
"~ |CONTRATANTE 1° episodio
Apbs 30
(trinta) dias,
podera ser
Deixar de fornecer ou fornecer em atraso Equipamentos considerada
2.2 |de Protecéo Individual ou qualquer outro insumo (exceto | Método 2 — por dia inexecucao
materiais sob demanda) parcial do
Contrato,
ensejando a

sua rescisao
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METODO DE )
APURAGCAO PARA SANCAO
X ALTERNATIVA
i APLICACAO DE
INFRACAO MULATIVA
MULTA ou cuMu

b 3 Deixar de cumprir exigéncias relativas a saude e Método 2 — por dia N0 ha
seguranca do trabalho
Deixar de executar, dentro do prazo, quaisquer das ] _ N&o ha

2.4 ltarefas definidas pela Unidade Responsavel Método 2 — por dia
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do EDITAL ou
deste Contrato ndo previstos nesta tabela de multas, . B . Adverténcia, no

25 sem justificativa aceita pela CONTRATANTE, e que seja Método 2 — por dia 1° episodio
passivel de apuracdo pelo método 2

3. Método 3 de apuracgéo
Deixar de fornecer os dados e as comprovacgdes exigidas

31 [parao inicio da execucdo dos servigcos e sempre que Método 3 — por Adverténcia, no

' houver admissédo de novos contratados, sem justificativa profissional e por dia 1° episodio
aceita pela CONTRATANTE
No 2° episédio,
podera ser
Deixar de comprovar o pagamento do 13° salario dos Método 3.1 — por (i:r?gile?:iragg
3.2 |seus profissionais prestadores de servico, sem |profissionale por dia arcial%o
justificativa aceita pela CONTRATANTE (somatorio) P
Contrato,
ensejando a sua
rescisao
Deixar de creditar (ou creditar valor inferior ao devido)

33 rem,u.neragéo .ref.er~ente a féria§ elou abolno Fje férias e/qu Método 3 — por Adzertén/ciq, no
salarios substituicdo e/ou quaisquer acréscimos salariais |profissional e por dia 1° episddio
decorrentes de lei ou contrato, no prazo legal

. o Método 3 — por .
3.4 |Deixar de recolher FGTS e/ou a contribuicdo . por Adverténcia, no
; o profissional e por dia S
previdenciaria no prazo legal 1° episodio
. . Método 3 — por A

3.5 |Deixar de fornecer ou fornecer com atraso uniforme aprofissionalepr(J)r dia | Adverténcia, no
seus empregados 1° episddio

36 Fornecer com atraso ou nao fornecer auxilio- transporte Método 3 — por Advertanci

: aos seus profissionais, sem justificativa aceita pela |, sfissional e por dia vertengq, no
CONTRATANTE P P 1° episodio
Deixar de substituir profissional que se apresentar
desatento as normas de higiene pessoal, e/ou sem Método 3 — por A

3.7 Adverténcia, no

identificacéo, sem justificativa aceita pela

CONTRATANTE

profissional e por dia

1° episddio
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INFRACAO

METODO DE
APURACAO PARA
APLICACAO DE
MULTA

SANCAO
ALTERNATIVA
OU CUMULATIVA

Deixar de informar a Unidade Responsavel o nome do
empregado desligado e devolver o cracha e a credencial

Método 3 — por

Adverténcia, no

38 de estacionamento, se houver, sem justificativa aceita p:jqf|SS|onatI'e_por 1° episodio
pela CONTRATANTE la(somatorio)
Deixar de substituir profissional, apds solicitagio Método 3 — por o
39 fundamentada da CONTRATANTE, sem justificativa profissional e por dia Adverténcia, no
aceita pela CONTRATANTE 1° episodio
3.10 Nao corjceder 0 intervalo fixado em lei para prol}/ils?st,ic:)dn%?e pg?rdi a N&o ha
alimentacéo
Manter profissional em servigo além da jornada normal de Método 3
3.11 (trabalho ou de prorrogacédo autorizada em lei, exceto para _etp 05 —por N&o ha
~ 2. . : profissional e por dia
compensacédo de horarios e nos casos previstos no Edital
3.12 [Manter em servico nimero de profissionais inferior ao Método 3 — por NZo ha
fixado, sem justificativa aceita pela CONTRATANTE profissional e por dia
No 2° episédio,
possibilidade de
impedimento de
licitar e contratar
por até 3 anos e
No 3° episodio,
podera ser
considerada
) ) . ] ) ] inexecucao
Deixar de creditar os salarios ou creditar em valor inferior :
- o A . parcial do
nas contas bancérias dos profissionais, em agéncias Método 3 — por
3.13 |[ocalizadas em Brasilia-DF, até o quinto dia Gtil do més |profissional e por dia C.ontrato,
posterior ao da prestagdo dos servicos, em horéario (somatério) ensejando a sua
bancério rescisao e
apuracao quanto
a possibilidade de
declaracao de
inidoneidade para
licitar ou contratar
coma
Administracao
Publica
314 Fornecer com atraso ou nao fornecer auxilio Método 3 — por Adverténcia, no

alimentacdo aos seus profissionais ou fornecé- lo em
\valor inferior ao fixado neste Contrato

profissional e por dia

1° episddio
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seguranca do trabalho

profissional e por dia

METODO DE )
APURACAO PARA SANCAO
X ALTERNATIVA
X APLICACAO DE
INFRACAO
G UL OU CUMULATIVA
. . o . . . Mét - .
3.15 |Deixar de cumprir exigéncias relativas a salde e étodo 3 - por N&o ha

3.16

Deixar de pagar os acréscimos salariais decorrentes de
lei ou instrumento normativo coletivo

Método 3 — por
profissional e por dia

No 3° episédio,
possibilidade de
impedimento de
licitar e contratar
por até 3 anos e
No 4° episédio,
podera ser
considerada
inexecucao
parcial do
Contrato,
ensejando a sua
rescisao

3.17

Deixar de prestar os servigos contratados, sem justificatival
aceita pela CONTRATANTE

Método 3 — por
profissional e por dia

Apos 10 dias de
paralisagédo
contratual,

possibilidade de

impedimento de
licitar e contratar
por até 3 anos.

Ap6s 15 dias de
paralisacido

contratual também
podera ser
considerada como
inexecucao parcial
do Contrato,
ensejando a sua
rescisao

3.18

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do EDITAL ou
deste Contrato ndo previstos nesta tabela de multas,
sem justificativa aceita pela CONTRATANTE, e que seja
passivel de apuracao pelo método 3

Método 3 — por
profissional e por dia

Adverténcia, no
1° episddio

empregados, quando solicitado pela Unidade

Responsével

documento epor dia

4, Método 4 de apuracao
Deixar de apresentar quaisquer dos documentos
41 exigidos para o pagamento, até o dia 10 do més da Método 4 Adverténcia, no
' apresentacéo da nota fiscal/fatura ou documento idéneo, d etodo 4 - pord. 1° episddio
ou apresenta-los em desconformidade com o solicitado ocumento e por dia
Deixar de apresentar o registro de frequéncia de seus Método 4 — por )
4.2 Adverténcia, no

1° episddio
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INFRACAO

METODO DE
APURACAO PARA
APLICACAO DE
MULTA

SANCAO
ALTERNATIVA
OU CUMULATIVA

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do EDITAL ou
deste Contrato ndo previstos nesta tabela de multas,

Adverténcia, no

4.3 e . : Método 4 — por =NCle
sem justificativa aceita pela CONTRATANTE, e que seja |jocumento e por dia 1° episodio
passivel de apuracao pelo método 4

5. Método 5 de apuracgéo

No 3° episddio,
possibilidade de
impedimento de
licitar e contratar
~ : . . Método 5 — por por até 3. anos €
51 N&o conceder o intervalo fixado em lei para repouso e fissional No 4° episédio,
. profissional e por .
descanso semanal remunerado semana podera ser
considerada
inexecucao parcial
do Contrato,
ensejando a sua
rescisao
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do EDITAL ou
5, [(deste Contrato ndo previstos nesta tabela de multas, Método 5 —por | Adverténcia, no 1°
“  lsem justificativa aceita pela CONTRATANTE, e que seja | Profissionale por episodio
passivel de apuragdo pelo método 5 semana
6. Método 6 de apuragéo
Ap6s o 10°
episadio,
podera ser
Manter profissional ndo qualificado para prestar servico, |1% (um por cento) do| considerada
6.1 |ou que se conduza de modo inconveniente, ou custo mensal do inexecucgado
incompativel com suas atribuicGes profissional parcial do
Contrato,ensej
ando a sua
rescisao
No 6° episédio,
possibilidade de
impedimento de
licitar e contratar
por até 3 anos e
Deixar de atender convocac¢éo da Unidade Responsavel |5% (cinco por cento) | No 7° episddio,
6.2 |para prestagdo de servicos extraordinarios, sem | do custo mensal do

justificativa aceita pela CONTRATANTE

profissional faltante

podera ser
considerada
inexecucao parcial
do Contrato,
ensejando a sua
resciséo
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12.5.5. A sancao de multa compensatoéria podera ser reduzida ou aumentada, em
conformidade com o disposto no REGULAMENTO.

12.5.6. Na hipdétese de inexecucdo total do Contrato e/ou abandono da
contratacdo, a qualquer tempo, ficarhA a CONTRATADA sujeita a multa de 30%
(trinta por cento) sobre o valor remanescente deste Contrato, limitado a 12 (doze)
meses, sem prejuizo de outras sancdes legais cabiveis.

12.5.6.1. Considerar-se-a inexecucao total deste Contrato a recusa injustificada de
cumprimento integral da obrigacao contratualmente determinada.

12.6. A penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Unido sera
proposta pela pratica das seguintes infracdes:

a) Dar causa a inexecucdo parcial deste Contrato que cause grave dano

a CONTRATANTE, ao funcionamento de seus servicos ou ao
interesse coletivo;

b) Dar causa a inexecucdo total deste Contrato;

c) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado e aceito pela CONTRATANTE.

12.6.1. A sancdo base sera de 6 (seis) meses, sendo acrescidos 6 (seis) meses
por agravante constatada, limitado ao maximo de 3 (trés) anos.

12.6.2. A penalidade sera reduzida em 1/3 (um terco) por atenuante constatada.

12.7. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, direta e indireta, em ambito nacional, sera aplicada pela
préatica das seguintes infracdes:

a) Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucdo deste
Contrato;

b) Praticar ato fraudulento na execucéo deste Contrato;

c) Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;
e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013;

f) Nas condutas previstas no item anterior, quando se justificar a
imposicao da penalidade mais gravosa.

12.8. As circunstancias consideradas atenuantes e agravantes, bem como as
hipoteses de reabilitacdo e da desconsideracdo da personalidade juridica estédo
dispostas no REGULAMENTO.

12.9. O valor da multa aplicada ou das indenizac¢des cabiveis serd, nesta ordem:
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a) Descontado dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes do presente Contrato ou de contratos diversos entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA;

b) Recolhido por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU);

c) Descontado de eventual garantia prestada, sem prejuizo da cobranca
do valor remanescente.

12.9.1. Inexistindo pagamentos devidos pela CONTRATANTE, a CONTRATADA
ser& notificada para proceder ao recolhimento do respectivo valor por intermédio de
GRU.

12.9.2. Esgotado o prazo de pagamento da GRU, havendo garantia prestada na
forma do Titulo 11 deste Contrato, sera a seguradora ou a fiadora notificada para
proceder ao pagamento dos valores devidos ou, conforme o caso, seré levantado o
valor caucionado ou serdo resgatados os titulos da divida publica ou titulos de
capitalizacao.

12.9.3. A compensacéao total ou parcial dos débitos de que trata este item 12.9,
com os créditos devidos pela CONTRATANTE decorrentes de contratos diversos,
podera ser formalizada de oficio pela CONTRATANTE ou mediante requerimento
do interessado, acompanhado da relacdo de contratos vigentes que serdo objeto de
compensagao.

12.10. Os atos previstos como infracbes na LEl, ou em outras leis de
licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n. 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos
na referida LEI.

12.11. As sancgOes aplicadas serdo registradas pela CONTRATANTE, para
fins de publicidade:

a) No Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);
b) Nos cadastros instituidos no ambito do Poder Executivo;

c) No Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), nos casos das
sancdes de impedimento e de declaracao de inidoneidade.

12.11.1. O prazo para registro das penalidades sera de 15 (quinze) dias Uteis,
contados da data de aplicacdo da sancéo.

12.12. Para a garantia da ampla defesa e do contraditério da CONTRATADA,
as notificagcbes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail
informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no
SICAF.

12.12.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou
cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, nao


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
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cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacbes a eles
comprovadamente enviadas.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. A despesa com a execucao do presente Contrato correra a conta da seguinte
classificacdo orgamentaria:

- Programa de Trabalho: 01.031.0034.4061.5664 - Processo Legislativo,
Fiscalizacdo e Representacédo Politica - Administracao Legislativa

- Natureza da Despesa:
3.0.00.00 — Despesas Correntes
3.3.00.00 — Qutras Despesas Correntes
3.3.90.00 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.37 — Locacao de Méao de Obra
e
3.0.00.00 — Despesas Correntes
3.3.00.00 — Outras Despesas Correntes
3.3.90.00 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.30 — Material de consumo

14. DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicbes contidas na LEl, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n. 8.078/1990 — Codigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

15.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da LEI.

15.1.1. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes
contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato.

15.1.2. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado deste Contrato.

15.2. As alteragcOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracédo de
termo aditivo.

15.3. Registros que néo caracterizam alteracdo do Contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebragédo de termo aditivo, na forma do art.
136 da LEI.

16. DA PUBLICACAO



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136

CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES

Pregéo Eletrénico 90117/2025

16.1. Incumbirda a CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), bem como disponibiliza-lo na secéo de
transparéncia no sitio oficial da CONTRATANTE, nos termos da LEI.

17. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger 0s
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, realizando o tratamento de dados pessoais
disponibilizados pelas partes, em meios fisicos ou digitais, em consonancia e em
cumprimento das disposi¢cOes preconizadas pela Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais, a Lei n. 13.709/2018, regulamentada na CONTRATANTE pelo Ato da
Mesa n. 152/2020, assim como atenderdo a suas respectivas atualizacées e aos
padrdes aplicaveis em seu segmento, vinculadas as disposicbes anexas ao
EDITAL.

18. DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Justica Federal em Brasilia, Distrito Federal, com
exclusdo de qualquer outro, para decidir demandas judiciais decorrentes do
cumprimento deste Contrato.

E por estarem assim de acordo, as partes assinam 0 presente
instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito.

Brasilia, de de 2025.
Pela CONTRATANTE: Pela CONTRATADA:
Mauro Limeira Mena Barreto (nome)
Diretor Administrativo (cargo)

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro



ANEXO 8
MODELO DE FORMULARIO PARA PEDIDOS DE REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

Nome da empresa:
Numero do contrato:
Numero do instrumento coletivo:
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM ALTERADOS
Fundamento*

Itens? Data inicial dos efeitos? Descricdo da alteracao® (Clausula CCT, ACT, Dissidio,
contrato ou legislagao)

Assinatura do responsavel

1. Serdo analisadas apenas as solicitacdes que estejam discriminadas no formulario.

! Detalhar os itens que seréo solicitados. Exemplo: salérios; auxilio alimentacédo; adicional de insalubridade; insumos; Encargos

Sociais; BDI; etc.);
2 Indicar a data a partir de quando os valores deveréo ser alterados;
3 Descrever o que esta sendo alterado. Exemplo: reajuste salarial de 5%; reajuste de 5% decorrente da variacdo do IPCA no

periodo de janeiro/23 a dezembro/24; etc.);
4 Se for o caso, discriminar qual a Clausula da CCT, ACT, Dissidio, contrato ou da legislacdo que embasam o pedido.
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2. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o principio da anualidade do
reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucao dos servicos. (art. 135, § 4°, da LEI).

3. Quando a contratacéo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos contratuais decorrentes da méao
de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias. (art. 135, § 5°, da LEI).

4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios n&o previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatorios por forga de instrumento legal, Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, observado o seguinte:

a) Na repactuacdo, a CONTRATANTE né&o se vinculara as disposi¢cfes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Plblica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
CONTRATADA, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 135, 88 1° e
2°, da LEI).
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b) Por for¢a do Artigo 611 da Consolidagédo das Leis do Trabalho, ndo serdo devidos, ressarcidos, restituidos ou repactuados
pela CONTRATANTE valores referentes a obrigacdes e direitos que somente se aplicam a empregados terceirizados
diretamente ativos em contratos de prestacdo de servicos. Assim, serdo considerados apenas os beneficios aplicados
indistintamente a totalidade dos trabalhadores da mesma categoria funcional alcancados pelos respectivos instrumentos
coletivos, inclusive aqueles empregados que exercem as mesmas funcgées, na base territorial do Distrito Federal, que
atuem diretamente nas empresas contratadas.

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 9
METODOS DE APURACAO DE MULTAS CONTRATUAIS

Método 1 - Multa por Ocorréncia:

N° de Ocorréncias Indlc_easer
n) aplicado
(Iocorréncia)
1
1 Z
2 2
5
3 3
6
4 4
7
5 5
8
n
n
n+3

Multaocorréncia = Iocorréncia ' \/Fatura Mensal
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Método 2 - Multa por Dia:

Quantidade de Dias indice a ser
de Atraso (d) aplicado (14,)
1 1
2 2

5
3 3
6
4 4
7
5 5
8
d 4
d+3

Multay;, = 14, - VFatura Mensal
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Método 2.1 - Multa por Dia (Somatorio):

Quantidade de Dias
de Atraso (d)

indice a ser
aplicado (14,)

Somatorio (Z)

1 1 1
4
2 1 2 13
2 z 4= =
5 4 5 20
3 13 3 23
3 2 S22
6 20 6 20
4 23 4 241
4 — —t == —
7 20 7 140
c 5 241 5 657
8 140 8 280
1
d 4 4 . ZI
d+3 d+3 dia
d-1

1
Multagiq (somatérioy = Z l4iq - VFatura Mensal
d
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Método 3 - Multa por Profissional e por Dia:

Quantidade de Dias indice a ser
de Atraso (d) aplicado (14,)
1 1
2 2

5
3 3
6
4 4
7
5 5
8
d 4
d+3

Multaprofissional/dia = lgiq Qp ’ @'
em que:
Multay,,ofissionai/aia = Multa a ser aplicada para o atraso associado aos
profissionais de 1 categoria do contrato;
140 = Indice relativo a quantidade de dias de atraso;
Qp = Quantidade de profissionais da categoria associada ao atraso,

CP = Custo mensal de 1 prossional da categoria associada ao atraso
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*Caso haja profissionais de mais de uma categoria, a formula acima devera ser
utilizada para cada categoria distinta de profissionais envolvida na infracdo e o0s
resultados, assim obtidos, devem ser somados para se apurar o valor da multa.

Método 3.1 - Multa por Profissional e por Dia (Somat6rio):

Quantidade de Dias indice a ser Somatorio ()
de Atraso (d) aplicado (I4i4)
1 1 1
4
2 1 2 13
2 - 4 ==
5 4 5 20
3 13 3 23
3 - iy ==
20 6 20
4 23 4 241
4 = —_—t == —
7 20 7 140
5 5 241 5 _ 657
8 140 8 280
d 1
: R I
d+3 i+3 " dia
da-1

1
MUItaprofissional/dia (somatdrio) = Z Idia ’ Qp "V CP;
d

em que:
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Multay,,ofissionai/aia = Multa a ser aplicada para o atraso associado aos

profissionais de 1 categoria do contrato;

1
z liia
a

= Somatério dos Indices do dia d ao dia 1 relativo a quantidade de dias de atraso;

Qp = Quantidade de profissionais da categoria associada ao atraso;

CP = Custo mensal de 1 prossional da categoria associada ao atraso

*Caso haja profissionais de mais de uma categoria, a formula acima devera ser
utilizada para cada categoria distinta de profissionais envolvida na infracdo e os
resultados, assim obtidos, devem ser somados para se apurar o valor da multa.
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Método 4 - Multa por Dia e por Documento:

Quantidade de Dias indice a ser
de Atraso (d) aplicado (/i)
1 1
2 2

5
3 3
6
4 4
7
5 >
8
d 4
d+3

Multagia/aocumento = laias * \/Qd - Fatura Mensal,

Em que:
14, = Indice relativo a quantidade de dias de atraso;
Q4 = Quantidade de documentos em atraso;

Fatura Mensal = Valor da fatura mensal do contrato.
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Método 5 - Multa por Profissional e por Semana:

Quantidade de indice a ser
Semanas de Atraso | aplicado (Isemana)
(s)
1 1
4
2 z
5
3 3
6
4 4
7
5 >
8
S
S s+ 3

Multaprofissional/semana = Isemana * Qp "VCP,
em que:
Multay,,ofissional/semana = Multa a ser aplicada para o atraso associado

aos profissionais de 1 categoria do contrato;
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Liemana = Indice relativo a quantidade de semanas de atraso;
Qp = Quantidade de profissionais da categoria associada ao atraso;,

CP = Custo mensal de 1 prossional da categoria associada ao atraso.

*Caso haja profissionais de mais de uma categoria, a formula acima devera ser
utilizada para cada categoria distinta de profissionais envolvida na infracdo e o0s
resultados, assim obtidos, devem ser somados para se apurar o valor da multa.

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 10
MODELO DA ORDEM DE FORNECIMENTO

ORDEM DE FORNECIMENTO

A

(identificacdo da Contratada)

A/C do(a) Senhor(a):

1. Solicitamos a entrega do material relacionado abaixo:
ltem Descricao Quant. Un. Local de entrega
2. Prazo de entrega: dias, contados da data de confirmacéo do
recebimento desta Ordem de Fornecimento.
3. A presente Ordem de Fornecimento € feita com observancia das clausulas e
condi¢cBes constantes do Edital do Pregdo Eletrénico 90117/2025, do Contrato n.
/ e da proposta da Contratada, datada de / /

4. As despesas decorrentes desta Ordem de Fornecimento correm por conta da
Nota de Empenho n. /

Ordem de Fornecimento encaminhada em: Ordem de Fornecimento recebida em:

/ / / /

as h as h

Pela Camara dos Deputados Pela Contratada

Nome do Servidor: Nome:

Ponto do Servidor:

Departamento:

Informacgdes adicionais sobre esta Ordem de Fornecimento: telefones:
(61) 3216-4651 e (61) 3216-4874

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 11 - A
MODELO DE TERMO DE VISTORIA

TERMO DE VISTORIA

Declaramos que o(a) Sr(a)
, representante da empresa
, CNPJ , onde ocupa o cargo de

, Vistoriou os locais onde serdo executados 0S Sservicos
e que tomou conhecimento integral das condicbes de execucdo desses, referentes
ao Pregédo Eletrénico 90117/2025, cujo objeto é a contratacdo de servicos na area
de copa, cozinha, limpeza e conservacdo na Residéncia Oficial e de copa, em
prédios administrativos da Camara dos Deputados, com fornecimento de materiais
sob demanda, a serem executados com regime de dedicacao exclusiva de mao de
obra, pelo periodo de 30 (trinta) meses, para fins de participagcdo no referido
processo licitatério.

(PARA USO DA COORDENAGCAO DE ADMINISTRACAO DE EDIFICIOS)

Brasilia, DF, de de 2025.

Nome e ponto do servidor Nome e ponto do servidor

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 11 -B
MODELO DE ATESTE

Eu, , representante legal da empresa
, CNPJ: , atesto que conheco o local e
as condicfes de realizacdo do servico referente ao Pregao Eletrdnico 90117/2025,
cujo objeto é a contratacdo de servicos na area de copa, cozinha, limpeza e
conservacao na Residéncia Oficial e de copa, em prédios administrativos da Camara
dos Deputados, com fornecimento de materiais sob demanda, a serem executados
com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, pelo periodo de 30 (trinta)
meses, para fins de participacao no referido processo licitatorio.

Brasilia, DF, de de 2025.

Assinatura do representante legal da empresa

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro



CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES

Pregéo Eletrénico 90117/2025

ANEXO 11 -C
MODELO DE DECLARACAO

Eu, , responsavel técnico da empresa

, CNPJ , declaro que conheco

plenamente as condicbes e peculiaridades da contratacdo referente ao Pregéao

Eletrénico 90117/2025, cujo objeto é a contratacdo de servicos na area de copa,

cozinha, limpeza e conservacdo na Residéncia Oficial e de copa, em prédios

administrativos da Céamara dos Deputados, com fornecimento de materiais sob

demanda, a serem executados com regime de dedicacado exclusiva de mao de obra,

pelo periodo de 30 (trinta) meses, para fins de participacdo no referido processo
licitatorio.

Brasilia, DF, de de 2025.

Assinatura do responsavel técnico da empresa

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 12
DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger o0s
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, realizando o tratamento de dados pessoais
disponibilizados pelas partes, em meios fisicos ou digitais, em consonancia e em
cumprimento das disposi¢cOes preconizadas pela Lei Geral de Prote¢cdo de Dados
Pessoais, a Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018, regulamentada na Camara dos
Deputados pelo Ato da Mesa n. 152, de 16 de dezembro de 2020, assim como
atenderdo a suas respectivas atualizacbes e os padrbes aplicaveis em seu
segmento, vinculadas as seguintes disposicoes:

a)

b)

d)

f)

O tratamento de dados pessoais dar-se-a exclusivamente de acordo com as
bases legais previstas nas hipoteses dos artigos 7°, 11 e/ou 14 e do artigo
23 da Lei n. 13.709, de 2018, e para propdsitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular, limitado as atividades necessérias ao
atingimento das finalidades de execugdo do CONTRATO, utilizando-o0s,
guando seja o0 caso, em cumprimento de obrigacao legal ou regulatoria, no
exercicio regular de direito, por determinacdo judicial ou por requisicdo da
Agéncia Nacional de Protecdo de Dados;

A CONTRATADA compromete-se a tratar todos os dados pessoais como
confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico, devendo observar
requisitos e praticas de seguranca da informacdo para garantir a
confidencialidade dos dados pessoais, inclusive no seu armazenamento,
transmissao ou compartilhamento;

Caso seja necessario coletar dados pessoais ndo abrangidos pelo item 1 e
ndo previamente informados pela CONTRATANTE, indispensaveis para o
atendimento de eventual demanda especifica decorrente do CONTRATO, a
coleta devera ser realizada mediante a prévia autorizacdo do Encarregado
de Protecdo de Dados da Camara dos Deputados, responsabilizando-se a
CONTRATADA pela obtencao do consentimento dos titulares;

Nas hipéteses em que a CONTRATADA (operadora), por forca de suas
atividades, tenha que repassar dados pessoais para tratamento de outra
empresa/entidade (suboperadora), obtidos em razdo deste contrato, deve
obter autorizacdo formal da CONTRATANTE, responsabilizando-se ambas
(operadora e suboperadora) de forma solidaria, na forma do art. 42, §1°, | da
Lein. 13.709, de 2018;

As partes devem permitir aos titulares 0 acesso aos seus respectivos dados
pessoais, bem como a promover alteracdes e cancelamentos e conceder
informagdes quanto ao tratamento, quando solicitado expressamente;

N&o ocorrera transferéncia da propriedade ou controle dos dados pessoais
pela CONTRATADA, sendo que os dados eventualmente gerados, obtidos
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ou coletados na execucado contratual serdo de propriedade dos respectivos
titulares, sendo vedado o compartihamento ou a comercializacdo de
guaisquer elementos de dados, produtos ou subprodutos que se originem ou
sejam criados a partir do tratamento de dados pessoais, exceto para 0 caso
de dados anonimizados, mediante expressa e especifica autorizacdo do
Controlador;

As partes nao fornecerdo ou compartilhardo, em qualquer hipétese, dados
pessoais sensiveis de seus colaboradores, prestadores de servigcos e/ou
terceiros, salvo se expressamente solicitado por uma parte a outra, caso o
objeto do CONTRATO justifique o recebimento de tais dados pessoais
sensiveis, estritamente para fins de atendimento de legislacdo aplicavel;

As partes informardo e instruirdo os seus colaboradores, prestadores de
servicos e/ou terceiros sobre o tratamento dos dados pessoais, observando
todas as condi¢Oes deste Termo, nunca cedendo ou divulgando tais dados a
terceiros, salvo se expressamente autorizado pelo titular, por forca de lei ou
por determinacao judicial; e garantindo a privacidade e a confidencialidade
dos dados pessoais, mantendo controle rigoroso de acesso;

A CONTRATADA devera implementar e manter controles e procedimentos
especificos para deteccdo, coleta, registro, tratamento, preservacao de
evidéncias e resposta a incidentes de seguranca da informacdo e de
privacidade, bem como monitorar sua propria conformidade, de
colaboradores, de prestadores de servicos e/ou de terceiros;

i.1) A CONTRATADA deverd, ainda, fornecer a CONTRATANTE, sempre
que lhe seja solicitado, relatério de impacto a protecdo de dados
pessoais, inclusive de dados sensiveis, referente as operacbes de
tratamento de dados pessoais que realizar, com andlise e avaliacdo de
riscos aos quais a Solucao de TIC esta exposta, bem como as medidas
adotadas de salvaguarda e de mitigacdo de riscos, mormente em
relacdo a protecdo de dados pessoais, conforme metodologia indicada
pela CONTRATANTE;

i.2) A CONTRATADA deverd apresentar outros relatérios, sempre que
solicitado pela CONTRATANTE, com informagdes como o “status” dos
sistemas de processamento de dados pessoais, as medidas de
seguranca, o tempo de inatividade registrado das medidas técnicas de
seguranca, a conformidade estabelecida com as medidas
organizacionais, eventuais violacbes de dados e/ou incidentes de
seguranca, as ameacas percebidas a seguranca e aos dados pessoais e
as melhorias exigidas e/ou recomendadas;

A CONTRATANTE, ou representantes por ela indicados, podera
acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade das obrigacdes
de protecdo de dados pessoais, sem que isso implique em qualquer
diminuicdo de responsabilidade da CONTRATADA, podendo, ainda, notificar
e fornecer informacdes, para atendimento em 48 (quarenta e oito) horas,
sobre qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢cdes
legais ou contratuais relativas a protecdo de dados pessoais, de qualquer
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violacdo de seguranca ou de exposicbes/ameacas em relacdo a
conformidade com a protecdo de dados pessoais, ou em periodo menor, se
necessario, para atender a qualquer ordem judicial, de autoridade publica ou
de regulador competente;

A CONTRATADA corrigira, completara, excluira e/ou bloqueara os dados
pessoais, quando solicitado pela CONTRATANTE, devendo, ainda,
comunicar sobre reclamacdes e solicitacdes dos titulares de dados pessoais;

A CONTRATADA mantera registro das operacdes de tratamento de dados
pessoais que realizar, bem como implementara medidas técnicas e
organizacionais necessarias para proteger os dados contra a destrui¢ao,
acidental ou ilicita, a perda, a alteracdo, a comunicacéo, transferéncia,
difusdo ou o acesso ndo autorizado, além de garantir que o ambiente
utilizado por ela (seja ele fisico ou légico) seja estruturados de forma a
atender aos requisitos de seguranca, aos padrdoes de boas praticas e de
governanca, aos principios gerais previstos na Lei n. 13.709, de 2018, e as
demais normas regulamentares aplicaveis, para garantir, além da
seguranca, a confidencialidade e a integridade dos dados pessoais;

m) A CONTRATADA deve informar a CONTRATANTE sobre qualquer

n)

0)

p)

Q)

incidente de seguranca que implique violagao ou risco de violacao de dados
pessoais, relacionado ao presente instrumento, em até 48 (quarenta e 0ito)
horas, contadas do momento em que tomou conhecimento, por quaisquer
meios, do respectivo incidente;

A operadora excluira, de forma irreversivel, os dados pessoais retidos em
seus registros, mediante solicitacdo da Controladora ou dos titulares dos
dados, ressalvadas determinacdes legais ou judiciais;

Os peticionamentos relacionados ao tratamento de dados seréo
enderecados a Diretoria-Geral da Camara dos Deputados para apreciacao
do Encarregado de Protecdo de Dados, através do correio eletrénico
dadospessoais@camara.leg.br, e serdo atendidos dentro de prazo razoavel,

Encerrada a vigéncia do instrumento contratual ou ndo havendo mais
necessidade de utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou nao,
a CONTRATADA interrompera o tratamento dos dados pessoais coletados
no decorrer da execucao contratual, bem como daqueles disponibilizados
pela CONTRATANTE, e, em no maximo 30 (trinta) dias, eliminara
completamente os dados pessoais e todas as coOpias porventura existentes
(seja em formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA tenha que
manter os dados para cumprimento de obrigacéo legal, ou outra hipotese
determinada pela Lei n. 13.709, de 2018;

O tratamento dos dados coletados, somente quando autorizado pela
Controladora, podera ser conservado pelo periodo de 5 (cinco) anos apos o
término do CONTRATO, com sua posterior eliminacdo, sendo autorizada
sua conservacdo nas hipoteses descritas no artigo 16 da Lei n. 13.709, de
2018;
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Os sistemas que servirdo de base para o armazenamento dos dados
pessoais coletados devem seguir o conjunto de premissas, politicas e
especificacbes técnicas que regulamentam a utilizacdo da Tecnologia de
Informacdo e Comunicacdo na Camara dos Deputados e, subsidiariamente,
no que couber, no Governo Federal;

Independentemente do disposto em qualquer outra clausula deste Termo, a
CONTRATADA ¢ a unica responsavel por todo e qualquer dano decorrente
do descumprimento da Lei n. 13.709, de 2018, pela CONTRATADA, por
seus colaboradores, prepostos, subcontratados, parceiros comerciais,
empresas afiliadas ou qualquer agente ou terceiro a ela vinculado ou que
atue em seu nome;

Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste termo e também de acordo com o que dispde a Secao lll,
Capitulo VI, da Lei n. 13.709, de 2018;

Fica eleito o foro da Justica Federal em Brasilia, Distrito Federal, com
excluséo de qualquer outro, para decidir demandas judiciais decorrentes do
cumprimento deste Termo.

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 13

PROCEDIMENTOS PARA QCUPA(}AO DE POSTOS POR MULHERES EM
SITUACAO DE VULNERABILIDADE

Este Anexo estabelece os procedimentos previstos no subitem 1.1.6.2 do Termo de
Referéncia, em conformidade com o art. 9°, 8 2°, |, da Lei n. 11.340/2006 (Lei Maria
da Penha) e com o Art. 25, § 9° da Lei n. 14.133/2021, que autoriza a adocao de
critérios de responsabilidade social nos contratos administrativos.

Disposicdes gerais

1. A Contratada devera encaminhar a Secretaria de Estado da Mulher do Distrito
Federal (SMDF), em até cinco dias Uteis contados do surgimento das vagas, oficio
contendo:

a) 0s requisitos profissionais exigidos;

b) numero de cargos a serem preenchidos;

c) a solicitacdo da relagdo nominal de mulheres em situacéo de vulnerabilidade
decorrente de violéncia doméstica e familiar, acompanhada de seus
respectivos curriculos.

2. A Contratada devera realizar o processo seletivo com todas as mulheres
indicadas pela SMDF e efetivar as contratacbes em até quinze dias Uteis, contados
do recebimento da relacdo nominal.

3. A Contratada devera encaminhar a SMDF declaracédo contendo:

a) o resultado do processo seletivo;

b) a quantidade de contratacdes efetivadas;

c) os nomes das mulheres contratadas;

d) os motivos da ndo contratacdo de cada candidata, quando houver.

4. A Contratada ficard dispensada da selecdo, caso a SMDF ndo apresente a
relacdo nominal no prazo de cinco dias Uteis, contados do envio do oficio
mencionado no item 1 deste Anexo.

Condicdes de sigilo, acompanhamento e justificativas
5. A Contratada devera:

a) manter sigilo sobre a identidade das colaboradoras contratadas, sendo
vedada qualquer forma de discriminacdo no exercicio de suas fungoes;

b) autorizar a liberagdo das colaboradoras para acompanhamento psicossocial
nas unidades da SMDF ou nas dependéncias da Camara dos Deputados,
mediante solicitacdo das executoras da SMDF.
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6. A Contratada devera comunicar as autorizacfes de que trata a alinea b do item 5
a SMDF com antecedéncia minima de uma semana da data prevista para a
atividade de apoio ou acompanhamento.

7. A Contratada devera manter controle dos comprovantes de comparecimento
emitidos pela SMDF ou pela Camara dos Deputados, de modo a evitar descontos
decorrentes das auséncias nas respectivas medi¢cdes mensais.

8. As auséncias decorrentes do acompanhamento psicossocial ndo serao
consideradas faltas nem impactardo negativamente nos indices de disponibilidade
dos servigcos, podendo, quando necessario, ser exigida a compensacdo das horas
pelas colaboradoras.

Comunicacao e monitoramento

9. A Contratada devera informar a SMDF, no prazo de cinco dias Uteis, eventuais
desligamentos das mulheres encaminhadas, para viabilizar as substituicbes
cabiveis.

10. Todas as comunicacOes realizadas entre a Contratada e a Contratante sobre os
temas tratados neste Anexo deverdo ser encaminhadas ao endereco de e-mail
institucional a ser informado pela Contratante, para garantir o adequado tratamento
de dados pessoais, conforme a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados
Pessoais — LGPD).

hY

11. A SMDF devera atestar semestralmente a Contratante o cumprimento do
percentual de postos de trabalho ocupados por mulheres em situacdo de
vulnerabilidade decorrente de violéncia doméstica e familiar.

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro
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ANEXO 14
CONTA-DEPOSITO VINCULADA

1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte da Contratada, sera realizada provisdo em
conta-depdésito vinculada, nos termos do art. 121, § 3°, inciso lll, e art. 142, da LEl,
dos valores referentes a:

a) 13° (décimo terceiro) salério e encargos;
b) Férias, um terco constitucional de férias e encargos; e
c) Multa sobre o FGTS.

1.1. A movimentacdo dos valores provisionados na conta-depdsito vinculada
dependera de autorizacdo expressa da CONTRATANTE e serd efetuada
exclusivamente em razdo das obrigacdes trabalhistas correspondentes as rubricas
mencionadas no item 1.

1.2. A CONTRATANTE tera acesso aos saldos e extratos dos valores depositados
na conta-depdsito vinculada.

2. A abertura e regularizacdo da conta-deposito vinculada ocorrerd em até 20
(vinte) dias a contar da notificacdo pela CONTRATANTE a CONTRATADA, que
indicara a instituicdo financeira conveniada.

2.1. No ato da regularizacdo da conta-depoésito vinculada, a CONTRATADA
devera assinar termo especifico, emitido pela instituicdo financeira, que permita a
CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos
valores depositados a sua autorizacao.

2.2. O prazo para abertura e regularizacdo da conta vinculada poderd ser
prorrogado, mediante justificativa formal da CONTRATADA, aceita pela
CONTRATANTE.

3. Os valores das provisdes a serem depositados na conta-depdésito vinculada
serdo aqueles decorrentes da aplicacéo dos seguintes percentuais:

Titulo Percentual
13° (décimo terceiro) salario 9,09%
Férias e 1/3 Constitucional 12,12%
Multa sobre o FGTS 4%
Subtotal 25,21%
RAT da Contratada 1% 204 3%
Reincidéncia Encargos Basicos 7,38% 7,59% 7,81%
Retencéo Total 32,59% 32,80% 33,02%
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3.1. O montante dos depdsitos na conta vinculada correspondera ao somatorio
das provisdes discriminadas acima, incidentes sobre a remuneracdo mensal dos
empregados alocados a execucao contratual; considerando a remuneracao integral
quando a prestacdo de servigos for, dentro do més, igual ou superior a fragao de 15
(quinze) dias, em conformidade com a legislacéo trabalhista.

3.2. Os valores depositados na conta vinculada sao absolutamente
impenhoraveis, conforme o art. 121, 8 4°, da Lei n°® 14.133/2021.

3.3. Os valores referentes as provisbes retidos por meio da conta-depdsito
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a CONTRATADA.

4. A movimentacado da conta vinculada sera autorizada nas seguintes hipéteses:

a) para resgate pela CONTRATADA: quando a CONTRATADA comprovar
que j& efetuou os pagamentos aos empregados e solicitar o reembolso
correspondente;

b) excepcionalmente, nos termos do subitem 7.6.5.2 do Termo de
Referéncia, para pagamento direto aos empregados: quando a
CONTRATANTE autorizar e solicitar ao banco publico oficial a
transferéncia dos valores diretamente para a conta dos empregados,
para quitacdo dos respectivos encargos trabalhistas.

4.1. Para resgatar ou movimentar 0s recursos da conta vinculada, a
CONTRATADA devera comprovar que se trata(m) de empregado(s) alocado(s) na
execucdo do contrato e apresentar a CONTRATANTE os documentos listados no
Anexo 15.

4.2. Nas solicitacdes referentes a rescisao de contrato de trabalho de empregado
com mais de 1 (um) ano de servico, a CONTRATANTE devera requerer assisténcia
do sindicato da categoria, quando exigivel por norma coletiva, para verificar se 0s
termos da rescisédo do contrato de trabalho estéo corretos.

4.3. Em se tratando de férias, a CONTRATADA devera apresentar a
CONTRATANTE uma unica solicitacdo a cada més, com a consolidacao de todos os
casos ocorridos naquele periodo.

4.4. A CONTRATANTE expedira, apds a conferéncia dos calculos e a verificacao
da documentacdo, a autorizagcdo para resgate ou movimentacdo dos recursos
creditados na conta vinculada e encaminhara a instituicdo financeira no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de apresentacdo por parte da
CONTRATADA de toda a documentacdo comprobatoria e de todas as informacdes
necessarias.

4.5. A CONTRATADA deve manter capacidade financeira suficiente para adimplir
pontualmente suas obrigacbes trabalhistas e previdenciarias, previamente ao
resgate dos valores provisionados.

4.6. A movimentagdo prevista na alinea “b” do item 4 configura medida
excepcional a ser adotada, sujeitando-se a CONTRATADA as multas e sanc¢fes
previstas no termo de contrato para 0 atraso no cumprimento das respectivas
obrigacgOes trabalhistas.
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5. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito vinculada
sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados,
quando couber, e ap6s a comprovacdo da quitacdo de todos 0s encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.

6. Os saldos da conta-depdésito vinculada - bloqueada para movimentacéo - seréo
remunerados por indice definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre a
Contratante e instituicdo financeira.

6.1. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicarda a revisdo do Termo de
Cooperacgéo Técnica.

7. Os valores das tarifas bancéarias de abertura, manutencdo da conta-depdsito
vinculada e movimentacdo de valores, caso haja cobranca, a forma e o indice de
remuneracdo dos saldos da conta-depdsito vinculada, serdo aqueles negociados
pela CONTRATANTE com o banco publico oficial e deverdo ser suportados na taxa
de administracao fixada na proposta comercial da empresa.

7.1. No caso em que o banco publico promova o débito do valor das despesas
com a cobranca de abertura, manutencdo da conta-depdsito vinculada e
movimentacdo de valores diretamente na conta-depdsito vinculada, o referido
montante serd retido do pagamento do valor mensal devido a contratada e
depositado na conta-depdsito vinculada.

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro



CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES

Pregéo Eletrénico 90117/2025

ANEXO 15

LISTA DE DOCUMENTOS PARA RESGATE OU MOVIMENTACAO DE VALORES
DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

1. LISTA1-DOCUMENTOS PARA RESGATE DE VALORES

1.1. No caso de férias (todos os documentos elencados abaixo se referem a
competéncia das férias):

a) Planilha que contenha as seguintes informagdes: nome do prestador
terceirizado, data de admissdo na empresa, data de disponibilizacédo a
Contratante na condicao de "titular” e periodo aquisitivo e concessivo de
férias;

b) Aviso prévio de férias;

c) Folha de pagamento referente ao més de competéncia das férias;

d) Recibo de férias e/ou comprovante de pagamento - depdsito bancario;

e) Guia do FGTS Digital (GFD) e comprovante de pagamento, contendo:

i. Relacéo de Trabalhadores;
ii. Relacédo de Categoria;
iii. Relacdo de Estabelecimentos;
iv. Relacao de Tipos de Valor;
v. Relacao de Tomadores de Servico;
f) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

g) Guia da Previdéncia Social:

i. Guia da Previdéncia Social (GPS) e comprovante de
pagamento;
ii. Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais
Previdenciarios (DCTFWEB); ou
iii. DARF e comprovante de pagamento.
1.2. No caso de 13° salario (todos os documentos elencados abaixo se referem a
competéncia do 13° salario):
a) Planilha que contenha as seguintes informagfes: nome do prestador
terceirizado, data de admissdo na empresa, data de disponibilizacédo a

Contratante na condicao de "titular’, no ano de referéncia da gratificacao
natalina;

b) Folha de pagamento referente ao 13° Salario;
c) Comprovante de pagamento do 13° Salario;
d) Guia do FGTS Digital (GFD) e comprovante de pagamento, contendo:

i. Relagéao de Trabalhadores;
ii. Relacdo de Categoria;
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iii. Relag&o de Estabelecimentos;

iv. Relacao de Tipos de Valor;

v. Relacdo de Tomadores de Servigo;
e) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

f) Guia da Previdéncia Social:

i. Guia da Previdéncia Social (GPS) e comprovante de
pagamento;
i. Declaracdo de Deébitos e Créditos Tributarios Federais
Previdenciarios (DCTFWEB); ou
iii. DARF e comprovante de pagamento.
1.3. No caso de rescisdo (todos os documentos elencados abaixo se referem a
competéncia da resciséo):

a) Planilha que contenha as seguintes informacdes: nome do prestador
terceirizado, data de admissdo na empresa, data de disponibilizacdo a
Contratante na condigao de "titular”;

b) Termo de Resciséo de Contrato de Trabalho - TRCT;

c) Termo de Homologacdo do Contrato de Trabalho - THRCT, para
contratos de trabalho superiores a um ano;

d) Termo de Quitacdo de Rescisdo de Contrato de Trabalho - TQRCT, para
contratos de trabalho inferiores a um ano;

e) Comprovacédo de depdsito em conta bancaria do empregado relativo ao
valor liquido do termo de resciséo;

f) Demonstrativo do trabalhador de recolhimento do FGTS Rescisério
(multa do FGTS);

g) Guia de recolhimento rescisério do FGTS devidamente quitada;
h) Folha de pagamento referente ao més de competéncia da resciséo;
i) Guia do FGTS Digital (GFD) e comprovante de pagamento, contendo:

i. Relagéo de Trabalhadores;
ii. Relacdo de Categoria;
iii. Relacéo de Estabelecimentos;
iv. Relacéo de Tipos de Valor;
v. Relagdo de Tomadores de Servigo;
]) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

k) Guia da Previdéncia Social:

i. Guia da Previdéncia Social (GPS) e comprovante de
pagamento;

i. Declaracdo de Débitos e Creditos Tributarios Federais
Previdenciarios (DCTFWEB); ou

iii. DARF e comprovante de pagamento.
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2. LISTA 2 - DOCUMENTOS PARA MOVIMENTACAO DE VALORES

2.1. No caso de férias:

a) Planilha que contenha as seguintes informagOes: nome do prestador
terceirizado, CPF e dados bancéarios, data de admissao na empresa, data
de disponibilizacdo a Contratante na condicdo de “titular®, periodo
aguisitivo e concessivo de férias e valor liquido a ser movimentado;

b) Aviso de férias e folha de pagamento com indicacdo do nome do
prestador terceirizado.

2.2. No caso de 13° salério:

a) Planilha que contenha as seguintes informacdes: nome do prestador
terceirizado, CPF e dados bancarios, data de admissdo na empresa, data
de disponibilizacdo a Contratante na condicdo de "titular", no ano de
referéncia da gratificagdo natalina e valor liquido a ser movimentado;

b) Folha de pagamento do 13° salario.
2.3.  No caso de rescisao:

a) Planilha que contenha as seguintes informacdes: nome do prestador
terceirizado, CPF e dados bancéarios, data de admissao na empresa, data
de disponibilizagcdo a Contratante na condicao de "titular’, e somatorio
das verbas rescisérias para as quais ha provisdo na conta depdsito
vinculada;

b) Folha de pagamento da rescisdo com todas as rubricas detalhadas;

c) Valores discriminados de férias vencidas ou a vencer e respectivo 1/3
constitucional;

d) Valor do 13° salario proporcional;

e) FGTS Digital com o recolhimento rescisoério e respectivo comprovante de
pagamento;

f) Planilha com informacdes dos empregados (nome, CPF e dados
bancarios);

g) Termo de rescisdo devidamente homologado pelo Sindicato ou Ministério
do Trabalho.

ObservacOes: excepcionalmente, a critério da Contratante, poderdo ser aceitos
outros documentos de comprovacgéo das quitagdes trabalhistas e/ou previdenciarias
nao arrolados acima.

Brasilia, 18 de dezembro de 2025.

Daniel de Souza Andrade
Pregoeiro



