CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANETE DE CONTRATAGOES G
GENERAL

PROPOSTA COMPLETA CONTRACTOR

[T~ FORMALIZAGAO

PREGAO ELETRONICO N. 90061/2024

OBJETO: Prestacgao de servigos continuados por alocagao de postos de trabalho nas areas de manutengao e
conservacgéao de jardins internos e externos, vasos e viveiro de plantas, incluindo, sob demanda, fornecimento de
materiais e servigcos especificos para jardinagem, pelo periodo de 30 (trinta) meses

LICITANTE: GENERAL CONTRACTOR CONSTRUTORA LTDA.

CNPJ: 73509440/0001-42

ENDERECO COMPLETO:AV. JOSE SILVA DE AZEVEDO NETO,200, BL 04, SL 104- BARRA DA TIJUCA - RIO DE JANEIRO
- CEP: 22775-056

TELEFONE: (21) 3570-9569
E-MAIL: LICITACAO@GENERALCONTRACTOR.COM.BR

Apresentamos nossa proposta para o item Unico da presente licitagdo, de acordo com as disposi¢cdes do Edital.

Decorre do contetido da presente proposta a explicitacdo do seguinte PRECO DE JULGAMENTO (GLOBAL para 30 MESES)
PARA O ITEM:

R$ R$ 7.002.789,60

sete milhoes, dois mil setecentos e oitenta e nove reais e oitenta centavos

(por extenso)

No valor proposto estéo incluidos todos os custos e todas as despesas, diretas e indiretas, para a execugéo dos servigos objeto
da licitagéo, em conformidade com as especificagdes e demais condigdes e exigéncias constantes do Edital.

Informamos que eventuais rubricas dispostas em Acordo ou Convengéo Coletiva de Trabalho que nédo se relacionem ao custo

direto da venda do servigo, tais como “Participagdo nos Resultados” e “Abono substitutivo de Participagdo nos Resultados”,
serdo consideradas nos custos indiretos da proposta.

O prazo de validade da presente proposta é de 60 (sessenta) dias. (observado o disposto no Titulo 4 do Edital).
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Convengao coletiva de trabalho_ou a n'orma coletiva a SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF -CCT 2024/2024 -
que estamos obrigados:

Data-Base: 01/01/2024
Numero do Registro no SRT: DF000012/2024
Regime de tributacdo da empresa: LUCRO PRESUMIDO

Empresa é beneficiada pela desoneracéo da folha de
pagamento instituida pela Lei n. 12.546, de 2001, SIM
alterada pela Lei n. 13.161, de 20157

Empresa adere ao PAT (Programa de Alimentagéo do P
NAO
Trabalhador)?

(Se adere ao PAT): Os valores do auxilio-alimentagao
apresentados na presente proposta deverao
corresponder aos efetivamente pagos pela empresa
aos empregados

DECLARACOES
Declaramos que:
a) disponibilizaremos equipamentos e pessoal técnico adequados para realizagédo do objeto da presente licitagéo;

b) seremos responsavel pelo descarte ambientalmente responsavel de qualquer residuo do servigo a ser prestado, objeto desta
licitagdo — incluindo consumiveis, pegas usadas, embalagens — e que temos conhecimento da legislagdo ambiental sobre o
descarte de materiais, em especial a Lei n. 9.605/1998 e a Lei n. 12.305/2010, além da NBR 10.004.

A SEREM PRESTADAS SOMENTE NA HIPOTESE DE LICITANTE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

2798/2010-PLENARIO

Declaramos que:

a) em se tratando dos servicos vedados descritos no artigo 17 da Lei Complementar n. 123/2006, notadamente os descritos no
inciso Xl (cessédo ou locagdo de mao de obra), ressalvados os servigos listados nos § 5°-C, inciso VI, c/c § 5°-H do art. 18 ou no
§ 1° do art. 17 da referida Lei, a proposta apresentada ndo contempla qualquer beneficio tributario referente ao SIMPLES
NACIONAL, conforme os itens 4.20 e 4.21 do Edital;

b) na hipétese de contratacdo desta Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte inscrita no SIMPLES NACIONAL e
executora de atividade vedada, ficamos sujeitos a exclusdo obrigatéria no SIMPLES NACIONAL a contar do més seguinte ao
da contratacdo, em consequéncia do que dispdem o artigo 17, inciso Xll e o artigo 31, inciso |l da Lei Complementar n,
123/2006, devendo entregar a Camara dos Deputados, a titulo de comprovacgéo, cépia de oficio — com comprovante de entrega
e recebimento, que comunique a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra e
encaminhado pela contratada a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil até o ultimo dia util do més subsequente ao da
contratagdo, consoante artigo 30, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n. 123/2006.

PAGAMENTO INSTITUIDA PELA LEI N. 12.546, DE 2011, ALTERADA PELA LEI N. 13.161, DE 2015.
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Declaramos, sob as penas da Lei, que:

a) recolhemos a contribuicdo previdenciaria incidente sobre o valor da receita bruta, em substituicdo as contribuicdes

previdenciarias incidentes sobre a folha de pagamento, previstas nos incisos | e Ill do caput do artigo 22 da Lei n. 8.212/1991,
na forma do caput do artigo 7° (ou 8°) da Lei n. 12.546/2011, alterada pela Lei n. 13.161/2015;

b) temos ciéncia que nossa manifestacdo, conforme alinea “a” anterior, sera remetida a Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil e que, em caso de constatacdo de falsidade, estara sujeita as sangdes administrativas cabiveis, sem prejuizo do
encaminhamento dos documentos ao Ministério Publico para apuragéo de eventual responsabilidade criminal desta declarante.

A SEREM PRESTADAS SOMENTE PARA A LICITANTE QUE SEJA A ATUAL TITULAR DO CONTRATO QUE SERA
SUCEDIDO PELA CONTRATACAO DECORRENTE DO PREGAO EM EPIGRAFE, NA HIPOTESE DE HAVER SALARIO(S)
PRATICADO(S) NO CONTRATO VIGENTE SUPERIOR(ES) AOS MINIMOS FIXADOS NO EDITAL E QUE TENHA OPTADO
POR TOMAR COMO BASE EM SEUS LANCES E NA PRESENTE PROPOSTA DE PRECOS SALARIO(S) FIXADO(S) NESTE
EDITAL:

Declaramos que:

a) estamos cientes de que deveremos apresentar a Camara dos Deputados, no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias,
contado da data de inicio da vigéncia do contrato, a convengéo ou o acordo coletivo de trabalho, entabulado com a participagéo
do sindicato dos trabalhadores, em que se autoriza a reducgdo salarial, na forma do art. 7°, VI, da Constituicdo Federal,
considerado, ainda, o disposto no subitem 10.10.2.1 do Titulo 10 da minuta do Termo de Contrato anexa;

o

b) estamos cientes de que, na hipétese de ndo cumprirmos o disposto no teor da declaracdo da alinea anterior (“a”) e ndo
logrado éxito na contratagdo de remanescente, sendo necessaria a realizagdo de nova licitagdo, caso participemos do certame,
deveremos tomar como base em nossos lances e em nossa proposta de pregos o(s) salario(s) maior(es), absorvendo ou
acrescentando eventual diferenca no BDI, sob pena de desclassificagao.

E OBRIGATORIA A COMPROVAGAO A QUE SE REFERE O ITEM 4.3 DO TiTULO 4 DO TERMO DE
REFERENCIA

(referente ao valor do Fator Acidentario de Prevencao (FAP)).
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DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome do signatario NIVEA ESTEVAO DOS SANTOS

Cargo DIRETORA DE CONTRATOS

Qualificagao CPF: 178.225.447-13

(CPF, naturalidade e domicilio) NATURALIDADE: RIO DE JANEIRO
DOMICILIO: RIO DE JANEIRO

OBS.: O signatario deve possuir poderes de administracéo estabelecidos em contrato social e/ou possuir procuragdo com
poderes para assinar contratos em nome da empresa.
A documentacdo comprobatéria devera ser encaminhada quando da assinatura do contrato.

MODALIDADE DE GARANTIA :

De acordo com o disposto no Termo de Referéncia anexo ao Edital, informamos que, caso o objeto nos seja adjudicado,
optaremos pela seguinte modalidade de garantia de execugdo do contrato (artigos 96 e seguintes da Lei 14.133/2021):

Brasilia, 28 de novembro de 2024
NIVEA ESTEVAO teiissis o
Dados: 2024.11.28 13:10:42
DOS SANTOS ~ 2es

GENERAL CONTRACTOR CONSTRUTORA LTDA
CNPJ 73509.440/0001-42
NIVEA ESTEVAO DOS SANTOS
277359931 - DETRAN RJ
CPF/MF 178.225.447-13
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1 - Preencher apenas as guias azuis: || Encargos Socials Encargos Sociais HE | BDI - Geral | BDI materiais |||
MOT - Demanda | HE - Demanda | Relacion - Ferram |||

| Mao Rel - Equip | Mao Rel - Servicos | ao Rel - Materiais sob Demanda Mao Rel - t. Perm.

2 - Recomendamos preencher somente as células com fundo azul claro. As demais possuem férmulas e sugerimos nao altera-las.
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o CAMARA DOS DEPUTADOS
AN COMISSAO PERMANETE DE CONTRATAGOES G)
@f GENERAL

PROPOSTA COMPLETA CONTRACTOR

T— FORMALIZACAO

PREGAO ELETRONICO N. 90061/2024

OBJETO: Prestacao de servicos continuados por alocacao de postos de trabalho nas areas de manutencao e
conservacao de jardins internos e externos, vasos e viveiro de plantas, incluindo, sob demanda, fornecimento de
materiais e servicos especificos para jardinagem, pelo periodo de 30 (trinta) meses

LICITANTE: GENERAL CONTRACTOR CONSTRUTORA LTDA.
CNPJ: 73509440/0001-42

ENDERECO COMPLETO:AV. JOSE SILVA DE AZEVEDO NETO,200, BL 04, SL 104- BARRA DA TIJUCA - RIO DE
JANEIRO - CEP: 22775-056

TELEFONE: (21) 3570-9569
E-MAIL: LICITACAO@GENERALCONTRACTOR.COM.BR

Apresentamos nossa proposta para o item Unico da presente licitacdo, de acordo com as disposi¢coes do Edital.

Decorre do conteudo da presente proposta a explicitacdo do seguinte PRECO DE JULGAMENTO (GLOBAL para 30 MESES)
PARA O ITEM:

R$ R$ 7.002.789,60

sete milhoes, dois mil setecentos e oitenta e nove reais e oitenta centavos

(por extenso)
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No valor proposto estado incluidos todos os custos e todas as despesas, diretas e indiretas, para a execu¢ao dos servicos objeto
da licitacado, em conformidade com as especificagdes e demais condi¢des e exigéncias constantes do Edital.

Informamos que eventuais rubricas dispostas em Acordo ou Convencgao Coletiva de Trabalho que nao se relacionem ao custo
direto da venda do servico, tais como “Participacdo nos Resultados” e “Abono substitutivo de Participacdo nos Resultados”,
serdo consideradas nos custos indiretos da proposta.

O prazo de validade da presente proposta é de 60 (sessenta) dias. (observado o disposto no Titulo 4 do Edital).
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Convencao coletiva de trabalholou a nf)rma coletiva a SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF -CCT 2024/2024 -
que estamos obrigados:

Data-Base: 01/01/2024
Numero do Registro no SRT: DF000012/2024
Regime de tributagdo da empresa: LUCRO PRESUMIDO

Empresa é beneficiada pela desoneracao da folha de
pagamento instituida pela Lei n. 12.546, de 2001, SIM
alterada pela Lei n. 13.161, de 20157

Empresa adere ao PAT (Programa de Alimentagao do ~
NAO
Trabalhador)?

(Se adere ao PAT): Os valores do auxilio-alimentagao
apresentados na presente proposta deverao
corresponder aos efetivamente pagos pela empresa
aos empregados

DECLARACOES

Declaramos que:
a) disponibilizaremos equipamentos e pessoal técnico adequados para realizacdo do objeto da presente licitagao;

b) seremos responsavel pelo descarte ambientalmente responsavel de qualquer residuo do servigo a ser prestado, objeto desta
licitacdo — incluindo consumiveis, pecas usadas, embalagens — e que temos conhecimento da legislacdo ambiental sobre o
descarte de materiais, em especial a Lei n. 9.605/1998 e a Lei n. 12.305/2010, além da NBR 10.004.
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A SEREM PRESTADAS SOMENTE NA HIPOTESE DE LICITANTE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE,
EM CONFORMIDADE COM OS ARTIGOS 17, 18, 30 E 31 DA LEI COMPLEMENTAR N. 123/2006, E O ACORDAO TCU
2798/2010-PLENARIO

Declaramos que:

a) em se tratando dos servigos vedados descritos no artigo 17 da Lei Complementar n. 123/2006, notadamente os descritos no
inciso Xl (cessao ou locacédo de mao de obra), ressalvados os servigcos listados nos § 5°-C, inciso VI, c/c § 5°-H do art. 18 ou no
§ 1° do art. 17 da referida Lei, a proposta apresentada ndo contempla qualquer beneficio tributario referente ao SIMPLES
NACIONAL, conforme os itens 4.20 e 4.21 do Edital;

b) na hipétese de contratacdo desta Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte inscrita no SIMPLES NACIONAL e
executora de atividade vedada, ficamos sujeitos a exclusdo obrigatoria no SIMPLES NACIONAL a contar do més seguinte ao
da contratacdo, em consequéncia do que dispdem o artigo 17, inciso Xll e o artigo 31, inciso |l da Lei Complementar n,
123/2006, devendo entregar a Camara dos Deputados, a titulo de comprovacao, cépia de oficio — com comprovante de entrega
e recebimento, que comunique a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra e
encaminhado pela contratada a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil até o ultimo dia atil do més subsequente ao da
contratacdo, consoante artigo 30, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n. 123/2006.

A SEREM PRESTADAS SOMENTE NA HIPOTESE DE LICITANTE BENEFICIADA PELA DESONERACAO DA FOLHA DE
PAGAMENTO INSTITUIDA PELA LEI N. 12.546, DE 2011, ALTERADA PELA LEI N. 13.161, DE 2015.
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Declaramos, sob as penas da Lei, que:

a) recolhemos a contribuicdo previdencidria incidente sobre o valor da receita bruta, em substituicio as contribuicbes
previdenciarias incidentes sobre a folha de pagamento, previstas nos incisos | e Il do caput do artigo 22 da Lei n. 8.212/1991,
na forma do caput do artigo 7° (ou 82) da Lei n. 12.546/2011, alterada pela Lei n. 13.161/2015;

b) temos ciéncia que nossa manifestacdo, conforme alinea “a” anterior, sera remetida a Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil e que, em caso de constatagao de falsidade, estard sujeita as sang¢des administrativas cabiveis, sem prejuizo do
encaminhamento dos documentos ao Ministério Publico para apuragéao de eventual responsabilidade criminal desta declarante.

A SEREM PRESTADAS SOMENTE PARA A LICITANTE QUE SEJA A ATUAL TITULAR DO CONTRATO QUE SERA
SUCEDIDO PELA CONTRATACAO DECORRENTE DO PREGAO EM EPIGRAFE, NA HIPOTESE DE HAVER SALARIO(S)
PRATICADO(S) NO CONTRATO VIGENTE SUPERIOR(ES) AOS MINIMOS FIXADOS NO EDITAL E QUE TENHA OPTADO
POR TOMAR COMO BASE EM SEUS LANCES E NA PRESENTE PROPOSTA DE PRECOS SALARIO(S) FIXADO(S) NESTE
EDITAL:

Declaramos que:

a) estamos cientes de que deveremos apresentar a Camara dos Deputados, no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias,
contado da data de inicio da vigéncia do contrato, a convenc¢ao ou o acordo coletivo de trabalho, entabulado com a participacéo
do sindicato dos trabalhadores, em que se autoriza a reducao salarial, na forma do art. 7°, VI, da Constituicdo Federal,
considerado, ainda, o disposto no subitem 10.10.2.1 do Titulo 10 da minuta do Termo de Contrato anexa;

1Pt

b) estamos cientes de que, na hipdtese de ndo cumprirmos o disposto no teor da declaragdo da alinea anterior (“a”) e nao
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deveremos tomar como base em nossos lances e em nossa proposta de precos o(s) salario(s) maior(es), absorvendo ou
acrescentando eventual diferenga no BDI, sob pena de desclassificagéo.

E OBRIGATORIA A COMPROVAGAO A QUE SE REFERE O ITEM 4.3 DO TiTULO 4 DO TERMO DE
REFERENCIA

(referente ao valor do Fator Acidentario de Prevencao (FAP)).
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DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome do signatario NIVEA ESTEVAO DOS SANTOS

Cargo DIRETORA DE CONTRATOS

CPF: 178.225.447-13
NATURALIDADE: RIO DE JANEIRO
DOMICILIO: RIO DE JANEIRO

Qualificagcao
(CPF, naturalidade e domicilio)

OBS.: O signatario deve possuir poderes de administracdo estabelecidos em contrato social e/ou possuir procuragdo com
poderes para assinar contratos em nome da empresa.
A documentacao comprobatdria devera ser encaminhada quando da assinatura do contrato.

MODALIDADE DE GARANTIA :

De acordo com o disposto no Termo de Referéncia anexo ao Edital, informamos que, caso o objeto nos seja adjudicado,
optaremos pela seguinte modalidade de garantia de execugdo do contrato (artigos 96 e sequintes da Lei 14.133/2021):
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Brasilia, 28 de novembro de 2024
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CAMARA DOS DEPUTADOS (ra]

i COMISSAO PERMANETE DE CONTRATAGCOES GENERAL
| QUADRO DE REMUNERACOES
ITEM  POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE SALARIO O e AL ADICIONAL NOTURNO OUTROS S:;ﬁgg’Ni%M
1 ENCARREGADO TECNICO GERAL DE SERVIGOS DE AREA VERDE 1 R$ 7.04582 R$ - | m$ - | m$ - R$ - |R$ 7.045,82
2 JARDINEIRO GHEFE DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO 1 R$ 2.834,00 R$ - | R$ - | Rm$ - R$ - |R$ 2.834,00
3 JARDINEIRO GHEFE DAS UNIDADES EXTERNAS 1 R$ 2.834,00 R$ - | R$ - | Rm$ - R$ - |R$ 2.834,00
4 JARDINEIRO 16 R$ 2.40596 R$ - | R$ - | R$ - R$ - |R$ 2.405,96
5 AUXILIAR DE JARDINAGEM 16 R$ 1.839.26  R$ - | R$ - | R$ - R$ - |R$ 1.839,26
TOTAL 35
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'CAMARA DOS DEPUTADOS G
COMISSAO PERMANETE DE CONTRATAGOES GENERAL

CONTRACTOR

1.1 - DETEC - FATURA ORDINARIA |

1.1.1 RESUMO - TOTAIS MENSAIS - FATURA ORDINARIA (SEM O 132 E SEM OS ITENS SOB DEMANDA)

PRECO UNIT ; PRECO POR
ITEM  POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE GEm o139  DESTAQUEDO 13 P s PRECO TOTAL (MENSAL)
: ENCARREGADO TECNICO GERAL DE SERVICOS DE AREA VER : R$ 1252082 RS - Rs 1252082 R$ 12.529,82
2 JARDINEIRO CHEFE DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO : R$ 620359 R$ - R$ 6.203,59 R$ 6.203,59
3 JARDINEIRO CHEFE DAS UNIDADES EXTERNAS : R$ 620359 RS - R$ 6.203,59 R$ 6.203,59
4  JARDINEIRO 16 R$ 557082 RS - R$ 557082 R$ 89.133,12
5  AUXILIAR DE JARDINAGEM 16 R$  4721,03 R$ - R$ 472103 R$ 75.536,48
TOTAL MENSAL - SALARIOS R$ 189.606,60

1.1.2 RESUMO - TOTAIS MENSAIS - FATURA ORDINARIA - DESTAQUE DO 132 SALARIO

PRECO UNIT ; PRECO POR
ITEM  POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE ‘GEm o139  DESTAQUEDO 13 Lo PRECO TOTAL (MENSAL)
: ENCARREGADO TECNICO GERAL DE SERVICOS DE AREA VER : R$ - R$ 85539 R$ 85539 R$ 855,39
2 JARDINEIRO CHEFE DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO 1 R$ . R$ 344,05 R$ 344,05 R$ 344,05
3 JARDINEIRO CHEFE DAS UNIDADES EXTERNAS i R$ - R$ 344,05 R$ 344,05 R$ 344,05
4 JARDINEIRO 16 R$ - R$ 20210 R$ 20210 R$ 4.673,60
5 AUXILIAR DE JARDINAGEM 16 RS . Rs 22329 R$ 22329 R$ 3.572,64
TOTAL MENSAL - DESTAQUE DO 13° R$ 9.789,73

1.1.3 RESUMO - TOTAIS MENSAIS - FATURA ORDINARIA TOTAL

PRECO UNIT ; PRECO POR
ITEM  POSTO DE TRABALHO ’ QUANTIDADE ‘GEm o139  DESTAQUEDO 13 PO PR PRECO TOTAL (MENSAL)
1 SNCPAREGADO TECNICO GERAL DE SERVICOS DE AREA 1 R$ 1252982 R$ 85539 RS 1338521 R$ 13.385,21
2 JARDINEIRO CHEFE DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO : R$ 620359 R$ 344,05 R$ 6.547,64 R$ 6.547,64
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3 JARDINEIRO CHEFE DAS UNIDADES EXTERNAS 1 R$ 6.203,59 | R$ 344,05 | R$ 6.547,64 | R$ 6.547,64
4 JARDINEIRO 16 R$ 5.570,82 | R$ 292,10 | R$ 5.862,92 | R$ 93.806,72
5 AUXILIAR DE JARDINAGEM 16 R$ 4.721,03 | R$ 223,29 | R$ 4.944,32 | R$ 79.109,12
TOTAL MENSAL - SALARIOS R$ 199.396,33
RESUMO - TOTAIS MENSAIS - ITENS COMPLEMENTARES A FOLHA
ITEM  DESCRICAO PRECO TOTAL (MENSAL)
SREP  |SISTEMA DE REGISTRO ELETRONICO DE PRESENGA - SREP R$ 927,42
EQUIP - EQUIPAMENTOS NAO RELACIONADAS DIRETAMENTE A UM RS 1 505.02
N.REL  POSTO DE TRABALHO R
TRANSPORTE DE COLABORADORES, EQUIPAMENTOS E
TRANSP. |\ W2 iAlS R$ 8.364,60
TOTAL MENSAL - ITENS COMPLEMENTARES A FOLHA R$ 10.797,04
RESUMO - TOTAIS MENSAIS - ITENS SOB DEMANDA
ITEM  DESCRICAO PRECO TOTAL (MENSAL)
SERV SOB SERVIGOS NAO RELACIONADOS DIRETAMENTE A UM POSTO RS 11.98279
DEMANDA |DE TRABALHO - AQUISICAO SOB DEMANDA oo
MAT SOB  MATERIAIS NAO RELACIONADOS DIRETAMENTE A UM POSTO R$ 11.950.16
DEMANDA |DE TRABALHO - AQUISICAO SOB DEMANDA R
TOTAL MENSAL - ITENS SOB DEMANDA R$ 23.232,95
TOTAL MENSAL 696.988,50
DESCRICAO \ VALOR 323.911,20
FATURA MENSAL ORDINARIA - DETEC R$ 199.396,33
ESTIMATIVA MENSAL - ITENS COMPLEMENTARES A FOLHA R$ 10.797,04
ESTIMATIVA MENSAL - ITENS SOB DEMANDA R$ 23.232,95
TOTAL MENSAL DA CONTRATACAO | R$ 233.426,32
TOTAL GLOBAL DA CONTRATACAO - 12 MESES
|12 x TOTAL MENSAL | R$ 2.801.115,84
TOTAL GLOBAL DA CONTRATACAO - 30 MESES
|30 x TOTAL MENSAL | R$ 7.002.789,60
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_CAMARA DOS DEPUTADOS Gl
COMISSAO PERMANETE DE CONTRATAGOES GENERAL

CONTRACTOR

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padréo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

1 ENCARREGADO TECNICO GERAL DE SERVICOS DE AREA VERDE QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.°2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 7.045,82
B Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 7.045,82
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 132 Salério - Calculado no Mddulo 7 - Destacado 0,00% R$ -
B Adicional de Férias 2,78% R$ 195,87

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuigbes

A INSS (art. 22, inciso I, Lei n® 8.212/91) 0,00% R$ -
B Salario Educacao (art. 39, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50% R$ 199,14
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 1,50% R$ 119,48
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n? 8.036/90 e art. 12, Lei 8.154/90) 1,50% R$ 119,48
E SENAI ou SENAC (Decreto n? 2.318/86) 1,00% R$ 79,66
F SEBRAE (§ 39, art. 8%, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n? 8.154/90) 0,60% R$ 47,79
G INCRA (art. 12, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% R$ 15,93
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00% R$ 637,25
| SECONCI (Convengoes Coletivas de Trabalho da construgao) 0,00%| R$ -
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 117,22
B Auxilio Alimentagao R$ 1.097,20
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Outros (Seguro de vida, auxilio funeral, auxilio odontoldgico e auxilio creche) R$ -
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padréo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

1 ENCARREGADO TECNICO GERAL DE SERVICOS DE AREA VERDE QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2

2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Modulo 7 2,78% R$ 195,87
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribuigdes 15,30%| R$ 1.218,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.214,42
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.629,02

MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 79, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,35% R$ 27,88
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,03%| R$ 2,39
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1° de 0,11%| R$ 8,76
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 0,78% R$ 62,13
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicées sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,12%| R$ 9,56
F Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,09% R$ 246,14
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 356,86

MODULO 4 - CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

A Férias (Arts. 129 e 130, inc. I, da CLT) 8,33% R$ 587,15
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 55,66
C Licenca-Paternidade (Art. 79, XIX, e art. 10, §12, do ADCT, CF/1988 e Art. 19, II, da Lei 11.770/2008) 0,02% R$ 1,47
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09% R$ 6,34
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 23,25
F Auxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n? 8.213/1991) 0,71% R$ 50,03

Submaédulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% R$ -

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4

4.1 - Auséncias Legais 10,27% R$ 723,90
4.2 - Intrajornada 0,00%\ R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 723,90
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS
Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG
1 ENCARREGADO TECNICO GERAL DE SERVICOS DE AREA VERDE QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisi¢do R$ 58,09
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisigao R$ -
C Ferramentas relacionadas ao posto - remuneragao da sua depreciagao / manutengao R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneragéo da sua depreciagdo / manutencao R$ -
E Equipamentos de Protecao Individual - EPI - aquisigao R$ -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 58,09
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 0,10%
A.1/Administracao Central 0,05%
A.2 Seguros, Garantias e Riscos 0,05%
B Lucro 0,10%
C Tributos 13,15%
C.1|Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,15%
C.2 Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,43%
TOTAL DE BDI 15,87% R$ 1.716,13
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 13° Valor
Modulo 1 - Composigao da Remuneragao R$ 7.045,82
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.629,02
Méodulo 3 - Provisdo para Rescisao R$ 356,86
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 723,90
Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 58,09
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 10.813,69
Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.716,13
TOTAL DO POSTO | R$ 12.529,82
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 1132 Salario \ 9,09% R$ 640,27
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padréo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

1 ENCARREGADO TECNICO GERAL DE SERVICOS DE AREA VERDE QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
B Encargos Sociais sobre 0 132 Salario - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 15,30% R$ 97,96
C BDI sobre o 13° Salério - Taxa calculada no MODULO 6 15,87% R$ 117,16
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 855,39
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor

Custo total - sem o 132 Salario R$ 12.529,82

Destaque do 132 Salario (valor mensal) R$ 855,39

TOTAL DO POSTO R$ 13.385,21
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CAMARA DOS DEPUTADOS G)
COMISSAO PERMANETE DE CONTRATAGOES

GENERAL
CONTRACTOR
PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS
Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG
2 JARDINEIRO CHEFE DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 2.834,00
B Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade R$
D Adicional Noturno R$
E Adicional de Hora Extra R$
F Outros R$
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 2.834,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias
A 132 Salario - Calculado no Mddulo 7 - Destacado 0,00% R$ -
B Adicional de Férias 2,78% R$ 78,79
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso I, Lei n? 8.212/91) 0,00%| R$ -
B Salario Educacgao (art. 32, inciso I, Decreto n? 87.043/82) 2,50%| R$ 80,10
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 1,50% R$ 48,06
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n? 8.036/90 e art. 12, Lei 8.154/90) 1,50%| R$ 48,06
E SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 1,00%| R$ 32,04
F SEBRAE (§ 39, art. 8%, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154/90) 0,60%| R$ 19,22
G INCRA (art. 19, |, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%| R$ 6,41
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00% | R$ 256,32
I SECONCI (Convengodes Coletivas de Trabalho da construgéo) 0,00%| R$ -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 369,93
B Auxilio Alimentacéo R$ 1.097,20
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

2 JARDINEIRO CHEFE DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
C Assisténcia Médica e Familiar R$
D Outros (Seguro de vida, auxilio funeral, auxilio odontolégico e auxilio creche) R$
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 2,78% | R$ 78,79
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribui¢coes 15,30%| R$ 490,21
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.467,13
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.036,13
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 72, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,35%| R$ 11,21
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,03%| R$ 0,96
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1¢, da Lei 8.036/1990 e art. 12 dz 0,11%| R$ 3,52
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 0,78%| R$ 24,99
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,12%| R$ 3,84
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,09% | R$ 99,00
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 143,52
MODULO 4 - CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submaodulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. I, da CLT) 8,33%| R$ 236,17
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79%| R$ 22,39
C Licenca-Paternidade (Art. 72, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, 1l, da Lei 11.770/2008) 0,02% R$ 0,59
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%| R$ 2,55
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n°® 8.213/1991) 0,33%| R$ 9,35
F Auxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n? 8.213/1991) 0,71%| R$ 20,12
Submaédulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentacao 0,00% R$

| QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS
Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG
2 JARDINEIRO CHEFE DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
4.1 - Auséncias Legais 10,27% R$ 291,17
4.2 - Intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 291,17
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

2 JARDINEIRO CHEFE DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisigao R$ 49,10
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisi¢do R$ -
C Ferramentas relacionadas ao posto - remunerag¢ao da sua depreciagdo / manutengao R$
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneragao da sua depreciagdao / manutengao R$
E Equipamentos de Protegao Individual - EPI - aquisi¢cao R$
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 49,10
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 0,10%
A.1/Administragao Central 0,05%
A.2 Seguros, Garantias e Riscos 0,05%
B Lucro 0,10%
C Tributos 13,15%
C.1 Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,15%
C.2 | Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,43%
TOTAL DE BDI 15,87% R$ 849,67
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Maodulo 1 - Composicado da Remuneragao R$ 2.834,00
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.036,13
Maodulo 3 - Provisao para Rescisao R$ 143,52
Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 291,17
Maodulo 5 - Insumos Diversos R$ 49,10
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 5.353,92
Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 849,67
TOTAL DO POSTO R$ 6.203,59
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

2 JARDINEIRO CHEFE DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 132 Salario 9,09% | R$ 257,53
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 15,30%| R$ 39,40
C BDI sobre o 13° Salério - Taxa calculada no MODULO 6 15,87% R$ 47,12
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 344,05
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 132 Salario R$ 6.203,59
Destaque do 132 Salario (valor mensal) R$ 344,05

TOTAL DO POSTO R$ 6.547,64
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CAMARA DOS DEPUTADOS G)
COMISSAO PERMANETE DE CONTRATAGOES

GENERAL
CONTRACTOR
PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS
Padrao IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG
3 JARDINEIRO CHEFE DAS UNIDADES EXTERNAS QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.© DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 2.834,00
B Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade R$
D Adicional Noturno R$
E Adicional de Hora Extra R$
F QOutros R$
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 2.834,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submaédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 13?2 Salario - Calculado no Mddulo 7 - Destacado 0,00%| R$ -
B Adicional de Férias 2,78% | R$ 78,79
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 0,00% R$ -
B Salario Educagao (art. 39, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50%| R$ 80,10
C SAT/RAT (art. 22, I, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 1,50%| R$ 48,06
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 12, Lei 8.154/90) 1,50% R$ 48,06
E SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 1,00%| R$ 32,04
F SEBRAE (§ 39, art. 8%, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60%| R$ 19,22
G INCRA (art. 19, 1, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%| R$ 6,41
H FGTS (Lei Complementar n? 110/01 e art. 30, Lei n? 8.036/90) 8,00%  R$ 256,32
I SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construcéo) 0,00%| R$ -
Submaodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 369,93
B Auxilio Alimentacao R$ 1.097,20
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

3 JARDINEIRO CHEFE DAS UNIDADES EXTERNAS QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
C Assisténcia Médica e Familiar R$
D Outros (Seguro de vida, auxilio funeral, auxilio odontolégico e auxilio creche) R$
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 2,78% | R$ 78,79
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribui¢coes 15,30%| R$ 490,21
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.467,13
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.036,13
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 72, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,35%| R$ 11,21
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,03%| R$ 0,96
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1¢, da Lei 8.036/1990 e art. 12 dz 0,11%| R$ 3,52
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 0,78%| R$ 24,99
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,12%| R$ 3,84
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,09% | R$ 99,00
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 143,52
MODULO 4 - CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submaodulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. I, da CLT) 8,33%| R$ 236,17
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79%| R$ 22,39
C Licenca-Paternidade (Art. 72, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, 1l, da Lei 11.770/2008) 0,02% R$ 0,59
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%| R$ 2,55
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n°® 8.213/1991) 0,33%| R$ 9,35
F Auxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n? 8.213/1991) 0,71%| R$ 20,12
Submaédulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentacao 0,00% R$

| QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS
Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG
3 JARDINEIRO CHEFE DAS UNIDADES EXTERNAS QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
4.1 - Auséncias Legais 10,27% R$ 291,17
4.2 - Intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 291,17
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS
Padrao IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG
3 JARDINEIRO CHEFE DAS UNIDADES EXTERNAS QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisigao R$ 49,10
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisi¢do R$ -
C Ferramentas relacionadas ao posto - remunerag¢ao da sua depreciagdo / manutengao R$
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneragao da sua depreciagdao / manutengao R$
E Equipamentos de Protegao Individual - EPI - aquisi¢cao R$
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 49,10
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 0,10%
A.1/Administragao Central 0,05%
A.2 Seguros, Garantias e Riscos 0,05%
B Lucro 0,10%
C Tributos 13,15%
C.1 Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,15%
C.2 | Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,43%
TOTAL DE BDI 15,87% R$ 849,67
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Maodulo 1 - Composicado da Remuneragao R$ 2.834,00
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.036,13
Maodulo 3 - Provisao para Rescisao R$ 143,52
Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 291,17
Maodulo 5 - Insumos Diversos R$ 49,10
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 5.353,92
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 849,67
TOTAL DO POSTO R$ 6.203,59
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

3 JARDINEIRO CHEFE DAS UNIDADES EXTERNAS QUANTIDADE 1
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 132 Salario 9,09% | R$ 257,53
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 15,30%| R$ 39,40
C BDI sobre o 13° Salério - Taxa calculada no MODULO 6 15,87% R$ 47,12
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 344,05
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 132 Salario R$ 6.203,59
Destaque do 132 Salario (valor mensal) R$ 344,05

TOTAL DO POSTO R$ 6.547,64
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CAMARA DOS DEPUTADOS G)
COMISSAO PERMANETE DE CONTRATAGOES

GENERAL
CONTRACTOR
PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS
Padrao IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG
4 JARDINEIRO QUANTIDADE 16
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.° DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 2.405,96
B Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade R$
D Adicional Noturno R$
E Adicional de Hora Extra R$
F Outros R$
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 2.405,96
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submodulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 13¢ Salario - Calculado no Mdédulo 7 - Destacado 0,00%| R$ -
B Adicional de Férias 2,78% | R$ 66,89
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso I, Lei n® 8.212/91) 0,00%| R$ -
B Salario Educagao (art. 39, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50%| R$ 68,00
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 1,50% R$ 40,80
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 12, Lei 8.154/90) 1,50% R$ 40,80
E SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1,00%| R$ 27,20
F SEBRAE (§ 39, art. 8%, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60%| R$ 16,32
G INCRA (art. 19, |, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%| R$ 5,44
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00% R$ 217,60
I SECONCI (Convengodes Coletivas de Trabalho da construgéo) 0,00%| R$ -
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 395,61
B Auxilio Alimentagéo R$ 1.097,20
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
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CONTRACTOR

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

4 JARDINEIRO QUANTIDADE 16
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
\D QOutros (Seguro de vida, auxilio funeral, auxilio odontolégico e auxilio creche) \ \ R$
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2

2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 2,78%| R$ 66,89
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS) e Contribui¢coes 15,30%| R$ 416,16
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.492,81
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 1.975,86

MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 72, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §19, e 491 da CLT) 0,35%| R$ 9,52
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,03%| R$ 0,82
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1¢, da Lei 8.036/1990 e art. 12 dz 0,11%| R$ 2,99
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo tnico, CLT) 0,78% R$ 21,22
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,12%| R$ 3,26
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,09% | R$ 84,05
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 121,86

MODULO 4 - CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor

Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) 8,33%| R$ 200,50
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79%| R$ 19,01
C Licenga-Paternidade (Art. 72, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, 1l, da Lei 11.770/2008) 0,02% R$ 0,50
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%| R$ 2,17
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33%| R$ 7,94
F Aucxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71%| R$ 17,08
Submaédulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% R$
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4

4.1 - Auséncias Legais 10,27% R$ 247,19
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CONTRACTOR

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

4 JARDINEIRO QUANTIDADE 16
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.° DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
[4.2 - Intrajornada 0,00% R$
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 247,19
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W CONTRACTOR

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS
Padrao IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG
4 JARDINEIRO QUANTIDADE 16
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisi¢ao R$ 56,95
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisi¢do R$ -
C Ferramentas relacionadas ao posto - remunerag¢ao da sua depreciagdo / manutengao R$
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneragao da sua depreciagdao / manutengao R$
E Equipamentos de Protegao Individual - EPI - aquisi¢cao R$
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 56,95
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 0,10%
A.1/Administragao Central 0,05%
A.2 Seguros, Garantias e Riscos 0,05%
B Lucro 0,10%
C Tributos 13,15%
C.1 Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,15%
C.2 | Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,43%
TOTAL DE BDI 15,87% R$ 763,00
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Maodulo 1 - Composicado da Remuneragao R$ 2.405,96
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.975,86
Maodulo 3 - Provisao para Rescisao R$ 121,86
Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 247,19
Moédulo 5 - Insumos Diversos R$ 56,95
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 4.807,82
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 763,00
TOTAL DO POSTO R$ 5.570,82
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CONTRACTOR

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

4 JARDINEIRO QUANTIDADE 16
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 132 Salario 9,09% R$ 218,64
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 15,30%| R$ 33,45
C BDI sobre o 13° Salério - Taxa calculada no MODULO 6 15,87% R$ 40,01
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 292,10
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 132 Salario R$ 5.570,82
Destaque do 132 Salario (valor mensal) R$ 292,10

TOTAL DO POSTO R$ 5.862,92
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CAMARA DOS DEPUTADOS G)
COMISSAO PERMANETE DE CONTRATAGOES

GENERAL
CONTRACTOR
PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS
Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG
5 AUXILIAR DE JARDINAGEM QUANTIDADE 16
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.© DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 1.839,26
B Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade R$
D Adicional Noturno R$
E Adicional de Hora Extra R$
F Qutros R$
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 1.839,26
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 132 Salério - Calculado no Mddulo 7 - Destacado 0,00% R$ -
B Adicional de Férias 2,78% | R$ 51,13
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso I, Lei n? 8.212/91) 0,00%| R$ -
B Salario Educagao (art. 39, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50%| R$ 51,98
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 1,50%| R$ 31,19
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 12, Lei 8.154/90) 1,50%| R$ 31,19
E SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 1,00%| R$ 20,79
F SEBRAE (§ 39, art. 8%, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60%| R$ 12,48
G INCRA (art. 12, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%| R$ 4,16
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00% R$ 166,35
I SECONCI (Convengbes Coletivas de Trabalho da construgao) 0,00%| R$ -
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Aucxilio Transporte R$ 429,61
B Auxilio Alimentacao R$ 1.097,20
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
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CONTRACTOR

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

5 AUXILIAR DE JARDINAGEM QUANTIDADE 16
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
\D QOutros (Seguro de vida, auxilio funeral, auxilio odontolégico e auxilio creche) \ \ R$
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2

2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 2,78%| R$ 51,13
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS) e Contribui¢coes 15,30%| R$ 318,14
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.526,81
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 1.896,08

MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 72, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §19, e 491 da CLT) 0,35%| R$ 7,28
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,03%| R$ 0,62
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1¢, da Lei 8.036/1990 e art. 12 dz 0,11%| R$ 2,29
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 0,78%| R$ 16,22
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,12%| R$ 2,50
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,09% | R$ 64,25
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 93,16

MODULO 4 - CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor

Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. I, da CLT) 8,33%| R$ 153,27
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79%| R$ 14,53
C Licenga-Paternidade (Art. 72, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, 1l, da Lei 11.770/2008) 0,02% R$ 0,38
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, lll, da CLT) 0,09%| R$ 1,66
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n°® 8.213/1991) 0,33%| R$ 6,07
F Aucxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71%| R$ 13,06
Submaédulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% R$
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4

4.1 - Auséncias Legais 10,27% R$ 188,97
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CONTRACTOR

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

5 AUXILIAR DE JARDINAGEM QUANTIDADE 16
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.° DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
[4.2 - Intrajornada 0,00% R$
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 188,97
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W CONTRACTOR

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS
Padrao IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG
5 AUXILIAR DE JARDINAGEM QUANTIDADE 16
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisi¢ao R$ 56,95
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisi¢do R$ -
C Ferramentas relacionadas ao posto - remunerag¢ao da sua depreciagdo / manutengao R$
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneragao da sua depreciagdao / manutengao R$
E Equipamentos de Protegao Individual - EPI - aquisi¢cao R$
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 56,95
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 0,10%
A.1/Administragao Central 0,05%
A.2 Seguros, Garantias e Riscos 0,05%
B Lucro 0,10%
C Tributos 13,15%
C.1 Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,15%
C.2 | Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,43%
TOTAL DE BDI 15,87% R$ 646,61
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Maodulo 1 - Composicado da Remuneragao R$ 1.839,26
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.896,08
Maodulo 3 - Provisao para Rescisao R$ 93,16
Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 188,97
Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 56,95
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 4.074,42
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 646,61
TOTAL DO POSTO R$ 4.721,03
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CONTRACTOR

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

5 AUXILIAR DE JARDINAGEM QUANTIDADE 16
CCT SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF CCT 2024/2024N.2 DF000012/2024 DATA-BASE 1-jan
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 132 Salario 9,09% R$ 167,14
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 15,30%| R$ 25,57
C BDI sobre o 13° Salério - Taxa calculada no MODULO 6 15,87% R$ 30,58
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 223,29
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 132 Salario R$ 4.721,03
Destaque do 132 Salario (valor mensal) R$ 223,29

TOTAL DO POSTO R$ 4.944,32
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CAMARA DOS DEPUTADOS 'rn)
@, COMISSAO PERMANETE DE CONTRATACOES GENERAL
CONTRACTOR
| INFORMACOES DE ENTRADA
1 2 3 4 s
CARGO 1 CARGO 2 CARGO 3 CARGO 4 CARGO 5
INFORMAGOES BASICAS
DESCRIGAO DOS POSTOS DE SERVIGO )
ENCARREGADO TECNICO JARDINEIRO CHEFE DO
GERAL DE SERVICOS DE COMPLEXO Jﬁ%ﬁ’éﬁg?g:ﬁéﬁﬁ&gs JARDINEIRO AUXILIAR DE JARDINAGEM
AREA VERDE ADMINISTRATIVO
REMUNERAGOES
R$ 7.045,82 | R$ 2.834,00 [ R$ 2.834,00 [ R$ 2.405,96 | R$ 1.839,26
QUANTIDADE DE POSTOS
1 1 1 16, 16,
JORNADA
HORAS/DIA 8 8 8 8 8
DIAS/MES 26 26 26 26 26
HORAS/MES 220 220 220 220 220
CCT UTILIZADA
SEAC/DF x SEAC/DF x SEAC/DF x SEAC/DF x SEAC/DF x
e SINDISERVICOS/DF SINDISERVICOS/DF SINDISERVICOS/DF SINDISERVICOS/DF SINDISERVICOS/DF
SINDICATOS E REFERENCIA CCT 2024/2024 CCT 2024/2024 CCT 2024/2024 CCT 2024/2024 CCT 2024/2024
N.2 DF000012/2024 N.2 DF000012/2024 N.2 DF000012/2024 N.2 DF000012/2024 N.2 DF000012/2024
DATA-BASE 1-jan 1-jan 1-jan 1-jan 1-jan
ADICIONAIS LEGAIS E GRATIFICAGOES
PERICULOSIDADE (PERCENTUAL)
0% 0% 0% 0% 0%
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (SALARIO BASICO)
R$ 7.045,82 | R$ 2.834,00 | R$ 2.834,00 | R$ 2.405,96 | R$ 1.839,26
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
R$ - |RS - |RS - |R$ - |R$ -
INSALUBRIDADE (PERCENTUAL)
0% 0% 0% 0% 0%
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE (SALARIO MINIMO LEGAL)
R$ 1.412,00 | R$ 1.412,00 | R$ 1.412,00 | R$ 1.412,00 | R$ 1.412,00
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
GRATIFICAGAO - VALOR MENSAL (R$)
R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ o
ADICIONAL NOTURNO
INCIDENCIA (PERCENTUAL)
20%| 20%| 20%| 20%| 20%]
HORAS REAIS POR DIA
0 0 0 0 0
HORAS FICTAS POR DIA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO (INCLUINDO ADICIONAIS E GRATIFICAGOES)
R$ 7.045,82 | R$ 2.834,00 | R$ 2.834,00 | R$ 2.405,96 | R$ 1.839,26
VALOR MENSAL DO ADICIONAL NOTURNO (HORA NORMAL + HORA REDUZIDA) - POR POSTO
R$ - |Rs - |Rs - |R$ - |R$ -
ADICIONAL DE HORA EXTRA
INCIDENCIA (PERCENTUAL 1)
50%| 50%| 50%| 50%| 50%|
HORAS EXTRAS POR MES (PERCENTUAL 1)
0 0 0 0 0
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS (PERCENTUAL 1) - POR POSTO
R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
INCIDENCIA (PERCENTUAL 2)
100%| 100% 100% 100% 100%
HORAS EXTRAS POR MES (PERCENTUAL 2)
0 0 0 0 0
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS (PERCENTUAL 2) - POR POSTO
RS - |Rs - |Rs - |Rs - |Rs -
TOTAL MENSAL DOS ADICIONAIS DE HORAS EXTRAS - POR POSTO
RS - |Rs - |Rs - |Rs - _|Rs -
BENEFICIOS COMUNS - AUXILIO TRANSPORTE
DISTRIBUIGAO ESTIMADA DE PROCEDENCIA
Cidade-satélite 34%| 34%| 34%| 34%| 34%|
Regido do entorno (média ponderada do contrato atual) 66% 66% 66% 66% 66%
Esplanada - apenas para os que vém do entorno 66% 66% 66% 66%| 66%|
VALORES DOS VALES
Cidade-satélite R$ 5,50 [ R$ 5,50 | R$ 5,50 [ R$ 5,50 | R$ 5,50
Regiéo do entorno (média ponderada do contrato atual) R$ 10,15 | R$ 10,15 | R$ 10,15 | R$ 10,15 | R$ 10,15
Esplanada R$ 2,75 | R$ 2,75 | R$ 2,75 | R$ 2,75 | R$ 2,75
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VALOR MENSAL BRUTO DE PAGAMENTO - POR POSTO

R$ 539,97 | R$ 539,97 | R$ 539,97 | R$ 539,97 | R$ 539,97
PERCENTUAL DE DESCONTO
6% 6% 6% 6% 6%
VALOR MENSAL DO DESCONTO - POR POSTO
R$ 422,75 | R$ 170,04 | R$ 170,04 | R$ 144,36 | R$ 110,36
VALOR MENSAL LIQUIDO DO VALE TRANSPORTE - POR POSTO
R$ 117,22 | R$ 369,93 | R$ 369,93 | R$ 395,61 | R$ 429,61
BENEFICIOS COMUNS - AUXILIO ALIMENTAGAO
VALOR CCT R$ 42,20 | R$ 42,20 | R$ 42,20 | R$ 42,20 | R$ 42,20
VALOR CD R$ 35,00 | R$ 35,00 | R$ 35,00 | R$ 35,00 | R$ 35,00
VALOR MENSAL DO AUXILIO ALIMENTAGAO - POR POSTO
R$ 1.097.20 | R$ 1.097.20 | R$ 1.097.20 | R$ 1.097.20 | R$ 1.097,20
BENEFICIOS ESPECIAIS - ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR
OBRIGAGAO DE PAGTO NAO NAO NAO NAO NAO
VALOR CCT R$ - | R$ - | R$ - | R$ - |R$ -
VALOR MERCADO R$ - | Rs - | Rs - | Rs$ - | Rs -
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR - POR POSTO
R$ - |Rs$ - |Rs$ - |Rs - |Rs$ -
BENEFICIOS ESPECIAIS - SEGURO DE VIDA E AUXILIO-FUNERAL, AUX ODONT, AUX CRECHE
SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL
OBRIGAGAO DE PAGTO NAO NAO NAO NAO NAO
VALOR CCT R$ - | R$ - | R$ - |R$ - |R$ -
VALOR MERCADO R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL - POR POSTO
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
AUXILIO ODONTOLOGICO
OBRIGAGAO DE PAGTO NAO NAO NAO NAO NAO
VALOR CCT R$ - | R$ - | R$ - | R$ - | R$ o
VALOR MERCADO R$ - |R$ - | Rs$ - | Rs$ - | Rs$ -
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - AUXILIO ODONTOLOGICO - POR POSTO
R$ - | R$ - | R$ - | Rs$ - | Rs$ -
TOTAL MENSAL DOS AUXILIOS ESPECIAIS - POR POSTO
R$ - |Rs$ - |R$ - |R$ - |R$ -
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CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANETE DE CONTRATACOES

Gl

GENERAL

CONTRACTOR

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

Percentuais

Referéncia:
SINAPI/MPU
Categorias:
TODAS

GRUPO A: Encargos Sociais Basicos - Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Outras Contribuicoes 15,30%
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n? 8.212/91) 0,00%
B Salario Educagao (art. 32, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50%
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 9103-1/00 1,50%
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 12, Lei 8.154/90) 1,50%
E SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1,00%
F SEBRAE (§ 39, art. 82, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60%
G INCRA (art. 12, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%
H FGTS (Lei Complementar n? 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00%
[ SECONCI (Convengées Coletivas de Trabalho da construgéo) 0,00%

GRUPO B: Encargos Sociais Relacionados ao Custo do Profissional Ausente - Auséncias Legais 21,38%
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) 8,33%
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79%
C Licenga-Paternidade (Art. 72, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 1, II, da Lei 11.770/2008) 0,02%
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33%
F Auxilio Enfermidade - Doenga (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71%
G Adicional de Férias (componente do Submddulo 2.1) 2,78%
H 132 Salario (destacado na planilha de custos) 8,33%
| Intervalo para repouso ou alimentagdo (componente do Submaodulo 4.2) 0,00%

GRUPO C: Encargos Sociais Relacionados a Previsao para Rescisao Trabalhista 4,48%
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,35%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,03%
C Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §19, da Lei 8.036/1990 e art. 12 da LC n® 110/2001) 0,11%
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 0,78%
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigcbes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,12%
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,09%
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GRUPO D: Reincidéncias 3.27%
A Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 3,27%
SOMATORIO - ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA 44,43%|
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_CAMARA DOS DEPUTADOS B G
COMISSAO PERMANETE DE CONTRATACOES GENERAL

CONTRALTOR

COMPOSICAO DA TAXA DE CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI

APLICACAO: MAO DE OBRA, 132, MATERIAIS, EPC E EQUIPAMENTO DE REGISTRO DE FREQUENCIA Percentuais

Custos Indiretos da Contratada

0,10%

A Administragdo Central - Inclui despesas para o atendimento as exigéncias da NR-04 0,05%

B Seguros, Garantias e Riscos 0,05%
Lucro 0,10%
A Lucro Real sobre os Custos Administrados 0,10%
Despesas Financeiras 0.43%

A Calculo Bzgseado no Prazo para a Restituicdo dos Desembolsos Realizados pelo Contratado e na Taxa de Retorno Arbitrada 0,43%
A1 Dias Uteis Considerados 11

A.2 Taxa de Retorno

10,25%

Impostos - Tributos Federais 8,15%
A Contribuigao para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS 3,00%

B Programa de Integragao Social - PIS 0,65%

C Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta - CPRB 4,50%
Impostos - Tributos Distritais 5,00%
A Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza - ISS 5,00%

| SOMATORIO - BDI 15,87%|
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CAMARA DOS DEPUTADOS GJ

COMISSAO PERMANETE DE CONTRATACOES GENERAL
COMPOSI(}AO DA TAXA DE CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI

APLICACAO: MATERIAIS SOB DEMANDA Percentuais
Custos Indiretos da Contratada 0,10%
A Administragao Central 0,05%
B Seguros, Garantias e Riscos 0,05%
Lucro 0.10%
A Lucro Real sobre os Custos Administrados 0,10%
Despesas Financeiras 0,43%
A Calculo Baseado no Prazo para a Restituicao dos Desembolsos Realizados pelo Contratado e na Taxa de Retorno Arbitrada 0,43%

A Dias Uteis Considerados 11

A.2 Taxa de Retorno 10,25%

Impostos - Tributos Federais 8.15%
A Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS 3,00%

B Programa de Integragao Social - PIS 0,65%

C Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta - CPRB 4,50%
Impostos - Tributos Distritais 0.00%
A Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza - ISS 0,00%
| SOMATORIO - BDI MATERIAIS 9,56%|
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CAMARA DOS DEPUTADOS Gd
COMISSAO PERMANETE DE CONTRATACOES GENERAL

CONTRACTOR

APLICACAO: SERVICOS SOB DEMANDA

COMPOSICAO DA TAXA DE CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI

Percentuais

Custos Indiretos da Contratada

0,10%
A Administragéo Central 0,05%
B Seguros, Garantias e Riscos 0,05%
Lucro 0.10%
A Lucro Real sobre os Custos Administrados 0,10%
Despesas Financeiras 0.43%
A Célculo Bgseado no Prazo para a Restituicdo dos Desembolsos Realizados pelo Contratado e na Taxa de Retorno Arbitrada 0,43%
A1 Dias Uteis Considerados 11
A2 Taxa de Retorno 10,25%
Impostos - Tributos Federais 8,15%
A Contribui¢ao para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS 3,00%
B Programa de Integracao Social - PIS 0,65%
C Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta - CPRB 4,50%
Impostos - Tributos Distritais 5,00%
A Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza - ISS 5,00%
SOMATORIO - ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA 15,87%|
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i _CAMARA DOS DEPUTADOS 3 GJ
@;@ COMISSAO PERMANETE DE CONTRATACOES GENERAL
UNIFORMES - AQUISICAO
CATEGORIAS QUANTIDADE
1 ENCARREGADO TECNICO GERAL DE SERVIGOS DE AREA VERDE 1
ITEM DESCRICAO QUANT ANUAL VALOR
Camisa tipo p6lo branca de manga
U.001 curta, com a logomarca da empresa 6 R$ 48,67
U.002 Calga jeans azul escuro 6 R$ 56,70
U.006 Meia de algodao cano longo 6 R$ 10,80
CATEGORIAS QUANTIDADE
2 JARDINEIRO CHEFE DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO 1
ITEM DESCRICAO QUANT ANUAL VALOR
U.002 Calga jeans azul escuro 6 R$ 56,70
Camiseta branca em malha de manga curta
U.003 curta, gola redonda, 6 RS 30,70
com a logomarca da empresa
U.006  Meia de algodao cano longo 6 R$ 10,80
CATEGORIAS QUANTIDADE
3 JARDINEIRO CHEFE DAS UNIDADES EXTERNAS 1
ITEM DESCRICAO QUANT ANUAL VALOR
U.002 Calga jeans azul escuro 6 R$ 56,70
Camiseta branca em malha de manga curta
U.003 curta, gola redonda, 6 R$ 30,70
com a logomarca da empresa
U.006 Meia de algodao cano longo 6 R$ 10,80




CATEGORIAS QUANTIDADE
4 JARDINEIRO 16
ITEM DESCRICAO QUANT ANUAL VALOR
Camiseta branca em malha de manga curta
U.003 curta, gola redonda, 6 R$ 30,70
com a logomarca da empresa
U.004 Calga em brim solassol 6 R$ 60,02
U.005 Jaleco manga comprida em brim solassol 1 R$ 74,29
U.006  Meia de algodao cano longo 6 R$ 10,80
CATEGORIAS QUANTIDADE
5 AUXILIAR DE JARDINAGEM 16
ITEM DESCRICAO QUANT ANUAL VALOR
Camiseta branca em malha de manga curta
U.003 curta, gola redonda, 6 RS 30,70
com a logomarca da empresa
U.004 Calga em brim solassol 6 R$ 60,02
U.005  Jaleco manga comprida em brim solassol 1 R$ 74,29
U.006  Meia de algodao cano longo 6 R$ 10,80
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