QUADRO DE REMUNERAGOES

ITEM  POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE SALARIO e O D ADICIONAL NOTURNO oUTROS s:;ﬁ:"ﬂ?"i?s”
POSTO DE TRABALHO - EQUIPE DE TRABALHO
1 BOMBEIRO CIVIL MESTRE 2 R$ 8.161,01 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 8.161,01
2 BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 2 RS 433060 | RS - | R$ - | R$ - | R$ - | R$ 4.330,60
3 BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 2 R$ 4.330,60 | R$ - R$ - R$ 763,54 | R$ - R$ 5.094,14
4 BOMBEIRO CIVIL BASICO DIURNO 36 RS 349454  R$ - | R$ - | R$ - | R$ - | R$ 3.494,54
5 BOMBEIRO CIVIL BASICO NOTURNO 28 R$ 3.494,54 | R$ - R$ - R$ 616,13 | R$ - R$ 4.110,67
TOTAL DE POSTOS 70




RESUMO - TOTAIS MENSAIS - FATURA ORDINARIA (SEM O 13° E SEM OS ITENS SOB DEMANDA)

PRECO UNIT o PRECO POR PREGCO TOTAL
ITEM  POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE (SEM 0 13°) DESTAQUE DO 13 EMPREGADO (MENSAL)
1 BOMBEIRO CIVIL MESTRE 2 R$ 22.731,11 | R$ - R$ 22.731,11 | R$ 45.462,23
2 BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 2 R$ 12.329,39 | R$ - R$ 12.329,39 | R$ 24.658,79
3 BOMBEIRO CIVIL LiPER NOTURNO 2 R$ 13.857,19 | R$ - R$ 13.857,19 | R$ 27.714,38
4 BOMBEIRO CIVIL BASICO DIURNO 36 R$ 10.171,62 | R$ - R$ 10.171,62 | R$ 366.178,41
5 BOMBEIRO CIVIL BASICO NOTURNO 28 R$ 11.404,45 | R$ - R$ 11.404,45 | R$ 319.324,63
TOTAL MENSAL - SALARIOS R$ 783.338,44
RESUMO - TOTAIS MENSAIS - DESTAQUE DO 13° SALARIO
PRECO UNIT o PRECO POR PRECO TOTAL
ITEM POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE (SEM 0 13°) DESTAQUE DO 13 EMPREGADO _ (MENSAL)
1 BOMBEIRO CIVIL MESTRE 2 R = R 1.569,70 | R 1.569,70 | R 3.139,40
2 BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 2 R = R 832,96 | R 832,96 | R 1.665,92
3 BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 2 R - R 897,49 | R 897,49 | R 1.794,98
4 BOMBEIRO CIVIL BASICO DIURNO 36 R - R 637,74 | R 637,74 | R 22.958,64
5 BOMBEIRO CIVIL BASICO NOTURNO 28 R - R 724,22 | R 724,22 | R 20.278,16
TOTAL MENSAL - DESTAQUE DO 13° R$ 49.837,10
RESUMO - TOTAIS MENSAIS - FATURA ORDINARIA TOTAL
PRECO UNIT o PRECO POR PRECO TOTAL
ITEM  POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE (SEM 0 13°) DESTAQUE DO 13 EMPREGADO _ (MENSAL)
1 BOMBEIRO CIVIL MESTRE 2 R 22.731,11 | R 1.569,70 | R 24.300,81 | R 48.601,63
2 BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 2 R 12.329,39 | R 832,96 | R 13.162,35 | R 26.324,71
3 BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 2 R 13.857,19 | R 897,49 | R 14.754,68 | R 29.509,36
4 BOMBEIRO CIVIL BASICO DIURNO 36 R 10.171,62 | R 637,74 | R 10.809,36 | R 389.137,05
5 BOMBEIRO CIVIL BASICO NOTURNO 28 R 11.404,45 | R 72422 | R 12.128,67 | R 339.602,79
TOTAL MENSAL - SALARIOS R$ 833.175,54
A PRECO TOTAL
ITEM  DESCRICAO ) (MENSAL)
SREP zggEMA DE REGISTRO ELETRONICO DE PRESENCA - R$ 768,88
EPI- EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL NAO
N.REL RELACIONADOS DIRETAMENTE A UM POSTO DE R$ 12.813,21
) TRABALHO
EQUIP - |[EQUIPAMENTOS NAO RELACIONADAS DIRETAMENTE A R$ 53091
N.REL |UMPOSTO DE TRABALHO ’
MAT MATERIAIS NAO RELACIONADOS DIRETAMENTE A UM R$ 234,39

POSTO DE TRABALHO

TOTAL MENSAL

R$ 14.347,39




TOTAL MENSAL - ITENS ORDINARIOS

DESCRICAO VALOR
Postos de Trabalho - Inclusive 13° Salario R$ 833.175,54
Sistema de Registro Eletronico de Presenca - SREP R$ 768,88
Egmpamentos de Protecéo Individual ndo relacionados R$ 12.813.21
diretamente a um posto de trabalho
Equipamentos néo relacionadas diretamente a um posto de RS 53091
trabalho ’
Materiais de consumo néo relacionados diretamente a um R$ 234,39
posto de trabalho

TOTAL MENSAL DA CONTRATACAO | R$ 847.522,93

| TOTAL ANUAL - ITENS ORDINARIOS ]
[ 12 x TOTAL MENSAL | R$ 10.170.275,15 |

[ TOTAL GLOBAL DA CONTRATAGAO (30 MESES) |
| [ R$ 25.425.687,88 |




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

1 BOMBEIRO CIVIL MESTRE QUANTIDADE 2
CCT SEAC/DF X SINDIBOMBEIROS/DF 2023/2023 N° DF000140/2023 DATA-BASE 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO Valor
A Salario-Base R$ 8.161,01
B Adicional de Periculosidade R$ 2.448,30
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 10.609,31
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submaédulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salario - Calculado no Médulo 7 - Destacado 0,00%| R$ -
B |Adicional de Férias 3,03% R$ 321,49
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicdes
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n°® 8.212/91) 20,00%| R$ 2.421,56
B Salario Educacéo (art. 3°, inciso |, Decreto n° 87.043/82) 2,50% R$ 302,70
C SAT/RAT (art. 22, 1, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8011-1/01 3,00% R$ 363,23
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50% R$ 181,62
E SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1,00% R$ 121,08
F SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154/90) 0,60% R$ 72,65
G INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% R$ 24,22
H FGTS (Lei Complementar n°® 110/01 e art. 30, Lei n° 8.036/90) 8,00% R$ 968,63
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construgdo) 0,00% R$ -
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ -
B Auxilio Alimentacéo R$ 1.134,12
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Qutros (Seguro de vida e auxilio funeral e auxilio odontolégico) R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 13° Destacado - Calculado no Médulo 7 3,03% R$ 321,49
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribui¢ées 36,80% R$ 4.455,69
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.134,12
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 5.911,30
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,83% R$ 88,41
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Simula 305 TST) 0,07% R$ 7,07
C Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1°d 0,77%| R$ 81,87
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 1,20% R$ 127,70
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,44% | R$ 47,00
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,05% R$ 323,64
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 675,69
MODULO 4 - CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) 9,09% R$ 964,48
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 84,20
C Licenga-Paternidade (Art. 7°, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 1°, Il, da Lei 11.770/2008) 0,08%  R$ 8,78
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09% R$ 9,06
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 34,93
F Auxilio Enfermidade - Doenga (Art. 59 da Lei n° 8.213/1991) 0,71% R$ 75,56
Submddulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% | R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 11,09% R$ 1.177,02
4.2 - Intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 1.177,02




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

1 BOMBEIRO CIVIL MESTRE QUANTIDADE 2
CCT SEAC/DF X SINDIBOMBEIROS/DF 2023/2023 N° DF000140/2023 DATA-BASE 01/01/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisigéo R$ 86,25
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisicdo R$ -
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneracéo da sua depreciagdo / manutengao R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneragédo da sua depreciagdo / manutengdo R$ -
E Equipamentos de Protecéo Individual - EPI - aquisi¢cdo R$ -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 86,25
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 3,14%
A.1/Administragédo Central 2,60%
A.2 Seguros, Garantias e Riscos 0,54%
B Lucro 4,00%
C Tributos 12,40%
C.1|Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 7,40%
C.2|Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,56%
TOTAL DE BDI 23,14% R$ 4.271,54
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 13° Valor
Modulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 10.609,31
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 5.911,30
Modulo 3 - Provisédo para Rescisdo R$ 675,69
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 1.177,02
Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 86,25
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 18.459,57
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 4.271,54
TOTAL DO POSTO | R$ 22.731,11
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 13° SALARIO Percentuais Valor
A 13° Salario 8,33% R$ 884,11
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 36,80%| R$ 325,35
C Reincidéncia de férias sobre o 13° Salario 9,09% R$ 80,37
D BDI sobre o 13° Salario - Taxa calculada no MODULO 6 23,14% R$ 279,87
TOTAL DO DESTAQUE DO 13° SALARIO R$ 1.569,70
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 13° Salario R$ 22.731,11
Destaque do 13° Salario (valor mensal) R$ 1.569,70

TOTAL DO POSTO

R$ 24.300,81




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

2 BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO QUANTIDADE 2
CCT SEAC/DF X SINDIBOMBEIROS/DF 2023/2023 N° DF000140/2023 DATA-BASE 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO Valor
A Salario-Base R$ 4.330,60
B Adicional de Periculosidade R$ 1.299,18
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 5.629,78
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submddulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salario - Calculado no Médulo 7 - Destacado 0,00%| R$ -
B |Adicional de Férias 3,03%| R$ 170,60
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuigées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n° 8.212/91) 20,00% | R$ 1.284,99
B Salario Educagéo (art. 3°, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50% R$ 160,62
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8011-1/01 3,00%  R$ 192,75
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50% | R$ 96,37
E SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1,00% R$ 64,25
F SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154/90) 0,60% R$ 38,55
G INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%  R$ 12,85
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n°® 8.036/90) 8,00% R$ 514,00
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construcéo) 0,00%  R$ -
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ -
B Auxilio Alimentacéo R$ 676,11
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Outros (Seguro de vida e auxilio funeral e auxilio odontolégico) R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 13° Destacado - Calculado no Médulo 7 3,03% R$ 170,60
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribui¢cdes 36,80% R$ 2.364,38
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 676,11
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 3.211,09
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,83% | R$ 46,91
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,07% R$ 3,75
C Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1°d 0,77% | R$ 43,45
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 1,20% R$ 67,77
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,44% | R$ 24,94
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,05% R$ 171,74
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 358,56
MODULO 4 - CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) 9,09% R$ 511,80
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 44,68
C Licenga-Paternidade (Art. 7°, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 1°, II, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 4,66
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, lll, da CLT) 0,09%  R$ 4,81
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 18,54
F Auxilio Enfermidade - Doenga (Art. 59 da Lei n° 8.213/1991) 0,71% R$ 40,10
Submddulo 4.2 - Intrajornada
A |Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% | R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 11,09%| R$ 624,58
4.2 - Intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 624,58




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

2 BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO QUANTIDADE 2
CCT SEAC/DF X SINDIBOMBEIROS/DF 2023/2023 N° DF000140/2023 DATA-BASE 01/01/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicéo R$ 106,57
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisicdo R$ -
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneracéo da sua deprecia¢do / manutengéo R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneragéo da sua depreciagdo / manutencéo R$ -
E Equipamentos de Protecéo Individual - EPI - aquisigdo R$ 81,92
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 188,49
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 3,14%
A.1|Administragédo Central 2,60%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,54%
B Lucro 4,00%
C Tributos 12,40%
C.1|Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 7,40%
C.2 | Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,56%
TOTAL DE BDI 23,14% R$ 2.316,89
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 13° Valor
Modulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 5.629,78
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 3.211,09
Modulo 3 - Provisédo para Rescisédo R$ 358,56
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 624,58
Maodulo 5 - Insumos Diversos R$ 188,49
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 10.012,50
Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 2.316,89
TOTAL DO POSTO RS$ 12.329,39
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 13° SALARIO Percentuais Valor
A 13° Salario 8,33% R$ 469,15
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 172,65
C Reincidéncia de férias sobre o 13° Salario 9,09%  R$ 42,65
D BDI sobre o 13° Salario - Taxa calculada no MODULO 6 23,14% R$ 148,51
TOTAL DO DESTAQUE DO 13° SALARIO R$ 832,96
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 13° Salario R$ 12.329,39
Destaque do 13° Salario (valor mensal) R$ 832,96

TOTAL DO POSTO

R$ 13.162,35




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

3 BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO QUANTIDADE 2
CCT SEAC/DF X SINDIBOMBEIROS/DF 2023/2023 N° DF000140/2023 DATA-BASE 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO Valor
A Salario-Base R$ 4.330,60
B Adicional de Periculosidade R$ 1.299,18
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ 763,54
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 6.393,32
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submddulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salario - Calculado no Médulo 7 - Destacado 0,00%| R$ -
B |Adicional de Férias 3,03%| R$ 193,74
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuigées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n° 8.212/91) 20,00% | R$ 1.459,27
B Salario Educagéo (art. 3°, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50% R$ 182,41
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8011-1/01 3,00%  R$ 218,89
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50% | R$ 109,45
E SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1,00% R$ 72,96
F SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154/90) 0,60% R$ 43,78
G INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%  R$ 14,59
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00% R$ 583,71
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construcéo) 0,00%  R$ -
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ -
B Auxilio Alimentacéo R$ 676,11
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Outros (Seguro de vida e auxilio funeral e auxilio odontolégico) R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 13° Destacado - Calculado no Médulo 7 3,03% R$ 193,74
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribui¢cdes 36,80% R$ 2.685,06
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 676,11
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 3.554,91
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,83% | R$ 53,28
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,07% R$ 4,26
C Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1°d 0,77% | R$ 49,34
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 1,20% R$ 76,96
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,44% | R$ 28,32
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,05% R$ 195,03
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 407,19
MODULO 4 - CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) 9,09% R$ 581,21
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 50,74
C Licenga-Paternidade (Art. 7°, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 1°, II, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 5,29
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, lll, da CLT) 0,09%  R$ 5,46
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 21,05
F Auxilio Enfermidade - Doenga (Art. 59 da Lei n° 8.213/1991) 0,71% R$ 45,53
Submddulo 4.2 - Intrajornada
A |Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% | R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 11,09%| R$ 709,29
4.2 - Intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 709,29




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

3 BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO QUANTIDADE 2
CCT SEAC/DF X SINDIBOMBEIROS/DF 2023/2023 N° DF000140/2023 DATA-BASE 01/01/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicéo R$ 106,57
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisicdo R$ -
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneracéo da sua deprecia¢do / manutengéo R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneragéo da sua depreciagdo / manutencéo R$ -
E Equipamentos de Protecéo Individual - EPI - aquisigdo R$ 81,92
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 188,49
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 3,14%
A.1|Administragédo Central 2,60%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,54%
B Lucro 4,00%
C Tributos 12,40%
C.1|Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 7,40%
C.2 | Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,56%
TOTAL DE BDI 23,14% R$ 2.603,99
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 13° Valor
Modulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 6.393,32
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 3.554,91
Modulo 3 - Provisédo para Rescisédo R$ 407,19
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 709,29
Maodulo 5 - Insumos Diversos R$ 188,49
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 11.253,20
Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 2.603,99
TOTAL DO POSTO RS$ 13.857,19
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 13° SALARIO Percentuais Valor
A 13° Salario 8,33% R$ 532,78
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 196,06
C BDI sobre o 13° Salario - Taxa calculada no MODULO 6 23,14%| R$ 168,65
TOTAL DO DESTAQUE DO 13° SALARIO R$ 897,49
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 13° Salario R$ 13.857,19
Destaque do 13° Salario (valor mensal) R$ 897,49

TOTAL DO POSTO

R$ 14.754,68




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

4 BOMBEIRO CIVIL BASICO DIURNO QUANTIDADE 36
CCT SEAC/DF X SINDIBOMBEIROS/DF 2023/2023 N° DF000140/2023 DATA-BASE 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO Valor
A Salario-Base R$ 3.494,54
B Adicional de Periculosidade R$ 1.048,36
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 4.542,90
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submddulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salario - Calculado no Médulo 7 - Destacado 0,00%| R$ -
B |Adicional de Férias 3,03%| R$ 137,66
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuigées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n° 8.212/91) 20,00%| R$ 1.036,91
B Salario Educagéo (art. 3°, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50% R$ 129,61
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8011-1/01 3,00%  R$ 155,54
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50% | R$ 77,77
E SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1,00% R$ 51,85
F SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154/90) 0,60% R$ 31,11
G INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%  R$ 10,37
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n°® 8.036/90) 8,00% R$ 414,76
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construcéo) 0,00%  R$ -
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 13,80
B Auxilio Alimentacéo R$ 676,11
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Outros (Seguro de vida e auxilio funeral e auxilio odontolégico) R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 13° Destacado - Calculado no Médulo 7 3,03% R$ 137,66
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribui¢cdes 36,80% R$ 1.907,92
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 689,91
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.735,49
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,83% | R$ 37,86
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,07% R$ 3,03
C Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1°d 0,77% | R$ 35,06
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 1,20% R$ 54,68
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,44% | R$ 20,12
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,05% R$ 138,58
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 289,33
MODULO 4 - CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) 9,09% R$ 412,99
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 36,05
C Licenga-Paternidade (Art. 7°, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 1°, II, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 3,76
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, lll, da CLT) 0,09%  R$ 3,88
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 14,96
F Auxilio Enfermidade - Doenga (Art. 59 da Lei n° 8.213/1991) 0,71% R$ 32,36
Submddulo 4.2 - Intrajornada
A |Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% | R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 11,09%| R$ 504,00
4.2 - Intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 504,00




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

4 BOMBEIRO CIVIL BASICO DIURNO QUANTIDADE 36
CCT SEAC/DF X SINDIBOMBEIROS/DF 2023/2023 N° DF000140/2023 DATA-BASE 01/01/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicéo R$ 106,57
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisicdo R$ -
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneracéo da sua deprecia¢do / manutengéo R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneragéo da sua depreciagdo / manutencéo R$ -
E Equipamentos de Protecéo Individual - EPI - aquisigdo R$ 81,92
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 188,49
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 3,14%
A.1|Administragédo Central 2,60%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,54%
B Lucro 4,00%
C Tributos 12,40%
C.1|Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 7,40%
C.2 | Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,56%
TOTAL DE BDI 23,14% R$ 1.911,41
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 13° Valor
Modulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 4.542,90
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.735,49
Modulo 3 - Provisédo para Rescisédo R$ 289,33
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 504,00
Maodulo 5 - Insumos Diversos R$ 188,49
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 8.260,21
Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.911,41
TOTAL DO POSTO RS$ 10.171,62
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 13° SALARIO Percentuais Valor
A 13° Salario 8,33% R$ 378,58
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 139,32
C BDI sobre o 13° Salario - Taxa calculada no MODULO 6 23,14%| R$ 119,84
TOTAL DO DESTAQUE DO 13° SALARIO R$ 637,74
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 13° Salario R$ 10.171,62
Destaque do 13° Salario (valor mensal) R$ 637,74

TOTAL DO POSTO

R$ 10.809,36




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

5 BOMBEIRO CIVIL BASICO NOTURNO QUANTIDADE 28
CCT SEAC/DF X SINDIBOMBEIROS/DF 2023/2023 N° DF000140/2023 DATA-BASE 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO Valor
A Salario-Base R$ 3.494,54
B Adicional de Periculosidade R$ 1.048,36
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ 616,13
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 5.159,03
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submddulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salario - Calculado no Médulo 7 - Destacado 0,00%| R$ -
B |Adicional de Férias 3,03%| R$ 156,33
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuigées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n° 8.212/91) 20,00% | R$ 1.177,54
B Salario Educagéo (art. 3°, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50% R$ 147,19
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8011-1/01 3,00%  R$ 176,63
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50% | R$ 88,32
E SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1,00% R$ 58,88
F SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154/90) 0,60% R$ 35,33
G INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%  R$ 11,78
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n°® 8.036/90) 8,00% R$ 471,02
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construcéo) 0,00%  R$ -
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 13,80
B Auxilio Alimentacéo R$ 676,11
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Outros (Seguro de vida e auxilio funeral e auxilio odontolégico) R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 13° Destacado - Calculado no Médulo 7 3,03% R$ 156,33
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribui¢cdes 36,80% R$ 2.166,69
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 689,91
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 3.012,93
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,83% | R$ 42,99
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,07% R$ 3,44
C Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1°d 0,77% | R$ 39,81
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 1,20% R$ 62,10
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,44% | R$ 22,85
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,05% R$ 157,38
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 328,57
MODULO 4 - CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) 9,09% R$ 469,00
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 40,94
C Licenga-Paternidade (Art. 7°, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 1°, II, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 4,27
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, lll, da CLT) 0,09%  R$ 4,41
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 16,99
F Auxilio Enfermidade - Doenga (Art. 59 da Lei n° 8.213/1991) 0,71% R$ 36,74
Submddulo 4.2 - Intrajornada
A |Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% | R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 11,09%| R$ 572,35
4.2 - Intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 572,35




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

5 BOMBEIRO CIVIL BASICO NOTURNO QUANTIDADE 28
CCT SEAC/DF X SINDIBOMBEIROS/DF 2023/2023 N° DF000140/2023 DATA-BASE 01/01/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicéo R$ 106,57
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisicdo R$ -
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneracéo da sua deprecia¢do / manutengéo R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneragéo da sua depreciagdo / manutencéo R$ -
E Equipamentos de Protecéo Individual - EPI - aquisigdo R$ 81,92
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 188,49
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 3,14%
A.1|Administragédo Central 2,60%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,54%
B Lucro 4,00%
C Tributos 12,40%
C.1|Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 7,40%
C.2 | Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,56%
TOTAL DE BDI 23,14% R$ 2.143,08
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 13° Valor
Modulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 5.159,03
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 3.012,93
Modulo 3 - Provisédo para Rescisédo R$ 328,57
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 572,35
Maodulo 5 - Insumos Diversos R$ 188,49
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 9.261,37
Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 2.143,08
TOTAL DO POSTO RS 11.404,45
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 13° SALARIO Percentuais Valor
A 13° Salario 8,33% R$ 429,92
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 158,21
C BDI sobre o 13° Salario - Taxa calculada no MODULO 6 23,14%| R$ 136,09
TOTAL DO DESTAQUE DO 13° SALARIO R$ 724,22
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 13° Salario R$ 11.404,45
Destaque do 13° Salario (valor mensal) R$ 724,22
TOTAL DO POSTO R$ 12.128,67




CARGO1 CARGOZ CARGO3 CARGO A CARGOS
INFORMACOES BASICAS
DESCRIGAO DOS POSTOS DE SERVIGO
BOMBEIRO GIVIL MESTRE BOMBEIRO GIVIL LIDER DIURNO, L
REMUNERAGOES
RS, 816101 | RS 433060 | RS 433080 | RS 349454 | RS 340454
QUANTIDADE DE POSTOS
2| 2 2| 3, »
JORNADA
HORAS 180 180 180 180 180
DIASIME: 2 155, 155| 155, 155|
CCT UTILIZADA
SEAGIDFX SEAGIDFX SEAGIDFX
SINDICATOS E REFERENCIA 212023 N° DFO0014012023 202312023 N° DFO00140/2023 212023 N° DFO0014012023 202312023 N° DFO00140/2023 212023 N° DFO0014012023
DATA-BASE 0110172023 01/01/2023 0110172023 010112023 0110172023
PERICULOSIDADE (PERCENTUAL)
0% 0% 0% 0% 0%
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (SALARIO BASICO)
RS 816101 | RS 433060 | RS 433080 | RS 340454 | RS 340454
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
RS 244830 | RS 129918 | RS 12091 | RS 104836 | RS 104836
INSALUBRIDADE (PERCENTUAL)
o% %) o% 0% o%
BASE EGAL)
RS 132000 | RS 132000 | RS 132000 | RS 132000 | R 132000
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
RS - |rs - |Rs - |rs - |Rs -
(GRATIFICAGAO - VALOR MENSAL (RS)
RS - lrs - lrs - lrs - les -
ADICIONAL NOTURNO.
INCIDENCIA (PERCENTUAL CONFORME CCT)
25% 25% 25% 25% 25%
HORAS REAIS POR DIA
o 0 7| 0 7|
HORAS FICTAS POR DIA
000) 000, 700 000, 700
BASE 3
RS 1060931 | R§ 562978 | RS 450290 | RS 454230
VALOR MENSAL DO ADICIONAL NOTURNO (HORA NORMAL + HORA REDUZIDA) - POR POSTO
RS - les - les 76354 | RS - les 61613
'ADICIONAL DE HORA EXTRA|
INCIDENCIA (PERCENTUAL 1)
50% 50% 0% 50% 50%
HORAS EXTRAS POR MES (PERCENTUAL 1)
o 0 o 0 o
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS (PERCENTUAL 1) POR POSTO
RS - |rs - |Rs - |rs - |Rs -
INCIDENCIA (PERCENTUAL 2)
100% 100% 100% 100% 100%
HORAS EXTRAS POR MES (PERCENTUAL 2)
o 0 o 0 o
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS (PERCENTUAL 2) - POR POSTO
RS - |rs - |Rs - |rs - |Rs -
TOTAL MENSAL DOS ADICIONAIS DE HORAS EXTRAS - POR POSTO
RS - les - les - lrs - les -
BENEFICIOS COMUNS - AUXILIO TRANSPORTE
DISTRIBUICAO ESTIMADA DE PROCEDENGIA
Cidado-satéite 8% 68% 8% 68% 8%
Regiao do ertormo 2% 2% 2% 2% 2%
spianada - apenas para 0s que v do entormo, 2% 2% 2% 2% 2%
VALORES DOS VALES
Cidado-satéite RS 550 [ RS 550 | RS 550 [ RS 550 | RS 550
Regiao do ertormo RS 809 | RS 809 | RS 809 | RS 809 | RS 809
Espia RS 275 | RS 275 | RS 275 | RS 275 | RS 275
VALOR MENSAL BRUTO DE PAGAMENTO - POR POSTO
RS 37488 | RS 22347 | RS 22347 | RS 2347 | RS 22347
PERCENTUAL DE DESCONTO
% 6%, &% 6%, %
VALOR MENSAL DO DESCONTO - POR POSTO
RS 48986 | R§ 25084 | RS 25984 | RS 20067 | RS 20067
VALOR MENSAL LIQUIDO DO VALE TRANSPORTE - POR POSTO
- les - - lrs 1380 | RS 1380
[BENEFICIOS COMUNS - AUXILIO ALIMENTACAO
VALOR CCT RS 4362 | R8 4362 | RS 4362 | RS 4362 | RS 4362
VALOR CD RS 3500 | R§ 3500 | RS 3500 | R§ 3500 | RS 3500
VALOR MENSAL DO AUXILIO ALIMENTAGAO - POR POSTO
113412 | RS 67611 | RS 67611 | RS 67611 | RS 67611
OBRIGAGAO DE PAGTO NAO NAO NAO NAO NAO
VALOR CCT RS - |rs - |Rs - |rs - |Rs -
VALOR MERCADO RS, - |Rs - |rs - |Rs - |rs -
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR - POR POSTO
RS - les - les - les - les -
T ~ AUX ODONT. AUX CRECHE
'SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL
OBRIGAGAO DE PAGTO NAO NAO NAO NAO NAO
VALOR CCT RS - |rs - |Rs - |rs - |Rs -
VALOR MERCADO RS, - |Rs - |rs - |Rs - |rs -
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL - POR POSTO
RS, - |rs - |rs - |rs - |rs -
| AUXILIO ODONTOLOGICO
OBRIGAGAO DE PAGTO. NAO NAO NAO NAO NAO
VALOR CCT RS - |rs - |Rs - |rs - |Rs -
VALOR MERCADO RS, - |Rs - |rs - |Rs - |rs -
VALOR MENSAL DO AUXILIO ODONTOLOGICO - POR POSTO
RS, - |rs - |rs - |rs - |rs -
TOTAL MENSAL DOS AUXILIOS ESPECIAIS - POR POSTO
RS - les - les - les - les -
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COMPOSIGAO DA TAXA DE CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI
APLICAGAO: MAO DE OBRA, 13°, MATERIAIS, EPC E EQUIPAMENTO DE REGISTRO DE FREQUENCIA Per
Custos Indiretos da Contratada 3.14%
A Administracéo Central 2,60%
B Seguros, Garantias e Riscos 0,54%
Lucro 4,00%
A Lucro Real sobre os Custos Administrados 4,00%
Despesas Financeiras 0.56%
A Calculo Baseado no Prazo para a Restituigdo dos Desembolsos Realizados pelo Contratado e na Taxa de Retorno Arbitrada 0,564%
A1 Dias Uteis Considerados 11
A2 Taxa de Retorno 13,75%
Impostos - Tributos Federais 7,40%
A Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS 6,08%
B Programa de Integracéo Social - PIS 1,32%
C Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta - CPRB 0,00%
Impostos - Tributos Distritais 5,00%
A Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza - ISS 5,00%

[ SOMATORIO - ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA 23,14%)|




UNIFORMES - AQUISIGAO

CATEGORIAS QUANTIDADE |
1 BOMBEIRO CIVIL MESTRE 2 |
QUANT ANUAL
% QUANT ANUAL % ESTIMADO N° DE
LIEM DESCRICZO POR POSTO POR GENERO POSTOS E;’Iﬁh‘;ﬁlE)A LR
Terno composto de 1(um) paleté e 1 (uma calga), confeccionados em tecido & fria super 120, na o
" o " 2 82% 2 3 R$ 242,45
cor preta, tamanho de acordo com o manequim do usuario, com forro cetim com elastano
o . 5 n -
z Camisa social na cor branca em tgmdo 100% algodao, manga longa, com bolso, tamanho de 3 82% 2 5 RS 74,00
5| acordo com o0 manequm do usuério
8 Cinto social (100% Couro, Cor = Preto). Tamanho de acordo com o manequim do usuario 2 82% 2 3 R$ 31,84
<
= Sapato social na cor preta, em 100% couro, acolchoado, solado antiderrapante em borracha ®
. . . X N . 2 82% 2 3 R$ 132,35
colado e costurado. reforco interno anterior e posterior, revestimento interno em couro. palmilha
Meia, em algodao e lycra, cano longo na cor preta 2 82% 2 3 R$ 9,45
Terninho feminino composto de 1(um) blazer e 1 (um) calga confeccionados em tecido crepe de
alfaiataria de 1° qualidade, na cor preta, tamanho de acordo com o manequim do usuério com 2 18% 2 1 R$ 245,50
forro cetim com elastano
8 Blusa social feminina r.1a cor branga, tecido em crepe, manga curta e gola em V, tamanho de 3 18% 2 1 RS 75,00
> acordo com o0 manequim do usuério
E Cinto social (100% Couro, Cor = Preto). Tamanho de acordo com o manequim do usuario 2 18% 2 1 R$ 31,84
t Sapato social feminino, com tecnologia antistaffa, em couro bovino macio, forro em material
tecnoldgico espumado respirante, palmilha em espuma de PU suave anti impacto respirante, 2 18% 2 1 R$ 90,00
solado em poliuretano gel flexivel, altura de salto de 4,5 cm, cor preta
Meia, em algodéo e lycra, cano longo na cor preta 2 18% 2 1 R$ 9,45
CATEGORIAS QUANTIDADE
2 BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 2
3 BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 2
4 BOMBEIRO CIVIL BASICO DIURNO 36
5 BOMBEIRO CIVIL BASICO NOTURNO 28
QUANT ANUAL
QUANT ANUAL N°DE
ITEM DESCRIGAO VALOR
¢ POR POSTO POSTOS EsT'ﬁl\-I;l/A\lE) A
Gandola - Caracteristicas: Tecido Rip-Stop, padrao estipulado e aprovado pelo CBMDF para a 2 68 136 RS 197,50
Camara dos Deputados
C?Iga - Caracteristicas: Tecido Rip-Stop, padrdo estipulado e aprovado pelo CBMDF para a 2 68 136 RS 127,58
Cémara dos Deputados
Camisa — Caracteristicas: 100% algodao, padréo estipulado pelo CBMDF para a Camara dos
. L " ) L 3 68 204 R$ 53,10
Deputados (deve haver a inscricdo do nome e tipo sangquineo do bombeiro civil)
Meia, em algod&o e lycra, cano longo na cor preta 2 68 136 R$ 9,45
Cinto, confeccionado em poliéster, com fivela e ponteira prata 2 68 136 R$ 15,50
> Coturno, material: Cabedal em couro nobuk hidrofugado, espessura minima de 2mm, dublado
ﬁ com tecido de poliéster e colarinho de couro pelica, forragéo interna de acrilico, com isolamento
= térmico em EVA, reforco interno de material termoplastico leve e resistente, no bico e calcanhar, 1 68 68 R$ 282,63
= solado de borracha macigo, vulcanizado ao cabedal, resistente a corrente elétrica e 100%
impermeavel. Marca de ref. Guartela, mod. Attack Il
Bombachas 1 68 68 RS 10,97
Camisa térmica — Segunda pele, confeccionada em poliéster térmico + elastano + 13 acrilica
L - 1 68 68 RS 67,42
(fleece). Tamanhos a ser definidos no momento da contratacéo. Cor preta
Bolsa de perna (pochete): Tecido 800D oxford ou superior e nailon resistente, a prova d'agua,
resistente a perfurages, ajuste completo na cintura e perna, dimensdes aproximadas: 17 x 31 x 1 68 68 RS 58.51
11 cm, minimo de 6 bolsos, sistema MOLLE, cor preta. Marca de ref. TACTICAL CLUB, mod. ’
Assalt.




EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL - AQUISIGAO

CATEGORIAS QUANTIDADE
2 BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 2
3 BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 2

ITEM  DESCRICAO UNIDADE VALOR

Capa de chuva confeccionada em tecido de nailon emborrachado, com uma face em poliamida e a outra em PVC,
emendas através de costuras impermeabilizadas, fechamento frontal, com capuz fixo ajustado por cadargos com

1 ) . o ) ; ) UND R$ 42,25
regulador e ponteiras em PVC, punhos ajustados com elastico, com faicha reflexiva de elevado brilho, com a logomarca
da brigada de incéncio da Camara dos Deputados.

P Protetor auricular tipo plug em silicone, lavavel com protecéo de 18 dB(A) de atenuagéo pelo método NRRsf. Marca 3M UND R$ 195
ou similar. !

3 Luvas de seguranga confeccionada com vaqueta, com formato de cinco dedos, com reforgo na palma e entre o polegar PAR R$ 2142
e o indicador, cano curto (10 cm). Marca de ref. Giovanni B. S. Bonatto :
Luva de malha pigmentada, tricotada em 4 fios de algodao e poliéster, com pigmentos em PVC antiderrapante na

4 ca - PAR R$ 2,24
palma e face dos dedos, e punho com elastico, na cor branca. Marca Vonder ou similar.
Oculos ampla visdo, em Acrilico. a serem utilizados em procedimentos que possam gerar respingos de material

5 organico e atingir a conjuntiva ocular. Devem ter anteparo em borracha na borda superior, lateral e inferior. Ajuste por UND R$ 40,00
meio de tirante elastico. Marca Danny (modelo SILO S8/2 ) ou similar.
JOELHEIRA, na cor Preta, confeccionada em tecido resistente na parte externa, e interior em malha respiravel, possui

6 couraga em TPU com rebites metdlicos na cor do produto; ajuste maleavel triplo, clip de engate rapido, acolchoamento PAR R$ 259,00
por placa de EVA e etiqueta de identificacdo. Ref. INVICTUS, modelo Protec
Respirador de meia pega facial, compatibilidade com filtros quimicos, mecanicos ou combinados, encaixes para dois

7 filtros/cartuchos. Diferentes opgdes de tamanhos para proporcionar vedagéo adequada aos tipos de rostos dos UND R$ 166,27
usuarios. Ref.: 3M, modelo 6201

8 glanucho quimico para Vapores organicos e gases acidos compativel com o respirador de meia pega facial Ref. 6003 PAR R$ 98,99

9 Filtro mecanico para poeiras, névoas e fumos. a ser utilizado de forma combinada com o cartucho. Compativel com o UND R$ 51.00
respirador de meia peca facial a ser adquirido. Ref: 5N11 3M ’

10 Retentor para filtro. Compativel com o respirador de meia peca facial a ser adquirido. Ref.: 3M 501 UND R$ 10,69
CAPACETE DE SEGURANCA com carneira e jugular do tipo Ill (sem aba); com casco rigido; sem porosidade; ndo

11 . e UND R$ 62,94
devera ser condutor de corrente elétrica; na cor vermelha. Ref.: Ultra Safe

CATEGORIAS QUANTIDADE
4 BOMBEIRO CIVIL BASICO DIURNO 36
5 BOMBEIRO CIVIL BASICO NOTURNO 28

ITEM  DESCRICAO UNIDADE VALOR

Capa de chuva confeccionada em tecido de nailon emborrachado, com uma face em poliamida e a outra em PVC,
emendas através de costuras impermeabilizadas, fechamento frontal, com capuz fixo ajustado por cadargos com

1 . . s ) ) ) UND R$ 42,25
regulador e ponteiras em PVC, punhos ajustados com elastico, com faicha reflexiva de elevado brilho, com a logomarca
da brigada de incéncio da Camara dos Deputados.

Py Protetor auricular tipo plug em silicone, lavavel com protecéo de 18 dB(A) de atenuagéo pelo método NRRsf. Marca 3M UND R$ 195
ou similar. !

3 Luvas de seguranca confeccionada com vaqueta, com formato de cinco dedos, com reforgo na palma e entre o polegar PAR R$ 2142
e o indicador, cano curto (10 cm). Marca de ref. Giovanni B. S. Bonatto :
Luva de malha pigmentada, tricotada em 4 fios de algod&o e poliéster, com pigmentos em PVC antiderrapante na

4 e et PAR R$ 2,24
palma e face dos dedos, e punho com eléstico, na cor branca. Marca Vonder ou similar.
Oculos ampla visdo, em Acrilico. a serem utilizados em procedimentos que possam gerar respingos de material

5 organico e atingir a conjuntiva ocular. Devem ter anteparo em borracha na borda superior, lateral e inferior. Ajuste por UND R$ 40,00
meio de tirante elastico. Marca Danny (modelo SILO S8/2 ) ou similar.
JOELHEIRA, na cor Preta, confeccionada em tecido resistente na parte externa, e interior em malha respiravel, possui

6 couraga em TPU com rebites metalicos na cor do produto; ajuste maleavel triplo, clip de engate rapido, acolchoamento PAR R$ 259,00
por placa de EVA e etiqueta de identificacdo. Ref. INVICTUS, modelo Protec
Respirador de meia pega facial, compatibilidade com filtros quimicos, mecéanicos ou combinados, encaixes para dois

7 filtros/cartuchos. Diferentes opgdes de tamanhos para proporcionar vedagéo adequada aos tipos de rostos dos UND R$ 166,27
usuarios. Ref.: 3M, modelo 6201

8 ?(’Zhaﬂrtucho quimico para Vapores organicos e gases acidos compativel com o respirador de meia peca facial Ref. 6003 PAR R$ 98,99

9 Filtro mecanico para poeiras, névoas e fumos. a ser utilizado de forma combinada com o cartucho. Compativel com o UND R$ 51.00
respirador de meia peca facial a ser adquirido. Ref: 5N11 3M ’

10 Retentor para filtro. Compativel com o respirador de meia peca facial a ser adquirido. Ref.: 3M 501 UND R$ 10,69

1 CAPACETE DE SEGURANCA com carneira e jugular do tipo Ill (sem aba); com casco rigido; sem porosidade; ndo UND R$ 62.94

devera ser condutor de corrente elétrica; na cor vermelha. Ref.: Ultra Safe




EPIS NAO RELACIONADOS DIRETAMENTE A UM POSTO DE TRABALHO - AQUISIGAO

ITEM

DESCRICAO QUANT ANUAL UNIDADE CUSTO UNITARIO  CUSTO ANUAL

Vestimenta de protegéo para aproximagéo e combate a incéndio
estrutural, composta por:

-BLUSAOQ, 3 cor i em met: ida, para-
aramida e fibra antiestética, acabamento em Rip Stop, barreira de
vapor formada por feltro de aramida laminado com filme respiravel,
barreira térmica formada por feltro de aramida costurado com tecido
antichamas. Faixas refletivas no térax e nas mangas, reforgo no
cotovelo, fechamento frontal com ziper e velcro, bolso para radio,
porta lanterna com passante e dois bolsos inferiores com tampa. Cor 16 CONJ R$ 3.862,50 R$ 61.800,00
preta. Ref.: S.0.S. Sul Resgate.

- CALCA de protegéo, 3 cor i em met: id.

p ida e fibras antiestati 1to em rip stop, barreira
de vapor formada por feltro de aramida laminado com filme
respiravel, barreira térmica formada por feltro de aramida costurado
com tecido antichamas. Faixas refletivas nas pernas. Braguilha na
vertical com fechamento por velcro, reforgo no joelho, dois bolsos
nas laterais com tampa, com suspensoério modelo H em elastico
antichamas, com parte traseira e parte frontal com ajustador e
fechamento por engates. Cor preta. Ref.: S.0.S. Sul Resgate

Capacete de seguranga para BOMBEIROS composto de casco

injetado em termoplastico (poliamida) VERMELHO com tiras

refletivas, conjunto de absorgao contra impacto e risco elétrico

confeccionado em placa de espuma moldada em poliuretano com

reforgo de aramida, conjunto de suspensao composto de carneira

com cremalheira horizontal para regulagem com sistema de catraca, 16 UN R$ 232452 R$ 37.192,32
revestida com almofadas de absorgao para protegao em couro
antialérgico, presas através de tiras de fixagao, tira jugular
ergondmica de encaixe rapido com pontos de apoio e laterais
almofadadas, visor interno retrétil de policarbonato transparente,
visor externo retratil de ter astico com { i

por ouro. Em conformidade com a norma EN 443. Ref.: MSA modelo
Gallet FIXF

Capuz TIPO BALACLAVA em malha de fibra de aramida de 300
g/m?, com uma ou duas camadas; antichamas; abertura total na face;
resistente a temperatura de até 250 °C de aproximagao. Ref.:
Hércules

Calgado de seguranga tipo bota, para uso no combate a incéndio,
confeccionado em borracha vulcanizada na cor preta, forro em tecido
retardante a chamas, biqueira interna em ago, palmilha de ago,
camada isolante elétrica separada do solado através de feltro
isolante térmico, prote¢édo de tibia e sua borda superior, com duas
alcas. Ref.: Hercules

16 UN R$ 128,50 R$ 2.055,92

16 PAR R$ 835,33 R$ 13.365,20

Luva de protegao contra incéndios, modelo 5 dedos, cor

predominante preta, confeccionada em aramida, barreira de umidade

em poliuretano respiravel, forragéo interna dupla antialérgica em 16 PAR R$ 418,50 R$ 6.695,92
aramida, reforgos em couro na palma e dorso e tiras de ajuste e

fixagéo com velcro. Punho de 5¢cm aproximadamente. Ref.: JOBE

LUV

Luva de seguranga confeccionada em borracha natural, com p6é 60 CX R$ 30,63 R$ 1.837,80
bioadsorvivel, ambidestra e superficie lisa - caixa com 100 unidades.

Méascara Cirurgica Tripla. Fabricada em nao tecido 100%

polipropileno. - Nao estéril - Tripla camada com filtro - Trés pregas

horizontais - Clipe nasal - Soldada eletronicamente por ultrassom - 60 CX R$ 8,50 R$ 510,00
Disponivel na cor branca - Descartavel e de uso unico. Caixa com 50
unidades cada. Ref: DESCARPACK

Fita de sinalizagéo (zebrada), com listas laranja e preta intercaladas- 20 UND RS 966 R$ 193,10
rolo 200 m x 70 mm. Ref.: 3M ’ ’
Vestimenta de segurancga para apicultor, composto por:

- CALCA em tecido Brim,100% algod&o, com elastico nos tornozelos
e na cintura.

- JALECO em tecido Brim,100% algod&o, com fechamento através
de amarras no pescogo e elastico nos punhos e na cintura.
Acompanha chapéu de palha duplo com protetor facial em tela.

Ref: Tecmater

6 CONJ R$ 202,43 R$ 1.214,58

BDI (%)

23,14%

23,14%

23,14%

23,14%

23,14%

23,14%

23,14%

23,14%

23,14%

SOMATORIO TOTAL MENSAL
SOMATORIO TOTAL ANUAL

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$
R$

PRECO TOTAL

76.100,52

45.798,62

2.531,66

16.457,91

8.245,36

2.263,07

628,01

237,78

1.495,63

12.813,21
153.758,56

FONTE

COTAGAO

COTAGAO

COTAGAO

COTAGAO

COTAGAO

COTAGAO

COTAGAO

COTAGAO

COTAGAO




NAO REL AUM POSTO DE TRABALH DA

R e A
TEM RICAQ

QUANT ANUAL  CONTA SIAFI  VALOR DE AQ. % RESIDUAL VIDAUTIL  DEP. MENSAL CUSTOTOTAL BDI (% PRECO TOTAL FONTE REFERENCIA
THLAOLDAVEL - NATERIAL Talas el ara
e e 10 123110105 RS 2258 10% 10 RS 017 RS 169 23,14% RS 200 COTAGAO
TALAMOLDAVEL - MATERIAL ms requidveis para
I 10 123110105 RS 1683 10% 10 RS 013 RS 126 2,14% RS 155 COTAGAO
TALA MOLDAVEL - MATERIAL ms requidveis para
o HurEmvE e 10 123110105 RS 1440 10% 10 RS 011 RS 108 2,14% RS 133 COTAGAO
DAVEL - MATERIAL ms requidveis para
TALAMOLDAVEL - MATERIAL: 10 123110105 RS 1235 10% 10 RS 000 RS 093  2,14% RS 114 COTAGAO
PAVEL  NATERIAL Tols regulves para
8 et e 10 123110105 RS 1089 10% 10 RS 008 RS 082  2,14% RS 101 COTAGAO
6 PPRANCHA LONGA EM POUPROP\LENO * 10 12311.01.05  R$ 389,66 10% 10 R$ 292 RS 29,22 23,14% RS 3599 COTACAO
7 IMOBILIZADOR DE CABECA’ 10 12311.01.05  R$ 140,80 10% 10 R$ 106 RS 10,56 23,14% RS 13,00 COTACAO
8 CCINTO ARANHA" 10 12311.01.05  R$ 7977 10% 10 R$ 060 RS 5,98 23,14% RS 7,37 COTACAO

MASCARA PARA RESPIRAGAO CARDIO PULMONAR —
POCKET NASK: - confocionad em materal Inre d ltex
¢ at60; reutlisuel o e 3l desinfooga, - materl
o ensparantspara malho vuslzagéo doprocediments - o wootes RS szt 10w W R o RS  4nos % RS 5754 coTAGHD
comvawlauniireconsl removelde fs hoénci; - com
ogatoar o
Conforc 20 acknte - vibaia deseartavelcom 1o paa
vt  contaminagio cnzad.

COLAR CERVICAL AJUSTAVEL:
- quatro em um, tipo "Stifneck"; - transparente  radiagao;

resistente, e outra camada protetora e sustentadora em
10 plastico resistente, ajustavel 2o tamanho do pescogo e 10 123110105 RS 6541 10% 10 RS 049 RS 491  2314% RS 6,04 COTAGAO
cabega, com fecho em velcro; - com travas que asseguram
o tamanho selecionado; - rihos de ajuste para manter o
alinhamento simeétrico a cada tamanho; Adulto.* Marca de.

REANIMADOR MANUAL (AMBU) - Equipamento de resgate. -
11 e uso hospitalar/ambulatorial e faci uso e esteriizagao. 10 123110105 RS 157,33 10% 10 RS 118 RS 1180  2314% RS 1453 COTAGAO
Infanti: 500mi *
EANIMADOR MANUAL (AVBU) - Equipamento de resgate: _
12 e uso hospitalar/ambulatorial de faci uso e esterlizagdo. 10 123110105 RS 15654 10% 10 RS 117 RS 174 2314% RS 1446 COTAGAO
Adulto: 1600mI
TESOURA DE RESGATE
- tesoura especial para atendimento pré-hospitaar; -
destinada ao corte de roupas; - com laminas ponta romba; -
com cabo que proporcione uma étima pegada; - dentes A
18 e T s oo idos 10 23110105 RS 4200 0% 10 RS 032 RS 315  23.14% RS 385 COTAGAO
mais espessos; - orfcio préximo ao cabo para corta fios de
peduena espessura fita om ago, com cabo em
nolioronilena’ comnrimento fotal 19cm
TORNIQUETES TATICOS:
TR T GO e
e e
ecionamento &pdo o remogat de olgas b de
e
Iocalizagio i, Qus apoo apcacdo do omKute 30 S0
girada o proprio eo, traciona o sistema, produzindo a
ocluséo sanguinea no membro; - entrada chanfrada
4 e rellpers freva répide da bard de, Fecknarmento, 9o 2 123110105 RS 24000 0% 10 RS 180 RS 3600  23.14% RS 4433 COTAGAO
D G T G I D T
fita afixada com solda ultrassonica ao tomiquete, para
SouEnCT R s do

placa de esnanmzagzo ‘com bordas arredondadas para nao
pingar a pele do operador; recomendado pelo Comité para o

co);
auto aplicagéo com uma das maos; - devera possuir
Certificado de Aprovagao (CA) vaido.
BANDAGEM DE EMERGENCIA MODELO ISRAELENSE 15
CM (6 POLY:
Bandagem eléstica composta por: barra de pressao e barra
15 de fechamento presas firmemente e de igual largura & 10 123110105 RS 6250 10% 10 RS 047 RS 489  2314% RS s
bandagem; curativo nao aderente costurado  bandagem
0 lado 0posto ao lado de fixagao da barra depressé
esterl*
R EMERGENCIA MODELO ISRAELENSE 10
M (4 POL):
Bandagem eléstica composta por: barra de pressdo e barra
16 de fechamento presas firnemente e de igual largura & 10 123110105 RS 6800 10% 10 RS 051 RS 510  2314% RS 628 COTAGAO
bandagem; curativo ndo aderente costurado 3 bandagem
0 lado 0posto ao lado de fixagao da barra depressao;

COTAGAO

SELO DE TORAX VALVULADO!
L DC S e O
mesmo com o corpo intensamente suado, me
gy s “'lf“'"e”s NGNS TEEEE ""“9"‘9‘5 na 10 12311.01.05 R$ 12293 10% 10 RS 092 RS 922 2314% RS 11,35 COTAGAO

40°C a 65°C; Deve possulr rés canais com vélwlas do
o de pressao do pneuotérax hpertensio; Dimensdes
avrouimadas: 15cm x 156
SELO DE TORAX OCLUSIVO NAO VALVULADO.
~Deve aderr 30 corpo mesmo em ambiente molhado,
om o corpo intensamente suado, mesmo com
18 fluidos sanguineos ou outrs fluidos corporais presentes na 10 123110105 RS 15825 0% 10 RS 110 RS 1187 2314% RS 1462 COTAGAO
superfice de aplicagao; Nao deve perder a adesao entre -
65°C; Nao valvlado; Dimensses aprosimadas: 15cm

AFERIDOR DE PRESSAO - CARACTERISTICA(S): Aferidor
10 5 i , 10 123110105 RS 6985 10% 10 RS 127 RS 272 2314% RS 1567 COTAGAO
o oressao o sensor de arimia®
OXIMETRO DE DEDO
aurcnsqliscoloaaiuEEUimsiogistiaizec sy 10 123110105 R$ 7142 10% 10 RS 054 RS 53  23,14% RS 660 COTAGAO
qualquer condigao de luminosidade: - Informa Saturacdo
(S002) 0 Freauncia Cardiaca: - Curva Plstimoorafica

21 TERMOMETRO DIGITAL INFRAVERMELHO® 1 123110105 RS 8558 10% 10 RS 064 RS 642  2314% RS 7.90 COTACAO
MANTA TERMICA:
Cobertor Térmico para Resgate Aluminizado; confeccionada.

7 GO LD G ohy 20 123110105 R$ 635 10% 10 RS 005 RS 095 2314% RS 117 COTAGAO

st a0 st com 0 ok rflee © eor exiomo
anendo o calr e, Compinento arosnado 210
Ol
23 ESCADADOBRAVEL M ALNING DOBRAVEL, 5
DEGRAUS -
LANTERNA alcance 45metros, minmo 140 umens, 3
24 modos do luminagdo allecontimio o SOS).alimentacao o t0ie RS sose 10w 0 RS 0m RS 2584 214% Rs st COTAGHO
porpihas, - xlosies. Autonoia 1h3omin de uso
Er)
25 AAVAVGADE 50- WATERIL Aarc e o
. 5omcam
KIT DE CHAVES DE FENDA - MATERIAL Ago - N
CARACTERISTICA(S): Chaves de fenda 5/16x14, 3116x12, 8 123110199 R$ 4322 10% 10 RS 032 RS 259 2314% RS 319 COTAGAO
56610, 5168
KIT BE GHAVES DE BOCA - MATERIAL: Ago - i
CARACTERISTICA(S): Chaves de boca ns. 6, 8, 12, 13, 14, 8 123110199 R$ 108,00 10% 10 RS 081 RS 648 23,14% RS 798 COTAGAO
6 10a22
MARTELO DE UNHA  NATERIAL Morlo de a0 33cm
com caboda madek
MARTELO BOLA - cARAcrER!sﬂCAAs) Martelo de ago,
oo bola. 8000 com cabo de madsh
RAVENTAS - Ca Sonfonad 40cm com 5

A
g EETis GRS OO 8 123110199 RS 12547 10% 10 RS 094 RS 753  2314% RS 927 COTAGAO
tatartento nt femugem,com alas fas na patesuperr

8 123110199 RS 16828 10% 10 RS 126 RS 1010 2314% RS 1243 COTAGAO

3 123110100 RS %240 0% 10 RS 272 RS 815 2314% RS 1004 COTAGAO

B

s 3110100 RS e 0% 10 RS 027 RS 214 2314% RS 263 COTAGAO

8

s 3110100 RS 6os4 0% 10 RS 052 RS 419 2314% RS 516 COTAGAO

31 PA.cAmcrEn!sﬂcA(s; Pé de bico com cabo de 71cm * 3 123110199 R$ 4256 10% 10 RS 032 RS 09  2314% RS 1,18 COTAGAO
32 ENXDA- CARACTERISTICAS): Enada Larga Faraca s o m em 1w W0 R amoms 10 muwk ks 194 comagio
ALICATE UNVERSAL - MATERIAL Ftrado o 50
oromo-vanadio, com cabo antideslizante com abas 3 12311019 RS 3355 10% 10 RS 025 RS 075 2314% RS 093 COTAGAO
o
PAGAMENTO DA MANUTENCAG
ITEM DESCRICAO K calculado) MENSAL DEPR. %MAN X DEP MENSAL MAN. BDI (% PRECO TOTAL
0,38556 R$ 359,99 38,56% RS 138,80 23,14% RS 170,92
% @ @ e
0ss : 0 :
3 %@ @ %@
: o6 o5 :
% Ko Ki | RESULTADO
s st cincontiris e oo |___ 15 o 14 ozesse

UNIDADE  VALOR DE AD. MENSAL MAT _BDI(%  PRECO TOTAL

RS - 23,14% RS
MATERIAL DE CONSUMO ASSOCIADO
TTEM DESCRICAQ PRECO TOTAL
1 Comoonente DEPRECIACAO RS 35099
2 Comoonente MANUTENCAO RS 17092
3 Componente MATERIAL DE CONSUMO ASSOCIADO RS -
SOMATORIO TOTAL MENSAL RS 530,91
SOMATORIO TOTAL ANUAL RS 6.370,92
MATERIAL DE CONSUMO ASSOCIADO
MEMORIA DE CALCULO DO COEFICIENTE DE CORREL
JUSTIFICATIVAS ro. n Constesto T u Tenpo s e s Tampersrs o
Kt [—— o o 2 o I
K2 ——— . v s o .
K [ ——— — + e m . " I
K [T ——— o o 2 B .
5 Prem——— . o
Ko [a—— e e Stercte s B I
K rIEa— ecsone o . w2 +
K Gimanso st 0 Operntr a oo o5 o o s
e i s ot s o s e o vas . 0 .4
K10 [ —— o o s n 2 e
K1 . f— s s 2 o5
[ I . | o s 2 .
L I s 1 o5 o s i




MATERIAIS NAO RELACIONADOS DIRETAMENTE A UM POSTO DE TRABALHO - AQUISIGAO SOB DEMANDA

ITEM CcODIGO DESCRIGAO QUANT ANUAL UNIDADE CUSTO UNITARIO  CUSTO TOTAL BDI (%) PRECO TOTAL FONTE REFERENCIA

COMPRESSAS DE GAZE - MATERIAL: Compressa de gaze 7,5x7,5

1 om - CARACTERISTICA(S): 11 fios estéreis — pacote com 10 unidades 30 Pacote RS 073 RS 2190 2314% RS 26,97 Cotago
cada.
COMPRESSA CAMPO OPERATORIO - Alva 38g; tamanho 45x50cm, , .
2 S 5 Pacote RS 5641 RS 28205 2314% RS 347,32 Cotagéo
ATADURAS DE CREPE Tamanho: 10cmx1,8m - pacote com 12 . )
3 A P aomanho ¢ 8 Pacote RS 670 RS 5360  23,14% RS 66,00 Cotagao
ATADURAS DE CREPE Tamanho: 150mx1,8m - pacote com 12 , .
4 e e 8 Pacote RS 12,99 RS 10392 23,14% RS 127,97 Cotagdo
ATADURAS DE CREPE Tamanho: 20cmx1,8m - pacote com 12 ) )
5 A Pt aomanho X 8 Pacote RS 2187 Rs 17492 2314% RS 215,40 Cotagéo
8 AVADUIREA EUSSITER BIE ALITA CYFREENOE FUASIERARIE = 20 Unidade RS 1133 RS 20657 2314% RS 27899 Cotagao
Tamanho 10 cm x 1,3 m; com presilha de fixagdo.
; ATADURA ELASTICA DE ALTA COMPRESSAO E ELASTICIDADE - o WrEn S a7 I 3527 23.44% RS 1748

Tamanho 15 cm x 1,3 m; com presilha de fixagao.
PLASTICO PROTETOR DE QUEIMADURAS E VISCERAGCOES -

8 MATERIAL: Confeccionado em polietileno de baixa densidade, atoxico, 10 Unidade RS 199 R$ 19,85 23,14% R$ 24,44 Cotagéo

transparente, 90cmx1,20m.

FRASCO DE SORO FISIOLOGICO - MATERIAL: Solug&o Fisioldgica

9 de Cloreto de s6dio 0.9%, 250ml. 24 Frasco RS 470 R$ 112,68 23,14% R$ 138,75 Cotagédo
FLACONETES DE SORO FISIOLOGICO - Solug&o Fisiolégica de o &
10 Cloreto de s6dio 0.9%, 10ml. 200 Frasco R$ 120 R$ 240,67 23,14% R$ 296,36 Cotacéo
1" ALCOOL ETILICO HIDRATADO 70° INPM - MATERIAL: Alcool 70% 48 Litro R$ 533 R$ 255,60 23,14% R$ 314,75 Cotagéo
12 ESPARADRAPO IMPERMEAVEL - Branco - 10cm x 4.5m. 20  Unidade R$ 925 R$ 185,00 23,14% R$ 227,81 Cotacao
13 FITA ADESIVA (CREPE) - 15mmx50mm. 20 Unidade R$ 6,39 R$ 127,80 23,14% R$ 157,37 Cotacéo
14 FITA ADESIVA 45mmx45Mm - transparente. 20  Unidade R$ 622 R$ 124,30 23,14% R$ 153,06 Cotacao
SOMATORIO TOTAL MENSAL RS 234,39

SOMATORIO TOTAL ANUAL R$ 2.812,67




SISTEMA DE REGISTRO ELETRONICO DE PRESENGA - SREP

Forte:

MATTOS, Aldo Dérea. Com preparar crgamentos de obras. 3o Pauo: Pir, 2006, 281 p. i

PAGAMENTO DA DEPRECIACAO
TEM DESCRICAO QUANTANUAL CONTASIAFI VALORDEAQ. % RESIDUAL  VIDAUTIL  DEP.MENSAL CUSTOTOTAL BDI(%)  PRECO TOTAL FONTE REFERENCIA
Equipamento de Registro Eletranico de Ponto, de 12311.01.24
1 parede, com teclado externo e leitor biométrico, em 3 (miqunasesqup RS 1.597,00 10% 10 RS 119 RS 3593 23,14% R$ 44,25 COTAGAO
conformidade com a Portaria 1.510/2009 do MT eletronicos)
PAGAMENTO DA MANUTENCAO
ITEM DESCRICAO K (calculado) MENSAL DEPR. % MAN X DEP MENSAL MAN. BDI (%) PRECO TOTAL
2 Todos os itens 0.27216 R$ 35.93 27.22% R$ 9.78 23.14% R$ 12.04
K1 K2 K3 K4
0.5 1 08 1
K5 K6 K7 K8
1 0.6 0.6 1
K9 K10 K11 RESULTADO
* a descrigéo de cada coeficiente segue abaixo 15 0.9 14 0,27216
PAGAMENTO DO SOFTWARE
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE UNIT. MENSAL  BDI (%) PRECO TOTAL
Software Ponto Secullum 4 - manutengéo e
3 suporte técnico com backup - Web Nuvem - 1 Licenga/més  R$ 538,92 23,14% R$ 663,63 COTAGAO
Mensalidade até 200 usuarios
MATERIAL DE CONSUMO ASSOCIADO
ITEM DESCRICAO QUANTID/ANO UNIDADE VALOR DE AQ. MENSAL MAT  BDI (%) PRECO TOTAL
Bobina térmica especifica para o registrador
eletrénico de ponto, com papel termossensivel,
4 superficie de impressao externa ao rolo,  stimado um 13 Bobina R$ 3670 RS 3976 23,14% R$ 4896 COTAGAO
durabilidade de impressao minima de 5 anos e gasto anual de 16
comprimento minimo de 300m bobinas
MATERIAL DE CONSUMO ASSOCIADO
ITEM DESCRICAO PRECO TOTAL
1 Componente DEPRECIACAO RS 44.25
2 Componente MANUTENCAO RS 12.04
3 Componente SOFTWARE RS 663.63
4 Componente MATERIAL DE CONSUMO ASSOCIADO RS 48.96
SOMATORIO TOTAL MENSAL R$ 768,88
SOMATORIO TOTAL ANUAL RS 9. 6
MATERIAL DE CONSUMO ASSOCIADO
MEMORIA DE CALCULO DO COEFICIENTE DE CORRELACAO MANUTENCAO X DEPRECIACAO (K)
JUSTIFICATIVAS TIPO Kt Condicdes de Trab Ka Tempo Vida (anos) K Temperatura K8
Guindaste 05 e sspers 04 : 05 Mo qurte (> 40°C) 15
K1 Consderado @ vlo i de 0.5 a 08 Loves 08 2 o7 Querte (30°40°C) 11
K2 Comsiderado  operador médio Fora-de-esirada 1 Mo + s 05 Matio (10 307 ) :
K3 onsideradas feramantas de primera ualidac Carrogadeia 1 posass 14 4 05 Frio (< 10°C) 12
Ka Foiconsiderado condicoes médias Escavadera 14 Sovwras 2 s B
K5 Gonsiderando marutencao rormal fr— 1 s i Ritmo do Trabaiho X
K6 Ectipamertos rovos Trator de esora 12 Manutoncao Ks 7 s Fogado 09
K7 10 por dia, 252 das por aro Exceonte 05 s 12 wedio :
K8 Cima méssa K Boa 08 s 13 Compresea 15
K9 Rimo de trabaio stsimerts com pressa Exceonie 0 e 1 0 14
K10 Comsiderado  operador médio Boa 05 Fuim 15 " 2 K10
K11 s Macia + novstorts 3 s 2 Grande 08
R 12 oo 09
Passima 2 Horas ds Uso . 6000 + Powo :
1000 05 a0 15
K 2000 s 10000 15 Tipo do Serviso Kt
De primsia 0 3000 05 2000 19 ina ou Padeara 08
Macia + 00 o7 15.000 23 Comstngao Geral B
R 15 000 09 20000 3 Aluguet a Tercoiros 14




