MR PLETROMNGEL
. (MATOS E RANGEL LTDA,  CNPJ 38.055.117/0001-45

COMERCIO E SERVIGOS CHOF 07 334 .501/001-47
SONORIZACAO DE AMBIENTES

MODELO DAPROPOSTA A

{ - FORMALIZAGAD

PREGAO ELETRONICO N. 197/2017

QBJETQ:Presiagdo de servicos conlinuades na drea de operagio de aquipamenios de
didig, de video e de geracdo da imagens para ransmissdo, ao vive, por radio, lelevisdo e
peia intemet, pelo periodo de doze meses.

LICITANTE: MATOS E RANGFEL LTDA - ME

GMNPJ: 34.055.117/0001-45

ENDEREGD: Rua Piaui, Qd. 07, lole 16, Vila Vicentina - Planaltina - Brasilia - OF.

Teleform: 61 - 3049-3650 e
FAX; 61 - 3049-3680 /
ENDERECO ELETRONICO: eletrongai@gmail.com

Apresenlamos nossa proposta para o item Unico da presente licitaclo, de acordo com as
disposicdes do Edital

Dacorre de cantalido da presente proposta a explicitacdo do seguinta

PREGC DE JULGAMENTO {GLOBAL AMUAL) PARS © ITEM UNICO:

RS 5,765 640,74

itinca milhdes, setecentos & sessenta a cinco mil, seiscentos ¢ quaranta « selenta e

nualro centavos)

Convengio Coletiva uilizada: $INRAD-DF/SINTAR-DF - Rag, MTE - DF 030057/2017 "

Mo vetor proposto estde inciuidos todes 0s cusios e lodas as despesas, diretas 2 indirelas, para
a erecugdo dos servigos objeta da licitagdo, 2m conlormidade com as especificagées 2 demais
condicdes & exiaéncias congtantgs do Edital,

© prazo de vaiidade da presente propesla & de 80 (sessenla) dias. (conforme ¢ disposio no
Ttwio 9 do Ediall,

Il - PLANILHA RESUMIDA DE FORMACAC E COMPOSIGAC 00S PREGOS

MONTANTE
! - SALARIOS
| REMUNERAGAC
i CATEGORIA QUANT. INDIVIDUAL ToTaL
H M. (RS} (R3)
{ Supervisof ~écnico-Oparacional (4CH) 2 6.HB5.59 13.771 38
| Superwscr Tacnrea f40h) 4 6.885.69 27.542,76
N Doerador a8 Sisterna » Wideo (270) 2 2685.81 5.371.62
Cirelor ue imagens/Operaaor de a

I_ = amerae 270y, 12 3.452.29 59.891,98
: Opatanor 48 Audio/Cperadar de -
; Craenedn (2711 33 2279,19 75.213,27 .
\_ Gparador e Tranemigsdo 1.870.40
i gty 2375699

* JBSERVADCAS AS DISPOSICOES DG TITWLG 2 DO ANEXO N. 2 PARA A COTACAD DE SALARIDS,

2 - SUBTOTAL - REMUNERAGAQ
%1 - Adicional Notune

- i i HORAS !

A2.1. ~Adicional Noturng auANT SALARIO MENSAL | HORAS REAIS | NGTURNAS | HORAS UTE'S |

CATEGORIA BASICO ! TRABALHADAS POR MES TRASAL-ADA|  MENSAIS !

i : | _S POR MES .

7 T !

‘ iy i B8 c ! | 15 i

i | . 5 i |
! Speratar 45 ransmissac 5 g 78703 ! Frid T REABS0 1 I 1 J 0 A A

8.2.1-TOTAL MENSAL RS - “

* YER OBSERVAGCOES SONSTANTES DC SUBITEMS. ! 411 DO ANEXQ AL |

2.2 - ADICIONAL PQI ACUMULO DF FUNGOES

T y—
; nrz.c ) umero e SALARID MENSAL | Adicional por Acim.do de Vafﬂ'f:;“‘
.2 - Categoria Empregados " Fungdes
A BASICO (G = 40% x § Agizional
5 . Ly=CxA
L Supervisor Técmco- Oparacional (ath; 2 9.3855% RS 278428 [ R55.308 55 |
Operagor de Sistema e Video (37h1 2 62581 RS 107432 3T 2148 85 |
Cirelor de kmagens/Ooeranor de Samearas (2701 : 19 . 152.21 RS 1.260,38 RS 2. 2.3 |
i i2oeraoor de Audin/ Operador de Giavacan (27h; ) .279.18 ~531148 RS 3L 985,21 .
“perador de ~ransmissig 5 073.23 35 2o g T REi14e.28 |
H A22-TOTAL MENSAL RS | RS 65.845.761

- WER OBSERVACOES CONSTANTES DO SLBITEM 5.1 4.24 BO ANEXD N, ¢

i} - ENCARGOS SOCIAIS

- 35,34% {Trinca e cinco vIrguia NOVEMKa & QUALTG BOF SEATD) EOrTesAONCEntes ADS BACArgEs SCCias LoLals, RS 87.510.42 ‘/
piitados sobre o valor indicado 10 Quaars 3 (SUBTOTAL REMUNERAGAL] - MENSALISTAS S

AJ” - 59.45% [Trinta = nave virgula quarenta @ SINCO POF CRNTo} COTASPONABINGS 108 BRACIFFOS So6ials 1083, RS 5725.22
Japicacos soore o valor indicado no Quadre 2 [SUBTOTAL REMUNERACAC) - PLANTORISTAS e
“INDISPENSAVEL ANEAR PLANILAA DISCRIMINATIVA DE TODCS OS ITENS 2 PERCENTUAIS FORMACORES 34

PERCENTAGEM FINAL DE ENCARGOS 5CCIAIS

5- TOTAL DC MONTANTE “A"

¥ kL2058 \/ |

6 — CUSTOS ADICIONAIS
AUXILO-ALIMENTACAC (GCT - Causuia 204} RS 1157211

RS 3.500.27 \//

UNIFORME R3 5655 24/

MONTANTE "B

AUXILIC FUNER:AL E SEGURQ DE VIDA RS 247 00 \/ .
detalhar_em planilha especifica)
ZRECHE oe » 25A nnl



detalhar em planiha especifica) - i
AUXILIQ DOENCA . RS 1.851,a7
{datalhar em pianiha aspecifica)

QUTROS (discriminar) .
B1-TOTAL DOS CUSTOS ADICIONAIS RS A7.088 49 \&
*CASD 05 VALORES OFERTADOS A JNIFORMES ESTE M ABAIXD DE 70% 00 QRGAMENTQ

ESTIMADD CONSTANTE DESTE SOITAL, OBRIGA-SE A LICITANTE A4 DEMCNSTRAR &
EXEQUIBILIDADE SE SUA PROPOSTA.

T--

ONTANTE “A" + B1
2O CEEEM

8 — TAXA DE ADMINISTRAGAQ:  12,54% (treze virgula cinquenta a quatro porcerto)

7.1. Fémmuia para ob da Tama de A istragdia {em

13,54

| f Dem Pinanceirus i) } |

3 It i
PO 00

Brasilia, Rua Piaui, Quadra 07, lota N° 16 - Yila \ficentina - Planaitina DF. FonefFax: (61) 1049-1650
E-mail. eletrongel@gmail_com



MR ELETROMN GEL
tMATDS _E RAMNGEL LTDA, CNPJ 38.055.117/000145
COMERCIC E SERVIGOS CF/DF 07.334.501/001-47
SONORIZAGAC DE AMBIENTES

3 - PREGO BASIGO MENSAL
WATORID DO HER LT TR g ‘ummwvv

10 - PRECO BASICO ANUAL
TR Pt s DAat wrentaal]

12 - VALOR REFERENTE AC SISTEMA DE REGISTRQ ELETRONIGO DE PONTO
TELS : PRECITAD:E MBAL ERENTENA g

PARA ZSTE ITEM, V. LTNFERICR A 70% DG GRC.
DE DEMONSTRAR SUA EXEQUIBILIDADE

13- PREGC DE JULGAMENTO (GLOBAL ANUAL)

") O valor indicado nesta céfuia & & valor qua deve ser considerada na_anvio da

Propasta Eletrénica para o item: dnico),

Vil - COMPOSIGAQ DA TAXA DE ADMINISTRAGAD
finfarmacas aue obrigaloriamente deve constar da prapesta)

A Taxa de Administragc desla propesta foi definida com base nos seguinles perceniuais:

Componenie Percentual (%]
LUCRD 0E6
Daspesas Indirelas nde enqg na planilha de cuslos da servigo 1.000
Deggesas Financeiras 0.347
ISS 500
TRIBUTOS COFINS 300
PIS/PASEP 085
CFRB 150
Férmula para ot da Taxa de Adminislragdo {em percentuai}:
1 () () [ (oo s
! 4 (%100 - 100
i [Lr[Tnhums ]
| JLL
DECLARACOES

A SEREM PRESTADAS SOMENTE NA HIPOTESE DE LIGITANTE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENC PORTE, EM CONFORMIDADE COM OS ARTS. 17,18, 30 E 34
DA LEY COMPLEMENTAR N. 123, de 2006, E O ACORDAD TCU 2798/2010-PLENARIC
Deciarameos que:

a} em se tratande des servigos vedados descrites no art. 17 da Lei Complementar n. 12372008,
notadamente os deseritos no incieo Xl {cessdo ou locagan de mdc-de-obra), ressalvados os
servigos lslados nos paragrafos 50-8 a So-E da art. 18 da referida lei, a proposla apreseniada
ndo cantempla qualguer benelicio tribulario referante ao SIMPLES NACIOMAL, conforme os
subitens 4 B e 4.7 do Edital;

b} na hipalese de convatagio dests Microempresa ou Empresa de Pequeno Parte inacrita ho
SIMPLES NACIONAL e execulora de atividade vedada, ficameos sujsitos @ exclusdo obrigatoria
ry SIMPLES NACIONAL a conlar do més seguinte ag da contratag@a. em consequéncia do que
dispdem o arl. 17. inciso X & o arl. 31, inciso 11, da Lei Camplementar 123/2008, devendo
entregar 3 Camara dos Depuladas, 3 titulo de comprevagia, copis de oficio — com ;
cemprovanie de enfrega & recebimenta. gue comunigue a assinatura do coniralo de presmgéd}K’
de servicos mediante cessda de mio-de-obra e encaminhado pefa contratada 4 Receita Feder:
do Brasil ale o olimo dia udi do més subsaquente ao da contratagde. consoanle art. 30,
paragralo primeira. inciso Il da Lei Complementar 123, de 2006,

A SEREM PRESTADAS SOMENTE NA HIPQTESE DE LICITANTE BENEFICIADA PELA
OESCNERAGAGC DA FOLHA DE PAGAMENTO INSTITLHDA PELA LEI N. 12.546/2011,
ALTERADA PELA LEI N. 13.161/2015

Declaramos. sab as penas da Lei, que:

aj recoihemos a contrburizdo previdenciaria incidente sobre o valor da receita brula, em
substitui¢Zo as contribuicdes previdenciarias incidenles sobre a folha de pagamento, previstas
nos incisos | e Il do caput do art. 22 da Lei n. 8.212, de 24 de julha de 1991, na forma do capul
do arl. 77 {ou 8°) da Lain. 12.546, de 14 de dezembro de 2011, aflerada pela Lein. 13.161, de
31 de agosto de 2015:

b) lemos ciéncia que nossa manifeslagao, conforme ailnea “a’ antetior, serd remetida a Receila
Federal do Brasil ¢ que, em casc de constatagdo de falsidade, estara sujeila as sangdes
adminisiralyas cablveis, sem prejuizo do encaminhamento dos documentos ao Minislério
Publico para apuragde de eveniual responsabilidade criminal desla declarante

Vicente Rangei Peiludo
Sacio Gerente

Brasllia, Rua Plaui, Quadra 57, lola N® 16 - Vila Vicentina - Planaltina DF. Fane/Fax: (81) 3049-3650
E-mail: sleLrongei@gmail.com
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MATOS

RANGEL LTDA. CNPJ 38.055.117/000145

COMERCIQ E SERVIGOS

CF/DF 07.334.501/001-47

SONORIZAGAO DE AMBIENTES
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It - PLANILHA DE FORMAGCAQ DO CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS

A licitante devera apresentar planilha detaihada e nominada de todos os encargos sociais incidentes, tais como encargos basicos
correspondentes as obrigacdes que, por lei, incidem diretamente sobre a folha de pagamento, 0s proporcionais aos direitos a
recebimento de salarios com base na estimativa de dias em que ndo ha prestacio de servicos {férias, auséncias legais etc), previsao
para indenizacdes (dispensa sem justa causa, aviso prévio indenizado etc.) e as incidéncias dos encargos basicos sobre 0s encargos

decorrentes de previsdes e estimativas.
A planilha deve refletir a situagédo especifica da licitante.

PLANILHA DE COMPOSIGAO DAS TAXAS DE ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA - MENSALISTA
A ENCARGOS SOCIAIS BASICOQS 14,30%
A1 Previdéncia Social (INSS) 0,00%
A2 Servico Sociai da Industria (SE3SI) 1,50%
A3 Servico Nacional de Aprendizagem da Industria (SENAJ) 1,.00%
Ad Institute Nacional de Colonizacdo e Reforma Agrana (INCRA) 0,20%
A5 Servico de Apoio & Pequena e Média Empresa (SEBRAE) 0,60%
AB Salario Educacéo 2,50%
AT Seguro contra o Risces de Acidentes do Trabalho (SAT) 0,50%
A8 Fundoe de Garantia per Tempo de Servico (FGTS) 8,00%
A9 SECONCI 0,00%
B ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DE A 7,56%
B.1 Repouso Semanat Remunerade (n&e considerado para mensalistas) 0,00%
B2 Feriados (ndc considerado para mensalistas) 0,00%
B.3 Auxilio Enfermidade 0,69%
B.4 13° Salério (calculado a parte na tabela) 0,00%
B.5 Licenga Paternidade 0,06%
B.6 Faitas Justificadas 0.56%
B.7 Dias de Chuva 0,00%
B.8 Auxilio Acidente de Trabaiho 0,09%
B.9 Férias Gozadas 6,14%
B.10 Salaric Maternidade 0,02%
C ENCARGOS SOCIAIS QUE NAQ RECEBEM AS INCIDENCIAS DE A 12,67%
C.1 Aviso Prévio Indenizado 3,94%
c.2 Aviso Prévio Trabalhadc 0,09%
C.3 Férias Indenizadas 4,42%
C.4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 3,89%
C5 Indenizacdo Adicional 0,33%
D TAXAS DAS REINCIDENCIAS E OUTROS 1,41%
D.1 Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupc B 1,08%
D2 Reincidéncia dc Grupo A sobre o Aviso Prévio Trabalhado e 0.33%
' Reincidéncia do FGTS sobre o Avisc Prévio indenizado '
TOTAL DAS LEIS SOCIAIS PARA A PRESTACAQ DE SERVICOS 35,94%
PLANILHA DE COMPOSIGAD DAS TAXAS DE ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAC DE OBRA - PLANTONISTA

A ENCARGOS SOCIAIS BASICOS 14,30%
Al Previdéncia Social (INSS) 0.00%
A2 Servigo Social da Industria (SESI) 1,50%
A3 Servico Nacional de Aprendizagem da Industria (SENAD 1.00%
A4 Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA) 0,20%
A5 Servico de Apoio a Peguena e Média Empresa {SEBRAE) 0,60%
A6 Salario Educagao 2.50%
AT Seguro contra o Riscos de Acidentes do Trabalho (SAT) 0,50%




A8 Fundo de Garantia por Tempc de Servico (FGTS) 8,00%
A9 SECONCI £,00%
B ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DE A 10,63%
B.1 Repouso Semanal Remunerado (ndo considerado para mensalistas) 0,00%
B.2 Feriados (ndo considerado para mensalistas) 3,07%
B.3 Auxilio Enfermidade 0,69%
B.4 13° Salrio (calculado & parte na tabela) 0,00%
B.5 Licenca Paternidade 0,06%
B.6 Faltas Justificadas 0,56%
B.7 Dias de Chuva 0,00%
B.8 Auxilic Acidente de Trabalho 0,09%
B.S Férias Gozadas 8,14%
B.1Q Salario Maternidacde 0,02%
c ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS DE A 12,67%
C.1 Aviso Prévio Indenizado 3,84%
C2 Aviso Prévic Trabaihado 0,09%
C.3 Férias Indenizadas 4,42%
C.4 Depdsito Rescis8o Sem Justa Causa 3,85%
C5 Indenizacdo Adicicnal 0,33%
D TAXAS DAS REINCIDENCIAS E OUTROS 1,85%
D.1 Reincidéncia do Grupo A schre o Grupe B 1,52%
D2 Reincidéncia do Grupo A sobre o Aviso Prévio Trabalhado e 033%
' Reincidéncia do FGTS scbre ¢ Aviso Prévio Indenizado ‘
TOTAL DAS LEIS SOCIAIS PARA A PRESTAGAOQ DE SERVIGOS 39,45%




L YA % B W

sy | ELETROMNGEL

MATOS E RANGEL LTDA, CNPJ 38.055,117/0001-45
COMERCHO E SERVICOS CF/DF 07.234.501/001 47
SONORIZAGAG DE AMBIENTES

IV - PLANILHA DE FORMAGAQ DO CUSTO DOS UNIFORMES

Temao em poligsler e viscose PG 204 £ RS 202,24 / | RS 3.438,08
Camisa social em algodso PG 204/ RS 32,75 /. RS 556,68/
Gravala lisa em poliésler PG 102/, RS 12,65 /, RS 106,68
Meia social cano longo PAR 204/, RS 11,48 4/ RS 195,16
Cintg social em coura prety PC 102 / RS 22.40 7/ R$ 190,40
Sapate Sccial em couro preto PAR 102 £ R$4339 /| RS 368,84
Teminhe complelo em microfibra (sem brilhe, sem estampa e sem
. oneease, P PG w0 / RS 154,00 /| RS 266,67
Blusa lisa PC 20 7 R§3930 / | RS 66,50
Mela-calga na cor cacau PAR 20/, RS 23,07 / RS 38,44
Sapato social em coura na cor preta PAR 10 /S RS 43,39 /. RS 36,16
Caica em microfibra na cor preta PG 3% /S RS 28,00 /, RS 84,00 |
Camisa social com manga comprida em poliésler na cor cinza PC 36 / R$ 312,83 /4, RS 98,49 ; Z
Guarda-pé manga curla em poliéster na cor cinza PG 36 // RS 22,39 /. RS 67,18
Gravata preta PAR 18 £ RS 12,55 / RS 18,33
Meia sociai. cano longo PC % 7 R$ 11,48 / R$ 34,44
Sapato de zouro prels com solada de borracha anliderapante PAR 18 / RS 43,38 / /| RS 65,09,

Cinlg

cial em RS 33,60/

PAR 18 7 RS 2240 /

Brasilia, Rua Piaui, Quadra 07, lote N° 16 - Vila Vicentina - Planaltina DF. Fone/Fax: (61} 3049-3650
E-mail: aletrongei@gmail.com






MR | ELETRONGEL
I MATOS _E__RANGEL LTD#A,
COMERCIO E SERVIGOS

SONORIZAGAQ DE AMBIENTES

¥ — PLANILHA DE FORMACAO DO CUSTO DO AUXILIO ALIMENTAGAQ

CNPJ 38.055.117/000145

CFI/DF 07.334,501/001-47

Supervisor Técnico-Cperacional (4ah) 44 B R 2431 I R 1.069,64
Supervisar Técnico (40n) 58 R$ 2431 | RS 2.138.28
Operador de Sisterna e Video (27h) d4 RE 2431 | RS§ 1.069.54
Diretor de Imagens/Operador de
Cameras (27h) 418 R§ 2431 | RS 10.161,58
Operador de Audio/Operador de
Gravagdo (27h) 726 RS 2431 | RS 17 .6848.06
Operador de Transmissda [shi RS 2431 1.482,91

Supervisor Técnico-Operacional (40h) 88 RS 5.00 RS -
Supervisor Técnico (40h) 176 RS 5.00 RS -
Operador de Sistema e Video (27h) a8 RS 500 | R$ 117.70

Direlor de Imagens/Operador de
Cameras (27h) 836 RE 500 | R% 586,48

Qperador de Audis/Operador de
Gravacaa (27h} 1452 R$ 500 | R$ 274720
Operador de Transmissdo 48.88

2
AUXILIO FUNERAL E SEGURO DE VIDA

247 00

CRECH

FALTOU AUXILIC DOENGA - Cliusula 23 CCT - Conforme o edi

TOTAIIMERSAL:

ital.

2.250.00

AUXILIQO DOENGA

5.531,31

1.863 87

VIll - TABELA REFERENTE AO SISTEMA ELETRGNICO BIOMETRICO DE CONTROLE DE FREQUENCIA DE PESSOAL

A - DEPRECIAGAD

Relégu mametimso, conforme porlaia do MTE, com display grifico,
capacidade da gerenciamenta a8, /0 minima, 50 usuanes

un

3

1.113,84

334091

a3s

RS

25,06

PRESD TOTAL MENSAL RS

RS

25.08

8 - MANUTENCAO

Redogio hiometrico, canfecme portarla do MTE, com dispiay grafico.
capacidade a2 geranciamento de. no minime, 50 Usudnos

un

3

1.113,64

2.340,91

35,80

107.4

PRECC TOTAL MENSAL RS

4074

B - BOBINA TERMICA

Bahina lémmica especiflea para o regisirador ¢leirBnico de ponte, com
papel termoseensival, supericie de impresado eslerna ag fol durabilidace)
de impressAa rinma 44 5 angs & camprimenta minma de 200m

un

12

1308

156,91

RS

1.882,94

PRECO TOTAL MENSAL R§

1.892,94

PARA ESTE ITEM, VALOR TOTAL INFERIOR A 70% 0O ORCAMENTO IMPLICA A OBRIGAGAD

DE DEMONSTRAR SUA EXEQUIBILIDADE.

Brasilia, Rua Piaui, Quadra 07, lota N* 16 . Vila Vicentina - Planaitina DF. Fone/Fax: (61) 1049-3650

E-mail: eletrongel@gmail.com







