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CONTRATO CELEBRADO ENTRE A
CAMARA DOS DEPUTADOS E A
INSPETORIA SAO JOAO BOSCO -
CENTRO SALESIANO DO MENOR,

PARA PROMOCAO DO
DESENVOLVIMENTO PESSOAL FE
PROFISSIONAL DO MENOR.

Ao(s) trinta dia(s) do més de abril de dois mil e quinze, a
CAMARA DOS DEPUTADOS, situada na Praga dos Trés Poderes,
nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n. 00.530.352/0001-59, daqui por
diante denominada CAMARA ¢ neste ato representada por seu Diretor-
Geral, o senhor SERGIO SAMPAIO CONTREIRAS DE ALMEIDA,
brasileiro, casado, residente e domiciliado em Brasilia-DF, e a
INSPETORIA SAO JOAO BOSCO, institui¢do de educagfo e assisténcia
social, sem finalidade lucrativa, com enderego na Av. 31 de marco, n. 435,
na cidade de Belo Horizonte - MG, inscrita no CNPJ sob o n.
33.583.592/0001-70, mantenedora do CENTRO SALESIANO DO
MENOR (CESAM), doravante denominado simplesmente CESAM, com
endereco na QNN 31 LOTES I/J, Ceilandia Norte, Brasilia-DF, inscrito no
CNPJ sob o n. 33.583.592/0048-34, neste ato representado pelo seu
Diretor, o Rvmo. Pe. SEBASTIAO DO ROSARIO SILVA, perante as
testemunhas que este subscrevem, acordam em celebrar o presente
Contrato, em conformidade com o processo em referéncia, com as
disposi¢des contidas na Lei n. 8.666, de 21/6/93, e posteriores alteragdes —
notadamente o inciso XIII, do artigo 24 —, daqui por diante denominada
simplesmente LEI, com o Regulamento dos Procedimentos Licitatérios da
Cémara dos Deputados, aprovado pelo Ato da Mesa n. 80, de 07/06/01,
publicado no D.0.U. de 05/7/01, doravante denominado simplesmente
REGULAMENTO, com a Lei n. 10.097/00 e demais normas pertinentes do
Ministério do Trabalho ¢ Emprego, observadas as cldusulas e condi¢cdes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O objeto do presente Contrato é a promogio do desenvolvimento
pessoal e profissional de adolescentes, por meio do Programa de Apoio ao
Trabalho do Adolescente (Pro-Adolescente), na condicdo de “Adolescente
Aprendiz”, segundo as prescrigdes da Lei n. 10.097/00 e demais normas
ertinentes do Ministério do Trabalho e Emprego e da Consolidagio das
Leis do Trabalho, por meio de acdes que assegurem a aquisicdo de hébitos,




experiéncias e atitudes indispensdveis a formacdio humana e social, bem
como sua inser¢do no mercado de trabalho.

Paragrafo primeiro — Para fins deste Contrato, considera-se
adolescente aprendiz o jovem com idade entre 15 (quinze) anos e 6 (seis)
meses e 18 (dezoito) anos.

Paragrafo segundo — O valor do presente Contrato poderd ser
aumentado ou diminuido em até 25% (vinte e cinco por cento) em razdo da
inclusdo ou exclusdo de componentes do objeto, nas mesmas condigdes da
proposta da CONTRATADA, em conformidade com o pardgrafo 1° do
artigo 65 da LEI, correspondente ao paragrafo 1° do artigo 113 do
REGULAMENTO.

Pardgrafo terceiro — O presente Contrato poderd contemplar a
contratacdo de até 480 (quatrocentos e oitenta) adolescentes, a critério da
CAMARA.

Paragrafo quarto — Fazem parte do presente Contrato, para todos os
efeitos:

a) A proposta da CONTRATADA, datada de 13/8/14, retificada em

20/1/15 e revalidada em 16/03/15;

b) O Programa de Aprendizagem com o contetido programdtico do
respectivo curso de aprendizagem a ser ministrado para os
adolescentes aprendizes da CAMARA, registrado no Conselho
dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente e de acordo com a
legislagdo em vigor.

CLAUSULA SEGUNDA — DO “ADOLESCENTE APRENDIZ”

Para participagio no Programa de Apoio ao Trabalho do
Adolescente (Pro-Adolescente), o adolescente aprendiz deverd ser de
familia residente no Distrito Federal com renda per capita ndo superior a
50% (cinquenta por cento) do salario minimo nacional, estar cursando pelo
menos a 7* (sétima) série do ensino fundamental regular e ter entre 15
(quinze) anos e 6 (seis) meses e 18 (dezoito) anos.

Pardgrafo primeiro — Na CAMARA, os adolescentes exercerdo
atividades praticas, com rotatividlade de tarefas e complexidade
progressiva, compativeis com o aprendizado te6rico do curso do Programa
de Aprendizagem ministrado pelo CESAM.

Paragrafo segundo — Os adolescentes serfio supervisionados por
profissionais da CAMARA e do CESAM.

Paragrafo terceiro — A duragdo diaria das atividades dos
adolescentes do programa serd de 4 (quatro) horas, ndo excedentes a 20
(Vintg horas semanais, incluidas nestas as aulas tedricas, em horario
gativel com o escolar.




Pardgrafo quarto — Concluido o Programa de Aprendizagem com
aproveitamento satisfatério, o adolescente recebera do CESAM o
Certificado de Qualificag¢do Profissional, nos termos do paragrafo segundo
do artigo 430 da CLT, modificado pela Lei 10.097/00.

Paragrafo quinto — O adolescente devera fornecer ao CESAM,
bimestralmente, o comprovante de aproveitamento e frequéncia escolar, até
a conclusdo do ensino médio ou seu desligamento do programa.

Paragrafo sexto — Havendo alteragdo do Programa de
Aprendizagem de que trata a alinea “b” do paragrafo quarto da Cldusula
Primeira fica assegurada ao adolescente a conclusdo do Programa para o
qual foi inicialmente contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO CESAM

Constituem obriga¢des do CESAM aquelas enunciadas na proposta
do CESAM ¢ neste instrumento contratual, além das instru¢des
complementares do Orgéio Responsével, quanto & execugio e ao horario de
realizagdo dos servigos, permanéncia e circula¢do de seus empregados nos
prédios administrativos da CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro — Todas as obrigacdes trabalhistas, tributarias e
sociais, inclusive aquelas relativas ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigco (FGTS) e a Previdéncia Social, sdo de exclusiva responsabilidade
do CESAM, como tinico empregador da mio-de-obra utilizada para os fins
estabelecidos no presente Contrato.

Paragrafo segundo - O CESAM respondera integral e
exclusivamente por eventuais reclamagdes trabalhistas de seu pessoal,
mesmo na hipdtese de ser a UNIAO (Camara dos Deputados) acionada
diretamente como Correclamada.

Paragrafo terceiro — O CESAM fica obrigado a apresentar a
CAMARA, sempre que expire o prazo de validade, a Certiddo Negativa de
Débitos Relativos as Contribuigdes Previdenciarias ¢ as de Terceiros
(CND), o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), a Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Pardgrafo quarto — A nfio apresentacdo das certiddes ¢ do
certificado, na forma mencionada no paradgrafo anterior, implicard o
descumprimento de cldusula contratual, podendo, inclusive, ensejar a
rescisdo deste Contrato, nos termos do artigo 78 da LEI, correspondente ao
artigo 126 do REGULAMENTO.

Pardgrafo quinto — O CESAM fica obrigada a manter durante toda a
¢ao deste Contrato, todas as condigdes de habilitagdo exigidas no
mopiento da contratagdo.

Pardgrafo sexto — O CESAM deverd disponibilizar para
dcompanhar o desenvolvimgnto dos adolescentes, no minimo, 1 (um)
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profissional para cada 150 (cento e cinquenta) adolescentes, ou fra¢do, com
formagfo superior em psicologia, pedagogia, assisténcia social ou com
licenciatura. O afastamento ou substitui¢do de qualquer educador ndo
poderd ser concomitante, devendo ser comunicado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Pardgrafo sétimo — Cabe ao CESAM elaborar mecanismos de
controle de frequéncia e de desenvolvimento dos adolescentes nas
atividades teoricas e praticas e fazer o acompanhamento do desempenho
escolar dos adolescentes.

Paragrafo oitavo — O CESAM encaminhara relagdo detalhada do
desempenho escolar dos adolescentes até 30 (trinta) dias apés o
encerramento do bimestre escolar.

Pardgrafo nono — Cabe ao CESAM, com a colaboragdo da
CAMARA, implementar o Programa de Aprendizagem de que trata a
alinea b do pardgrafo quarto da Clausula Primeira.

Pardgrafo décimo — Todas as obrigages sociais e trabalhistas
referentes aos adolescentes encaminhados & CAMARA sdo de
responsabilidade do CESAM.

Paragrafo décimo primeiro — O CESAM se responsabilizara, ainda,
pela elaboragdo da escala de férias dos adolescentes definindo o periodo de
afastamento no Programa de Aprendizagem e fazendo-o coincidir
preferencialmente com as férias escolares.

Pardgrafo décimo segundo — O CESAM se compromete a
supervisionar, juntamente com o 6rgdo responsavel da CAMARA, a
atuag@o dos menores contratados.

Pardgrafo décimo terceiro — F ainda obrigagio do CESAM
providenciar para que os servigos objeto do presente Contrato sejam
prestados diariamente, ndo devendo haver qualquer interrup¢do, salvo por
motivo de férias, descanso semanal, licengas previstas na legislagdo
trabalhista ou outras consideradas relevantes, dispensada a substituigdo em
caso de falta.

Pardgrafo décimo quarto — Os deficientes participantes do Programa
de Aprendizagem deverdo estar aptos a desenvolver as atividades
designadas, cabendo a0 CESAM e &4 CAMARA facilitar a adaptaggo.

Pardgrafo décimo quinto — O CESAM fornecerd 2 (duas) camisetas
do uniforme por semestre aos adolescentes.

Pardgrafo décimo sexto — O CESAM fica obrigado a fornecer, com
os demais documentos apresentados, nos casos de desligamento, os extratos
de dep6sito de FGTS, para fins de célculo da multa de 50% (cingiienta por
cento), gfem do comprovante do efetivo recolhimento, qual seja, a Guia de
recolhimento rescisorio do FGTS g Contribui¢do Social (GRFC).




Pardgrafo décimo sétimo — F vedada a subcontratagio de pessoa
juridica para a prestacdo dos servigos objeto deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CAMARA

A CAMARA se compromete a colaborar com o CESAM na
supervisdo e na avaliagdo dos adolescentes contratados, assegurando aos
profissionais do CESAM o acesso aos locais de trabalho dos adolescentes,
de modo a lhes facilitar o desempenho de suas funcgdes de
acompanhamento e supervisio.

Paragrafo primeiro — A CAMARA dard ao adolescente todas as
oportunidades de aprendizagem pratica possiveis, possibilitando a
progressdo das tarefas mais simples para as mais complexas.

Pardgrafo segundo — Cabe 8 CAMARA fazer o controle ¢ a notagio
diaria do horario de atividades cumprido pelos adolescentes, exigindo a sua
assinatura em folha de ponto ou cartfo, remetendo ao CESAM todos os
controles, devidamente assinados e rubricados.

Pardgrafo terceiro — E defeso & CAMARA designar qualquer
adolescente para transportar, conduzir ou guardar dinheiro, bens ou valores
publicos ou de terceiros, bem como realizar servigo externo, ndo se
responsabilizando o CESAM por perdas ou danos de qualquer natureza
decorrente do descumprimento desta determinagio.

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo nfo cumprimento das obrigagdes contratuais, execucdo
insatisfatoria dos servigos, omissdes ou outras faltas, ndo justificadas ou se
a CAMARA julgar as justificativas improcedentes, poderfo ser impostas ao
CESAM as multas e demais sangdes previstas nesta Clausula, observadas
as condigdes indicadas, sem prejuizo das sangBes previstas no artigo 87 da
LEI, correspondente ao artigo 135 do REGULAMENTO.

Paragrafo primeiro — N#o serfo aplicadas san¢des administrativas na
ocorréncia de casos fortuitos, forga maior ou razdes de interesse publico,
devidamente comprovados.

Paragrafo segundo — As sangles serfio aplicadas com observancia
aos principios da ampla defesa e do contraditério.

Paragrafo terceiro — A aplicagdo de san¢des administrativas ndo
reduz nem isenta a obrigagdo do CESAM de indenizar integralmente
eventuais danos causados & Administragfo ou a terceiros.

Paragrafo quarto — Pelo descumprimento de obriga¢des assumidas,
considerada a gravidade da transgressdo, serio aplicadas as sancdes
previstagd no art. 87 da LEI, de 1993, a saber:

a) adverténcia, formalizada por escrito;
b) multa, nos casos previstos neste Contrato;




¢) suspensdo tempordria para licitar e impedimento para contratar
- com a CONTRATANTE; e
d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Puablica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo, nos termos da lei. .

Pardgrafo quinto — Ocorrendo atraso injustificado ou com
justificativa ndo aceita pela CAMARA para dar inicio & prestacio dos
servicos, a0 CESAM serd imposta multa calculada sobre o valor desta
contratagdo, de acordo com a seguinte tabela:

DIAS DE ]%DICE ‘DIAS DE g\]ramcg - | DIAS DE I%DICE
ATRASO Inrza [ATRASO |nvmyira  |ATRASO |ymiiTas
1 0,1% 15 2,0% 29 5,7%

2 0,2% 16 2.2% 30 6,0%

3 0,3% 17 2,4% 31 6,4%
4 0,4% 18 2,6% 32 6,8%

5 0,5% 19 2,8% 33 7.2%

6 0,6% 20 3,0% 34 7,6%
7 0,7% 21 3,3% 35 8,0%

8 0,8% 22 3,6% 36 8,4%
9 0,9% 23 3,9% 37 8,8%
10 1,0% 24 4,2% 38 9,2%
11 11,2% 25 4,5% 39 9,6%
12 1,4% 26 4,8% 40 10,0%
13 1,6% 27 5,1% G
14 1,8% 28 5,4%

Paragrafo sexto — Nao serd aplicada multa de valor igual ou inferior a
10% da quantia definida na Portaria n. 75, de 22 de marco de 2012, do
Ministério da Fazenda, ou em norma que vier a substitui-la, para inscri¢do
de débito na Divida Ativa da Unifo.

Paragrafo sétimo — N&o se aplica o disposto no paragrafo anterior,
quando verificada, num periodo de 60 (sessenta) dias, a ocorréncia de
multas que somadas ultrapassem o valor fixado para inscricdo em Divida
Ativa da Unido.

Paragrafo oitavo — Findo o prazo fixado, sem que o CESAM tenha
iniciado a prestagfio dos servigos, além da multa prevista, poderd a critério
da CAMARA, ser cancelada, parcial ou totalmente, a Nota de Empenho,
sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis.

Paragrafo nono — Em caso de abandono da contratagdo, a qualquer
tempo, ficard o CESAM sujeita & multa de 10% (dez por cento) sobre o
valogf' remanescente deste Contrato, sem prejuizo de outras sangdes legais
capiveis.

Pardgrafo décimo — Os ydlores relativos a multas aplicadas e a




danos e prejuizos eventualmente causados serdo descontados dos
pagamentos devidos pela CAMARA ou recolhidos pelo CESAM a
Coordenagdo de Movimentagdo Financeira, dentro de 5 (cinco) dias tteis, a
partir da sua notificagdo por carta, ou ainda, cobrados na forma da
legislagdo em vigor.

Paragrafo décimo primeiro — Poderfio ser impostas ao CESAM,
ainda, multas por infragio cometida, limitadas, em qualquer caso, a 10%
(dez por cento) do valor mensal deste Contrato, observados, sempre, a
reprovabilidade da conduta do CESAM, dolo ou culpa e o disposto no
paragrafo anterior e sopesados os principios da proporcionalidade e
razoabilidade, de acordo com a seguinte tabela:

PERCENTUAL
. (sobre o valor

INFRACAO contratual mensal
vigente na data da
ocorréncia do fato)

Deixar de disponibilizar para a CAMARA o numero

| ;. . . 0,2
minimo de educadores previsto, por educador e por dia. ’

) Deixar de suprir as vagas do programa, quando solicitado 0.3
pela CAMARA, por vaga e por dia. ’
Ndo comunicar com antecedéncia afastamento ou

3 R ) 0,1
substitui¢fio de educador, por dia.

4 Deixar de apresentar os documentos exigidos por este 0.3

Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA EXTINCAQ DO CONTRATO DE
APRENDIZAGEM

O contrato de aprendizagem do adolescente aprendiz terd duragfo
de no mdximo 24 (vinte e quatro) meses, na forma do paragrafo 3° do
artigo 428 da Lei n. 10.097/2000, e extinguir-se-4 no seu termo.

Paragrafo tnico — O contrato de aprendizagem podera extinguir-se,
ainda, antecipadamente, nas seguintes hipdteses:

a) desempenho insuficiente ou inadaptagio do aprendiz;

b) falta disciplinar grave, mediante comunicacdo da CAMARA;

¢) auséncia injustificada na escola que implique perda do ano

letivo;
d) abandono escolar;
e) a pedido do aprendiz.

CLAUSKWLA SETIMA — DO PRECO, DA REMUNERACAO E DOS
PAGAMENTOS

O prego total do presente Contrato ¢ de R$ 10.727.251,20 (dez

(lhdes, setecentos e vinte e sete/mil, duzentos e cinquenta e um reais e




vinte centavos), a ser pago em prestagdes mensais com o valor de R$
893.937,60 (oitocentos e noventa e trés mil, novecentos e trinta ¢ sete reais
e sessenta centavos) cada, conforme proposta do CESAM e da legislagido
vigente.

Paragrafo primeiro — O pagamento dos servigos executados pelo
CESAM sera efetuado em parcelas mensais, ndo se admitindo o pagamento
antecipado sob qualquer pretexto.

Paragrafo segundo — O pagamento de cada parcela serd feito por
meio de depdsito em conta corrente do CESAM em agéncia bancéria
indicada, mediante a apresentagio em duas vias de nota fiscal/fatura
discriminada, emitida no més subsequente ao da prestagio dos servicos,
para ateste pelo érgéo responsavel.

Pardgrafo terceiro — O pagamento serd feito com prazo nfo superior
a 30 (trinta) dias, contado do ateste do érgdo responsével e estard
condicionado a apresentagdo dos seguintes documentos, referentes ao més
anterior ao de competéncia da fatura:

a) prova da quitagdo da folha de pagamento especifica do contrato,

a ser emitida pela institui¢do bancdria que efetuar o crédito em
conta corrente dos empregados dos valores referentes tanto a
remuneragdo mensal quanto ao 13° salario, contendo o nome do
adolescente e o valor do crédito promovido;

b) comprovagdo emitida pelo 6rgio gestor do Fundo de Garantia
por Tempo de Servico do recolhimento individualizado
especifico do contrato, por empregado, do més anterior ao da
prestagdo dos servigos;

c) cOpia autenticada da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), especifica do contrato,
acompanhada da relagdo dos trabalhadores constantes do
arquivo SEFIP, referente a0 més anterior ao da emissio da nota
fiscal/fatura;

d) espelho da folha de pagamento especifica do contrato, fornecida
em meio eletronico e no formato de arquivo a ser definido pela
CONTRATANTE,;

e) comprovantes especificos do contrato de fornecimento de
auxilio-transporte e auxilio-alimentagfo;

f) Certiddio Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes
Previdenciarias e as de Terceiros (CND), do Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF), da Certiddo Conjunta Negativa
de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da
Unido e da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
todas dentro dos prazos de validade neles expressos.




Paragrafo quarto — A ndo observincia dos prazos legais para
pagamento mensal dos saldrios e do 13° salario dos adolescentes implicara
a retengfo da parcela subsequente até a comprovagdo de sua efetiva
quitagdo.

Pardgrafo quinto — Para liberagdo das faturas, a CAMARA levard
em consideragéio o cumprimento de todas as clausulas contratuais.

Paragrafo sexto — No caso de atraso de pagamento, desde que a
CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdo
devidos pela CONTRATANTE encargos moratdrios 4 taxa nominal de 6%
a.a. (seis por cento ao ano), calculados diariamente em regime de juros
simples, conforme a seguinte formula:

EM=IxNxVP

Na qual:
EM = Encargos Moratorios devidos;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;
I = indice de compensagdo financeira = 0,0001643 8, assim apurado:

I=_1i I=_6/100 [=0,00016438
365 365

em que i = taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano).

Pardgrafo sétimo — Quando aplicavel, o pagamento efetuado pela
CAMARA estar4 sujeito as retengdes de que trata o artigo 31 da Lei n.
8.212, de 1991, com a redag¢do dada pelas Leis n. 9.711, de 1998, e n.
11.933, de 2009, além das previstas no artigo 64 da Lei n. 9.430, de 1996, e
em demais dispositivos legais que obriguem a retencfio de tributos.

Paragrafo oitavo — Estando a CONTRATADA isenta das reten¢des
referidas no pardgrafo anterior, a comprovaciio deverd ser anexada a
respectiva fatura.

Paragrafo nono — As pessoas juridicas enquadradas nos incisos III,
IV e XI do art. 4° da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 2012,
dispensadas da reten¢io de valores correspondentes ao Imposto de Renda e
as contribuigdes administradas pela Receita Federal do Brasil, deverfo
apresentar, a cada pagamento, declaragdo em 2 (duas) vias, assinadas pelo
seu representante legal, na forma dos Anexos II, IIl e IV do referido
documento normativo.

CLAUSULA OITAVA - DOS SALARIOS, DOS VALES-
TRANSPORTES E DOS REAJUSTES

O adolescente recebera remuneragio mensal no valor de 1 (um)
salario minimo nacional, reajugtado sempre que vigorar novo valor,




mediante solicitagdo do CESAM e autorizacdo da CAMARA.

Paragrafo primeiro — Sempre que houver a incidéncia de abonos
estabelecidos pela legislago sobre o valor do salario minimo, estes deverdo
ser repassados pela CAMARA ao CESAM.

Paragrafo segundo — O pagamento de eventual reajuste do valor do
salario minimo serd feito por apostilamento ao presente contrato, sem
necessidade de aditivo.

Pardgrafo terceiro — Havendo reajuste do valor das passagens de
transporte urbano durante a vigéncia do presente contrato, o CESAM
poderd solicitar o seu repasse para o valor dos vales-transporte distribuidos
aos adolescentes.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa com a execugdo do presente Contrato, empenhada
sob o n. 2015NE002189, correrd a conta da seguinte classificacdo
orcamentaria:

- Programa de Trabalho:
01.031.0553.4061.5664 — Processo Legislativo, Fiscalizagdo e
Representagdo Politica

- Natureza da Despesa:
3.0.00.00 — Despesas Correntes
3.3.00.00 — Outras Despesas Correntes
3.3.90.00 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.37 — Locagéo de mio-de-obra

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E DA RESCISAQ

O presente Contrato tera vigéncia de 1°/5/15 a 30/4/16, podendo ser
prorrogado nos termos do inciso II do artigo 57 da LEI, c/c o inciso II do
artigo 105 do REGULAMENTO.

Paragrafo primeiro — O presente Contrato podera ser rescindido nos
termos das disposicdes contidas nos artigos 77 a 80 da LEI,
correspondentes aos artigos 125 a 128 do REGULAMENTO.

Pardgrafo segundo — O presente Contrato poderd, ainda, ser
rescindido unilateralmente pela CAMARA, independentemente de
interpelagdo judicial ou extrajudicial, se 0o CESAM:

I) for declarado insolvente ou dissolver-se;

I) transferir o Contrato, no todo ou em parte, sem prévia e

expressa autorizacio da CAMARA;

III) caucionar ou utilizar o Contrato para realizagdo de operacdes




financeiras;
IV)degradar o padrio de qualidade dos servigos prestados ou
demonstrar incapacidade operacional.
Paragrafo terceiro — Ocorrendo a rescisdo prevista nesta clausula,
bem como a ndo prorrogacdo do presente Contrato, fica garantida a
permanéncia dos Adolescentes Aprendizes na CAMARA até o término do
respectivo curso do Programa de Aprendizagem, cabendo 3 CAMARA
efetuar o repasse de recursos devidos, mediante planilha discriminada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ORGAO RESPONSAVEL
Para todos os efeitos deste Contrato, considera-se 6rgdo responsavel
Departamento de Pessoal, localizado no 9° andar do Edificio Anexo I da
CAMARA, que designard o servidor responsavel pelos atos de
acompanhamento, controle e fiscaliza¢do da execugdo deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, em Brasilia-DF, com exclusfo
de qualquer outro, para decidir demandas judiciais decorrentes do
cumprimento deste Contrato. |

E por estarem assim de acordo, as partes assinam o presente
instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, com
11 (onze) paginas cada uma, na presen¢a das testemunhas abaixo indicadas.

Pela CAMMd/ |
=T

Sérgio Sampaio C. de Almeida
Diretor-Geral
CPF n. 358.677.601-20

Brasilia, 30 de abril de 2015.

Pelo CESAM:

CCONT/ML




