CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Pregéo Eletrdnico n. 109/2013
Processo n. 128.141/2012

TERCEIRO EDITAL DE RETIFIPAQAO CONSOLIDADO
DO PREGAO ELETRONICO N. 109/13

As alteracdes estdo destacadas por meio de moldura.

Objeto: Prestacdo de servicos continuados na area de copa em prédios
administrativos da Camara dos Deputados, e na area de copa, cozinha e de
limpeza e conservagdo na Residéncia Oficial, pelo periodo de doze meses.

Valor Global Anual Estimado: R$ 10.828.253,18 (dez milhdes, oitocentos e

vinte e oito mil duzentos e cinquenta e trés reais e dezoito centavos).

Local (sitio da Internet):  http://www.comprasnet.gov.br.
UASG: 10001.

Data e horario Procedimento

- Divulgacdo do Pregdo, mediante aviso publicado no
Diario Oficial da Unido, no Jornal Correio Braziliense e
nos sitios eletrdnicos: www.comprasnet.qov.br e

.camara.leq.br.

12/7/2013

- Inicio do cadastramento eletrénico de propostas.

Abertura da sesséo publica do Pregéo, envolvendo:
a) abertura e classificacdo das propostas
formuladas em perfeita consonancia com as
especificacoes e condicdes previstas neste

25/7/2013 as 10h Edital e eletronicamente cadastradas;

b) divulgacdo do valor da proposta de menor
preco, vedada a identificacdo da respectival
proponente;

c) abertura da disputa de precos.

Informacdes Adicionais:

Telefones: (61) 3216-4905, 3216-4907 e 3216-4920.
Fax: (61) 3216-4915.

Endereco eletronico: cpl@camara.leqg.br .

Endereco: Camara dos Deputados
Comisséo Permanente de Licitacao
Secretaria Executiva da Comissdo Permanente de Licitacdo
Edificio Anexo I, 14° andar, sala 1408, Brasilia — DF
CEP: 70160-900.

* Todas as referéncias de tempo contidas neste Edital observardo o horario
de Brasilia-DF.
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« A formalizacdo de pedidos de esclarecimentos e de peticdbes de
impugnacdes ao Ato Convocatorio devera ser enviada exclusivamente para o
endereco eletronico cpl@camara.leg.br.

e Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da Camara dos Deputados:
00.530.352/0001-59.

* Todos os documentos a serem encaminhados eletronicamente deverao ser
configurados, preferencialmente, nos seguintes formatos: Adobe Acrobat
Reader (extensdo .PDF), Word (extensdo .DOC), Excel (extensdo .XLS),
podendo ainda ser processados por compactacéo nos formatos ZIP (extensao
ZIP) ou RAR (extensédo .RAR).
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A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO da Camara dos
Deputados, por intermédio deste Pregoeiro legalmente designado, e tendo em vista
0 que consta do Processo n. 128.141/2012, torna publica, para conhecimento dos
interessados, a abertura de licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO,
mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

O Pregéo, do tipo "MENOR PRECOQ", na forma de execucéao indireta sob
o regime de empreitada por preco global, reger-se-& pelo disposto neste Edital e em
seus Anexos; pela Lei 10.520, de 2002; pelo Decreto 5.450, de 2005; pela Portaria
n. 1 de 2003, da Primeira-Secretaria da Camara dos Deputados; pela Lei
Complementar 123, de 2006; pelo REGULAMENTO DOS PROCEDIMENTOS
LICITATORIOS DA CAMARA DOS DEPUTADOS, doravante designado como
“REGULAMENTQ?”, aprovado pelo Ato da Mesa n. 80, de 7 de junho de 2001, e
publicado no Diario Oficial da Unido de 5 de julho de 2001; pela Resolucédo n. 3, de
2011, da Camara dos Deputados; e pela Lei 8.666, de 1993, no que couber.

1. DO OBJETO DA LICITACAO

1.1 O objeto do presente PREGAO ¢ a prestacdo de servicos continuados
na area de copa em prédios administrativos da Camar a dos Deputados, e na
area de copa, cozinha e de limpeza e conservacdo na  Residéncia Oficial, pelo
periodo de doze meses , de acordo com as quantidades e especificacfes técnicas
descritas neste Edital.

1.1.1. Em caso de discordancia existente entre as especificacbes descritas
no ComprasNet e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecerdo as do
Edital.

2.DA FORMULACAO DE |IMPUGNACOES E DOS PEDIDOS DE
ESCLARECIMENTOS

2.1. Até dois dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio do Pregao, por meio do envio
da peticdo ao Pregoeiro exclusivamente pelo endereco eletrénico citado na pagina 1.

2.1.1. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo, no prazo de vinte e quatro
horas, contadas de seu recebimento.

2.1.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatoério, caso advenha eventual
modificacdo do Edital que afete a formulagdo das propostas, sera designada nova
data para a realizacdo do certame.

2.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao Pregdo deverdo ser
encaminhados ao Pregoeiro até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura
da sessao publica exclusivamente pelo endereco eletrénico citado na pagina 1.

2.2.1. As respostas dadas aos pedidos de esclarecimentos, omitidos os homes
das consulentes, serédo disponibilizadas em campo préprio do sistema e também na
pagina http://www2.camara.leg.br/transparencia/licitacoes/editais/pregaoeletronico.html.

3. DA PARTICIPACAO E DOS IMPEDIMENTOS A PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo as interessadas que estiverem
previamente credenciadas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
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(SICAF) e perante o sistema eletrbnico provido pela Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo
(SLTI/MPOG), por meio do sitio da Internet http://www.comprasnet.gov.br.

3.1.1. Para ter acesso ao sistema eletronico, as interessadas em participar deste
Pregdo deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto a
SLTI/MPOG, onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e
regulamento e receber instru¢des detalhadas para sua correta utilizag&o.

3.1.2. O uso da senha de acesso pela licitante € de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transacao por ela efetuada diretamente, ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema eletrénico ou a Camara dos
Deputados responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

3.1.3. Serdo reputadas como firmes e verdadeiras as propostas e os lances
efetuados em nome da licitante.

3.2. N&o poderéao participar deste Pregéo:

a) empresario ou sociedade empresarial suspensos temporariamente de
participar de licitagdo e impedidos de contratar com a Camara dos
Deputados, conforme inciso Il do artigo 87 da Lei 8.666, de 1993,
durante o prazo da sanc¢ao aplicada;

b) empresario ou sociedade empresarial impedidos de licitar e contratar
com a Unido, conforme artigo 7° da Lei 10.520, de 2002, durante o
prazo da sancéo aplicada;

c) empresario ou sociedade empresarial declarados inidéneos para licitar
ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacéo;

d) sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

e) empresario ou sociedade empresarial cujos estatuto ou contrato social
nao preveja atividade pertinente e compativel com o objeto deste
Pregéo;

f)  empresario ou sociedade empresarial que se encontrem em processo
de dissolucéo, recuperacao judicial, recuperacdo extrajudicial, faléncia,
concordata, fuséo, cisdo, ou incorporacgao;

g) sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim
entendidas aquelas que tenham diretores, sOcios ou representantes
legais comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnoldgicos ou
humanos em comum, exceto se demonstrado que nao agem
representando interesse econémico em comum;

h)  consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicao;
i) servidor ou parlamentar da Camara dos Deputados;
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) cooperativas de méo-de-obra, com base no Termo de Conciliacdo
Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uniéo,
conforme disposto no Anexo n. 8 deste Edital.

4. DA PROPOSTA

4.1. A proposta deve ser registrada no sistema eletrénico até a data e o
horério fixados para a abertura da sessdo publica do pregdo, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

4.1.1. A licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletrdnico, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos neste Edital e que sua
proposta estd em conformidade com as exigéncias deste Edital.

4.1.2. A licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletronico, que
até a data de cadastramento eletrénico da proposta, inexistem fatos impeditivos para
a sua habilitacdo no presente processo licitatério e que esta ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

4.1.3. A licitante devera declarar, em campo proprio do sistema eletrénico, sob
pena de inabilitagdo, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

4.1.4. A licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletrdnico,
que a proposta apresentada para a presente licitagdo foi elaborada de maneira
independente, de acordo com o que € estabelecido na Instrucdo Normativa n. 2 de
16 de setembro de 2009 da SLTI/MPOG.

4.1.5. A licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno
porte devera declarar, em campo préprio do sistema eletrbnico, que atende aos
requisitos do art. 3° da Lei Complementar 123, de 2006, para fazer jus aos
beneficios previstos nessa lei.

4.2. Durante a fase de recebimento de propostas, a licitante podera incluir,
alterar ou excluir a sua proposta.

4.3. O(s) preco(s) registrado(s) na forma expressa no sistema eletronico
devera(ao) incluir todos os custos e todas as despesas, diretas e indiretas, para
prestacdo dos servicos objeto desta licitacdo para a Camara dos Deputados, em
Brasilia-DF.

4.4. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa
desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

4.5. O CNPJ da licitante utilizado para cadastramento de sua proposta devera
ser 0 mesmo constante da documentacdo apresentada ao Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo para registro no SICAF.

4.6. Em se tratando dos servicos vedados descritos no art. 17 da Lei
Complementar n. 123, de 2006, sobretudo os descritos no inciso Xll — cesséo ou
locacdo de mao de obra —, a licitante Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
devera declarar e apresentar proposta isenta de qualquer beneficio tributario do
SIMPLES NACIONAL.
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4.7. A licitante Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte incursa em
qualquer das hipéteses tratadas pelos paragrafos 5° - B a 5° — E do art. 18 da Lei
Complementar n. 123, de 2006, poderd apresentar proposta com o0s beneficios
tributarios do SIMPLES NACIONAL.

5. DA ABERTURA DA SESSAO

5.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro,
ocorrera na data, hora e no sitio da Internet indicados na primeira pagina deste
Edital.

5.2. Durante a sesséo publica, a comunicacao entre o Pregoeiro e as licitantes
ocorrerd exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do
sistema eletronico.

5.3. Cabera a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico
durante a sessdo publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de qualguer mensagem emitida pelo
sistema eletrénico ou de sua desconexao.

6. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

6.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara,
motivadamente, aquelas que nédo estejam em conformidade com o0s requisitos
estabelecidos neste Edital.

6.1.1. A proposta que ndo contemplar todos os itens do grupo Unico sera
desclassificada.

6.2. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de
lances.

6.3. O critério a ser utilizado para a classificagdo das propostas sera o de
menor preco global anual para o grupo unico , observado, em qualquer caso, o

disposto no subitem 9.2.1 do presente Edital.

7.00S LANCES

7.1. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo oferecer
lances sucessivos para o item, exclusivamente por meio do sistema eletronico,
sendo imediatamente informadas, em tempo real, do seu recebimento, do horario do
registro e do valor ofertado.

7.1.1. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela
ofertado e registrado no sistema eletronico.

7.2. As licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois
ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar pelo sistema eletrénico.

7.3. N&o sera admitida desisténcia de lances ofertados, sujeitando-se a
licitante as sancfes administrativas constantes deste Edital.

7.4. Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de
julgamento serdo de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo
o direito de pleitear qualquer alteracéo.
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7.5. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente,
lance cujo valor for considerado inexequivel.

7.6. Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e
o sistema eletrénico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

7.6.1. No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessao do Pregdo sera suspensa automaticamente e tera reinicio
somente ap0s comunicacdo expressa aos  participantes no  sitio
www.comprasnet.gov.br.

7.7. O Pregoeiro encerrara a primeira fase da etapa de lances e informara a
duracéo do tempo de iminéncia, que podera ser de 1 a 60 minutos.

7.8. Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, tera inicio o periodo de tempo
aleatoriamente determinado pelo sistema eletronico, que podera ser de até 30
minutos, findo o qual sera automaticamente encerrada a fase de lances.

8. DO DIREITO DE PREFERENCIA E DA NEGOCIACAO

8.1. Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de
microempresa ou empresa de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por
cento) superior a proposta mais bem classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

8.1.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera, no prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo sistema eletrénico,
apresentar proposta de preco inferior a da licitante mais bem classificada e, se
atendidas as exigéncias deste Edital, ser considerada vencedora.

8.1.2. N&o tendo sido considerada vencedora a microempresa ou empresa de
pequeno porte mais bem classificada, na forma do subitem anterior, e havendo
outras licitantes que se enquadram na condicdo prevista neste item, estas seréo
convocadas, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito.

8.1.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido neste
item, o sistema fard um sorteio eletronico, definindo automaticamente a vencedora
para o encaminhamento da oferta final do desempate, conforme inciso Il do art. 45
da Lei Complementar 123, de 2006.

8.1.4. A convocada que nao apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco)
minutos, controlados pelo sistema eletronico, decaird do direito previsto nos artigos
44 e 45 da Lei Complementar 123, de 2006.

8.1.5. Em ndo se confirmando a condicdo de vencedora a microempresa ou
empresa de pequeno porte, nos termos previstos neste item, o procedimento
licitatério prossegue com as demais licitantes.

8.1.5.1. O Pregoeiro poderda solicitar documentos que comprovem o0
enquadramento da licitante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno
porte.
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8.2. O Pregoeiro poderd encaminhar contraproposta diretamente a licitante
gue tenha apresentado a proposta ou o lance mais vantajoso, observado o critério
de julgamento e o valor estimado para a contratagao.

8.2.1. A negociacao sera realizada por meio do sistema eletrénico, podendo ser
acompanhada pelas demais licitantes.

9. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera
encaminhar a proposta completa adequada ao ultimo lance, no prazo a ser
estabelecido pelo Pregoeiro, que néao sera inferior a 60 (sessenta) minutos, por meio
da opcédo “Enviar Anexo” do sistema ComprasNet, em arquivo Unico no formato do
Anexo n. 5.

9.1.1. A proposta tera validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da
data de abertura da sesséao publica.

9.1.1.1. Decorrido o prazo de validade da proposta, sem convocagao para
contratacao, fica a licitante liberada do compromisso assumido.

9.1.2. No caso de licitante Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
deverdo integrar a proposta as seguintes declaracgoes:

a) declaracao da licitante de que, em se tratando dos servigos vedados
descritos no art. 17 da Lei Complementar n. 123/2006, notadamente
os descritos no inciso Xll (cessao ou locacdo de méao de obra),
ressalvados o0s servicos listados nos paragrafos 5%-B a 5%-E do art. 18
da referida lei, a proposta apresentada nao contempla qualquer
beneficio tributario referente ao SIMPLES NACIONAL, conforme os
subitens 4.6 e 4.7 do Edital;

b) declaracdo da licitante de que, na hipétese de contratacdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte inscrita no SIMPLES
NACIONAL e executora de atividade vedada, a empresa ficara sujeita
a exclusédo obrigatéria no SIMPLES NACIONAL a contar do més
seguinte ao da contratacdo, em consequéncia do que dispbéem o art.
17, inciso XIl e o art. 31, inciso Il, da Lei Complementar 123/2006,
devendo entregar a Camara dos Deputados, a titulo de comprovacéao,
copia de oficio — com comprovante de entrega e recebimento, que
comunique a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra e encaminhado pela contratada a
Receita Federal do Brasil até o ultimo dia util do més subsequente ao
da contratacédo, consoante art. 30, paragrafo primeiro, inciso Il, da Lei
Complementar 123, de 2006.

9.2. N&o sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste
Edital, sendo ainda desclassificada a proposta que consignar precos excessivos,
manifestamente inexequiveis, simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os pre¢os de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacées de propriedade da licitante, para os quais ela
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.
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9.2.1. Entende-se por preco excessivo aquele que, apds a fase de lances ou
negociacdo, extrapolar o preco global anual apresentado no orcamento estimado
constante deste Edital.

9.2.2. As licitantes estardo obrigadas a comprovar a exequibilidade de suas
propostas quando o grupo de custo referente a Uniformes apresentar montante
inferior a 70% (setenta por cento) do valor estimado no orcamento constante deste
Edital (item 02.00.00).

9.3. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera
apresentar, no prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro, que nao sera inferior a 60
(sessenta) minutos, a seguinte documentacao, remetida por meio da opc¢ao “Enviar
Anexo” do sistema ComprasNet, em arquivo Unico:

a) documento emitido pelo Ministério da Previdéncia Social que
comprove o valor do Fator Acidentario de Prevencédo (FAP) aplicado
para calculo do Seguro de Acidente de Trabalho (SAT) (exigéncia
constante no subitem 5.1.1.2.2.3 do Anexo n. 1 do Edital).

9.4. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacéo
exigida neste Titulo, ser desclassificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

9.5. Verificar-se-a a conformidade da proposta com as exigéncias do Edital,
em relagcdo as especificagbes técnicas, ao preco final ofertado, e a documentacao
complementar.

9.6. O Pregoeiro poderd solicitar manifestacdo ou parecer de técnicos
pertencentes ao quadro de pessoal da Camara dos Deputados ou, ainda, de
pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele a fim de orientar sua decisdo quanto a
adequacao da proposta aos requisitos técnicos fixados no Edital.

9.7. Erros e omissfes existentes na proposta de precos poderdo ser
retificados pela licitante, apds solicitacdo e/ou consentimento do Pregoeiro, desde
que o preco final ofertado ndo sofra acréscimo.

9.8. Toda a documentacdo recebida sera disponibilizada eletronicamente a
todos os participantes do certame.

9.9. Concluidos os procedimentos descritos neste Titulo, o Pregoeiro
anunciara o resultado do julgamento da proposta, realizado com base no critério
estabelecido no item 6.3 do Edital.

9.10. No caso de nao aceitacdo da proposta, o Pregoeiro examinara a proposta
ou o lance imediatamente subsequente.

10. DA HABILITACAO

10.1. A habilitacdo da licitante sera verificada por meio do SICAF (habilitacédo
parcial) e demais documentos de que trata este Titulo.

10.2. A licitante que ndo atender as exigéncias de habilitacdo parcial no SICAF
devera apresentar documentos que supram tais exigéncias.

10.3. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera
apresentar, no prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro, que nao sera inferior a 60
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(sessenta) minutos, a seguinte documentagcdo complementar, remetida por meio da
opcao “Enviar Anexo” do sistema ComprasNet, em arquivo Unico:

a) Os documentos que nao estejam contemplados no SICAF,;

b) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em obediéncia ao inciso V
do art. 29 da Lei 8.666, de 1993, incluido pela Lei 12.440, de 2011,

C) registro ou inscricdo na entidade profissional competente;

d) documentacdo complementar para fins de qualificacdo econdmico-
financeira, observado o disposto no subitem 10.3.1:

d.1) balanco patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na
forma da lei;

d.2) demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo
exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei;

d.3) declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a
Administracdo Publica, vigentes na data da sesséo publica de abertura
deste Pregao, conforme modelo constante no Anexo n. 9;

d.4) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacao Judicial ou
Recuperacdo Extrajudicial, expedida pelo cartorio distribuidor da Sede
da licitante, dentro do prazo de validade indicado no documento, ou
datada dos ultimos cento e oitenta dias, se a validade ndo estiver
expressa na certidao;

e) documentagdo complementar para fins de qualificacdo técnico-operacional,
observado o disposto no subitem 10.3.2:

e.l) atestado(s) e/ou declaracdo(bes) de capacidade técnico-operacional,
em nome da licitante, emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado que comprove(m) aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com
0 objeto desta licitacdo, demonstrando que a licitante prestou,
satisfatoriamente, servicos gerais e/ou servicos de apoio
administrativo e/ou servicos na area de copa, cozin  ha, limpeza e
conservagao, utilizando, pelo menos, 137 (cento e t rinta e sete)
empregados ;

e.1l.1) o(s) atestado(s) ou a(s) declaracdo(bes) de capacidade técnica
devera(do) se referir a servicos prestados, no ambito de sua
atividade econdmica principal e/ou secundaria, especificada(s) no
contrato social, devidamente registrado na junta comercial
competente, bem como no cadastro de pessoas Juridicas da
Receita Federal do Brasil — RFB,;

f) copia(s) de contrato(s), atestado(s) ou declaracdo(des) que comprovem
experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, até a data da sesséo
publica de abertura deste Pregéo, na prestacao de servigos terceirizados;

f.1) os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez;
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f.2) para a comprovacdo de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos
outros documentos idéneos, mediante diligéncia do Pregoeiro;

s)] copia(s) de contrato(s) vigente(s) e em execucao, na data de publicacdo deste
Edital, comprovando que a licitante gerencia, no ambito de sua atividade econémica
principal e/ou secundaria especificada(s) no seu contrato social, registrado na junta
comercial competente, bem como no cadastro de pessoas Juridicas da Receita
Federal do Brasil — RFB, no minimo 137 (cento e trinta e sete) empregados
terceirizados;

g.1) a exigéncia do quantitativo estipulado nesta alinea é condicdo minima
necessaria para que a licitante comprove a capacidade de arcar com
todas as suas despesas operacionais.

10.3.1. Os documentos exigidos para fins de qualificacdo econdmico-
financeira deverdo comprovar o seguinte:

a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1;

b) Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante —
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacao;

c¢) Patrim6nio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado
para a contratacao;

d) Patriménio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administragdo Publica e com a iniciativa privada.

10.3.1.1. Caso o valor total constante na declaracdo de que trata a alinea “d.3”
deste item 10.3 apresente divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, em relacéo a receita bruta discriminada na Demonstracao
de Resultado do Exercicio (DRE), a licitante devera apresentar as devidas
justificativas.

10.3.1.1.1. Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a
documentacéo, o Pregoeiro fixara prazo para a sua apresentacao.

10.3.2. O(s) atestado(s) deve(m) permitir a obtencdo das seguintes
informacgdes minimas:

a) indicacdo do CNPJ, razdo social e endereco completo da pessoa juridica
emissora do atestado;

b) informacéao do local e da data de expedi¢ao do atestado;

C) descricdo da data de inicio e do término da prestacdo dos servicos
referenciados no documento.

10.3.2.1. O(s) atestado(s) devera(ao) preferencialmente estar impresso(s) em
papel timbrado da pessoa juridica que o(s) emitiu, com a descricdo do nome
completo, do cargo, da funcdo e conter a assinatura legivel do responsavel e,
adicionalmente, conter dados sobre contatos de telefone, fax e correio eletronico do
responsavel pela emissao do atestado.
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10.4. O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de o6rgdos e entidades
emissores de certiddes, para verificar as condi¢cdes de habilitacdo da licitante.

10.5. Os documentos remetidos por meio da opg¢do “Enviar Anexo” do sistema
ComprasNet poderéo ser solicitados em original ou por cOpia autenticada a qualquer
momento.

10.5.1. Nesse caso, o0os documentos deverdo ser encaminhados, no prazo
estabelecido pelo Pregoeiro, a Secretaria Executiva da Comissdo Permanente de
Licitac&o, localizada no endereco da Comisséo citado na pagina 1.

10.5.2. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar
em nome da licitante, com indicacdo do numero de inscricdo no CNPJ, que devera
ser o mesmo utilizado para cadastramento de sua proposta.

10.5.2.1. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e
regularidade fiscal e trabalhista deverédo estar em nome da filial, exceto aqueles que,
pela propria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

10.5.3. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser
entregues acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor
juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no cartério de
titulos e documentos.

10.5.4. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua
portuguesa, também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou
registrados em cartorio de titulos e documentos.

10.6. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo
alguma restricdo na comprovacado de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo
de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera a0 momento em que a
proponente for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administragdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

10.6.1. A nao regularizacdo da documentacdo no prazo previsto, implicara
decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital, e facultar4d ao Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de

classificagao.

10.7. O Pregoeiro verificara, durante a fase de habilitacdo das empresas,
além da habitual pesquisa ja realizada no SICAF, a existéncia de registros
impeditivos da contratacao:

a) no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas da
Controladoria-Geral da Unidao (CGU), disponivel no Portal da
Transparéncia (http://www.portaltransparencia.gov.br);

b) por improbidade administrativa no Cadastro Nacional de
Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa,
disponivel no Portal do Conselho Nacional de Justica (CNJ);

C) por composicdo societaria das empresas a serem contratadas,
mediante pesquisa no SICAF, a fim de se certificar se entre os
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sécios ha servidores do préprio 6rgdo contratante, abstendo-se de
celebrar contrato nessas condi¢des, em atencao ao art. 9°, inciso lll,
da Lei 8.666, de 1993.

10.8. 0] Pregoeiro  verificara, no Portal da  Transparéncia
(http://www.portaltransparencia.gov.br), quando da habilitacdo de microempresa e de
empresa de pequeno porte, que tenha utilizado a prerrogativa de efetuar lance de
desempate, conforme Lei Complementar 123, de 2006, art. 44, além das situacdes
descritas no item anterior, se 0 somatdrio de ordens bancarias recebidas pela
empresa, relativas ao seu Ultimo exercicio, ja seria suficiente para extrapolar o
faturamento maximo permitido como condicdo para esse beneficio, conforme art. 3°
da mencionada Lei Complementar.

10.9. Caso ndo tenham sido atendidas as exigéncias para habilitacdo, o
Pregoeiro declarara a licitante inabilitada e convocard a autora do menor prego
subsequente, repetindo os procedimentos, até que se logre a habilitacdo da licitante
gue tenha atendido todas as exigéncias para essa finalidade.

11. DO RECURSO E DA ADJUDICACAO

11.1. ApOs a divulgacdo da vencedora do grupo, as licitantes poderéo
manifestar-se pela intencdo de interpor recurso contra a decisédo do Pregoeiro, em
campo proprio do sistema eletronico, apresentando, na forma disponibilizada pelo
sistema eletronico, de modo objetivo e conciso, os motivos da contestagéao.

11.1.1. O Pregoeiro estabelecera o prazo para manifestacao pela intencdo de
interpor recurso, que nao sera inferior a 30 (trinta) minutos.

11.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada pela interposicéo de recurso
importara a decadéncia do direito de recorrer.

11.3. O Pregoeiro examinara a intengcdo de recurso, motivadamente, aceitando-
a ou rejeitando-a, em campo préprio do sistema eletronico.

11.4. A licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera apresentar as
razdes do recurso, em campo proprio do sistema eletrénico, no prazo de trés dias,
ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes,
também via sistema eletrénico, em igual prazo, que comecara a correr do término do
prazo da recorrente.

11.4.1. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada as
interessadas na Secretaria da Comissdo Permanente de Licitagcdo, localizada no
endereco da Comissao citado na pagina 1.

11.5. O recurso contra a decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo e o seu
acolhimento importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.6. Caso nao reconsidere sua decisdo, 0 Pregoeiro submetera o recurso
devidamente informado a consideragéo do Diretor-Geral para fins de decisdo quanto
ao recurso e a adjudicacao do objeto.

11.7. Em caso de ndo ser aceita a manifestacdo quanto a intencéo de recurso,
por falta de fundamentacéo, ou se ndo ocorrerem manifestacdes formais no sentido
de interpor recurso, o Pregoeiro adjudicara o objeto do Pregéao a licitante vencedora.
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11.8. O ato de adjudicacao do objeto do procedimento licitatorio pelo Pregoeiro
ficara sujeito a homologacao do Diretor-Geral da Camara dos Deputados.

12. DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO ORIGINAL

12.1. Apds o0 encerramento da sessdo do Pregdo, no prazo de até trés dias
Uteis, contados da adjudicacdo, a proposta completa ajustada ao lance final da
licitante vencedora e, se for o caso, a documentacdo técnica, bem como o0s
documentos exigidos para habilitacdo, deverdo ser encaminhados em original ou por
copia autenticada, a Secretaria da Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara
dos Deputados, localizada no endereco da Comisséo citado na pagina 1.

12.2. A proposta completa original devera ser apresentada sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, datada, assinada por quem de direito, preferencialmente em
duas vias.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O Pregao podera ser transferido a critério da Camara dos Deputados;
revogado, por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta; ou,
ainda, anulado por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante
ato escrito e devidamente fundamentado.

13.1.1. No caso de desfazimento do procedimento licitatério fica assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

13.2. A Camara dos Deputados, assegurado o direito de defesa, por despacho
fundamentado de seu Diretor-Geral, podera desclassificar licitante, sem que a esta
caiba o direito de reclamar qualquer indenizacdo e sem prejuizo de outras sanc¢oes,
se Ihe chegar ao conhecimento qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior
ao julgamento desta licitacdo, que desabone ou infirme a idoneidade, a capacidade
juridica, financeira ou técnica da participante.

13.3. E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do
processo, interpretando as normas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados, desde que n&o comprometam o interesse da Administracdo, a
finalidade e a seguranca da contratacdo, vedada a inclusdo posterior de
documentacgéo ou informacgao que deveria constar originariamente da proposta ou de
Seus anexos.

13.4. Quando do julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro
podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
classificagao e de habilitagéo.

13.5. Os prazos referidos neste Edital e em seus Anexos comecam a fluir a
partir do termo inicial preestabelecido, ou da intimacdo formal realizada pela Camara
dos Deputados.

13.5.1. Consideram-se feitas as intimagfes, convocac¢des ou comunicacdes as
participantes, conforme o caso:
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a) na prépria sesséo publica do Pregéo Eletrdnico;
b) pela publicacdo dos atos no Diario Oficial da Uniao;
C) por carta;

d) ou, quando cabivel, por meio de mensagem apresentada no sitio da Internet
constante da primeira pagina deste Edital.

13.5.2. SO6 se iniciam e vencem o0s prazos em dia de expediente normal da
Camara dos Deputados.

13.5.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento.

13.6. Os casos omissos e as duvidas suscitadas em qualquer fase do presente
Pregao serao resolvidos pelo Pregoeiro.

13.7. Durante a execucado contratual, sendo a Contratada objeto de fuséo,
incorporacdo ou cisdo, a Camara dos Deputados examinara a conveniéncia de
manter em vigéncia o Contrato celebrado.

13.7.1. A manutencao da vigéncia contratual dependera, em qualquer caso, do
atendimento pela nova sociedade empresaria das condicbes de habilitacdo
consignadas neste Edital e de ndo serem alteradas as condicbes de execucao do
Contrato.

13.8. Os documentos constantes do processo de licitagéao, incluindo este Edital
e seus Anexos, poderdo ser consultados na Comissao Permanente de Licitacdo, no
endereco citado na pagina 1, facultada a obtencdo de cépias mediante o
recolhimento da importancia devida em favor do Fundo Rotativo da Camara dos
Deputados.

13.8.1. O recolhimento deve ser feito por meio de Guia de Recolhimento da Uniéao
(GRU) Simples nos terminais de auto atendimento do Banco do Brasil e na pagina
da Internet, ambos por meio da op¢do "pagamentos c¢/ coédigo de barras —
Agua/Luz/Telefone/Géas", ou diretamente ao caixa.

13.8.2. A GRU Simples pode ser gerada mediante acesso ao portal SIAFI no
endereco www.stn.fazenda.gov.br e deve ser preenchida com os seguintes campos:

a) Unidade Favorecida (Codigo): 010090, Gestao: 00001;
b) Recolhimento (Codigo): 28830-6;
c) Numero de Referéncia: 422.

14. DO FORO

14.1. Fica eleito o foro da Justica Federal em Brasilia, Distrito Federal, para
decidir demandas judiciais decorrentes deste procedimento licitatorio.

Brasilia, 11 de julho de 2013.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 1
TERMO DE REFERENCIA

1. DA JUSTIFICATIVA

A presente contratacdo visa garantir a continuidade dos servigos na area
de copa, em prédios administrativos da Camara dos Deputados, e de limpeza e
conservagao, servigcos gerais e de cozinha, na Residéncia Oficial, essenciais para o
bom funcionamento das atividades desempenhadas pela Casa.

2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa relativa ao objeto deste Pregao correrd a conta de dotacao existente
com a seguinte classificacdo orcamentaria:

- Programa de Trabalho: 01.031.0553.4061.0001 — Processo Legislativo,
Fiscalizacdo e Representacao Politica

- Natureza da Despesa:

3.0.00.00 — Despesas Correntes
3.3.00.00 — Outras Despesas Correntes
3.3.90.00 — AplicacgGes Diretas
3.3.90.37 — Locacao de Mao-de-Obra

3. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

GRUPO
UNICO
ITEM 1 PRESTACAO DE SERVICO DE COPA E COZINHA
DESCRICAO: contratacdo de pessoa juridica para prestacéo de servicos
continuados na area de copa, em prédios administrativos da Camara dos
Deputados, e de cozinha, na Residéncia Oficial, em Brasilia-DF, conforme
especificacdes técnicas anexas.

Unidade: SERVICO
Quantidade: 1
ITEM 2 PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

DESCRICAO: contrata¢do de pessoa juridica para a prestacdo de servigcos
continuados na area de servicos gerais, limpeza e conservacdo, na
Residéncia Oficial, em Brasilia-DF, conforme especificacdes técnicas
anexas.

Unidade: SERVICO
Quantidade: 1

SERVICO DE COPA, COZINHA, LIMPEZA E CONSERVACAO

As demais especificacbes estdo descritas no Caderno de Especificacdes
(Anexo n. 2).
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4.DA VISTORIA TECNICA

4.1. Durante o prazo de elaboracdo de propostas, ficardo disponiveis os locais
onde serdo executados 0s servigcos para realizacao de vistorias técnicas agendadas,
para fins de conhecimento dos locais e das dependéncias onde serédo executados 0s
servicos, da natureza, da area e das condi¢cdes de sua execucao.

4.2. As vistorias técnicas serdo agendadas junto junto a Coordenacdo de
Administracdo de Edificios da Camara dos Deputados, por meio dos telefones (61)
3216-4290/4292.

4.3. Nao tendo realizado a vistoria de que trata este titulo, a licitante ndo podera
arguir desconhecimento do local, da area, ou da infraestrutura existente para se opor
a manutencao dos termos e das condi¢ces de sua proposta.

5. DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. A proposta de precos serd obrigatoriamente formulada na forma do
modelo constante do Anexo n. 5, consignando os valores em PLANILHAS , conforme
o disposto no item 5.4 deste anexo, que informard os custos incorridos, e conterd os
seguintes dados:

5.1.1. MONTANTE "A"

5.1.1.1. REMUNERACAO - Consignar os valores unitarios de salarios
conforme indicado no item 2.1 do Anexo n. 2, incluindo os adicionais previstos em
lei, quando couber.

5.1.1.2. ENCARGOS SOCIAIS - Apresentar, em separado, planilha
detalhada, discriminando os componentes dos encargos sociails e respectivos
percentuais, bem como o percentual total e os valores resultantes. Nesse item nao
deverdo ser incluidos os encargos relativos ao provisionamento das despesas com
13° salario, pois essas despesas serdo pagas em conformidade com o disposto no
Titulo 7 do Anexo n. 2. A Camara dos Deputados tem como parametro para o total
dos encargos sociais percentual que varia entre 50,89% (cinquenta virgula oitenta e
nove por cento) e 68,10% (sessenta e oito virgula dez por cento) sobre a
remuneracdo, sendo que qualquer percentual fora desses limites devera ser
claramente indicado e justificado na proposta.

5.1.1.2.1. A Camara dos Deputados ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em
Acordos e Convencgdes Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as
que estabelecam valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

5.1.1.2.2. SAT - A Céamara dos Deputados adotou, para fins orcamentarios, a
aliquota de 1% (um por cento) para o Seguro de Acidente de Trabalho (SAT).

5.1.1.2.2.1. Ao elaborar sua proposta, cada licitante devera cotar a aliquota para o
SAT de acordo com o grau de risco desenvolvido pela empresa, individualizada pelo
seu CNPJ, ou pelo grau de risco da atividade preponderante quando houver apenas
um registro, em obediéncia a Sumula n. 351 do Superior Tribunal de Justica.

5.1.1.2.2.2. O SAT a ser cotado deve resultar da aplicacdo do Fator Acidentario de
Prevencéo (FAP) a aliquota definida no Anexo n. V do Decreto 3.048/99 atualizado.
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5.1.1.2.2.3. A licitante devera apresentar, juntamente com a proposta, documento
emitido pelo Ministério da Previdéncia Social que comprove o valor do FAP aplicado
para calculo do SAT.

5.1.2. MONTANTE "B"
5.1.2.1. GRUPO 1 - (custos adicionais)

a. A licitante indicara cada item de formacéo de custo que compde este grupo:
auxilio-alimentacéo, auxilio-transporte, uniformes e outros itens necessarios
ao atendimento das disposicfes do Edital.

b. E vedado a licitante incluir no montante referente ao auxilio-alimentacéo
gualquer taxa que venha a ser cobrada pelas administradoras.

c. Em relacdo aos auxilio-transporte e uniformes, a licitante deve apresentar em
separado , por categoria, a especificacdo dos custos de cada componente.

d. Idéntico procedimento deve ser adotado em relacdo a qualquer outro
componente de custos deste grupo.

e. Dentro deste grupo, € da responsabilidade da licitante fazer constar os custos
decorrentes de Convencao Coletiva que Ihe vincule.

f. As licitantes estardo obrigadas a comprovar a exequibilidade de suas
propostas quando o grupo de custo referente a Uniformes apresentar
montante inferior a 70% (setenta por cento) do valo r constante do
orcamento estimado deste Edital.  (item 02.00.00).

5.1.2.2. GRUPO 2 (Taxa de Administracdo): Férmula para obtencao da Taxa de
Administracdo (em percentual):

Lucro Despesabdiretas
1+ x| 1+
100 100
1- Tributos
100
5.1.2.2.1. A licitante devera, sob pena de desclassificacdo, apresentar planilha

detalhada da formac&o do percentual proposto para a Taxa de Administracéo,
observado o disposto no subitem 5.1.2.2.3.

x100-100

5.1.2.2.2. Integram a Taxa de administracdo, os percentuais relativos:
a) ao lucro planejado pela licitante;

b) outras despesas indiretas, incorridas exclusivamente em funcdo da
futura execucdo do contrato, que ndo possam ser incluidas na
composicdo dos montantes da planilha formadora do preco dos
servicos;

Cc) aos seguintes tributos: ISS, COFINS e PIS/PASEP, devendo ser
indicado o regime de tributacdo a que esta submetida e considerar na
cotacdo da taxa de administracdo os percentuais que reflitam os
custos ou despesas efetivamente incorridos, considerando retencao,
complementacdo e compensagcao em consonancia com a
legislag&o vigente;
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c.1) a licitante cujo regime de tributac&o for pelo lucro real ou lucro
presumido, no que diz respeito aos tributos de COFINS e
PIS/IPASEP, ou optante pelo Simples Nacional, no que diz
respeito ao ISS, COFINS e PIS/PASEP, que cotar aliquotas
diferentes dos percentuais limites definidos em lei, em decorréncia
de deducdes ou compensacdes, devera apresentar documento do
tipo Demonstrativo de Apuracdao de Contribuicbes Sociais
(DACON) ou equivalente que justifique as aliquotas indicadas em
sua planilha, observado o disposto nos itens 4.6 e 4.7 do Edital.

5.1.2.2.3. O Imposto de Renda e a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido ndo
incidem diretamente sobre a atividade contratada, mas sobre o lucro auferido pela
pessoa juridica, ndo sendo, portanto, admissivel o lancamento de tais tributos na
composicdo da Taxa de Administracdo, nos termos da Sumula n. 254 do Tribunal de
Contas da Uniao.

5.1.2.2.4. O percentual correspondente a Taxa de Administracdo devera ser
claramente expresso e incidira sobre o somatério do TOTAL DO MONTANTE “A” +
TOTAL DO GRUPO 1 DO MONTANTE “B”.

5.1.3. DESPESAS COM 13° SALARIO

5.1.3.1. Para o célculo das despesas estimadas com o 13° salario, a licitante
devera considerar o valor da remuneracdo (item 3 da Planilha Resumida)
acrescido dos encargos sociais fixados, correspondentes ao GRUPO “A” dos
ENCARGOS SOCIAIS BASICOS informado, mais a taxa de administracdo definida
na proposta de precos da licitante, observado o disposto no Titulo 7 do Anexo n. 2.

5.1.4. DESPESAS ESTIMADAS

5.1.4.1. Adicional noturno : os valores fixados na planilha de formacdo de
preco decorrem da adogdo de premissas estimativas com finalidade orcamentéria. O
ressarcimento a Contratada sera processado com base nos parametros aplicaveis
segundo a legislagéo em vigor.

CATEGORIA | Quant. | Horério
ITEM 1 DO OBJETO

Arrumadeira 2 das 22h as 5h
Auxiliar de cozinha 2 das 22h as 5h
Cozinheiro 3 das 22h as 5h
Chefe de cozinha 1 das 22h as 5h
Garcom da Residéncia Oficial do 4 das 22h as 5h
Presidente
ITEM 2 DO OBJETO

Auxiliar de servicos gerais | 2 | das 22h as 5h

5.2. Uniformes

5.2.1. Em consonancia com o disposto no Titulo 5 do Anexo n. 2, a Contratada

deverd, obrigatoriamente, fornecer uniforme para o pessoal em servico.
5.3. Auxilio-Alimentacao e Auxilio-Transporte
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5.3.1. O fornecimento de auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte (se for o caso),
devera ser feito conforme exigéncia do Titulo 5 do Anexo n. 2.

5.3.2. O ressarcimento referente ao Auxilio-Alimentacdo a Contratada dar-se-4 em
funcdo dos parametros estabelecidos no Titulo 6 do Anexo n. 2.

5.4. Além das planilhas detalhadas de que trata o item 5.1 deste Titulo, a licitante
devera apresentar, obrigatoriamente, a planilha resumida constante no Modelo da
Proposta Completa, Anexo n. 5, sendo que o0 Pregoeiro podera solicitar a
comprovacdo da exequibilidade dos custos cujas planilhas apresentem valores
considerados ndo compativeis com os valores apresentados no orgamento
constante deste Edital.

6. DOS ORGAOS RESPONSAVEIS

6.1. Para o item 1 do objeto: considera-se a Coordenagdao de Administracdo de
Edificios do Departamento Técnico da Camara dos Deputados_o 6rgdo responsavel
pela gestdo dos servicos objeto do contrato prestados nos prédios administrativos.
Essa Coordenacédo, localizada no 18° andar do Edificio Anexo | da Camara dos
Deputados, designara o fiscal responsavel pelos atos de acompanhamento, controle
e fiscalizacdo da execucdo contratual. Os servicos prestados no Gabinete da
Presidéncia e na Residéncia Oficial serdo fiscalizados na forma do item 6.2 deste
anexo.

6.2. Para o item 2 do objeto: considera-se o Gabinete da Presidéncia da Camara
dos Deputados o 6rgao responsavel pela gestdo dos servigos objeto do contrato. O
Gabinete da Presidéncia, localizado no Edificio Principal da Camara dos Deputados,
designard o fiscal responsavel pelos atos de acompanhamento, controle e
fiscalizacdo da execucéao contratual.

7. DO RECEBIMENTO

7.1. O objeto contratual sera recebido definitivamente se em perfeitas condi¢bes e
conforme as especificacdes editalicias a que se vincula a proposta da Contratada.

Brasilia, de de 2013.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 2
CADERNO DE ESPECIFICACOES

1. DO PESSOAL - QUALIFICACAO

1.1. Para a adequada prestacdo dos servicos, a Contratada devera indicar
profissionais no quantitativo minimo indicado, e com a qualificacdo e as
caracteristicas a seguir descritas:

1.1.1. AREA DOS SERVICOS: PREDIOS ADMINISTRATIVOS.
a) Encarregado-Geral

Experiéncia profissional: de, no minimo, 6 (seis) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Formacéo béasica: Ensino Médio Completo.
Atividades:

— Supervisionar, coordenar e fiscalizar o bom andamento dos servigos;
— cuidar da disciplina e apresentacdo pessoal dos empregados;
— controlar a movimentacgéao e frequéncia do pessoal,

— fiscalizar o uso e a distribuicdo dos uniformes, bem como manter permanente
contato com o 6rgdo responsavel sobre a execucao do contrato.

O Encarregado-Geral comparecerda a Camara, obrigatoriamente, em periodo
integral, de segunda a sexta-feira.

b) Auxiliar de Encarregado e Encarregado e Encarreg  ada de Setor

Experiéncia profissional: de, no minimo, 4 (quatro) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Atividades:

— Coordenar e acompanhar, principalmente, os trabalhos desenvolvidos nas
copas do Plenario e da Sala Vip do 10° andar do Edificio Anexo IV;

— acompanhar e auxiliar na fiscalizacao dos trabalhos desenvolvidos nas copas

do Edificio Principal, dos Edificios Anexos I, Il, 1ll e IV, nos Departamentos de
Comissoes e de Apoio Parlamentar (DECOM e DEAPA).
c) Copeira

Experiéncia profissional: de, no minimo, 4 (quatro) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Atividades:

Receber ou recolher todo o material servido e proceder a higienizacéo destes;

manter o recinto da copa sempre limpo;

transportar e acomodar os materiais limpos em seus diversos lugares;

operar maquinas de fazer café;
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— servir cafezinho;

— executar outras tarefas afins, conforme necessidade do servigo e orientacao
superior.

d) Gargcom

Experiéncia profissional: de, no minimo, 4 (quatro) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Atividades:

— Atender diretamente ao usuario, prestando 0s servicos pertinentes as suas
atribuicbes conforme a etiqueta recomenda;

— permanecer atento ao chamado dos usuarios;
— observar as regras gerais de atendimento.

1.1.2. AREA DOS SERVICOS: RESIDENCIA OFICIAL DO PRE SIDENTE DA
CAMARA DOS DEPUTADOS E GABINETE DA PRESIDENCIA

a) Auxiliar de Servigcos Gerais

Experiéncia profissional: de, no minimo, 4 (quatro) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Atividades:

- limpeza e conservacao de banheiros, salas, cozinha, copa e dependéncias de
Servigo;

— servigco de carga e descarga e outras atividades afins.
b) Arrumadeira

Experiéncia profissional: de, no minimo, 4 (quatro) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Atividades:

- lavar e passar roupas;
- limpeza, arrumacao e conservacao dos quartos e demais areas intimas;
- outras atividades afins.

c) Auxiliar de Cozinha

Experiéncia profissional: de, no minimo, 4 (quatro) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Atividades:

- limpeza e conservacao de cozinha e utensilios;
— auxilio ao cozinheiro na preparacéao das refeicoes;
- outras atividades afins.

d) Garcom da Residéncia Oficial do Presidente
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Experiéncia profissional: de, no minimo, 4 (quatro) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Atividades:

arrumacao e preparacédo para o servico de refeicoes;

servico durante as refeicoes;
— servico durante as recepcoes, festas, banquetes;
— preparo de drinques e canapés em auxilio ao cozinheiro;
- atendimento a telefonemas e a porta principal da residéncia;
- demais atividades afins.
e) Garcom do Gabinete da Presidéncia

Experiéncia profissional: de, no minimo, 4 (quatro) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Atividades: Prestar os servigos pertinentes as suas atribuicbes conforme a etiqueta
recomenda, permanecendo atento e observando as regras gerais de atendimento.

f) Cozinheiro

Experiéncia profissional: de, no minimo, 6 (seis) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Atividades: preparo de todas as refeicdes e banquetes, incluindo salgados, doces,
etc., e demais atividades afins.

g) Chefe de Cozinha

Experiéncia_profissional: de, no minimo, 6 (seis) meses, comprovada na forma do
disposto no item 1.2 deste anexo.

Atividades:

- Criacao, elaboracao e preparacao de pratos e cardapios;
— gerenciamento e orientacéo do efetivo da cozinha;
— planejamento das rotinas de trabalho;
— controle de estoque;
- demais atividades afins.
1.2. DA COMPROVAQAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1.2.1. A comprovacdo da experiéncia profissional quando exigida para a
prestacao dos servicos de cada categoria dar-se-a:

a) em caso de empregado proveniente do servico publico, por meio de
declaracido do Orgdo de Pessoal da Administracdo Publica, comprovando
qgue o funcionério exercia atividades compativeis com 0s servi¢os descritos
para o cargo;

b) em caso de empregado proveniente da iniciativa privada, por meio de
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou, ainda, de
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declaracdo original em papel timbrado, constando CNPJ e endereco
completo da(s) pessoa(s) juridica(s), onde os servicos foram prestados, com
a descricdo sucinta das atividades desenvolvidas na &rea, a qualificagdo e o
nome do emitente da declaracdo, com assinatura reconhecida em cartorio.

2. DO RESUMO DO QUADRO DE PESSOAL E DOS SALARIOS

2.1. A Contratada deverd alocar, para a prestacdo dos servicos objeto da
presente contratacdo, quadro de pessoal que obrigatoriamente atenda as exigéncias
editalicias com, pelo menos, o seguinte quantitativo e salarios, por categoria:

S| e
ITEM 1 DO OBJETO
Encarregado Geral 1 4.624,90
Encarregado de Setor 2 2.545,25
Encarregada de Setor 2 2.545,25
Copeira 212 998,08
Gargom 40
Garcom do Gabinete da Presidéncia 3 ‘
Auxiliar de encarregado 1
Arrumadeira 2
Auxiliar de cozinha 2
Cozinheiro 3 1.550,35
Chefe de cozinha 1 2.280,00
Garcom da Residéncia Oficial do Presidente 4
ITEM 2 DO OBJETO
Auxiliar de servigos gerais 2
2.1.1. A Contratada esta obrigada a pagar os salarios dos empregados até o

quinto dia util do més posterior ao da prestacao dos servi¢cos, em horario bancario.

2.1.2. Todo o acréscimo salarial devido ao empregado sera calculado sobre o
salario do més a que se referir e discriminado em folha de pagamento.

2.1.3. Os salarios fixados correspondem ao més de junho de 2013, devendo
possiveis reajustes obedecer a politica salarial vigente das categorias, sendo que as
entidades de classe consideradas pela Camara dos Deputados como legitimas
representantes da categoria profissional sdo o Sindicato dos Empregados de
Empresas de Asseio, Conservacao, Trabalho Temporario, Prestacdo de Servicos e
Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal - SINDISERVICOS e o Sindicato das
Empresas de Asseio, Conservacdo, Trabalhos Temporarios e Servicos
Terceirizaveis do Distrito Federal.

3. DA FREQUENCIA E DAS SUBSTITUICOES

3.1. A frequéncia por expediente sera aferida mediante fiscalizacdo da
Contratante.
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3.2. A Contratada estara obrigada a manter diariamente na Céamara dos
Deputados o nimero minimo de empregados fixado, devendo possiveis auséncias
serem supridas até trinta minutos apds o inicio do expediente.

3.3. As faltas ao servico ndo supridas serdo descontadas das parcelas mensais,
sem prejuizo da aplicacdo da sancdo administrativa prevista no Anexo n. 4, salvo
apresentacao de motivo justificavel e aceito pela Camara.

4. DO TREINAMENTO

4.1. E obrigacdo da Contratada oferecer aos seus empregados, a suas expensas
e_sem possibilidade de ressarcimento, cursos de formacdo e aperfeicoamento
profissional, de modo a disponibilizar, permanentemente, méo-de-obra especializada
para a prestacdo dos servicos.

4.2. A Contratada devera promover, durante a vigéncia contratual, treinamento e
cursos de atualizacdo para todos os empregados, inclusive para as areas de
preservacdo ambiental, sempre que verificada a necessidade pelo 06rgéo
responsavel, com objetivo de manter atualizados os seus empregados nas tarefas
gue deverdo desenvolver.

5. DOS UNIFORMES

5.1. A Contratada devera, obrigatoriamente, fornecer uniforme que a identifique e
que atenda aos padr6es minimos de apresentacgdo, higiene e seguranca, nas cores
e nos modelos definidos pelo Orgdo Responsavel, conforme Normas
Regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho, nas seguintes especificacdes e
guantidades:

5.1.1. ITEM 1 DO OBJETO:

ENCARREGADO GERAL, ENCARREGADO DE SETOR E AUXILIAR DE
ENCARREGADO
Numero total de empregados: 4

PECAS Quantidade | i4ade
Anual
Terno completo na cor preta, em microfibra 12 Cj
Camisa na cor branca, 100% algodé&o 20 un
Gravata preta 8 un
Cinto de couro preto 8 un
Meia preta 24 par
Sapato fechado em couro preto, com solado antiderrapante 12 par
Boton acrilico com identificacdo da funcdo e da empresa 8 un
ENCARREGADA DE SETOR
Numero total de empregados: 2
Pecas Quantidade Unidade
Anual
Terninho completo na cor preta, em microfibra 6 Cj
Blusa na cor branca em tecido tricoline, 68 % algodé&o, 27%
poliester, 05% elastano, botbes duplos em gradacéo, na cor 10 un
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branca
Lenco para usar no pescoc¢o, ha cor preta 8 un
Saia ou calca na cor azul noite, em tecido gabardine, 70%
poliester, 30% algodao; 8 un
Sapato fechado em couro preto, com solado antiderrapante 6 par
Meia na cor preta 12 par
Botton acrilico com identificagdo da fun¢do e da empresa 4 un
COPEIRA
Numero total de empregados: 212
Pecas Quantidade Unidade
Anual
Blusa na cor branca em tecido tricoline, 68 % algodéo, 27%
poliester, 05% elastano, botbes duplos em gradacao, na cor
branca 1.060 un
Lenco para usar no pescogo, na cor preta 848 un
Saia ou calca na cor azul noite, em tecido gabardine, 70%
poliester, 30% algodao; 848 un
Sapato fechado em couro preto, com solado antiderrapante 636 par
Meia na cor preta 1.272 Par
GARCOM E GARCOM DO GABINETE DA PRESIDENCIA
Numero total de empregados: 43
Pecas Quantidade Unidade
Anual
Terno completo na cor azul noite, em tecido gabardine, 70%
poliester e 30% algodao, detalhes em cetim bucol, 100%
poliester, na cor preta 129 Cj
Camisa branca em tecido tricoline 100% algod&o, com
botdes azuis 215 un
Cinto em couro preto 86 un
Gravata preta, estilo borboleta, em cetim bucol, 100%
poliester 86 un
Meias pretas 258 par
Sapato em couro preto, com solado antiderrapante 129 par
ARRUMADEIRA
Numero total de empregados: 2
Pecas Quantidade Unidade
Anual
Calca comprida preta, em tecido microfibra 8 un
Blusa branca, modelo social, com manga 3/4, tecido
microfibra de seda 8 un
Sapato preto tipo mocassim, sem salto 4 par
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AUXILIAR DE COZINHA
Numero total de empregados: 2

Quantidade

Anual Unidade

Pecas

Calca comprida na cor preta, com bolsos embutidos, elastico
atras, calca com ziper 8 un

Blusas / jalecos cor branca, composto 50% de algodao,

blusa aberta de botbes, com dois bolsos na frente 8 un
Touca em tecido de tela, na cor preta 8 un
Avental de tecido sintético, impermeavel (napa) 8 un
Sapato preto tipo mocassim, sem salto 4 par
Saia preta em tecido de microfibra 4 un
COZINHEIRO E CHEFE DE COZINHA
Numero total de empregados: 4
Pecas Quantidade Unidade
Anual
Calcas compridas na cor preta, com bolsos embutidos,
elastico atras, calca de ziper 16 un
Blusas / jalecos cor branca, composto 50% de algodéo,
blusa aberta de botbes, com dois bolsos na frente 16 un
Toucas brancas 16 un
Sapato preto tipo mocassim, sem salto 8 par
Avental branco de algodéao 16 un
GARCOM DA RESIDENCIA OFICIAL
Numero total de empregados: 4
PECAS Quantidade | )iy qe
Anual
Summer completo preto, composto de calga preta tecido
microfibra e paleto 16 un
Camisa branca com acabamento em tecido piqué branco
nos punhos na gola e na parte da frente 16 un
Sapato preto tipo social 8 un
Meia preta tipo social 16 un
Luva branca 16 un
Cinto em couro preto 8 un
Gravata tipo comum, preta lisa, com ziper 16 un
5.1.2. ITEM 2 DO OBJETO:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
NuUmero total de empregados: 2
Pecas Quintldade Unidade
nual
Calca em tecido de brim, 100% algodao, cor cinza, com 8 un
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detalhe cinza chumbo nos bolsos

Bluzédo em tecido de brim, 100% algod&o, na cor cinza, com

detalhe cinza chumbo, decote V, com bolso e manga 8 un
Sapato tipo bota em couro, com sola de borracha 8 par
Bota de borracha vulcanizada, cano longo 4 par
Luva de borracha 8 par

5.2. A distribuicéo

dos uniformes serd semestral, em 2 (duas) pecas, por

empregado, a partir do inicio do contrato, com entregas nos 1° e 7° meses da
vigéncia contratual, conforme cronograma de distribuicdo a seguir:

- 1@ distribuigéo :

a) Encarregado-Geral, Encarregados de Setor, Auxiliar de
Encarregado (masculino) e Gargons:

Setor).

2 ternos;

3 camisas;

2 gravatas;

2 cintos;

3 pares de meias;

2 pares de sapato;

2 botons de identificacdo (somente para Encarregados de

b) Encarregadas de Setor, Auxiliar de Encarregado (feminino) e

Copeiras:

Auxiliar de encarregado);

de setor).

2 terninhos (somente para Encarregadas de setor e

3 blusas;

2 saias ou 2 calgas;

2 lencos;

2 pares de sapatos;

3 pares de meias;

2 botons de identificagdo (somente para as encarregadas

c) Encarregada-Geral:

2 terninhos;

3 blusas;

2 saias;

3 pares de meias;
2 exarpes;

2 pares de sapatos;
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- 2 botons de identificag&o.
- 22 distribuicao :

a) Encarregado-Geral, Encarregados de Setor, Auxiliar de
Encarregado e Gargons:
- 1 terno;

- 2 camisas;

- 3 pares de meias;

- 1 par de sapato.

b) Encarregadas de Setor, Auxiliar de Encarregado e Copeiras:

1 terninho (somente para Encarregadas de setor e Auxiliar
de Encarregado);

- 2 blusas;

- 2 saias ou 2 calgas;
- 2 lencos;

- 1 par de sapatos;

- 3 pares de meias.

c) Encarregada-Geral:
- 1 terninho;

- 2 blusas;

- 2 saias;

- 3 pares de meias;
- 1 par de sapatos.

5.2.1. Para os empregados que prestardo servicos na Residéncia Oficial
(Cozinheiro e Chefe de Cozinha, Arrumadeira, Auxiliar de Cozinha, Gargcom e
Auxiliar de Servigcos Gerais), a distribuicdo dos uniformes dar-se-4 em duas vezes; a
primeira, compreendera 50% (cinquenta por cento) do total das pecas no primeiro
més do inicio do contrato, e o restante, no 7° més.

5.2.2. Todo o uniforme devera ser de primeira linha, com corte e costura em
empresa especializada, e sua entrega somente serd autorizada mediante prévia
avaliacdo e aprovacao pelo 6rgao fiscalizador.

5.2.3. Os quantitativos de uniformes masculinos e femininos, respeitada a
guantidade total, sdo estimados, devendo adequar-se ao numero de empregados da
contratacao.

5.3. O valor do uniforme ndo pode ser descontado dos salarios dos
empregados.

6. DOS AUXILIO-ALIMENTACAO E AUXILIO-TRANSPORTE

6.1. Auxilio-Alimentacao
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6.1.1. Além dos salarios fixados, a Contratada ficara obrigada a fornecer, até o
5° dia util do més em referéncia, auxilio-alimentacdo correspondente a quantidade
de dias efetivamente trabalhados por més, cujo valor esta fixado em R$ 22,12 (vinte
e dois reais e doze centavos), por dia.

6.1.1.1. 15,5 (quinze virgula cinco) dias por més, para 0s garcons envolvidos na
execucao dos servicos da Residéncia Oficial que trabalham em regime de escala
com 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso;

6.1.1.2. 26 (vinte e seis) dias por més, para as seguintes categorias envolvidas na
prestacdo dos servicos na Residéncia Oficial do Presidente: auxiliar de servigos
gerais, arrumadeira, auxiliar de cozinha, cozinheiro e chefe de cozinha;

6.1.1.3. 22 (vinte e dois) dias por més, para as categorias envolvidas na prestacéo
dos servicos nos prédios administrativos da Camara dos Deputados, incluindo o
garcom do Gabinete da Presidéncia da Camara dos Deputados.

6.1.2. O valor do auxilio-alimentacdo devera ser integralmente repassado aos
empregados.

6.2. Auxilio-Transporte

6.2.1. Além dos salérios fixados, a Contratada ficara obrigada a fornecer, se for o
caso, até o 5° dia util do més em referéncia, auxilio-transporte de sorte a assegurar o
deslocamento diario do empregado no percurso residéncia/local de
trabalho/residéncia, correspondente a quantidade de dias efetivamente trabalhados
no més pelos empregados.

6.2.2. Fica a critério da licitante, proceder as deducdes legalmente permitidas na
concessao do auxilio-transporte, devendo ser consignado na proposta o valor das
despesas a serem efetivamente incorridas.

6.2.3. Optando por fornecer transporte proprio ou realizar proposta alternativa de
deslocamento dos funcionérios que permita a diminuicdo dos valores referentes ao
auxilio-transporte, a licitante deve apresentar planilha em separado, com a previsao
detalhada de todos os elementos de custo, tais como combustivel, manutencéo do
veiculo, depreciacéo e outros porventura incidentes.

7. DO 13° SALARIO

7.1. A Contratada devera apresentar, até o dia 15 de dezembro, nota fiscal/fatura
em separado, correspondente as despesas com o 13° salario, observadas as regras
gerais de pagamento previstas no Titulo 4 do Anexo n. 3.

7.2. Se vier a ocorrer a prorrogacao contratual prevista no item 1.2 do Anexo n. 3,
a Contratada obriga-se a antecipar o pagamento do 13° salario dos seus
empregados referente ao periodo anterior a prorrogacao.

7.3.  Na ocorréncia da hipotese prevista no item anterior, as despesas referentes a
antecipacao do 13° salario serdo pagas a Contratada mediante a apresentacdo, até
o dia dez do més subsequente ao da prorrogacéo contratual, de nota fiscal/fatura em
separado, observadas as regras gerais de pagamento previstas no Titulo 4 do
Anexo n. 3.
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7.4. Havendo obrigatoriedade de antecipacdo do pagamento do 13° salario
decorrente de acordo ou convencéao coletiva, o procedimento para o pagamento dar-
se-a nos termos do item anterior.

8. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1. Do Prazo de Inicio da Prestacédo dos Servicos

8.1.1. A Contratada devera estar apta a iniciar a prestacdo dos servicos objeto
da presente licitacdo em até 15 (quinze) dias, contados da data de assinatura do
contrato.

8.1.2. O prazo referido no subitem anterior podera ser postergado a critério da
Contratante.

8.2. Do Horario de Prestacédo dos Servicos

8.2.1. Os servigos deverao ser realizados pela Contratada, de forma a atender

as seguintes necessidades:

a) Para os servicos de copa, executados nos prédios administrativos da
Cémara dos Deputados, inclusive no Gabinete da Presidéncia: das 8h as 17h30,
com intervalo de 1h30 para almoc¢o das categorias envolvidas, de segunda a sexta-
feira, observada a jornada de trabalho de oito horas diarias;

b) Para os servigos executados na Residéncia Oficial do Presidente:

b.1)_para os servicos dos garcons da Residéncia Oficial: observada a
jornada de 12h de trabalho por 36h de descanso, em horario de
trabalho fixado pelo 6rgao responsavel, atendidas as necessidades da
Residéncia Oficial;

b.2) para os servicos das demais categorias da Residéncia Oficial:
observada a jornada de trabalho de oito horas diarias, com 1 (uma)
folga semanal, alternada entre o sdbado e o domingo, em horario de
trabalho fixado pelo 6rgao responsavel, atendidas as necessidades da
Residéncia Oficial.

8.2.2. Para as categorias listadas na alinea “a” do item anterior, de acordo com
a necessidade do o6rgdo de lotagdo, poderdo ser criados turnos de trabalho,
distribuidos no intervalo das 7 as 22 horas, respeitando-se a jornada de trabalho de
8 horas diarias, com intervalo para almo¢o de, no minimo, uma e, no maximo, duas
horas.

8.2.3. O Orgdo Responsavel, com vistas ao atendimento de necessidades
excepcionais e particulares da Camara dos Deputados, podera estabelecer novos
horéarios, desde que previamente definidos e comunicados a Contratada, a fim de
evitar a realizacdo de horas extras.

8.2.3.1. O labor extraordinario sera, preferencialmente, alvo da compensacao de
jornada, mediante acordo individual escrito de compensacdo de horas ou previsao
em eventual convengéo coletiva, nos estritos limites estabelecidos pela Simula n. 85
do Tribunal Superior do Trabalho, admitindo-se o pagamento de horas extras tao-
somente quando absolutamente demonstrada, pelo Orgdo responsavel, a
impossibilidade da compensacéo de horas.

8.3. Do Modo de Execucao dos Servigos

8.3.1. Os servicos serdo realizados de acordo com as orientacdes do 0Orgao
responsavel, que definira as tarefas e a frequéncia em que serdo executadas
podendo proceder a qualquer alteracdo sempre que for necessario ou conveniente
para a realizacao dos servigos.
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8.3.2. As orientagOes referentes a servicos complementares seréo formalizadas
pelo 6rgédo responsavel e encaminhadas ao Encarregado, que se incumbira de
alocar o pessoal adequado a prestacao requerida.

8.4. Da Descricao sucinta dos servigos:

a) Servicos a serem prestados nos diversos prédios administrativos da Camara dos
Deputados: servicos de copa, compreendendo a prestacdo direta de atividades
operacionais inerentes as funcdes de copeira e garcom, incluidas eventuais
outras condizentes e afins as mesmas categorias; e a funcdo de
acompanhamento, coordenacdo, supervisdo e fiscalizacdo dos servicos,
pertinente as atribuicbes de auxiliar de encarregado, encarregados setoriais e
geral, envolvendo a gestdo de material, de pessoal e logistica dos recursos
necessarios ao fiel cumprimento das exigéncias contratuais, conforme
especificacdo pormenorizada no titulo 2 deste Anexo;

b) Servicos a serem prestados na Residéncia Oficial: servicos de recepcao de
convidados do Presidente; preparo de refeigbes; limpeza, conservacédo e
arrumacao das dependéncias da Residéncia Oficial; asseio de utensilios
domeésticos; lavagem e prensagem de roupas; varrecao de areas pavimentadas;
polimento e lustracdo do mobiliario do oOrgao; enfim, todas as atividades
correlatas com a natureza dos servigos contratados que contribuam para a
manutencao da limpeza das dependéncias, dentro de padrdes de qualidade.

8.5. Dos Locais de prestagéo dos servigos:

a) Servicos de copa: nos diversos prédios administrativos da Camara dos
Deputados, a saber: Edificios Anexos |, II, 1ll, IV, prédios do CEFOR e da
Coordenacéo de Transportes e do Complexo Avancado da Camara dos
Deputados;

b) Servicos de copa, cozinha e limpeza e conservacdo: na Residéncia Oficial do
Presidente da Camara dos Deputados.

8.6. Dos Equipamentos e das instala¢gdes fisicas necesséarios a execucdo dos

Servigos:

N&do ha necessidade de fornecimento por parte da contratada de
equipamentos ou utilizacdo de instalagbes fisicas, uma vez que as atividades
restrigem-se ao manuseio de bens de propriedade da Camara dos Deputados.

8.6.1. Eventualmente, mediante expressa autorizacdo da Camara dos
Deputados, os servicos poderdo ser realizados em locais diferentes dos descritos
neste item.

Brasilia, 11 de julho de 2013.

José Matrtinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 3
DA CONTRATACAO

1. DO CONTRATO

1.1. A adjudicataria do presente Pregdo assinara o respectivo Contrato no
prazo de dez dias Uteis a partir da sua notificacdo, devendo prestar garantia, nos
termos do Titulo 5 deste anexo.

1.1.1. O prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma unica
vez, por igual periodo, quando solicitado pela adjudicataria durante o seu transcurso,
e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Camara.

1.2. O contrato tera duracdo de doze meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado em conformidade com o inciso Il do Artigo 57 da
Lei 8.666, de 1993, e com o inciso Il do Artigo 105 do REGULAMENTO, a critério da
Camara dos Deputados.

1.2.1. O inicio da prestacdo dos servicos se dara conforme o disposto no item
8.1 do Anexo n. 2.
1.3. Para a assinatura do contrato, a Adjudicataria indicarda a Camara dos

Deputados, 0 nome de seu preposto ou empregado com competéncia para manter
entendimentos e receber comunicacdes ou transmiti-las ao 6rgdo responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, juntamente com os nameros de telefone e fax e o endereco
eletrOnico que serao utilizados para contato.

1.3.1. O preposto, cuja presenca sera constante no local de prestacdo de
servicos, devera manter permanente contato com o Orgdo Responsavel, comandar,
coordenar e controlar a execucdo dos servicos contratados, adotando as
providéncias requeridas relativas a execucao dos servi¢cos pelos empregados.

1.4. O Edital e seus anexos, bem como a proposta vencedora, fardo parte
integrante do Contrato, como se nele estivessem transcritos.

1.5. Caso a adjudicataria convocada ndo assine o Contrato no prazo e nas
condi¢cbes estabelecidos neste Edital, a Camara dos Deputados reserva-se o direito
de convocar outra licitante, observada a ordem de classificagédo, para fazé-lo em
conformidade com a proposta desta, ap0s negociacdo e verificacdo da adequacao
da proposta e das condi¢cdes de habilitacdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo
das sanc¢des cabiveis.

1.6. O Contrato podera ser rescindido nos termos das disposi¢cdes contidas
nos artigos 125 a 128 do REGULAMENTO.

2. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

2.1. No interesse da Camara dos Deputados, o valor do Contrato decorrente
desta licitacdo podera ser aumentado ou diminuido em até 25% (vinte e cinco por
cento), em razdo de acréscimos ou exclusbes de componentes do objeto, nas
mesmas condi¢cdes contratuais da proposta, em conformidade com o paragrafo 1° do
artigo 113 do REGULAMENTO.

2.1.1. As supressOes além desse limite sdo facultadas por acordo entre as
partes, em conformidade com o paragrafo 2° do artigo 113 do REGULAMENTO.
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2.2. O preco global anual contratado podera ser repactuado, desde que
observado interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da proposta, ou da
data do orgcamento a que a proposta se referir, ou da data da ultima repactuacéo,
cabendo a Contratada, na oportunidade de sua solicitacéo, justificar e comprovar a
variagdo dos componentes dos custos do Contrato, apresentando, inclusive,
Memoria de Calculo e Planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacao da
Contratante.

2.2.1. Sera adotada como data do orcamento a que a proposta se referir, a data
do acordo, da convencdo, do dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que
estipular o salario vigente a época da apresentacéo da proposta, vedada a incluséao,
por ocasido da repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios n&o previstos
originariamente, nos termos do artigo 5° do Decreto n. 2.271/97.

2.2.2. A Contratada podera exercer, perante a Contratante, seu direito a
repactuacdo dos precos do contrato até a data da prorrogacdo contratual
subsequente ou do encerramento do contrato vigente.

2.2.3. Caso a Contratada ndo solicite de forma tempestiva a repactuacao e
prorrogue ou deixe encerrar o Contrato sem pleited-la, ocorrera a preclusdo do
direito de repactuar.

2.2.4. As repactuacdoes serdo precedidas de solicitacdo da Contratada,
acompanhadas de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao das planilhas de custos e formagédo de precos, do novo acordo ou
convencao coletiva ou dissidio coletivo da categoria que fundamenta a repactuacao,
e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da alteracdo dos
precos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.

2.2.5. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacdo produzirdo
efeitos:

a) a partir da assinatura do termo aditivo ou apostilamento;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacoes
futuras; ou

c) em data anterior a repactuacédo, exclusivamente quando envolver revisao do
custo de mao-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo,
convencgao ou sentenca normativa, podendo a data estipulada no instrumento
para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial ser considerada para
efeito de compensacédo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacgdes futuras.

c.1) No caso previsto na alinea “c”, o pagamento retroativo devera ser
concedido exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente, cabendo a
Contratada demonstrar que os valores foram repassados ao salario das
categorias profissionais.

2.2.6. A Contratante devera assegurar-se de que 0s pre¢os contratados sao
compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade
da contratacdo vantajosa.
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2.2.7. A aplicacdo dos reajustes salariais e beneficios concedidos sobre os
valores pagos pela Camara dos Deputados, em funcdo de definicdes da Convencéao
Coletiva, deve ser submetida a analise da Administracdo da Casa.

2.2.8. O pagamento de adicional referente a anuénio, biénio, triénio ou similares
ndo pode ser objeto de reequilibrio econémico-financeiro do contrato, vez que é
obrigacéo exclusiva da Contratada.

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. A Contratada deverd cumprir fielmente as obrigacdes assumidas,
respondendo pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

3.2. A Contratada, até a data para o inicio da execugdo dos servigcos prevista
no item 8.1 do Anexo n. 2, fornecera ao Orgdo Responsavel a relacdo nominal dos
empregados que prestardo 0s servicos, em meio eletrbnico, contendo nome
completo, cargo ou atividade a ser exercida, lotacédo, local de exercicio na Camara
dos Deputados, endereco residencial e curriculo resumido, para fins de
comprovacao dos requisitos exigidos no Anexo n. 2.

3.2.1. Qualquer alteracdo dos dados fornecidos deverd ser formalmente
comunicada ao Orgdo Responsavel.

3.2.2. O formato do arquivo a ser fornecido em meio eletronico pela Contratada,
sera definido pelo Orgdo Responsavel em conjunto com o Departamento de Material
e Patrimbénio da Camara dos Deputados.

3.2.3. A Contratada ndo podera ocupar os postos de trabalho alocados junto a
Contratante com empregados, incluindo os ocupantes da funcdo de preposto, que,
em relagdo a Deputados Federais, ou mesmo a servidores da Camara dos
Deputados que detenham cargo ou funcdo de direcdo, chefia e assessoramento,
sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive.

3.3. Para o pessoal em servi¢o sera exigido o porte de cartdo de identificacao,
a ser fornecido pela prestadora dos servicos ou, no interesse administrativo, pelo
Departamento de Policia Legislativa, além do uso de uniforme que identifique a
Contratada, atendendo ao disposto no Titulo 5 do Anexo n. 2.

3.3.1. Os empregados alocados para a prestacéo dos servigcos pela Contratada,
além de portar identificacdo, deverdo se apresentar sempre limpos e asseados, quer
no aspecto de vestuario e calcado, quer no de higiene pessoal, devendo ser
substituido imediatamente aquele que nao estiver de acordo com esta exigéncia,
mediante comunicacdo do Orgio Responsavel.

3.4. A Camara dos Deputados podera, de forma fundamentada, solicitar a
Contratada que substitua os profissionais empregados que nao estejam cumprindo a
contento as atividades que lhes foram confiadas, devendo os substitutos possuirem
as qualificacdes exigidas para a prestagéao do servico.

3.4.1. O empregado a que se refere este item devera ser substituido pela
Contratada no prazo méaximo de 15 (quinze) dias, contados da solicitacdo formal.

36



CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Pregéo Eletrdnico n. 109/2013
Processo n. 128.141/2012

3.5. Em todas as hipdteses de desligamento de empregado da contratada que
esteja alocado para a presente contratacdo, a Contratada devera, no primeiro dia util
subsequente ao desligamento:

3.5.1. informar ao Orgdo Responsavel o nome do empregado desligado, para
fins de cancelamento do acesso aos recursos de informatica da Camara dos
Deputados;

3.5.2. devolver ao Orgdo Responsavel o cracha fornecido pela Camara dos
Deputados e a credencial de estacionamento, se houver.

3.6. A substituicdo de empregado por iniciativa da Contratada sera precedida
de comunicacdo formal ao Orgdo Responsavel, com vistas ao cumprimento da
Portaria n. 119/2006 do Diretor-Geral da Camara dos Deputados.

3.7. A Contratada devera manter o0 quantitativo minimo de pessoal
estabelecido no Anexo n. 2, em caso de licenca, faltas ou férias de qualquer
empregado.

3.8. Os empregados da Contratada, por esta alocados na execucédo dos

servigos, embora sujeitos as normas internas ou convencionais da Camara dos
Deputados, ndo terdo com ela qualquer vinculo empregaticio ou de subordinacéo.

3.8.1. Obriga-se a Contratada a manter o pagamento das obrigacdes
trabalhistas, sociais, fiscais, previdenciarias, securitarias e outras decorrentes das
relacdes de trabalho devidas aos seus empregados, rigorosamente em dia.

3.8.2. A Contratada se obriga, em face do risco juridico de seu negocio, a
reembolsar a Camara dos Deputados por todas as despesas decorrentes de
eventual reconhecimento judicial de subsidiariedade ou solidariedade trabalhista ou
previdenciaria da Contratante em face de descumprimento pela Contratada de
obrigacGes de tal natureza.

3.9. A Contratada deverd pagar aos seus empregados, pelo menos, 0s
salarios previstos neste Edital, em conformidade com as condicdes e o prazo
descritos no Titulo 2 do Anexo n. 2.

3.9.1. A Camara dos Deputados fiscalizara o cumprimento de suas
determinacdes quanto aos salarios, mediante exame da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada ao Orgo
Responsavel.

3.10. Além dos salérios fixados, a Contratada ficara obrigada a fornecer, até o
5° dia util do més em referéncia, auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte
conforme as disposicfes constantes do Titulo 6 do Anexo n. 2.

3.11. A Contratada deverd apresentar, até o dia 15 de dezembro, nota
fiscal/fatura em separado, correspondente as despesas com o 13° salario, em
conformidade com o disposto no Titulo 8 do Anexo n. 2.

3.12. A prestacdo dos servicos continuados na area de copa, cozinha, limpeza
e conservacao devera ser realizada conforme prazos, horarios e condi¢fes descritas
no Titulo 8 do Anexo n. 2, observada a orientacdo do respectivo Orgdo
Responsavel.
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3.13. E obrigacdo da Contratada oferecer aos seus empregados cursos de
formacdo e aperfeicoamento profissional , de modo a disponibilizar,
permanentemente, mao-de-obra especializada para a prestacdo dos servigos, em
conformidade com o disposto no Titulo 4 do Anexo n. 2.

3.14. E obrigacdo da Contratada, sem prejuizo da devida fiscalizag&do, velar
pelo integral cumprimento das normas trabalhistas aplicaveis a prestacao do servico,
inclusive com total obediéncia aos preceitos de eventual Convencédo Coletiva da
categoria, a exemplo da NR-17 do Ministério do Trabalho e Emprego, mormente no
tocante as horas extraordinérias, repouso semanal remunerado, pausas e intervalo
intrajornada.

3.15. E expressamente proibida a utilizacdo dos telefones instalados na
Camara, sob a responsabilidade da Contratada, para ligacGes interurbanas de
qualguer natureza, bem como para tratar de assuntos alheios ao servigo. Sera
deduzido da fatura mensal correspondente qualquer valor referente a servigos
especiais e interurbanos, taxas de servicos medidos e registrados nas contas dos
aparelhos mencionados, quando comprovadamente tais servicos forem feitos por
empregado da Contratada.

3.16. Se, por exclusivo interesse da Administracdo, a Contratada vier a ocupar
espaco nas dependéncias da Camara dos Deputados, estara isenta do pagamento
pelo uso de éarea previsto no Ato da Mesa n. 61, de 13 de julho de 2005, ou
legislagc&o que o substitua.

3.16.1. A Céamara dos Deputados podera disponibilizar ramais de seu PABX,
bloqueados para ligacdes para celular e ligagdes de longa distancia ou a sua rede
de telefonia para instalacéo de linhas particulares de interesse da Contratada.

3.16.2. As despesas decorrentes dos ramais e da rede de telefonia
disponibilizados serdo cobrados na forma do Ato da Mesa n. 61, de 13 de julho de
2005 ou legislacdo que o substituir e da Portaria n. 69 de 2007.

3.17. Além do estatuido neste Edital e em seus Anexos, a Contratada cumprira
as instrucbes complementares do Orgdo Responsavel, quanto a execucdo e ao

horario de realizacdo dos servi¢cos, permanéncia e circulagdo de seus empregados
nos prédios administrativos e na Residéncia Oficial do Presidente da Camara dos
Deputados.

3.18.A Contratada assumira inteira responsabilidade por danos ou desvios
eventualmente causados ao patrimonio da Camara dos Deputados ou de terceiros
por acao ou omissao de seus empregados ou prepostos, na area de prestacdo dos
servicos, mesmo que fora do exercicio das atribuicbes previstas no contrato.

3.19. A Contratada comunicara, verbal e imediatamente, ao 6rgao responsavel,
todas as ocorréncias anormais verificadas na execucdo dos servicos e, em até dois
dias uteis ap6s o ocorrido , reduzira a escrito a comunicacao verbal, acrescentando
todos os dados e todas as circunstancias julgados necessarios ao esclarecimento
dos fatos e entregara o termo ao Orgédo Responsavel.

3.20. A Contratada ficara obrigada a reparar, corrigir, remover, refazer ou
substituir, a suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem imperfeicdes, vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucgdo
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dos servicos ou de materiais empregados, por exigéncia do Orgido Responsavel, que
Ihe assinara prazo compativel com as providéncias ou reparos a realizar.

3.21. E proibida a veiculagdo de publicidade pela Contratada acerca do servico
objeto do contrato decorrente da presente licitagcao.

3.22. E vedada a subcontratacdo de pessoa juridica para a prestacdo dos
servicos objeto deste Pregéo.

3.23. A Contratada fica obrigada a apresentar a Camara dos Deputados,
sempre que expire o prazo de validade, a Certiddo Negativa de Débitos Relativos as
Contribuicbes Previdencidrias e as de Terceiros (CND), o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF), a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

3.24. Observada a Norma Regulamentadora, NR- 05, em sua integralidade, a
Contratada devera, no prazo de quinze dias, contados da data de assinatura do
contrato, dar inicio as providéncias necessarias para constituir Comisséo Interna de
Prevencédo de Acidentes — CIPA, especificamente relacionada com o objeto desta
licitagdo, concluindo-se no prazo maximo de dois meses, ja contado o periodo de
treinamento de seus componentes. A Contratada devera dar ampla divulgacdo do
processo eleitoral e arquivar a documentacdo referente a eleicdo, a posse e ao
calendario anual das reunides ordinarias no estabelecimento.

3.24.1. Caso nédo haja a obrigacdo de constituicdo da CIPA, nos termos da NR-
05, a Contratada devera designar um responséavel pela prevencdo de acidentes e
doencas decorrentes do trabalho no prazo de sete dias, contados da data de
assinatura do contrato.

3.24.2. A CIPA ou o representante designado devera manter entrosamento e
integracéo de objetivos com a CIPA da Céamara dos Deputados.

3.24.3. A Contratada devera, no prazo de sessenta dias, contados da data de
assinatura do contrato, apresentar o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
— PPRA, nos termos da Norma Regulamentadora, NR-09 ao Orgédo Responséavel. O
conteldo do programa, inclusive o cronograma de ac¢lBes sera passivel de
fiscalizacdo por parte do setor de Seguranca de Trabalho da Camara dos
Deputados.

3.24.4. A Contratada devera implementar, com base nos riscos identificados no
PPRA a ser elaborado, o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO) de acordo com a Norma Regulamentadora — NR 7 e apresenta-lo ao
Orgdo Responsavel, no prazo de 90 dias, contados da data de assinatura do
contrato.

4.D0 PAGAMENTO

4.1. Os servigos objeto deste Edital, executados pela Contratada e aceitos
pela Camara dos Deputados, serdo pagos em parcelas mensais, ndo se admitindo o
pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

4.1.1. As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Orgdo Responsavel, desde
gue a Contratada n&o tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas
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das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo de sanc¢des administrativas, nos
termos definidos no Anexo n. 4 deste Edital.

4.2. O pagamento de cada parcela seréa feito por meio de depdsito em conta
corrente da Contratada, em agéncia bancaria indicada, mediante a apresentacdo em
duas vias de nota fiscal/fatura discriminada, emitida no més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, apds atestacio pelo Orgdo Responsavel.

4.2.1. A primeira nota fiscal/fatura a ser apresentada tera como periodo de
referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servicos e o0 Ultimo dia desse més. As
notas fiscais/faturas subsequentes terdo como referéncia o periodo compreendido
entre o dia primeiro e o ultimo dia de cada més.

4.2.1.1. A instituicdo bancaria, a agéncia e o numero da conta deverdo ser
mencionados na nota fiscal/fatura.

4.2.2. O pagamento sera feito com prazo ndo superior a trinta dias, contados do
ateste do Orgédo Responsavel, e estara condicionado a apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) prova de quitacdo da folha de pagamento especifica do contrato, dos valores
referentes tanto & remuneragdo mensal quanto ao 13° salario, contendo as
informacdes exigidas no Titulo 3 do Anexo n. 7, fornecida em meio eletrénico
e no formato de arquivo a ser definido;

b) comprovacédo emitida pelo 6rgdo gestor do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigco (FGTS) do recolhimento individualizado especifico do contrato, por
empregado, do més anterior ao da prestacdo dos servicos;

C) coOpia com autenticacdo bancaria da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacbes a Previdéncia Social (GFIP), especifica do contrato,
acompanhada da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP,
referente ao més anterior ao da emissédo da nota fiscal/fatura;

d) espelho da folha de pagamento especifica do contrato, bem como espelho de
substituicbes e rescisdes, a serem elaborados em conformidade com o
modelo apresentado no Titulo 1 do Anexo n. 7, fornecido em meio eletronico e
no formato de arquivo a ser definido;

e) comprovantes especificos de fornecimento de auxilio-transporte e auxilio-
alimentacao referentes ao contrato;

f) quando do pagamento da verba do 13° salario, espelho das informacdes a ser
elaborado em conformidade com o modelo apresentado no Titulo 2 do Anexo
n. 7, fornecido em meio eletrénico e no formato de arquivo a ser definido;

g) Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribui¢cdes Previdenciérias e as
de Terceiros (CND), Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), que deverdo ter sempre 0S
respectivos prazos de validade atualizados;

h) comprovante de recolhimento da contribuicdo previdenciéria, imposto de
renda, se for o caso, e demais encargos decorrentes de relagdes trabalhistas
relativas ao pessoal contratado como trabalhador temporario ou como
prestador de servico autbnomo.
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4.2.2.1. O formato dos arquivos a serem fornecidos pela Contratada, referidos nas
alineas “a”, “d” e “f” deste subitem, sera definido pelo Centro de Informatica em
conjunto com o Departamento de Material e Patrimonio da Camara dos Deputados.

4.2.3. Para liberagcdo das faturas, a Camara dos Deputados levara em
consideracdo o cumprimento de todas as clausulas contratuais.

4.2.4. A Camara dos Deputados sera autorizada a recortar das faturas devidas a
Contratada os valores referentes aos salarios, auxilios e a eventuais haveres
trabalhistas resilitérios, inclusive os encargos legais deles decorrentes, devidos aos
empregados da Contratada, para repassa-los a conta corrente destes, bem como
realizar os recolhimentos tributarios, na ocorréncia de uma das seguintes situactes
excepcionais:

a) por ocasido da demonstracdo de incapacidade da Contratada em efetuar
0S pagamentos aos seus empregados na data aprazada,

b) por ocasido da ndo comprovacdo do pagamento por parte da
Contratada, na rescisdo contratual, das indeniza¢6es rescisorias devidas
aos empregados demitidos.

4.2.5. A nao observancia dos prazos legais para pagamento mensal dos salarios
e do 13° salario do pessoal que executara os servicos na Camara dos Deputados
sujeitardq a Contratada as san¢Ges administrativas previstas no Anexo n. 4.

4.2.6. No caso de atraso de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pela Camara dos Deputados
encargos moratdrios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados
diariamente em regime de juros simples, a serem incluidos na fatura do més
seguinte ao da ocorréncia, calculados pela formula:

EM=1xNXxVP
Na qual:
EM = Encargos Moratorios devidos;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim
apurado:

I=__i | =_6/100 | =0,00016438
365 365

em que i = taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano).

4.3. Quando aplicavel, o pagamento efetuado pela Camara dos Deputados
estara sujeito as retencdes de que tratam o artigo 31 da Lei 8.212, de 1991, com
redacdo dada pelas Leis 9.711, de 1998 e 11.933, de 2009, além das previstas no
artigo 64 da Lei 9.430, de 1996 e demais dispositivos legais que obriguem a
retengéo de tributos.

4.4. Estando a Contratada isenta das retencdes referidas no item anterior, a
comprovacao devera ser anexada a respectiva fatura.
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4.5. As pessoas juridicas enquadradas nos incisos lll, IV e XI do art. 4° da
Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 2012, dispensadas da retencdo de valores
correspondentes ao Imposto de Renda e as contribuicbes administradas pela
Receita Federal do Brasil, deverdo apresentar, a cada pagamento, declaracdo em 2
(duas) vias, assinadas pelo seu representante legal, na forma dos Anexos I, Il e IV
do referido documento normativo.

5. DA GARANTIA CONTRATUAL

51 Para seguranca do cumprimento de suas obriga¢fes, a adjudicataria
prestard garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, de
acordo com o artigo 93 e seus paragrafos do REGULAMENTO, observando o
disposto a segquir:

5.1.1. A garantia sera prestada no prazo de até 15 (quinze) dias apos a
assinatura do contrato e s6 podera ser levantada ao final da vigéncia contratual.
5.1.2. A garantia devera cobrir todo o periodo de vigéncia contratual.

5.1.3. Quando se tratar de depdsito caucionado, a garantia devera observar o

disposto no Decreto-Lei 1.737, de 20 de dezembro de 1979 e orientagéo do SIAFI,
que determinam devam ser as garantias prestadas em dinheiro, nas licitagcbes
publicas, depositadas na Caixa Econémica Federal (CEF).

5.1.4. Se a garantia nao for prestada em dinheiro, 0 documento de garantia
devera conter clausula de rendancia aos beneficios contidos no artigo 827 do Cédigo
Civil, devendo ainda estar reconhecidas em cartorio as firmas dos garantes.

5.1.5. Se a garantia for prestada por Seguro-Garantia, a apdlice devera
conter clausula expressa de cobertura de multas e sangbes administrativas
contratuais impostas ao Tomador, similar ao texto que segue: “Esta garantia da
cobertura ao pagamento das multas e san¢des administrativas contratuais impostas
ao Tomador”.

5.1.6. Se a garantia for prestada em titulos da divida publica, sua aceitacao
sera condicionada a atestacdo de sua validade e exigibilidade pelo o6rgéo
competente das fazendas federais, estaduais e municipais respectivas, conforme o
caso.

5.1.7. No instrumento do seguro-garantia a Camara dos Deputados devera
constar como beneficiaria do seguro.

5.1.8. N&o serdo aceitas garantias concedidas de forma proporcional ao
prazo de validade das mesmas.

5.1.9. O prazo para que a Camara dos Deputados cientifique a instituicao
garantidora do fato justificador da execucédo da garantia devera ser igual ou superior
a 90 (noventa) dias, contados a partir do término da vigéncia do contrato.

5.1.10. N&o serdo admitidas garantias contendo clausula que fixe prazos
prescricionais distintos daqueles previstos na lei civil, para a Camara dos Deputados
requerer perante a instituicdo garantidora.

5.1.11. O atraso na prestacédo da garantia ou sua apresentacao em desacordo
com o Edital, no prazo fixado, ensejara a aplicacdo de multa correspondente a
2,22% (dois inteiros e vinte e dois centésimos por cento) do valor estipulado para a
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garantia, por dia de atraso, a ser aplicada do 16° ao 60° dia, sem prejuizo do
disposto no item 5.4 deste anexo.

5.1.12. A falta de prestacdo da garantia no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados do dia util imediato ao da assinatura do contrato, ensejara a instauracao de
processo administrativo para apuracdo de responsabilidade, de que podera resultar
o impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo prazo de até 5 (cinco) anos e,
ainda, a rescisao unilateral do contrato por inexecugao da obrigagao.

5.2. A garantia, ou os documentos que a representam, devera ser
depositada na Coordenacgéo de Contabilidade da Camara dos Deputados, localizada
no Edificio Anexo I, 5.° andar, sala 505.

5.3. No caso de rescisdo do contrato por culpa da Contratada, a garantia
sera executada para ressarcimento a Camara dos Deputados das multas e
indenizacdes devidas, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des administrativas
previstas neste Edital e no REGULAMENTO.

5.4. Enquanto ndo constituida a garantia, o valor a ela correspondente sera
deduzido, para fins de retencdo até o cumprimento da obrigacdo, de eventuais
créditos em favor da contratada, decorrentes de faturamento.

5.5 A devolucdo da garantia prestada em dinheiro sera feita mediante ordem
da Camara dos Deputados junto a CEF para transferéncia do respectivo valor para a
conta expressamente indicada pela Contratada.

Brasilia, 11 de julho de 2013.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 4
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. N&o serdo aplicadas sanc¢des administrativas na ocorréncia de casos
fortuitos, forca maior ou razdes de interesse publico, devidamente comprovados.

2. As sancdes serdo aplicadas com observancia aos principios da ampla
defesa e do contraditorio.

3. A aplicacao de sanc¢fes administrativas ndo reduz nem isenta a obrigacao
da Contratada de indenizar integralmente eventuais danos causados a
Administrag&o ou a terceiros.

4. A licitante que deixar de entregar a documentacdo exigida para o
certame, apresentar documentacgéo falsa, ensejar o retardamento da execucéo do
objeto da licitacdo, ndo mantiver a proposta, faltar ou fraudar com suas obrigacoes
estipuladas neste Edital, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal
podera, apos regular processo de apuracao de responsabilidade, ficar impedida de
licitar e de contratar com a Unido, com descredenciamento no SICAF, pelo prazo de
até cinco anos, sem prejuizo de multas previstas no Edital e das demais cominacdes
legais.

4.1. Pelo descumprimento de outras obrigacbes assumidas, considerada a
gravidade da transgresséao, serdo aplicadas as sang¢des previstas no artigo 87 da Lei
8.666, de 1993, a saber:

a) adverténcia, formalizada por escrito;

b) multa, nos casos previstos neste Edital;

C) suspensdo temporaria para licitar e impedimento para contratar com a
Camara dos Deputados;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo, nos termos da lei.

5. Caso a adjudicataria ndo assine o Contrato no prazo estipulado neste
Edital, sem justificativa ou com justificativa ndo aceita pela Camara dos Deputados,
caracterizar-se-a o descumprimento total da obrigagdo assumida.

5.1. Ocorrendo a hipdtese referida neste item, a Camara dos Deputados
anulari a Nota de Empenho e aplicara a adjudicataria multa de 10% (dez por cento)
do valor total da adjudicacdo, instaurando processo para apuracdo de
responsabilidade, do qual podera resultar o impedimento de licitar e de contratar
com a Unido, com descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

6. Ocorrendo atraso injustificado ou com justificativa ndo aceita pela Camara
dos Deputados para dar inicio a prestacdo dos servigcos, a Contratada sera imposta
multa calculada sobre o valor da adjudicacdo, de acordo com a seguinte tabela:

DIAS DE INDICE DE DIAS DE INDICE DE DIAS DE INDICE DE
ATRASO MULTA ATRASO MULTA ATRASO MULTA
1 0,1% 15 2,0% 29 5,7%
2 0,2% 16 2,2% 30 6,0%
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DIAS DE INDICE DE DIAS DE INDICE DE DIAS DE INDICE DE

ATRASO MULTA ATRASO MULTA ATRASO MULTA
3 0,3% 17 2,4% 31 6,4%
4 0,4% 18 2,6% 32 6,8%
5 0,5% 19 2,8% 33 7,2%
6 0,6% 20 3,0% 34 7,6%
7 0,7% 21 3,3% 35 8,0%
8 0,8% 22 3,6% 36 8,4%
9 0,9% 23 3,9% 37 8,8%
10 1,0% 24 4,2% 38 9,2%
11 1,2% 25 4,5% 39 9,6%
12 1,4% 26 4,8% 40 10,0%
13 1,6% 27 5,1%
14 1,8% 28 5,4%

7. N&o serd aplicada multa de valor igual ou inferior a 10% da quantia

definida na Portaria n. 75, de 22 de marco de 2012, do Ministério da Fazenda, ou em
norma que vier a substitui-la, para inscricdo de débito na Divida Ativa da Unido.

7.1. Nao se aplica o disposto neste item, quando verificada, em um periodo de 60
(sessenta) dias, a ocorréncia de multas que somadas ultrapassem o valor fixado
para inscricdo em Divida Ativa da Unido.

8. Findo o prazo fixado sem que a Contratada tenha iniciado a prestacao
dos servicos, além da multa prevista, podera, a critério da Camara, ser cancelada,
parcial ou totalmente, a Nota de Empenho, sem prejuizo de outras sanc¢des legais
cabiveis.

9. Se a Contratada, a qualquer tempo, deixar de prestar os servigos ficara
sujeita @ multa de 10% (dez por cento) sobre o valor remanescente do contrato, sem
prejuizo de outras sancdes legais cabiveis.

10. Os valores relativos a multas aplicadas e a danos e prejuizos
eventualmente causados serdo descontados dos pagamentos devidos pela Camara
dos Deputados ou recolhidos pela Contratada a Coordenacdo de Movimentacéo
Financeira, dentro de cinco dias Uteis, a partir da sua notificacdo por carta, ou ainda,

cobrados na forma da legislacdo em vigor.

11. Pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais, ou execucao
insatisfatoria dos servigos, omissao e outras faltas nao justificadas ou se a Camara
dos Deputados julgar as justificativas improcedentes, poderdo ser impostas a
Contratada, ainda, multas por infracdo cometida, limitadas, em qualquer caso, a 10%
(dez por cento) da contraprestacdao mensal, observados, sempre, a reprovabilidade
da conduta da Contratada, dolo ou culpa e o disposto no item 10 deste anexo e
sopesados 0s principios da proporcionalidade e razoabilidade, de acordo com a
seguinte tabela:

PERCENTUAL
(sobre o valor

INFRACAO contratual mensal

Deixar de cumprir quaisquer das obrigagcbes pactuadas ou

0,
previstas em lei, ndo previstas nesta Tabela de Multas, por 0,1%
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INFRACAO

PERCENTUAL
(sobre o valor
contratual mensal
vigente na data da
ocorréncia do fato)

MULTA, SEM PREJUIZO DAS COMINACOES PREVISTAS NA

LEGISLACAO ESPECIFICA:

ocorréncia
2. DEIXAR DE:
2.1 |Apresentar qualquer dos documentos exigidos no subitem 4.2.2 do
Anexo n. 3 até o dia 10 do més da apresentacdo da nota 0.2%
fiscal/fatura, ou apresenta-los em desconformidade com o Anexo ’
n.7, por documento e por dia
2.2 |Comprovar o pagamento do 13° salario dos seus empregados, na 1 204
forma do Titulo 7 do Anexo n. 2, por dia de atraso '
2.3 |Fornecer uniforme a seus empregados, na forma do Titulo 5 do 0.2%
Anexo n. 2, por ocorréncia e por dia ’
2.4 Cumprir orientacdo do 6rgdo responsével quanto a execucdo dos 0.1%
Servicos, por ocorréncia ’
2.5 |Fornecer a relagdo nominal dos empregados, juntamente com 0s
dados e as comprovacgdes exigidos, conforme item 3.2 do Anexo n. 0,01%
3, por dia de atraso
2.6 |Atualizar a relacdo nominal dos empregados na forma prevista no
; 0 0,1%
subitem 3.2.1 do Anexo n. 3, por ocorréncia
2.7 |Substituir empregado que se apresentar desuniformizado ou
desatento as normas de higiene pessoal, e/ou sem identificacéo, 0,1%
por empregado e por dia
2.8 |Observar as determinacdes da Camara dos Deputados quanto &
permanéncia e circulacdo de seus empregados nos prédios da 0.2%
Camara dos Deputados e na Residéncia Oficial do Presidente, por ’
ocorréncia
2.9 |Atender convocacdo do Orgdo Responsavel para prestacdo de
servicos extraordinarios, observado o disposto no subitem 8.2.2 do 0,2%
Anexo n. 2, por ocorréncia
2.10 |Cumprir o disposto no item 3.19 do Anexo n. 3, no tocante &
comunicacdo de ocorréncias anormais, mencionando a 0,2%
circunstancia relevante por ocorréncia
3. Manter em servico numero de empregados inferior ao fixado (Titulo
: 0,1%
2 do Anexo n. 2), por empregado e por dia
4. Interromper a prestacdo do servico contratado, por dia de 1.2%
paralisacao ’
5. Manter empregado ndo qualificado para prestar servigo, ou que se
conduza de modo inconveniente, ou incompativel com suas 1,2%
atribuicbes, por empregado e por dia
6. Deixar de atender o disposto no item 3.5 do Anexo n. 3, por 0.1%
empregado e por dia ’
7. CONSIDERA-SE INFRAQAO CONTRATUAL PASSIVEL DE
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INFRACAO

PERCENTUAL
(sobre o valor
contratual mensal
vigente na data da
ocorréncia do fato)

7.1

Descontar do salario de seus empregados o custo do uniforme, por
empregado

0,1%

7.2

N&o conceder o intervalo fixado em lei para refeicdo, por
dia/empregado

0,1%

7.3

N&o conceder o intervalo fixado em lei para repouso e descanso
semanal remunerado, por semana/empregado

0,1%

7.4

Manter empregado em servi¢co além da jornada normal de trabalho
ou de prorrogacao autorizada em lei, por dia/lempregado

0,1%

7.9

Deixar de pagar os acréscimos salariais decorrentes de lei ou
contrato, por empregado

1,2%

7.6

Deixar de cumprir exigéncias relativas a higiene e seguranc¢a no
trabalho, por ocorréncia

0,1%

7.7

Fornecer com atraso ou nao fornecer auxilio-transporte aos seus
empregados, por dia

0,2%

7.8

Fornecer com atraso ou nao fornecer auxilio-alimentacdo aos seus
empregados ou fornecé-lo em valor inferior ao fixado neste Edital,
por dia

0,2%

7.9

Deixar de apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos
empregados, quando solicitado pelo Orgdo Responsavel, por
solicitacao

0,8%

7.10

Deixar de pagar os salarios dos empregados até o quinto dia util do
més posterior ao da prestacdo dos servicos, em horario bancéario,
por ocorréncia e por dia

1,2%

7.11

N&o cumprir as obrigacOes referentes a Seguranca do Trabalho,
nos prazos fixados no item 3.24 e subitens do Anexo n. 3, por dia
de atraso

1,2%

7.12

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e de seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pelo Orgdo Responsavel, por dia

0,2%

Brasilia, 11 de julho de 2013.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 5
MODELO DA PROPOSTA COMPLETA

(Anexo disponivel em documento WORD (.doc) para dow  nload na pagina
http://www?2.camara.leq.br/transparencia/licitacoes/ editais/pregaoeletronico.html ).

| - FORMALIZACAO

PREGAO ELETRONICO N. 109/13

OBJETO: Prestacdo de servicos continuados na area de copa em prédios
administrativos da Camara dos Deputados, e na area de copa, cozinha e de limpeza
e conservacao na Residéncia Oficial, pelo periodo de doze meses.

LICITANTE:

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:
TEL.:

FAX:

ENDERECO ELETRONICO:

Apresentamos nossa proposta para a presente licitacdo, de acordo com as
disposicdes do Edital do Pregao Eletrénico n. 109/13.

Decorre do conteudo da presente proposta a explicitagcdo do seguinte PRECO
DE JULGAMENTO (PRECO GLOBAL ANUAL DO GRUPO UNICO):

R$: ( em algarismos)

(por extenso)

No valor proposto estdo incluidos todos os custos e todas as despesas, diretas
e indiretas, para a execucgéo dos servigos objeto da licitagdo, em conformidade com
as especificacdes e demais condi¢des e exigéncias constantes do Edital.

O prazo de validade da presente proposta é de (por extenso) dias.
(conforme o disposto no Titulo 9 do Edital).
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Il — PLANILHA RESUMIDA DE FORMACAO E COMPOSICAO DOS PRECOS

MONTANTE “A”

1 - SALARIOS
CATEGORIA | QUANT. SALARIO |ADICIONAL A TI'TQLO REMUNERACA TOTAL DA

S MIN. INDIVIDUAL | DE GRATIFICACAO | O INDIVIDUAL | REMUNERACAO

(R$) (R$) (R$) COM
GRATIFICACOES
(R$)
ITEM 1 DO OBJETO

Encarregado
geral 1 462490 4.624,90 4.624,90
Encarregada
de setor 2 254525 2.545,25 5.090,50
Encarregado
de setor 2 254525 7 2.545,25 5.090,50
Copeira 212 998,08 @@ -------- 998,08 211.592,96

Garcom 40 1. 262 72l 27951 1 | 1.542,23 61 689,20

Gargom do
Gabinete da 3 732,6 1. 995 35 5. 986 05
Presidéncia 1.262,72

Auxiliar de
encarregado 1 149707 1.497,07 1.497,07

Arrumadeira 2 912 02 866 48 1 778,50 3 557,00

Auxiliar — de 2 912 02 866 48 1 778,50 3 557,00
cozinha

Cozinheiro 1.550 35| 1.097,07 2.647,42 7.942,26

Chefe de 3.596 48
cozinha

=W

Garcom da
Residéncia
Oficial do
Presidente

Auxiliar de 2
servicos
gerais

A1l -TOTAL 275

3. 193 66

327 821,46

* OBSERVADAS AS DISPOSICOES DO TIiTULO 2 DO ANEXO N. 2 PARA A COTAGCAO DE
SALARIOS.
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2 — ADICIONAL NOTURNO

QUANT. DE SALARIO | HORAS REAIS THROAFEQSLF';‘A?J AUSRS/32 VALOR UNITARIO VALOR
A2— EMPREGADOS | MENSAL [TRABALHADAS MES DO ADICIONAL | TOTAL DO
CATEGORIA ) BASICO POR MES (D) = (C) x 60 (F) = 20% x (B;_ x (D)| ADICIONAL
(B) © - —)—52 5 220 (G) = (F) x (A)
ITEM 1 DO OBJETO
Arrumadeira 2 16 18,2857 15 1608 30 3216
Auxiliar de 2 16 18,2857 15 1608 30 3216
cozinha
Cozinheiro 3 1.550.35 20 22,8571 32,2150 96,6450
Chefe de
ozinha 280,00 24 22,8571 47,3765 47,3765

31,4860 125,9440

15,1608 30,3216

TOTAL (A2) R$ 360,93

Garcom dal 4

Residéncia 1.262,72 20 27,4286
Oficial do

Presidente

ITEM 2 DO OBJETO

Auxiliar de 2
servigos gerais 912,02 16 18,2857

3 — SUBTOTAL - REMUNERACAO

TOTAL Al + A2 REZEALRSY

4 — ENCARGOS SOCIAIS

A3* - % ( ...... por cento) correspondentes aos encargos
sociais totais, aplicados sobre o valor indicado no Quadro 2
(SUBTOTAL REMUNERACAO)

*INDISPENSAVEL ANEXAR PLANILHA DISCRIMINATIVA DE TODOS OS ITENS E PERCENTUAIS
FORMADORES DA PERCENTAGEM FINAL DE ENCARGOS SOCIAIS.

5—TOTAL DO MONTANTE “A”

SOMATORIO DO ITEM 3 + ITEM 4 (REMUNERACAO +
ENC.SOCIAIS)

MONTANTE “B”
6 — CUSTOS ADICIONAIS
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CUSTOS ITEM 1 DO OBJETO |ITEM 2 DO OBJETO |[PRECO TOTAL
AUXILIO-
ALIMENTACAO
(ver observacgbes R$ 132.454,56 R$ 1.017,52 R$ 133.472,08

constantes do Titulo 6
do Anexo n. 2)

AUXILIO-
TRANSPORTE
(detalhar em
planilha especifica)
UNIFORME
(detalhar em

planilha especifica)
AUXILIO-FUNERAL

(detalhar em
planilha especifica)
ASSISTENCIA
MEDICA E
ODONTOLOGICA
(detalhar em
planilha especifica)
OUTROS

(discriminar)

B1 - TOTAL DOS
CUSTOS
ADICIONAIS

*CASO O VALOR OFERTADO PARA O GRUPO DE CUSTO RELATIVO A UNIFORMES ESTEJA
ABAIXO DE 70% DO ORCAMENTO ESTIMADO CONSTANTE DESTE EDITAL, OBRIGA-SE A
LICITANTE A DEMONSTRAR A EXEQUIBILIDADE DE SUA PROPOSTA.

7 —MONTANTE “A” + B1

SOMATORIO DO ITEM 5 + ITEM 6 (TOTAL DO MONTANTE “A” +
CUSTOS ADICIONAIS)

8 — TAXA DE ADMINISTRAGCAO: % ( por cento)

8.1. Formula para obtencdo do percentual da Taxa de Administracdo (em

percentual):
1+ ( Lucroj [ 14 ( Despesatndiretasj
100 100

)

x100-100
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8.2. VALOR CORRESPONDENTE A TAXA DE ADMINISTRACAO
(montante A+B1)*(Taxa de Administracdo/100) : R$

9 — PRECO BASICO MENSAL

SOMATORIO DO ITEM 6 + ITEM 7.2

10 — PRECO BASICO ANUAL

ITEM 9 (Preco basico mensal) x 12

11 — ESTIMATIVA PARA 13° salario

SOMATORIO DO ITEM 3 (REMUNERACAO) multiplicado
cumulativamente por (1+X) e por (1+Y), onde:

X: valor do Grupo “A” dos Encargos Sociais Basicos da proposta da
licitante, expresso em decimais.

Y : taxa de administragdo proposta pela licitante, expressa em
decimais.

12 - PRECO DE JULGAMENTO

SOMATORIO DOS ITENS 10 e 11 (Preco basico anual + 139

salario). RS (™)

PRECO DE JULGAMENTO (GLOBAL ANUAL DO GRUPO UNICO):

(por extenso)

(***) O valor indicado nesta célula é o valor que deve ser considerado no envio da
Proposta Eletronica para o item.

|III — PLANILHA DE FORMACAO DO CUSTO DOS ENCARGOS SO CIAIS

A licitante devera apresentar planilha detalhada e nominada de todos os
encargos sociais incidentes, tais como encargos basicos correspondentes as
obrigacdes que, por lei, incidem diretamente sobre a folha de pagamento, os
proporcionais aos direitos a recebimento de salarios com base na estimativa de dias
em que ndo ha prestacdo de servigcos (férias, auséncias legais etc), previsao para
indenizacdes (dispensa sem justa causa, aviso prévio indenizado etc.) e as
incidéncias dos encargos basicos sobre os encargos decorrentes de previsdes e
estimativas.
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A planilha deve refletir a situacdo especifica da licitante.

IV - PLANILHA DE FORMACAO DO CUSTO DOS UNIFORMES

Descricdo do Item

QTDE. TOTAL
(NUMERO DE
PECAS ANUAL x
QUANT. DE
EMPREGADOS)

(A)

PRECO
UNITARIO

(B)
R$

PRECO
MENSAL

(C)=A/12xB
R$

ITEM 1 DO OBJETO

ENCARREGADO GERAL, ENCARREGADO DE SETOR E AUXILIAR DE

elastano, botdes duplos em gradacéao,

na cor branca

ENCARREGADO
Terno completo na cor preta, em
S 12
microfibra
Camisa na cor branca, 100% algodéao 20
Gravata preta 8
Cinto de couro preto 8
Meia preta 24
Sapato fechado em couro preto, com
. 12
solado antiderrapante
Boton acrilico com identificacdo da 8
funcdo e da empresa
ENCARREGADA DE SETOR
Terninho completo na cor preta, em 6
microfibra
Blusa na cor branca em tecido tricoline,
68 % algoddo, 27% poliester, 05%
~ ~ 10
elastano, botdes duplos em gradacéao,
na cor branca
Lengo para usar no pescoco, na cor 3
preta
Saia ou calca na cor azul noite, em
tecido gabardine, 70% poliester, 30% 8
algodao;
Sapato fechado em couro preto, com 6
solado antiderrapante
Meia na cor preta 12
Botton acrilico com identificacdo da 4
funcdo e da empresa
COPEIRA
Blusa na cor branca em tecido tricoline,
68 % algoddo, 27% poliester, 05% 1.060
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QTDE. TOTAL
(NOMERODE | \Tib | winsaL
Descricdo do Item PEGAS ANUAL X
¢ QUANT. DE (B) (C)=A/12xB
EMPREGADOS)
A) R$ R$
Lengo para usar no pescogo, na cor
848
preta
Saia ou calca na cor azul noite, em
tecido gabardine, 70% poliester, 30% 848
algodao;
Sapato fechado em couro preto, com
: 636
solado antiderrapante
Meia na cor preta 1.272
GARCOM
Terno completo na cor azul noite, em
tecido gabardine, 70% poliester e 30%
. ) 129
algoddo, detalhnes em cetim bucol,
100% poliester, na cor preta
Camisa branca em tecido tricoline 215

100% algodao, com botbes azuis

Cinto em couro preto 86

Gravata preta, estilo borboleta, em 86
cetim bucol, 100% poliester

Meias pretas 258

Sapato em couro preto, com solado

) 129
antiderrapante
ARRUMADEIRA
Calca comprida preta, em tecido 8

microfibra

Blusa branca, modelo social, com
manga 3/4, tecido microfibra de seda

Sapato preto tipo mocassim, sem salto 4

AUXILIAR DE COZINHA

Calca comprida na cor preta, com

bolsos embutidos, elastico atras, calcal 8
com ziper

Blusas / jalecos cor branca, composto

50% de algoddo, blusa aberta de 8

botdes, com dois bolsos na frente

Touca em tecido de tela, na cor preta

Avental de tecido sintético,
impermeavel (napa)

Sapato preto tipo mocassim, sem salto

Al 0O |00

Saia preta em tecido de microfibra

COZINHEIRO E CHEFE DE COZINHA

Calcas compridas na cor preta, com
bolsos embutidos, elastico atrés, calca 16
de ziper
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TDE. TOTAL
DNoweroDE | (SECO, | PRECO
Descricdo do Item PEGAS ANUAL x
QUANT. DE (B) (C)=A/12xB
EMPR%S)ADOS) RS RS

Blusas / jalecos cor branca, composto
50% de algoddo, blusa aberta de 16
botdes, com dois bolsos na frente
Toucas brancas 16
Sapato preto tipo mocassim, sem salto 8
Avental branco de algodao 16
GARCOM DA RESIDENCIA OFICIAL
Summer completo preto, composto de

: o ! 16
calca preta tecido microfibra e paleto
Camisa branca com acabamento em
tecido piqué branco nos punhos na gola 16
e na parte da frente
Sapato preto tipo social 8
Meia preta tipo social 16
Luva branca 16
Cinto em couro preto 8
Gravata tipo comum, preta lisa, com 16
ziper

ITEM 2 DO OBJETO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Calca em tecido de brim, 100%
algoddo, cor cinza, com detalhe cinza| 8
chumbo nos bolsos
Bluzdo em tecido de brim, 100%
algoddo, na cor cinza, com detalhe 8
cinza chumbo, decote V, com bolso e
manga
Sapato tipo bota em couro, com sola de 8
borracha
Bota de borracha vulcanizada, cano 4
longo
Luva de borracha 8

PRECO TOTAL MENSAL DOS UNIFORMES

PARA ESTE ITEM, VALOR TOTAL INFERIOR A 70% DO ORCAMENTO IMPLICA A OBRIGACAO
DE DEMONSTRAR SUA EXEQUIBILIDADE.

V — PLANILHA DE FORMACAO DO CUSTO DO AUXILIO-TRANSP ORTE

DESCRICAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

ITEM 1 DO OBJETO
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DESCRICAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

ITEM 2 DO OBJETO

TOTAL MENSAL DO AUXILIO -TRANSPORTE

VI — PLANILHA DE FORMACAO DE OUTROS CUSTOS

DESCRICAO QUANTIDADE VALOR VALOR
UNITARIO MENSAL

ITEM 1 DO OBJETO

AUXILIO FUNERAL

ASSISTENCIA MEDICA E
ODONTOLOGICA

OUTROS (discriminar)

ITEM 2 DO OBJETO

AUXILIO FUNERAL

ASSISTENCIA MEDICA E
ODONTOLOGICA

OUTROS (discriminar)

TOTAL MENSAL DE OUTROS CUSTOS

Consignar em planilha especifica outros custos que a licitante tenha
considerado na planilha resumida, especialmente os definidos em convencéo
coletiva que a licitante entenda exigiveis . (NAO _CONSIGNAR as verbas de
auxilio-alimentacao).

VIl - COMPOSICAO DA TAXA DE ADMINISTRACAO

(Informacao que obrigatoriamente deve constar da proposta)

A Taxa de Administracdo desta proposta foi definida com base nos seguintes
percentuais:

Componente Percentual (%)

LUCRO

Despesas Indiretas ndo enquadraveis na planilha de
custos do servico

ISS

COFINS
TRIBUTOS PIS/Pasep

Formula para obtencdo da Taxa de Administracao (em percentual):
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Lucro Despesakdiretas
1+ x| 1+
100 100
1. [Tributosj
100
VALOR CORRESPONDENTE A TAXA DE ADMINISTRACAO = (montante A+Bl)*(Taxa de
Administrac&o/100)

x100-100
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VIl - RESUMO DA PROPOSTA

ADICIONAL

REMUNERACA

SALARIOS LEIS SOCIAIS | ENCARGOS AUX. ALIMENT. | AUX. TRANSP. | UNIFORME Aux. Funeral
GRUPO UNICO (A1) NO&’ZF;NO ®) (C)=(A1+A2)x(B) 8;;2&2\2;1%) () ) G) (H)
R$ % RS RS RS R$ R$
R$ R$
ITEM 1
ITEM 2
TOTAL
TOTAL DOS SALARIOS+ ) ) Despesas com
Assist. Média e OUTROS CUSTOS ENCARGOS+ TAXAADM | PRECO BASICO | PREGO BASICO |  13° Salario PRECO DE
GRUPG ONICO odont. ) ADICIONAIS CUSTOS o MENSAL ANUAL (P)=(AL+A2)x(1+ | JULGAMENTO
GRUPO UNICO ) o (K)=(E)+(F)+(G)* | ADICIONAIS o (N)=(L)x(1+M) ©)=(N)x12 | EncSocBas9x(1 | (Q)=(0)+(P)
R$ (H)+(N+(J) (L)=(D)+(K) R$ R$ +M) R$
R$ R$ R$
ITEM 1
ITEM 2
TOTAL

*Percentual dos Encargos Sociais Basicos
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Esta proposta corresponde as especificacbes descrit as no Edital, as quais
aderimos formalmente.

DECLARACOES

A SEREM PRESTADAS SOMENTE NA HIPOTESE DE LICITANTE
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, EM
CONFORMIDADE COM OS ARTS. 17,18, 30 E 31 DA LEI CO MPLEMENTAR
N. 123, de 2006, E O ACORDAQO TCU 2798/2010-PLENARIO

Declaramos que:

a) em se tratando dos servicos vedados descritos no art. 17 da Lei
Complementar n. 123/2006, notadamente os descritos no inciso XII
(cessao ou locacdo de mao de obra), ressalvados os servicos listados
nos paragrafos 5°-B a 5%E do art. 18 da referida lei, a proposta
apresentada nao contempla qualquer beneficio tribut ario
referente ao SIMPLES NACIONAL , conforme os subitens 4.6 e 4.7
do Edital;

b) na hipotese de contratacdo desta Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte inscrita no SIMPLES NACIONAL e executora de
atividade vedada, ficamos sujeitos a excluséo obrigatoria no SIMPLES
NACIONAL a contar do més seguinte ao da contratacdo, em
consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso Xll e o art. 31, inciso I,
da Lei Complementar 123/2006, devendo entregar a Camara dos
Deputados, a titulo de comprovacdo, copia de oficio — com
comprovante de entrega e recebimento, que comunique a assinatura
do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdao de mao de
obra e encaminhado pela contratada a Receita Federal do Brasil até o
altimo dia util do més subsequente ao da contratacdo, consoante art.
30, paragrafo primeiro, inciso Il, da Lei Complementar 123, de 2006

Brasilia, de de 2013.

E OBRIGATORIA A COMPROVACAO A QUE SE REFERE A ALINE A“A” DO ITEM 9.3 DO
EDITAL.

Assinatura do representante legal da empresa

Nome do representante legal da empresa

Brasilia, 11 de julho de 2013.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 6
ORCAMENTO ESTIMADO
ITEM 1 DO OBJETO:

Quantidade Unidade Salario mensal Total dos Salario mensal Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagdo de pessoas das das categorias adicionais das das categ. com médio das cate - do do prazo das categorias
(por categoria) categorias (real) categ. (real) adicionais (real) gorias (real) contrato contratual (real)
01.00.00 MAO-DE-OBRA
01.01.00 [ CATEGORIAS - ESCALA NORMAL - 22 DIAS @ @ (©)) @=@2+@ G)=@)x(4) (6) (7) = (5) x (6)
01.01.01 | Encarregado geral 1,00 un 4.624,90 4.624,90 4.624,90 12,00 més 55.498,80
01.01.02 | Encarregada de setor 2,00 un 2.545,25 2.545,25 5.090,50 12,00 més 61.086,00
01.01.03 | Encarregado de setor 2,00 un 2.545,25 2.545,25 5.090,50 12,00 més 61.086,00
01.01.04 | Copeira 212,00 un 998,08 998,08 211.592,96 12,00 més 2.539.115,52
01.01.05 | Gargom 40,00 un 1.262,72 279,51 1.542,23 61.689,20 12,00 més 740.270,40
01.01.06 | Garcom do Gabinete da Presidéncia 3,00 un 1.262,72 732,63 1.995,35 5.986,05 12,00 més 71.832,60
01.01.07 | Auxiliar de encarregado 1,00 un 1.497,07 1.497,07 1.497,07 12,00 més 17.964,84
Somatério do subitem categoria 22 dias 261,00 295.571,18 3.546.854,16
01.02.00 [ CATEGORIAS - ESCALA NORMAL - 23 ou 26 DIAS @ &) (©)] #=@+@) (5)= @) x(4) (6) (7)=(5) x (6)
PARA RESIDENCIA OFICIAL
01.02.02 | Arrumadeira (inclusive adicional noturno de 20% sobre a 2,00 un 912,02 881,64 1.793,66 3.587,32 12,00 més 43.047,86
hora normal
01.02.03 | Auxiliar de cozinha (inclusive adicional noturno de 20% 2,00 un 912,02 881,64 1.793,66 3.587,32 12,00 més 43.047,86
sobre a hora normal
01.02.04 | Cozinheiro (inclusive adicional noturno de 20% sobre a 3,00 un 1.550,35 1.129,29 2.679,64 8.038,91 12,00 més 96.466,86
hora normal
01.02.05 | Chefe de cozinha (inclusive adicional noturno de 20% 1,00 un 2.280,00 1.363,86 3.643,86 3.643,86 12,00 més 43.726,28
sobre a hora normal
Somatério do subitem categoria 23 ou 26 dias 8,00 18.857,41 226.288,86
01.03.00 | CATEGORIA - ESCALA 12/36 h PARA RESIDENCIA @ @ (©)) @=@2+@ G)=@)x(4) (6) (7) = (5) x (6)
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01.03.01 | Gargom da Residéncia Oficial do Presidente (inclusive 4,00 un 1.262,72 1.369,74 2.632,46 10.529,82 12,00 més 126.357,89
adicional noturno de 20% sobre a hora normal
Somatério do subitem categoria 12/36 h ou 12/48 h 4,00 10.529,82 126.357,89
Al Somatorio do subitem categorias 273,00 324.958,41 3.899.500,91
Percentual Unidade das Total mensal Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagdo das leis sociais médio das ca- médio das leis do do prazo das leis sociais
leis sociais (%) tegorias (real) sociais (real) contrato contratual (real)
01.04.00 | LEIS SOCIAIS e RISCOS do TRABALHO sem o 13° SALARIO ®) ©) (10) = (8) x (9) (11) (12) = (10) x (11)
01.04.01 | Leis sociais (conforme tabela anexa) 60,76 % 324.958,41 197.430,19 12,00 més 2.369.162,24
A2 Somatoério do subitem Leis Sociais sem o 13° salario 197.430,19 2.369.162,24
A Somatorio do item 01.00.00 MENSAL: R$ 522.388,60 ANUAL R$ 6.268.663,15
Quantidade Quant. de Total de Unidade Preco do Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo de pessoas unif. / ano / uniformes / dos uniforme médio dos uni - do do prazo dos uniformes
(un) pessoa (un) ano (un) uniformes (real) formes (real) contrato contratual (real)
02.00.00 UNIFORME
CATEGORIAS - ESCALA NORMAL - 22 DIAS
02.01.00 | ENCARREGADO GERAL, ENCARREGADO DE (13) (14) (15) (16) (19) = (18) / (17) 7) (18) = (15) x (16)
SETOR E AUXILIAR DE ENCARREGADO
02.01.01 | Terno completo na cor preta, em microfibra 4,00 3,00 12,00 cj 226,00 226,00 12,00 més 2.712,00
02.01.02 | Camisa na cor branca, 100% algodao 4,00 5,00 20,00 un 60,75 101,25 12,00 més 1.215,00
02.01.03 | Gravata preta 4,00 2,00 8,00 un 21,67 14,45 12,00 més 173,36
02.01.04 | Cinto de couro preto 4,00 2,00 8,00 un 29,00 19,33 12,00 més 232,00
02.01.05 | Meia preta 4,00 6,00 24,00 par 8,33 16,66 12,00 més 199,92
02.01.06 | Sapato fechado em couro preto, com solado 4,00 3,00 12,00 par 149,43 149,43 12,00 més 1.793,16
antiderrapante
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02.01.07 | Boton acrilico com identificacdo da funcéo e da empresa 4,00 2,00 8,00 un 15,40 10,27 12,00 més 123,20
02.02.00 | ENCARREGADA de SETOR (13) (14) (15) (16) (19) = (18) / (17) an (18) = (15) x (16)

02.02.01 | Terninho completo na cor preta, em microfibra 2,00 3,00 6,00 cj 206,00 103,00 12,00 més 1.236,00
02.02.02 | Blusa na cor branca em tecido tricoline, 68 % algod&o, 2,00 5,00 10,00 un 61,33 51,11 12,00 més 613,30

27% poliester, 05% elastano, botées duplos em
gradacao, na cor branca

02.02.03 | Lenco para usar no pescogo, na cor preta 2,00 4,00 8,00 un 26,50 17,67 12,00 més 212,00

02.02.04 | Saia ou calca na cor azul noite, em tecido gabardine, 2,00 4,00 8,00 un 69,00 46,00 12,00 més 552,00
70% poliester, 30% algodéo;

02.02.05 | Sapato fechado em couro preto, com solado 2,00 3,00 6,00 par 126,00 63,00 12,00 més 756,00
antiderrapante

02.02.06 | Meia na cor preta 2,00 6,00 12,00 par 18,00 18,00 12,00 més 216,00

02.02.07 | Botton acrilico com identificacéo da fungéo e da 2,00 2,00 4,00 un 15,40 5,13 12,00 més 61,60
empresa

02.03.00 | COPEIRA (13) (14) (15) (16) (19) = (18) / (17) n (18) = (15) x (16)

02.03.01 | Blusa na cor branca em tecido tricoline, 68 % algodao, 212,00 5,00 1.060,00 un 64,75 5.719,58 12,00 més 68.635,00

27% poliester, 05% elastano, botées duplos em
gradacao, na cor branca

02.03.02 | Lenco para usar no pescogo, na cor preta 212,00 4,00 848,00 un 26,50 1.872,67 12,00 més 22.472,00

02.03.03 | Saia ou cal¢a na cor azul noite, em tecido gabardine, 212,00 4,00 848,00 un 69,00 4.876,00 12,00 més 58.512,00
70% poliester, 30% algodéo;

02.03.04 | Sapato fechado em couro preto, com solado 212,00 3,00 636,00 par 126,00 6.678,00 12,00 més 80.136,00
antiderrapante

02.03.05 | Meia na cor preta 212,00 6,00 1.272,00 par 18,00 1.908,00 12,00 més 22.896,00

02.04.00 | GARCOM (13) (14) (15) (16) (19) = (18) / (17) 7 (18) = (15) x (16)

02.04.01 | Terno completo na cor azul noite, em tecido gabardine, 43,00 3,00 129,00 cj 264,00 2.838,00 12,00 més 34.056,00

70% poliester e 30% algodao, detalhes em cetim bucol,
100% poliester, na cor preta

02.04.02 | Camisa branca em tecido tricoline 100% algodé&o, com 43,00 5,00 215,00 un 67,00 1.200,42 12,00 més 14.405,00
botdes azuis

02.04.03 | Cinto em couro preto 43,00 2,00 86,00 un 29,00 207,83 12,00 més 2.494,00

02.04.04 | Gravata preta, estilo borboleta, em cetim bucol, 100% 43,00 2,00 86,00 un 20,00 143,33 12,00 més 1.720,00
poliester

02.04.05 | Meias pretas 43,00 6,00 258,00 par 8,33 179,10 12,00 més 2.149,14

02.04.06 | Sapato em couro preto, com solado antiderrapante 43,00 3,00 129,00 par 149,43 1.606,37 12,00 més 19.276,47
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CATEGORIAS - ESCALA NORMAL - 23 ou 26 DIAS PARA RESIDENCIA OFICIAL

02.06.00 | ARRUMADEIRA (13) (14) (15) (16) (19) = (18) / (17) an (18) = (15) x (16)

02.02.01 | Calga comprida preta, em tecido microfibra 2,00 4,00 8,00 un 68,00 45,33 12,00 més 544,00

02.02.02 | Blusa branca, modelo social, com manga 3/4, tecido 2,00 4,00 8,00 un 64,75 43,17 12,00 més 518,00
microfibra de seda

02.02.03 | Sapato preto tipo mocassim, sem salto 2,00 2,00 4,00 par 139,50 46,50 12,00 més 558,00

02.06.00 | AUXILIAR DE COZINHA (13) (14) (15) (16) (19) = (18) / (17) an (18) = (15) x (16)

02.06.01 | Calga comprida na cor preta, com bolsos embutidos, 2,00 4,00 8,00 un 46,67 31,11 12,00 més 373,36
elastico atras, calga com ziper

02.06.02 | Blusas / jalecos cor branca, composto 50% de algod&o, 2,00 4,00 8,00 un 50,00 33,33 12,00 més 400,00

blusa aberta de botées, com dois bolsos na frente

02.06.03 | Touca em tecido de tela, na cor preta 2,00 4,00 8,00 un 21,00 14,00 12,00 més 168,00
02.06.04 | Avental de tecido sintético, impermeavel (napa) 2,00 4,00 8,00 un 25,00 16,67 12,00 més 200,00
02.06.05 | Sapato preto tipo mocassim, sem salto 2,00 2,00 4,00 par 139,50 46,50 12,00 més 558,00
02.06.06 | Saia preta em tecido de microfibra 2,00 2,00 4,00 un 69,00 23,00 12,00 més 276,00
02.07.00 | COZINHEIRO E CHEFE DE COZINHA (13) (14) (15) (16) (19) = (18) / (17) 7 (18) = (15) x (16)

02.07.01 | Calgas compridas na cor preta, com bolsos embutidos, 4,00 4,00 16,00 un 46,67 62,23 12,00 més 746,72

elastico atras, calca de ziper
02.07.02 | Blusas / jalecos cor branca, composto 50% de algodéo, 4,00 4,00 16,00 un 50,00 66,67 12,00 més 800,00

blusa aberta de botées, com dois bolsos na frente

02.07.03 | Toucas brancas 4,00 4,00 16,00 un 19,33 25,77 12,00 més 309,28
02.07.04 | Sapato preto tipo mocassim, sem salto 4,00 2,00 8,00 par 115,00 76,67 12,00 més 920,00
02.07.05 | Avental branco de algodéo 4,00 4,00 16,00 un 28,00 37,33 12,00 més 448,00

CATEGORIA - ESCALA 12/36 h PARA RESIDENCIA OFICIAL

02.01.00 | GARCOM DA RESIDENCIA OFICIAL (13) (14) (15) (16) (19) = (18) / (17) (%)) (18) = (15) x (16)

02.01.01 | Summer completo preto, composto de cal¢a preta tecido 4,00 4,00 16,00 un 266,33 355,11 12,00 més 4.261,28
microfibra e paleto

02.01.02 | Camisa branca com acabamento em tecido piqué 4,00 4,00 16,00 un 69,00 92,00 12,00 més 1.104,00
branco nos punhos na gola e na parte da frente

02.01.03 | Sapato preto tipo social 4,00 2,00 8,00 un 127,33 84,89 12,00 més 1.018,64

02.01.04 | Meia preta tipo social 4,00 4,00 16,00 un 8,33 11,11 12,00 més 133,28

02.01.05 | Luva branca 4,00 4,00 16,00 un 27,33 36,44 12,00 més 437,28

02.01.06 | Cinto em couro preto 4,00 2,00 8,00 un 29,00 19,33 12,00 més 232,00
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02.01.07 | Gravata tipo comum, preta lisa, com ziper 4,00 4,00 16,00 un 20,67 27,56 12,00 més 330,72
B Somatodrio do item 02.00.00 MENSAL: R$ 29.265,31 ANUAL R$ 351.183,71
Dias Uteis Quantidade Total de vales Preco dos Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo no més de pessoas no més vales médio dos vales do do prazo dos vales
(dias) (un) (un) (real) (real) contrato contratual (real)
03.00.00 BENEFICIOS COMUNS
03.01.00 | ALIMENTACAO (20) (21) (22)(=2 1(?0) X (23) (24) = (22) x (23) (25) (26) = (24) x (25)
03.01.01 | Ticket alimentagéo (para categorias escala normal) - 22 dias 22,00 261,00 5.742,00 22,12 127.013,04 12,00 més 1.524.156,48
trabalhados no més
03.01.02 | Ticket alimentacao (para categorias escala normal) - 23 ou 26 dias 23,00 8,00 184,00 22,12 4.070,08 12,00 més 48.840,96
trabalhados no més
03.01.03 | Ticket alimentacéo (para categorias escala 12/36 h ou 12/48 h) - 12,2 15,50 4,00 62,00 22,12 1.371,44 12,00 més 16.457,28
ou 15,5 dias trabalhados no més
Somatoério do subitem alimentacao 132.454,56 1.589.454,72
Percentual Dias Uteis Quantidade Total de vales Preco do Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo dos usuéarios no més de pessoas no més vale médio dos vales do do prazo dos vales
(%) (dias) (un) (un) (real) (real) contrato contratual (real)
03.02.00 | TRANSPORTE - ESCALA NORMAL 22 DIAS® (27) (28) (29) (30) z (31) (32) = (30) x (31) (33) (34) = (32) x (33)
03.02.01 | Vale-transporte cidade-satélite 50,00% 22,00 260,00 5.720,00 3,00 17.160,00 12,00 més 205.920,00
03.02.02 | Vale-transporte regido do entorno 20,00% 22,00 260,00 2.288,00 3,30 7.550,40 12,00 més 90.604,80
03.02.03 | Vale-transporte Plano Piloto 30,00% 22,00 260,00 3.432,00 2,00 6.864,00 12,00 més 82.368,00
03.02.04 | Vale-transporte Esplanada (segundo transporte) ° 100,00% 22,00 260,00 11.440,00 1,50 17.160,00 12,00 més 205.920,00
obs. 1: Para efeito de calculo desta planilha orgamentaria serd computado somente as categorias (devida a proporcdo adotada das moradias) com saldrios médios até o valor de: 3.124,00 reais
obs. 2: (30) = (27) x (28) x (29) x 2 obs. 3: Considerando que apenas 100% das pessoas necessitardo de pegar um segundo transporte
Somatério do vale-transporte sem o desconto - escala normal 22 dias 48.734,40 584.812,80
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Percentual Unidade Total mensal Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo do do médio das cat. médio do des - do do prazo do desconto
desconto desconto de desc. (real) conto (real) contrato contratual (real)
03.03.00 [ DESCONTO do VALE-TRANSPORTE 22 DIAS (35) 36)° (37) = (35) x (36) (38) (39) = (37) x (38)
03.03.01 | Desconto do vale-transporte -6,00 % 277.567,99 -16.654,08 12,00 més -199.848,95
obs. 4: Descontado do somatério dos salérios basicos das categorias levadas em consideracdo para efeito do célculo do vale-transporte nesta planilha orgamentaria
Somatério do subitem vale-transporte - escala normal 22 dias 32.080,32 384.963,85
Percentual Dias Uteis Quantidade Total de vales Preco do Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo dos usuéarios no més de pessoas no més vale médio dos vales do do prazo dos vales
(%) (dias) (un) (un) (real) (real) contrato contratual (real)
03.04.00 | TRANSPORTE - ESCALA NORMAL 23 ou 26 DIAS" (27) (28) (29) (30)° (31) (32) = (30) x (31) (33) (34) = (32) x (33)
03.04.01 | Vale-transporte cidade-satélite 50,00% 23,00 8,00 184,00 3,00 552,00 12,00 més 6.624,00
03.04.02 | Vale-transporte regido do entorno 20,00% 23,00 8,00 73,60 3,30 242,88 12,00 més 2.914,56
03.04.03 | Vale-transporte Plano Piloto 30,00% 23,00 8,00 110,40 2,00 220,80 12,00 més 2.649,60
03.04.04 | Vale-transporte Esplanada (segundo transporte) ° 100,00% 23,00 8,00 368,00 1,50 552,00 12,00 més 6.624,00
obs. 1: Para efeito de célculo desta planilha orgamentdria sera computado somente as categorias (devida a proporcdo adotada das moradias) com saldrios médios até o valor de: 3.266,00 reais
obs. 2: (30) = (27) x (28) x (29) x 2 obs. 3: Considerando que apenas 100% das pessoas necessitardo de pegar um segundo transporte
Somatério do vale-transporte sem o desconto - escala normal 26 dias 1.567,68 18.812,16
Percentual Unidade Total mensal Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagdo do do médio das cat. médio do des - do do prazo do desconto
desconto desconto de desc. (real) conto (real) contrato contratual (real)
03.05.00 | DESCONTO do VALE-TRANSPORTE 23 ou 26 DIAS (35) (36)" (37) = (35) x (36) (38) (39) = (37) x (38)
03.05.01 | Desconto do vale-transporte -6,00 % 10.579,13 -634,75 12,00 més -7.616,97
obs. 4: Descontado do somatério dos salérios basicos das categorias levadas em consideragdo para efeito do célculo do vale-transporte nesta planilha orgamentaria
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Somatoério do subitem vale-transporte - escala normal 23 ou 26 dias 932,93 11.195,19
Percentual Dias Uteis Quantidade Total de vales Preco do Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagdo dos usuarios no més de pessoas no més vale médio dos vales do do prazo dos vales
(%) (dias) (un) (un) (real) (real) contrato contratual (real)
03.06.00 | TRANSPORTE - ESCALA 12/36 H ou 12/48 H' (27) (28) (29) 30)° (31) (32) = (30) x (31) (33) (34) = (32) x (33)
03.06.01 | Vale-transporte cidade-satélite 50,00% 15,50 4,00 62,00 3,00 186,00 12,00 més 2.232,00
03.06.02 | Vale-transporte regido do entorno 20,00% 15,50 4,00 24,80 3,30 81,84 12,00 més 982,08
03.06.03 | Vale-transporte Plano Piloto 30,00% 15,50 4,00 37,20 2,00 74,40 12,00 més 892,80
03.06.04 | Vale-transporte Esplanada (segundo transporte) ° 100,00% 15,50 4,00 124,00 1,50 186,00 12,00 més 2.232,00
obs. 1: Para efeito de célculo desta planilha orgamentdria sera computado somente as categorias (devida a proporcdo adotada das moradias) com saldrios médios até o valor de: 2.201,00 reais
obs. 2: (30) = (27) x (28) x (29) x 2 obs. 3: Considerando que apenas 100% das pessoas necessitardo de pegar um segundo transporte
Somatoério do vale-transporte sem o desconto - escala 12/36 h ou 12/48 h 528,24 6.338,88
Percentual Unidade Total mensal Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo do do médio das cat. médio do des - do do prazo do desconto
desconto desconto de desc. (real) conto (real) contrato contratual (real)
03.07.00 | DESCONTO do VALE-TRANSPORTE 12/36 H ou 12/48 H (35) (35)4 (37) = (35) x (36) (38) (39) = (37) x (38)
03.07.01 | Desconto do vale-transporte -6,00 % 5.050,88 -303,05 12,00 més -3.636,63
obs. 4: Descontado do somatério dos salérios basicos das categorias levadas em consideracdo para efeito do célculo do vale-transporte nesta planilha orgamentaria
Somatério do subitem vale-transporte - escala 12/36 h ou 12/48 h 225,19 2.702,25
Somatorio do subitem vales-transportes 33.238,44 398.861,28
B Somatorio do item 03.00.00 MENSAL: R$ 165.693,00 ANUAL R$ 1.988.316,00
Idade mé - Perc. de Quantidade Quant. de Indenizagéo Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagédo dia das pes - 6bitos / 1.000 de pessoas beneficiarios por 6bito médio do auxilio do do prazo do auxilio funeral
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| | soas (anos) | IBGE | (un) | (un) | (real) | funeral (real) | contrato | contratual | (real)
04.00.00 | AUXILIO FUNERAL (46) (47) (48) @9 ° (50) (53) = (52) / (51) (51) (52) = (49) x (50)
04.01.01 | Auxilio funeral conforme cldusula décima quarta da 30,00 2,139 273,00 0,584 1.000,00 48,66 12,00 més 583,95
convencéo do SINDISERVICOS/DF
Dados: Idade média considerada = 30 anos e taxa de mortalidade de 2,139 pessoas a cada mil (fonte IBGE) - 2006 obs. 6: (49) = (47) x (48) / 1.000
Quant. de Valor mensal Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo contratados da contribuicédo médio da contri - do do prazo da contribuicdo o -
(un) p/ pessoa (real) buigdo (real) contrato contratual dontolégica (real)
04.02.00 | ASSISTENCIA MEDICA e ODONTOLOGICA [ [ ) (59) (56) = (54) x (59) 67) (58) = (56) x (57)
04.02.01 | Auxilio odontol6gico conforme clausula décima quinta da convengéo do 273,00 4,00 1.092,00 12,00 més 13.104,00
SINDISERVICOS/DF
Dados: Idade média considerada = 20 anos e taxa de mortalidade de 1,530 pessoas a cada mil (fonte IBGE) - 2006 obs. 6: (49) = (47) x (48) / 1.000
B Somatdrio do item 04.00.00 MENSAL: R$ 1.140,66 ANUAL R$ 13.687,95
c CUSTO PARCIAL DA PLANILHA ORCAMENTARIA [ somatério  dos totais dos itens anteriores - (A + B) ] MENSAL: R$ 718.487,57 ANUAL: R$ 8.621.850,80
Percentual Unidade Custo total Total mensal mé - Prazo Unidade Total anual do BDI
Item Discriminagdo do do mensal do dio do BDI sobre o do do prazo sobre o custo parcial
BDI BDI contrato (real) custo parcial (real) contrato contratual (real)
07.00.00 BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS SOBRE CUSTO PARCIAL
07.01.00 | BDI ou TAXA de ADMINISTRACAO sobre (A + B) (68) (69) (70) = (68) x (69) (71) (72) = (70) x (71)
07.01.01 | Taxa do BDI (conforme tabela anexa) 18,38 % 718.487,57 132.058,01 12,00 més 1.584.696,18
D VALOR PARCIAL (1) DA PLANILHA ORCAMENTARIA (C + BDI) MENSAL: R$ 850.545,58 ANUAL: R$ 10.206.546,98
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Total mensal mé - Quantidade Total mensal Total anual do 13°sa -
Item Discriminagdo dio do 13° sem em - de salario médio das ca - lario sem os encar -
cargos (real) no ano (un) gorias (real) gos basicos (real)
08.00.00 LEIS SOCIAIS - COMPLEMENTARES
08.01.00 | 13° SALARIO sem os ENCARGOS SOCIAIS BASICOS (16) = (15)/ 12 (13) (14) (15) = (13) x (14)
08.01.01 | 13° salario (um més de salério - por ano) 27.079,87 1,00 | 324.958,41 324.958,41
Percentual Unidade dos Total mensal Total mensal Prazo Unidade Total anual dos en -
Item Discriminagdo dos encargos encargos médio do 13° médio dos en - do do prazo cargos sociais
sociais basicos (%) (real) cargos (real) contrato contratual basicos (real)
08.02.00 | ENCARGOS SOCIAIS BASICOS sobre 0 13° SALARIO a7 (18) (19) = (17) x (18) (20) (21) = (19) x (20)
08.02.01 | Encargos sociais basicos (conforme tabela anexa) 35,80 % 27.079,87 9.694,59 12,00 més 116.335,11
El Somatério do subitem LS - 13° salario com os encargos sociais basicos 36.774,46 441.293,52
Percentual Unidade Custo total Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo do do mensal do 13° médio do BDI so - do do prazo do BDI sobre o
BDI BDI salario (real) bre 0 13° (real) contrato contratual 13° (real)
08.03.00 | BDI ou TAXA de ADMINISTRAGAO sobre 0 13° (68) (69) (70) = (68) x (69) (71) (72) = (70) x (71)
08.03.01 | Taxa do BDI (conforme tabela anexa) 18,38 % 36.774,46 6.759,15 12,00 més 81.109,75
E VALOR PARCIAL ( 2 ) DA PLANILHA ORCAMENTARIA (E1 + BDI) MENSAL: R$ 43.533,61 ANUAL: R$ 522.403,27
F VALOR TOTAL DA PLANILHA ORCAMENTARIA [ soma dos val ores parciais1e2-(D+E)] MENSAL: R$ 894.079,19 ANUAL: R$ 10.728.950,25

PRECO GLOBAL DO ITEM 1 DO OBJETO: R$ 10.728.950,25 (dez milhdes, setecentos e vinte e oito mil, novecentos e cinquenta reais e vinte e cinco
centavos)
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[

Observacao : O preco global anual constante deste anexo é o maximo aceitavel, em conformidade com o disposto no subitem
9.2.1 do Edital.

ITEM 2 DO OBJETO:

Discriminacéo

Quantidade
de pessoas
(por categoria)

Unidade
das
categorias

Salario mensal
das categorias
(real)

Total dos
adicionais das

categ. (real)

Salario mensal
das categ. com

adicionais (real)

Total mensal
médio das cate -

gorias (real)

Prazo
do
contrato

Unidade
do prazo
contratual

Total anual
das categorias
(real)

01.00.00

MAO-DE-OBRA

01.02.00

CATEGORIAS - ESCALA NORMAL - 23 DIAS PARA
RESIDENCIA OFICIAL

3)

@=2+@)

(B) =) x(4)

(7) = (5) x (6)

01.02.01

Auxiliar de servigos gerais (inclusive adicional noturno
de 20% sobre a hora normal

699,97

1.611,99

3.223,98

38.687,78

Somatério do subitem categoria 23

3.223,98

38.687,78

Somatorio do subitem categorias

3.223,98

38.687,78

Discriminagéo

Percentual
das
leis sociais

Unidade das
leis sociais
(%)

Total mensal
médio das ca-
tegorias (real)

Total mensal
médio das leis
sociais (real)

Prazo
do
contrato

Unidade
do prazo
contratual

Total anual
das leis sociais
(real)

01.04.00

LEIS SOCIAIS e RISCOS do TRABALHO sem o 13° SALARIO

®

(9)

(10) = (8) x (9)

(11)

(12) = (10) x (11)

01.04.01

Leis sociais (conforme tabela anexa)

3.223,98

1.958,75

12,00

23.504,96

Somatoério do subitem Leis Sociais sem o 13° salario

1.958,75

23.504,96

Somatorio do item 01.00.00

MENSAL:

R$ 5.182,73

R$ 62.192,74

Quantidade

Quant. de

Total de

Unidade

Preco do

Total mensal

Prazo

Unidade

Total anual

Item Discriminagéo ‘ de pessoas ‘ unif. / ano / ‘ uniformes / ‘ dos | uniforme médio dos uni - ‘ do ‘ do prazo ‘ dos uniformes
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| | (un) | pessoa (un) | ano(un) | uniformes | (real) |  formes (real) |  contrato | contratual | (real)
02.00.00 UNIFORME
CATEGORIAS - ESCALA NORMAL - 23 DIAS PARA RESIDENCIA OFICIAL
02.01.00 [ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (13) (14) (15) (16) (19) = (18) / (17) (17) (18) = (15) x (16)
02.01.01 | Calga em tecido de brim, 100% algodé&o, cor cinza, com 2,00 4,00 8,00 un 45,75 30,50 12,00 més 366,00
detalhe cinza chumbo nos bolsos
02.01.02 | Bluzéo em tecido de brim, 100% algod&o, na cor cinza, 2,00 4,00 8,00 un 50,00 33,33 12,00 més 400,00
com detalhe cinza chumbo, decote V, com bolso e
manga
02.01.03 | Sapato tipo bota em couro, com sola de borracha 2,00 4,00 8,00 par 61,46 40,97 12,00 més 491,68
02.01.04 | Bota de borracha vulcanizada, cano longo 2,00 2,00 4,00 par 38,06 12,69 12,00 més 152,24
02.01.05 | Luva de borracha 2,00 4,00 8,00 par 13,09 8,73 12,00 més 104,72
B Somatoério do item 02.00.00 MENSAL: R$ 126,22 ANUAL R$ 1.514,64
Dias Uteis Quantidade Total de vales Preco dos Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo no més de pessoas no més vales médio dos vales do do prazo dos vales
(dias) (un) (un) (real) (real) contrato contratual (real)
03.00.00 BENEFICIOS COMUNS
03.01.00 [ ALIMENTACAO | (20) (21) (22)(=2 1(?0) X (23) (24) = (22) x (23) (25) (26) = (24) x (25)
03.01.02 | Ticket alimentacao (para categorias escala normal) - 23 dias 23,00 2,00 46,00 22,12 1.017,52 12,00 més 12.210,24
trabalhados no més
Somatoério do subitem alimentacao 1.017,52 12.210,24
Percentual Dias Uteis Quantidade Total de vales Preco do Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo dos usuarios no més de pessoas no més vale médio dos vales do do prazo dos vales
(%) (dias) (un) (un) (real) (real) contrato contratual (real)
Percentual Dias Uteis Quantidade Total de vales Preco do Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagdo dos usuarios no més de pessoas no més vale médio dos vales do do prazo dos vales
(%) (dias) (un) (un) (real) (real) contrato contratual (real)
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03.02.00 | TRANSPORTE - ESCALA NORMAL 23 (27) (28) (29) (30) z (31) (32) = (30) x (31) (33) (34) = (32) x (33)
03.02.01 | Vale-transporte cidade-satélite 50,00% 23,00 2,00 46,00 3,00 138,00 12,00 més 1.656,00
03.02.02 | Vale-transporte regido do entorno 20,00% 23,00 2,00 18,40 3,30 60,72 12,00 més 728,64
03.02.03 | Vale-transporte Plano Piloto 30,00% 23,00 2,00 27,60 2,00 55,20 12,00 més 662,40
03.02.04 | Vale-transporte Esplanada (segundo transporte) ° 100,00% 23,00 2,00 92,00 1,50 138,00 12,00 més 1.656,00
obs. 1: Para efeito de cédlculo desta planilha orgamentdria sera computado somente as categorias (devida a proporcdo adotada das moradias) com saldrios médios até o valor de: 3.266,00 reais
obs. 2: (30) = (27) x (28) x (29) x 2 obs. 3: Considerando que apenas 100% das pessoas necessitardo de pegar um segundo transporte
Somatério do vale-transporte sem o desconto - escala normal 23 dias 391,92 4.703,04
Percentual Unidade Total mensal Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagdo do do médio das cat. médio do des - do do prazo do desconto
desconto desconto de desc. (real) conto (real) contrato contratual (real)
03.03.00 | DESCONTO do VALE-TRANSPORTE 23 (35) (36)" (37) = (35) x (36) (38) (39) = (37) x (38)
03.03.01 | Desconto do vale-transporte -6,00 % 1.824,04 -109,44 12,00 més -1.313,31
obs. 4: Descontado do somatério dos salérios basicos das categorias levadas em consideracdo para efeito do célculo do vale-transporte nesta planilha orgamentaria
Somatorio do subitem vale-transporte - escala normal 23 282,48 3.389,73
Somatério do subitem vales-transportes 282,48 3.389,73
B Somatodrio do item 03.00.00 MENSAL: R$ 1.300,00 ANUAL R$ 15.599,97
Idade mé - Perc. de Quantidade Quant. de Indenizagao Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo dia das pes - 6bitos / 1.000 de pessoas beneficiarios por 6bito médio do auxilio do do prazo do auxilio funeral
soas (anos) IBGE (un) (un) (real) funeral (real) contrato contratual (real)
04.00.00 | AUXILIO FUNERAL (46) (47) (48) @9) ° (50) (53) = (52) / (51) (51) (52) = (49) x (50)
04.01.01 | Auxilio funeral conforme clausula décima quarta da 30,00 2,139 2,00 0,004 1.000,00 0,36 12,00 més 4,28
convencgéo do SINDISERVICOS/DF
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Dados: Idade média considerada = 30 anos e taxa de mortalidade de 2,139 pessoas a cada mil (fonte IBGE) - 2006 obs. 6: (49) = (47) x (48) / 1.000
Quant. de Valor mensal Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagéo contratados da contribuicédo médio da contri - do do prazo da contribuicdo o -
(un) p/ pessoa (real) buigdo (real) contrato contratual dontolégica (real)
04.02.00 [ ASSISTENCIA MEDICA e ODONTOLOGICA [ [ ) (59) (56) = (54) x (59) 67) (58) = (56) x (57)
04.02.01 | Auxilio odontoldgico conforme clausula décima quinta da convengéo do 2,00 4,00 8,00 12,00 més 96,00
SINDISERVICOS/DF

Dados: Idade média considerada = 20 anos e taxa de mortalidade de 1,530 pessoas a cada mil (fonte IBGE) - 2006 obs. 6: (49) = (47) x (48) / 1.000
B Somatdrio do item 04.00.00 MENSAL: R$ 8,36 ANUAL R$ 100,28
c CUSTO PARCIAL DA PLANILHA ORCAMENTARIA [ somatério  dos totais dos itens anteriores - (A + B) ] MENSAL: R$ 6.617,30 ANUAL: R$ 79.407,63
Percentual Unidade Custo total Total mensal mé - Prazo Unidade Total anual do BDI
Item Discriminagéo do do mensal do dio do BDI sobre o do do prazo sobre o custo parcial
BDI BDI contrato (real) custo parcial (real) contrato contratual (real)

05.00.00 BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS SOBRE CUSTO PARCIAL

05.01.00 | BDI ou TAXA de ADMINISTRACAO sobre (A + B) (68) (69) (70) = (68) x (69) (71) (72) = (70) x (71)
05.01.01 | Taxa do BDI (conforme tabela anexa) 18,52 % 6.617,30 1.225,52 12,00 més 14.706,29
D VALOR PARCIAL (1) DA PLANILHA ORGAMENTARIA (C + BDI) MENSAL: R$ 7.842,83 ANUAL: R$ 94.113,93
Total mensal mé - Quantidade Total mensal Total anual do 13°sa -
Item Discriminacéo dio do 13°sem em - de salario médio das ca - lario sem os encar -
cargos (real) no ano (un) gorias (real) gos basicos (real)

08.00.00 LEIS SOCIAIS - COMPLEMENTARES
08.01.00 [ 13° SALARIO sem os ENCARGOS SOCIAIS BASICOS | | (16) = (15)/ 12 | (13) | (14) | (15) = (13) x (14)
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08.01.01 | 13° salario (um més de salério - por ano) 268,67 1,00 3.223,98 3.223,98
Percentual Unidade dos Total mensal Total mensal Prazo Unidade Total anual dos en -
Item Discriminagéo dos encargos encargos médio do 13° médio dos en - do do prazo cargos sociais
sociais basicos (%) (real) cargos (real) contrato contratual basicos (real)
08.02.00 | ENCARGOS SOCIAIS BASICOS sobre 0 13° SALARIO 7) (18) (19) = (17) x (18) (20) (21) = (19) x (20)
08.02.01 | Encargos sociais basicos (conforme tabela anexa) 35,80 % 268,67 96,18 12,00 més 1.154,19
El Somatoério do subitem LS - 13° salario com os encargos sociais basicos 364,85 4.378,17
Percentual Unidade Custo total Total mensal Prazo Unidade Total anual
Item Discriminagdo do do mensal do 13° médio do BDI so - do do prazo do BDI sobre o
BDI BDI salario (real) bre 0 13° (real) contrato contratual 13° (real)
08.03.00 | BDI ou TAXA de ADMINISTRACAO sobre o 13° (68) (69) (70) = (68) x (69) (71) (72) = (70) x (71)
08.03.01 | Taxa do BDI (conforme tabela anexa) 18,52 % 364,85 67,57 12,00 més 810,84
E VALOR PARCIAL ( 2) DA PLANILHA ORGAMENTARIA (E1 + BDI) MENSAL: R$ 432,42 ANUAL: R$ 5.189,00
F VALOR TOTAL DA PLANILHA ORCAMENTARIA [ soma dos val ores parciais1e2 - (D +E)] MENSAL: R$ 8.275,24 ANUAL: R$ 99.302,93

PRECO GLOBAL DO ITEM 2 DO OBJETO: R$ 99.302,93 (Noventa e nove mil, trezentos e dois reais e noventa e trés centavos)

Observacao : O preco global anual constante deste anexo € o maximo aceitdvel, em conformidade com o disposto no subitem

9.2.1 do Edital.
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ORCAMENTO ESTIMADO RESUMIDO

, SALARIOS e LEISSOCIAIS | ENCARGOS | SENRERACH | AUX. ALIMENT. | AUX.TRANSP. |  UNIFORME Aux. Funeral
GRUPO UNICO (AL) ®) ©)=(A1+A2x@®) | O E) G G) H)
R$ (A2) % R$ (D)=(AL+A2)+(C) R$ R$ R$ R$
R$ R$
324.627,80 330,61 60,75552 197.430,19 522.388,60 132.454,56 33.238,44 29.265,31 48,66
3.193,66 30,32 60,75552 1.958,75 5.182,73 1017,52 126,22 0,36
TOTAL 335.657,28 199.388,92 527.571,31 133.472,08 33.153,90 29.391,53 49,02
TOTAL DOS SALARIOS+ , , Cecbecas com
Assist. Média e OUTROS CUSTOS ENCARGOS+ TAXAADM | PRECOBASICO | PRECO BASICO | PSReSa8 o0 PRECO DE
GRUPG ONICO Odont. 0 ADICIONAIS CUSTOS s MENSAL ANUAL (Pm(AL p(L+ | JULGAMENTO
SRUPO UNICO ) o (K)=(E)*+(F)+(G)*+ | ADICIONAIS (N)=(L)X(L+M) (O)=(N)x12 D S5am(LnD (Q)=(0)+(P)
R$ H+)+) (L=(D)+(K) R$ R$ " Rs R$
RS R$
ITEM 1 1.092,00 - 850.545,58 10.206.546,98 522.403,27 10.728.950,25
ITEM 2 8,00 - 7.842,83 94.113,93 5.189,00 99.302,93
TOTAL 1.100,00 - 197.166,53 724.737,84 |:I 857.953.90)  10.295.446 86 40241537  10.828.253,18
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ITEM 1 DO OBJETO:

COMPONENTES DO PERCENTUAL % INCIDENCIA IMPOSTOS PERCENTUAL % |OUTROS COMPONENTES PERCENTUAL | % |INCIDENCIA
BDI DO BDI
ADM. CENTRAL (1) 2,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO [PIS 0,65 % |SEGUROS 0,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO
LUCRO BRUTO 5,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO [COFINS 3,00 % |GARANTIAS 0,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO
IMPOSTOS 8,450 % |SOBRE O PRECO DE VENDA DO EMPREENDIMENTQISS (3) 4,80 % |RISCOS(2) 0,250 % |SOBRE O CUSTO DIRETO
DESP. FINANCEIRAS 0,952 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO
SEGUROS, GARANTIAS]
E RISCOS 0,250 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO DIAS UTEIS 33
TAXA SELIC ( MAIO ) 7,500 %
FORMULA BDI = (1+ AC+S+G+R) x (1+DF) x (1+L) - 1
(1-1)
BDI = ( 1,00000 i 0,02250 ) ( 1,00952 ) ( 1,05000 ) -1
(1- 0,00650 = 0,03000 = 0,04800 )
Onde:
BDI = 1,08384 -1 AC = Taxa representativa das despesas de rateio da Administracdo Central;
- ; . _ DU / 252
0,91550 S = taxa representativa de Seguros; DF = (1 + TAXA SELIC )
R = taxa representativa de Riscos; 100
‘ BDI = 1,18387 - 1 G = taxa representativa de Garantias; Onde:
DF = taxa representativa das Despesas Financeiri DU = DIAS UTEIS DF - 1[075 0,1310
‘ TAXA DO BDI = 18,39 % I = taxa representativa da incidéncia de Impostos

TAXA SELIC = Definida na 1742 Reunido do COPOM
http://www.bcb.gov.br/?COPOMIUROS

L = taxa representativa do Lucro.

OBSERVACOES: 1 - Consideragdes sobre despesas financeiras: SELIC: 7,50%, Dias Uteis até o pagamento: 33

2 - ISS considerado como 5% em 98% do custo total (excluidos uniformes)

ITEM 2 DO OBJETO:
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COMPONENTES DO PERCENTUAL % INCIDENCIA IMPOSTOS PERCENTUAL % |OUTROS COMPONENTES PERCENTUAL % | INCIDENCIA
BDI DO BDI
ADM. CENTRAL (1) 2,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO |PIS 0,65 % |SEGUROS 0,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO
LUCRO BRUTO 5,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO |COFINS 3,00 % |GARANTIAS 0,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO
IMPOSTOS 8,561 % |SOBRE O PRECO DE VENDA DO EMPREENDIMENTQISS (3) 491 % |RISCOS(2) 0,250 % |SOBRE O CUSTO DIRETO
DESP. FINANCEIRAS 0,952 % [SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO
SEGUROS, GARANTIAS
E RISCOS 0,250 % [SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO DIAS UTEIS 33
TAXA SELIC ( MAIO ) 7,500 %
FORMULA BDI = (1+ AC+S+G+R) x (1+DF) X (1+L) - 1
(1-1)
BDI = ( 1,00000 -+ 0,02250 ) ( 1,00952 ) ( 1,05000 ) -1
(1- 0,00650 = 0,03000 = 0,04911 )
Onde:
BDI = 1,08384 - AC = Taxa representativa das despesas de rateio da Administracdo Central;
- ; . _ DU / 252
0,91439 S = taxa representativa de Seguros; DF = (1 + TAXA SELIC )
R = taxa representativa de Riscos; 100
l BDI = 1,18532 - 1 G = taxa representativa de Garantias; Onde:
DF = taxa representativa das Despesas Financeiri DU = DIAS UTEIS DF = 1,075 0,1310
l TAXA DO BDI = 18,53 % I = taxa representativa da incidéncia de Impostos

TAXA SELIC = Definida na 1742 Reunido do COPOM
http://www.bcb.gov.br/?COPOMIUROS

L = taxa representativa do Lucro.

OBSERVAGOES: 1 - ConsideracgBes sobre despesas financeiras: SELIC: 7,50%, Dias Uteis até o pagamento: 33

2 - ISS considerado como 5% em 98% do custo total (excluidos uniformes)
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A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS 35,80%
A.1|Previdéncia Social 20,00%
A.2 | Servico Social do Comércio (SESC) 1,50%
A.3 | Servico Nacional de Aprendizagem do Comeércio (SENAC) 1,00%
A.4 | Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agréaria (INCRA) 0,20%
A.5 | Salario Educacao 2,50%
A.6 | Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) 8,00%
A.7 | Seguro contra o Riscos de Acidentes do Trabalho (SAT) 1,00%
A.8 | Servico de Apoio a Pequena e Média Empresa (SEBRAE) 0,60%
A.9 | SECONSI 1,00%

B |ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DE A 15,33%
B.1 | Repouso Semanal (ndo considerado para mensalistas) 0,00%
B.2 | Feriados (n&o considerado para mensalistas) 0,00%
B.3 | Auxilio Enfermidade 1,39%
B.4 | Licenca Paternidade / Maternidade 1,51%
B.5|13° salario (calculado a parte na planilha principal) 0,00%
B.6 | Férias 12,12%
B.7 | Faltas Legais 0,28%
B.8 | Acidente de Trabalho 0,03%

C |ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS DE A | 4,14%
C.1|Aviso Prévio Indenizado 0,42%
C.2 | Aviso Prévio Trabalhado 0,04%
C.3 | Indenizacao Adicional 0,08%
C.4|Indenizacdo (FGTS nas rescisfes sem justa causa) 3,60%

D | TAXAS DAS REINCIDENCIAS E OUTROS 5,49%
D.1 |Reincidéncia de A sobre B 5,49%
TOTAL DAS LEIS SOCIAIS PARA A PRESTA(;AO DE SERVICOS 60,76%
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PARAMETROS VARIAVEIS - ENCARGOS SOCIAIS

Risco do Trabalho
3% Alto
2% Médio
1% Baixo (Utilizado) - CNAE7 - 9102-3/02
Auxilio-Doenca
5 faltas justificadas anuais de média por ano do trabalhador (IBGE)
1,39%
Faltas Legais
1 falta anual de média por ano do trabalhador (IBGE)
0,28%
Acidente de Trabalho
0,78% média de empregados acidentados por ano (MPS - informagdes da empresas prestadas por meio da GFIP)
15 dias de d6nus financeiros da empresa. Além disso é do INSS
0,03%
Paternidade
48% sé&o homens - contrato Camara - 190/2009
1,96% fecundidade em Brasilia - Sinduscon DF (2005)
47,84% proporgao de homens - Sinduscon DF (2005)
61% em idade de procriagéo - Sinduscon DF (2005)

5 dias
6,72%
3,22%
0,161193048
0,060713012 Percentual da Licenca Paternidade
Maternidade
52% s&o mulheres - contrato Camara - 190/2009
1,96% fecundidade - Sinduscon DF (2005)
52,16% proporcao de mulheres - Sinduscon DF (2005)
61% em idade de procriagéo - Sinduscon DF (2005)
120 dias
6,16%
3,20%
3,843910289
1,447800485 Percentual da Licenca Maternidade
Aviso Prévio Indenizado
5% pessoal demitido pelo empregador antes do fim do contrato de trabalho (STF)
1,00 més pago
0,42%
Aviso Prévio Trabalhado
2% pessoal demitido pelo empregador com aviso trabalhado (7 dias) - (STF)
7,00 dias
0,04%
Indenizagdo Adicional
1% pessoal demitido nos 30 dias antes da data-base da CCT - (STF)
1,00 més pago
0,08%
Indenizagdo sem Justa Causa
50% multa
8% FGTS
10% dos empregados pedem contas
3,60%

Brasilia, 11 de julho de 2013.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 7
MODELO DOS ARQUIVOS

Modelos dos arquivos com 0s campos hecessarios para conferéncia das
informacdes exigidas nas alineas “a”, “d” e “f” do subitem 4.2.2 do Anexo n. 3:

1. Folha de Pagamento

« MATRICULA
« CPF
« NOME
« DATA ADMISSAO
« FUNCAO/CATEGORIA
* SALARIO BASE
« DIAS TRABALHADOS
* GRATIFICACOES
* HORAS EXTRAS NORMAIS (50, 70 e 100%)
* QUANTIDADE DE HORAS
« DATA DA REALIZACAO
* HORAS EXTRAS NOTURNAS (50, 70 e 100%)
* QUANTIDADE DE HORAS
« DATA DA REALIZACAO
« ADICIONAL
« NOTURNO
« INSALUBRIDADE
* PERICULOSIDADE
* FERIAS
«1/3
« ABONO PECUNIARIO
« PERIODO AQUISITIVO
« PERIODO DE GOZO
« ADIANTAMENTO DE 13° SALARIO
« PROPORCIONALIDADE (AVOS)
* AUXILIO
« ALIMENTACAO
* TRANSPORTE
« DIFERENCA
* FERIAS
« AUXILIO
« ALIMENTACAO
* TRANSPORTE
* SALARIO FAMILIA
* DIARIAS
« ABONO
* SALARIO BRUTO
« AFASTAMENTOS (PREVISTOS PELA CLT)
* FALTAS
« DESCONTOS
« IMPOSTO DE RENDA
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« INSS
« AUXILIO ALIMENTACAO
» AUXILIO TRANSPORTE
« PENSAO ALIMENTICIA
* SALARIO FAMILIA
« RECEBIMENTOS INDEVIDOS (A DISCRIMINAR)
« CONTRIBUICAO SINDICAL
« ANUAL
« MENSAL
« DISSIDIO COLETIVO
* FGTS ( A RECOLHER)
* SALARIO LIQUIDO

2. 13° salario

*« MATRICULA

« CPF

« NOME

* DATA ADMISSAO

« DATA DEMISSAO

« FUNCAO/CATEGORIA

* SALARIO BASE

» ADICIONAIS (DISCRIMINAR)
« DESCONTOS (DISCRIMINAR)
« PROPORCIONALIDADE (AVOS)
» DIFERENCA

3. Quitacao bancaria

« CPF

« NOME

« FUNCAO

« VALOR DEPOSITADO
+ AGENCIA

« CONTA CORRENTE

OBSERVACOES:

A Contratada devera entregar a Camara dos Deputados,
mensalmente, espelhos da folha de pagamento, de substituicdes, de rescisdes e de
quitagdo bancaria em arquivos eletrénicos em formato "XML", com "XML SCHEMA"
a ser definido pela Camara dos Deputados, devendo apresentar a nota fiscal/fatura
para pagamento somente ap0s encaminhar todos os comprovantes de repasse dos
valores aos empregados, obedecido ao disposto no Titulo 4 do Anexo n. 3 do Edital.

Brasilia, 11 de julho de 2013.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 8

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINIS TERIO
PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-
Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102
Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal
Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr.
Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12
Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Méario
Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacao laboral n&o
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e
mediante contraprestacdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de
relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracéo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacéo da lei trabalhista,;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 4°, “(...) séo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos
aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971),
aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas
funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da
CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra,
que prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em
situacdo fatica idéntica a dos empregados das pessoas juridicas prestadoras de
servicos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecdo juridico-
laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho,
especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana
e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 19, 1l e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servicos (no
caso a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de méao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o
gue poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a
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presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediacdo de mé&o-de-
obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacédo Para a Promog¢édo das Cooperativas
aprovada na 902 sesséo, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho
de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0
nao cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de
emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos
trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as pessoas
juridicas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas
atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar
execucado em estado de subordinagcédo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacéo
ao fornecedor dos servigcos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a
prestacao dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;
d) — Servicos de recepcgéo;

e) — Servicos de copeiragem,;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacdes;

I) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

l) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacéo;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio
orgao licitante;

p) — Servicos de ascensorista,
q) — Servicos de enfermagem; e
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r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizacado sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualguer momento, mediante
comunicacao e acordos prévios, ampliar o rol de servi¢cos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associacéo
cuja atividade precipua seja a mera intermediacéo individual de trabalhadores de
uma ou varias profissbes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus
associados), que ndo detenham qualquer meio de producéo, e cujos servigos sejam
prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por pessoas juridicas prestadoras
de servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas
desde que os servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a”
a “r" da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta
autonomia dos cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em relagdo ao
tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem
contendo o0 nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente 0s
servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores a oOrgdos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar 0s servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa meng¢do ao presente
termo de conciliacdo e sua homologacéo, se possivel transcrevendo-os na integra
ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a
licitante vencedora do certame deverd comprovar a condicdo de empregadora dos
prestadores de servicos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se
esse requisito, condi¢cao obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em
desacordo com as condi¢cbes estabelecidas no presente Termo de Conciliagéo,
sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracéo, firmar o
contrato de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’
da Clausula Primeira, serd responsavel solidario por qualquer contratacao irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacdes
legais. Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos
firmados neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias

para apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.
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DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relagdo as autarquias, fundac¢des publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os
orgdos integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente
termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de
economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacao e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento
e Gestdo, ou Orgdo equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua
competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a
homologacdo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere
0s seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a
partir da data de sua homologacéao judicial.

Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, hdo serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliacdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos
artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—-12 Regido Advogado da Uniao

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —
ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do
Brasil - AJUFE
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REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT

Brasilia, 11 de julho de 2013.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 9
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A IN ICIATIVA
PRIVADA E COM A ADMINISTRACAO PUBLICA
DECLARACAO

Declaramos que a empresa ;
inscrita no CNPJ (MF) n° , pOSsui 0s seguintes contratos
firmados com a iniciativa privada e administragéo publica:

Nome do N°/Ano do Data de Prazo de vigéncia Valor total do
Orgao/Empresa Contrato e/ou assinatura em meses contrato
Aditivo
Prorrogacéo

Valor Total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVACAO DA EXIGENCIA CONSTANTE DO TITULO 10, SU BITEM 10.3.1,
ALINEA “D” DO EDITAL.

Célculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido € igual ou
superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos contratos firmados com a administracéo
publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patrimobnio Liguido x 12 > 1
Valor total dos contratos

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVACAO DA EXIGENCIA CONSTANTE DO TITULO 10, SU BITEM
10.3.1.1 DO EDITAL.

Calculo demonstrativo da variacédo percentual do valor total constante na declaracéo
de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em
relacdo a receita bruta.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =

Valor da receita bruta
Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a
licitante deverd apresentar as devidas justificativas.
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JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

Observagoes:
1. Esta declaragcdo devera ser emitida em papel que identifique a licitante;
2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes.

Brasilia, 11 de julho de 2013.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 10
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO CELEBRADO ENTRE A CAMARA
DOS DEPUTADOS E A (ADJUDICATARIA),
OBJETIVANDO A PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS NA AREA DE COPA EM PREDIOS
ADMINISTRATIVOS DA CAMARA DOS
DEPUTADOS, E NA AREA DE COPA, COZINHA E
DE LIMPEZA E CONSERVACAO NA RESIDENCIA
OFICIAL, PELO PERIODO DE DOZE MESES.

Ao(s) dia(s) do més de de dois mil e
treze, a CAMARA DOS DEPUTADOS, situada na Praca dos Trés Poderes, nesta
Capital, inscrita no CNPJ sob o n. 00.530.352/0001-59, daqui por diante denominada
CONTRATANTE, e neste ato representada por seu Diretor-Geral, o senhor SERGIO
SAMPAIO CONTREIRAS DE ALMEIDA, brasileiro, casado, residente e domiciliado
em Brasilia - DF, e a (ADJUDICATARIA), situada na (endereco e cidade), inscrita no
CNPJ sob o n. , daqui por diante denominada CONTRATADA, e
neste ato representada por seu (cargo na empresa), o senhor (nome e qualificagéo),
residente e domiciliado em (cidade), perante as testemunhas que este subscrevem,
acordam em celebrar o presente Contrato, em conformidade com o processo em
referéncia, com as disposi¢coes contidas na Lei n. 8.666, de 21/6/93, e alteragcbes
posteriores, daqui por diante denominada simplesmente LEI, na Lei n. 10.520, de
17/7/02, no Regulamento dos Procedimentos Licitatorios da Camara dos Deputados,
aprovado pelo Ato da Mesa n. 80, de 7/6/01, publicado no D.O.U. de 5/7/01,

doravante denominado simplesmente REGULAMENTO, e com o JTerceiro Edital de
Retificacdo Consolidadof] do Pregdo Eletronico n. 109/13, denominado

simplesmente EDITAL, e seus Anexos, observadas as clausulas e condicbes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Contrato € a prestacdo de servicos continuados na
area de copa em prédios administrativos da CONTRATANTE e na area de copa,
cozinha e de limpeza e conservacdo na Residéncia Oficial, pelo periodo de 12
(doze) meses, conforme as exigéncias e demais condicbes e especificagbes
expressas no EDITAL e em seus Anexos.

Paragrafo primeiro — Fazem parte do presente Contrato, para todos os
efeitos:

a) EDITAL e seus Anexos;

b) Ata da Sesséo Publica do |[Terceiro Edital de Retificacdo Consolidadoff do

Pregéao Eletrénico n. 109/13;
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c) Proposta da CONTRATADA, datadade /[

Paragrafo _segundo — No interesse da CONTRATANTE, o valor deste
Contrato podera ser aumentado ou diminuido em até 25% (vinte e cinco por cento),
em razdo de acréscimos ou exclusbes de componentes do objeto, nas mesmas
condicdes da proposta da CONTRATADA, em conformidade com o paragrafo 1° do
artigo 65 da LEI, correspondente ao paragrafo 1° do artigo 113 do REGULAMENTO,
e previsto no subitem 2.1 do Titulo 2 do Anexo n. 3 ao EDITAL.

Paragrafo terceiro — As supressfes além desse limite sado facultadas por
acordo entre as partes, em conformidade com o inciso Il do paragrafo 2° do artigo 65
da LEI, correspondente ao paragrafo 2° do artigo 113 do REGULAMENTO.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICACOES TECNICAS E DA EXECUCAO
DOS SERVICOS

Os servigos objeto deste Contrato deverdo obedecer rigorosamente as
especificacoes técnicas descritas no “Caderno de Especificacdes” constante do
Anexo n. 2 ao EDITAL.

Paragrafo primeiro — Para a adequada prestacdo dos servicos, a
CONTRATADA devera indicar profissionais no quantitativo indicado na Clausula
Terceira deste Contrato, e com a qualificacdo e as caracteristicas previstas no
Caderno de Especificagbes, conforme o disposto no Titulo 1 do Anexo n. 2 ao
EDITAL.

Paradgrafo _seqgundo — A CONTRATADA devera estar apta a iniciar a
prestacao dos servicos objeto deste Contrato em até 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data de assinatura deste instrumento.

Paragrafo terceiro — O prazo referido no paragrafo anterior podera ser
postergado a critério da CONTRATANTE.

Paragrafo quarto — Os servigcos deverdo ser realizados pela CONTRATADA,
de forma a atender as necessidades da CONTRATANTE, observado o seguinte:

a) Para os servicos de copa, executados nos prédios administrativos da
CONTRATANTE, inclusive no Gabinete da Presidéncia, das 8h as 17h30, com
intervalo de 1h30 para almocgo das categorias envolvidas, de segunda a sexta-feira,
observada a jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias;

b) Para os servicos dos garcons da Residéncia Oficial da Presidéncia,
jornada de 12h de trabalho por 36h de descanso, em horario de trabalho fixado
pelo Orgdo Responsavel, atendidas as necessidades da Residéncia Oficial;

c) Para os servicos das demais categorias da Residéncia Oficial da
Presidéncia, jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias, com 1 (uma) folga
semanal, alternada entre o sabado e o domingo, em horario de trabalho fixado pelo
Orgao Responsavel, atendidas as necessidades da Residéncia Oficial.

Paragrafo quinto — Para as categorias listadas na alinea “a” do paragrafo
anterior , de acordo com a necessidade do 6rgdo de lotacdo, poderdo ser criados
turnos de trabalho, distribuidos no intervalo das 7 as 22 horas, respeitando-se a
jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias, com intervalo para almoco de, no
minimo, 1 (uma) e, no maximo, 2 (duas) horas.
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Paragrafo_sexto — O Orgdo Responsavel, com vistas ao atendimento de
necessidades excepcionais e particulares da CONTRATANTE, podera estabelecer
novos horarios, desde que previamente definidos e comunicados a CONTRATADA,
a fim de evitar a realizacéo de horas extras.

Paragrafo sétimo — O labor extraordinario sera, preferencialmente, alvo da
compensacao de jornada, mediante acordo individual escrito de compensacdo de
horas ou previsao em eventual convengéao coletiva, nos estritos limites estabelecidos
pela Sumula n. 85 do Tribunal Superior do Trabalho, admitindo-se o pagamento de
horas extras tdo-somente quando absolutamente demonstrada, pelo Orgéo
Responsavel, a impossibilidade da compensacéo de horas.

Paragrafo oitavo — Os servicos serdo realizados de acordo com as
orientacdes do Orgdo Responsavel, que definira as tarefas e a frequéncia em que
serdo executadas podendo proceder a qualquer alteragdo sempre que for
necessario ou conveniente para a realizacao dos servicos.

Paragrafo nono — As orientacdes referentes a servicos complementares
serdo formalizadas pelo Orgdo Responsavel e encaminhadas ao Encarregado, que
se incumbira de alocar o pessoal adequado a prestagéo requerida.

Paragrafo décimo — Os servicos de copa deverao ser prestados nos diversos
prédios administrativos da CONTRATANTE, a saber: Edificios Anexos I, II, IlI, IV,
prédios do CEFOR e da Coordenacao de Transportes e do Complexo Avancado da
Camara dos Deputados.

Paragrafo décimo primeiro — Os servigos de copa, cozinha e limpeza e
conservacao deverdo ser prestados na Residéncia Oficial do Presidente da
CONTRATANTE.

Paragrafo décimo segundo — Nao ha necessidade de fornecimento por parte
da CONTRATADA de equipamentos ou utilizacdo de instalagdes fisicas, uma vez
que as atividades restrigem-se ao manuseio de bens de propriedade da
CONTRATANTE.

Paragrafo décimo terceiro — Eventualmente, mediante expressa autorizacéo
da CONTRATANTE, os servicos poderdo ser realizados em locais diferentes dos
descritos nesta Clausula.

Paradgrafo _décimo quarto — O objeto contratual sera recebido
definitivamente se em perfeitas condicbes e conforme as especificacdes
editalicias a que se vincula a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA — DO RESUMO DO QUADRO DE PESSOAL E DA
REMUNERACAQO

A CONTRATADA devera alocar, para a prestacdo dos servicos objeto da
presente contratacdo, quadro de pessoal que obrigatoriamente atenda as exigéncias
do EDITAL com, pelo menos, 0 seguinte quantitativo e salarios:

CATEGORIA Quant. | Salario de
minima | no minimo
ITEM 1 DO OBJETO
Encarregado Geral | 1 | 462490
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Encarregado de Setor 2 2.545,25
Encarregada de Setor 2 2.545,25
Copeira 212 998,08
Garcom 40

1.262,72
1.262,72

1.497,07

Garcom do Gabinete da Presidéncia
Auxiliar de encarregado
Arrumadeira

Auxiliar de cozinha

Cozinheiro
Chefe de cozinha

Garcom da Residéncia Oficial do Presidente
ITEM 2 DO OBJETO

Auxiliar de servicos gerais 2 912,02

Paragrafo primeiro — A CONTRATADA esta obrigada a pagar os salarios dos
empregados até o 5° (quinto) dia util do més posterior ao da prestacao dos servigos,
em horario bancario.

1.550,35
2.280,00

BRI [NN | (W

1.262,72

Paragrafo segundo — Todo o acréscimo salarial devido ao empregado sera
calculado sobre o salario do més a que se referir e discriminado em folha de
pagamento.

Paragrafo terceiro — Os salarios fixados correspondem ao més de junho de
2013, devendo possiveis reajustes obedecer a politica salarial vigente das
categorias, sendo que as entidades de classe consideradas pela CONTRATANTE
como legitimas representantes da categoria profissional sdo o Sindicato dos
Empregados de Empresas de Asseio, Conservacdo, Trabalho Temporério,
Prestacdo de Servicos e Servicos Terceirizaveis do Distrito Federal -
SINDISERVICOS e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacédo, Trabalhos
Temporarios e Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal.

Paragrafo quarto — Além dos salarios fixados, a CONTRATADA ficara
obrigada a fornecer, até o 5° (quinto) dia utii do més em referéncia, auxilio-
alimentacdo correspondente a quantidade de dias efetivamente trabalhados por
més, cujo valor esté fixado em R$ 22,12 (vinte e dois reais e doze centavos), por dia,
observado o seguinte:

a)15,5 (quinze virgula cinco) dias por més, para os gargons envolvidos na
execucao dos servicos da Residéncia Oficial que trabalham em regime de escala
com 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso;

b) 26 (vinte e seis) dias por més, para as seguintes categorias envolvidas na
prestacdo dos servicos na Residéncia Oficial do Presidente: auxiliar de servigos
gerais, arrumadeira, auxiliar de cozinha, cozinheiro e chefe de cozinha;

C) 22 (vinte e dois) dias por més, para as categorias envolvidas na prestacéo
dos servigos nos prédios administrativos da CONTRATANTE, incluindo o garcom do
Gabinete da Presidéncia da Camara dos Deputados.
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Paragrafo quinto — O valor do auxilio-alimentacdo devera ser integralmente
repassado aos empregados.

Paragrafo _sexto — Além dos salarios fixados, a CONTRATADA ficar4
obrigada a fornecer, se for o caso, até o 5° (quinto) dia util do més em referéncia,
auxilio-transporte de sorte a assegurar o deslocamento diario do empregado no
percurso residéncia/local de trabalho/residéncia, correspondente a quantidade de
dias efetivamente trabalhados no més pelos empregados.

Paragrafo sétimo — Fica a critério da CONTRATADA, proceder as deducoes
legalmente permitidas na concessao do auxilio-transporte.

Paragrafo oitavo — A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, fornecer
uniforme que a identifigue e que atenda aos padres minimos de apresentacao,
higiene e seguranca, nas cores e nos modelos definidos pelo Orgdo Responsavel,
conforme Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho, observadas as
especificacdes e quantidades constantes no Titulo 5 do Anexo 2 ao EDITAL.

CLAUSULA QUARTA — DA FREQUENCIA E DAS SUBSTITUICOES

A frequéncia por expediente sera aferida mediante fiscalizacdo da
CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro — A CONTRATADA estara obrigada a manter diariamente
na CONTRATANTE o numero minimo de empregados fixado, devendo possiveis
auséncias serem supridas em até 30 (trinta) minutos apos o inicio do expediente.

Paragrafo sequndo — As faltas ao servico ndo supridas serdo descontadas
das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo da san¢do administrativa prevista
no Anexo n. 4 ao EDITAL, salvo apresentacdo de motivo justificavel e aceito pela
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacoes da CONTRATADA aquelas enunciadas no EDITAL e
neste instrumento contratual, além das instru¢cbes complementares do Orgéo
Responsavel, quanto a execucdo e ao horario de realizacdo dos servicos,
permanéncia e circulacao de pessoas nas dependéncias da CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro — Todas as obrigacdes trabalhistas, inclusive aquelas
relativas ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e a Previdéncia
Social, sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, como Unica
empregadora da mao-de-obra utilizada para os fins estabelecidos no presente
Contrato.

Paradgrafo _segundo - A CONTRATADA respondera integral e
exclusivamente por eventuais reclamacdes trabalhistas de seu pessoal, mesmo na
hipétese de ser a UNIAO (Camara dos Deputados) acionada diretamente como
Correclamada.

Paragrafo terceiro — A CONTRATADA fica obrigada a apresentar a
CONTRATANTE, sempre que expire o prazo de validade, a Certiddao Negativa de
Débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros (CND), o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), a Certiddo Conjunta Negativa de
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Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Paragrafo quarto — A ndo apresentacdo das certidées e do certificado, na
forma mencionada no paragrafo anterior, implicara o descumprimento de clausula
contratual, podendo, inclusive, ensejar a rescisdo deste Contrato, nos termos do
artigo 78 da LEI, correspondente ao artigo 126 do REGULAMENTO.

Paragrafo quinto — A CONTRATADA, até a data para o inicio da execucao
dos servicos prevista no paragrafo segundo da Clausula Segunda deste Contrato,
fornecera ao Orgdo Responsavel a relagdo nominal dos empregados que prestario
0S servicos, em meio eletrénico, contendo nome completo, cargo ou atividade a ser
exercida, lotagdo, local de exercicio na CONTRATANTE, endereco residencial e
curriculo resumido.

Paragrafo sexto — Qualquer alteracdo dos dados fornecidos devera ser
formalmente comunicada ao Orgédo Responsavel.

Paragrafo _sétimo — A CONTRATADA né&o poderad ocupar os postos de
trabalho alocados junto & CONTRATANTE com empregados, incluindo os ocupantes
da funcéo de preposto, que, em relacdo a Deputados Federais, ou mesmo a
servidores da CONTRATANTE que detenham cargo ou funcéo de direcéo, chefia e
assessoramento, sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

Paragrafo _oitavo — A CONTRATANTE podera, de forma fundamentada,
solicitar a CONTRATADA que substitua os profissionais empregados que néo
estejam cumprindo a contento as atividades que Ihes foram confiadas, devendo os
substitutos possuirem as qualificagfes exigidas para a prestagéo do servico.

Paragrafo nono — O empregado a que se refere o paragrafo anterior devera
ser substituido pela CONTRATADA no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados
da solicitacao formal.

Paragrafo décimo — Em todas as hipéteses de desligamento de empregado
da CONTRATADA que esteja alocado para a presente contratacdo, a
CONTRATADA dever4, no primeiro dia util subsequente ao desligamento, informar
ao Orgéo Responsavel o nome do empregado desligado, para fins de cancelamento
do acesso aos recursos de informéatica da CONTRATANTE, e devolver ao Orgédo
Responsavel o cracha fornecido pela CONTRATANTE e a credencial de
estacionamento, se houver.

Paragrafo décimo primeiro — A substituicdo de empregado por iniciativa da
CONTRATADA sera precedida de comunicacéo formal ao Orgdo Responsavel, com
vistas ao cumprimento da Portaria n. 119/2006 do Diretor-Geral da CONTRATANTE.

Paragrafo décimo sequndo — Os empregados da CONTRATADA, por esta
alocados na execucdo dos servicos, embora sujeitos as normas internas ou

convencionais da Camara dos Deputados, ndo terdo com ela qualquer vinculo
empregaticio ou de subordinacao.

Paragrafo décimo terceiro — A CONTRATADA se obriga, em face do risco
juridico de seu negécio, a reembolsar a CONTRATANTE por todas as despesas
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decorrentes de eventual reconhecimento judicial de subsidiariedade ou solidariedade
trabalhista ou previdenciaria da CONTRATANTE em face de descumprimento pela
CONTRATADA de obrigagdes de tal natureza.

Paragrafo décimo quarto — Obriga-se a CONTRATADA a manter o
pagamento das obrigacdes trabalhistas, sociais, fiscais, previdenciarias, securitarias
e outras decorrentes das relacdes de trabalho devidas aos seus empregados
rigorosamente em dia.

Paragrafo décimo quinto — A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento de
suas determinac¢des quanto aos salarios, mediante exame da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada ao Orgéo
Responsavel.

Paragrafo décimo sexto — E obrigacdo da CONTRATADA oferecer aos seus
empregados cursos de formacdo e aperfeicoamento profissional, de modo a
disponibilizar, permanentemente, mao-de-obra especializada para a prestacdo dos
servi¢os, em conformidade com o disposto no Titulo 4 do Anexo n. 2 do EDITAL.

Paragrafo décimo sétimo — E obrigacio da CONTRATADA, sem prejuizo da
devida fiscalizacdo, velar pelo integral cumprimento das normas trabalhistas
aplicaveis a prestacao do servico, inclusive com total obediéncia aos preceitos da
Convencéo Coletiva da categoria, a exemplo da NR-17 do Ministério do Trabalho e
Emprego, mormente no tocante as horas extraordinarias, repouso semanal
remunerado, pausas e intervalo intrajornada.

Paragrafo décimo oitavo - A CONTRATADA assumirq inteira
responsabilidade por danos ou desvios eventualmente causados ao patriménio da
CONTRATANTE ou de terceiros, por acdo ou omissao de seus empregados ou
prepostos, na area de prestacdo dos servicos, mesmo que fora do exercicio das
atribuicoes previstas neste Contrato.

Paragrafo décimo nono - A CONTRATADA comunicara, verbal e
imediatamente, ao Orgdo Responsavel, todas as ocorréncias anormais verificadas
na execucao dos servicos e, em até 2 (dois) dias Uteis ap0s o ocorrido, reduzira a
escrito a comunicacdo verbal, acrescentando todos os dados e todas as
circunstancias julgados necessarios ao esclarecimento dos fatos e entregara o termo
ao Orgdo Responsavel.

Paragrafo vigésimo — A CONTRATADA ficara obrigada a reparar, corrigir,
remover, refazer ou substituir, a suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste
Contrato em que se verificarem imperfeicdes, vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucéo dos servigos ou de materiais empregados, por exigéncia do
Orgdo Responsavel, que lhe assinara prazo compativel com as providéncias ou
reparos a realizar.

Paragrafo vigésimo primeiro — E proibida a veiculagio de publicidade pela
CONTRATADA acerca do servico objeto deste Contrato.

Paragrafo _vigésimo sequndo — E vedada a subcontratacdo de pessoa
juridica para a prestacao dos servi¢os objeto deste Contrato.

Paragrafo vigésimo terceiro — Observada a Norma Regulamentadora NR- 05
em sua integralidade, a CONTRATADA devera, no prazo de 15 (quinze) dias,
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contados da data de assinatura deste Contrato, dar inicio as providéncias
necessarias para constituir Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA),
especificamente relacionada com o objeto desta contratagcdo, concluindo-se no
prazo maximo de 2 (dois) meses, ja contado o periodo de treinamento de seus
componentes. A CONTRATADA devera dar ampla divulgacédo do processo eleitoral
e arquivar a documentacéo referente a eleicdo, a posse e ao calendario anual das
reunifes ordinérias no estabelecimento.

Paragrafo vigésimo quarto — Caso nao haja a obrigacdo de constituicdo da
CIPA, nos termos da NR-05, a CONTRATADA devera designar um responsavel pela
prevencdo de acidentes e doencas decorrentes do trabalho no prazo de 7 (sete)
dias, contados da data de assinatura deste Contrato.

Paragrafo vigésimo quinto — A CIPA ou o representante designado devera
manter entrosamento e integracéo de objetivos com a CIPA da CONTRATANTE.

Paragrafo vigésimo sexto — A CONTRATADA devera, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data de assinatura deste Contrato, apresentar o
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), nos termos da Norma
Regulamentadora NR-09 ao Orgdo Responséavel. O contetido do programa, inclusive
o cronograma de acdes sera passivel de fiscalizacdo por parte do setor de
Seguranca de Trabalho da CONTRATANTE.

Paragrafo vigésimo sétimo — A CONTRATADA devera implementar, com
base nos riscos identificados no PPRA a ser elaborado, o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) de acordo com a Norma Regulamentadora
NR 7 e apresenta-lo ao Orgdo Responsavel, no prazo de 90 (noventa) dias,
contados da data de assinatura deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo ndo cumprimento das obrigacdes contratuais, execucdo insatisfatoria
dos servigos, omissdes ou outras faltas mencionadas no Anexo n. 4 ao EDITAL, néo
justificadas ou se a CONTRATANTE julgar as justificativas improcedentes, poderao
ser impostas a CONTRATADA as multas e demais sancfes previstas naquele
dispositivo editalicio, observadas as condi¢fes nele indicadas, sem prejuizo das
sancbes previstas no artigo 87 da LEI, correspondente ao artigo 135 do
REGULAMENTO, e, ainda, no artigo 7° da Lei n. 10.520/02.

Paragrafo primeiro — Nao serdo aplicadas sancbes administrativas na
ocorréncia de casos fortuitos, forca maior ou razBes de interesse publico,
devidamente comprovados.

Paragrafo sequndo — As sanc¢fes serdo aplicadas com observancia aos
principios da ampla defesa e do contraditorio.

Paragrafo terceiro — A aplicacdo de san¢Bes administrativas ndo reduz nem
isenta a obrigacdo da CONTRATADA de ressarcir integralmente eventuais danos
causados a Administracao ou a terceiros.

Paragrafo quarto — Pelo descumprimento de outras obrigacées assumidas,
considerada a gravidade da transgresséo, serdo aplicadas as sanc¢des previstas no
art. 87 da LEI, de 1993, a saber:

a) adverténcia, formalizada por escrito;
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b) multa, nos casos previstos no EDITAL e neste Contrato;

C) suspensao temporaria para licitar e impedimento para contratar com a
CONTRATANTE; e

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo, nos termos da lei.

Paragrafo _quinto — Ocorrendo atraso injustificado ou com justificativa néo
aceita pela CONTRATANTE para dar inicio a prestacdo dos servigos, a
CONTRATADA ser& imposta multa calculada sobre o valor desta contratacdo, de
acordo com a seguinte tabela:

DIAS DE |INDICE DE | DIAS DE | INDICE DE | DIAS DE | INDICE DE

ATRASO MULTA |ATRASO| MULTA |JATRASO MULTA
1 0,1% 15 2,0% 29 5,7%
2 0,2% 16 2,2% 30 6,0%
3 0,3% 17 2,4% 31 6,4%
4 0,4% 18 2,6% 32 6,8%
5 0,5% 19 2,8% 33 7,2%
6 0,6% 20 3,0% 34 7,6%
7 0,7% 21 3,3% 35 8,0%
8 0,8% 22 3,6% 36 8,4%
9 0,9% 23 3,9% 37 8,8%
10 1,0% 24 4,2% 38 9,2%
11 1,2% 25 4,5% 39 9,6%
12 1,4% 26 4,8% 40 10,0%
13 1,6% 27 5,1%
14 1,8% 28 5,4%

Paragrafo sexto — Nao sera aplicada multa de valor igual ou inferior a 10% da
quantia definida na Portaria n. 75, de 22 de marco de 2012, do Ministério da
Fazenda, ou em norma que vier a substitui-la, para inscricdo de débito na Divida
Ativa da Uniéo.

Paragrafo sétimo — Nao se aplica o disposto no paragrafo anterior, quando
verificada, num periodo de 60 (sessenta) dias, a ocorréncia de multas que somadas
ultrapassem o valor fixado para inscricdo em Divida Ativa da Unido.

Paragrafo oitavo — Findo o prazo fixado, sem que a CONTRATADA tenha
iniciado a prestacao dos servicos, além da multa prevista no paragrafo quinto desta
Clausula, podera, a critério da CONTRATANTE, ser cancelada, parcial ou
totalmente, a Nota de Empenho, sem prejuizo de outras sanc¢des legais cabiveis.

Paragrafo nono — Se a CONTRATADA, a qualquer tempo, deixar de prestar
0s servicos ficara sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor remanescente
deste Contrato, sem prejuizo de outras sancdes legais cabiveis.

Paragrafo décimo — Poderdo ser impostas a CONTRATADA, ainda, multas
por infracdo cometida, limitadas, em qualquer caso, a 10% (dez por cento) do valor
da contraprestacdo mensal, observados sempre a reprovabilidade da conduta, o
dolo ou a culpa e o disposto no paragrafo seguinte e sopesados 0s principios da
proporcionalidade e da razoabilidade, de acordo com a tabela constante do item 11
do Anexo n. 4 ao EDITAL.
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Paragrafo_décimo primeiro — Os valores relativos a multas aplicadas e a
danos e prejuizos eventualmente causados serdo descontados dos pagamentos
devidos pela CONTRATANTE ou recolhidos pela CONTRATADA a Coordenacao de
Movimentacéo Financeira, dentro de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da sua notificacéo
por carta, ou ainda, cobrados na forma da legislacdo em vigor.

CLAUSULA SETIMA — DO PRECO

O preco total do presente Contrato é de R$ ___ ( ), @ ser pago em
parcelas, de acordo com a seguinte composi¢cao mensal:

ITEM 1 DO OBJETO

MONTANTE “A”
1. Salarios de mao-de-obra.........ccccceeeiiiiiiiiiiiiiiens R$
2. Adicionais previstos em lei .........cccccvvevviiiiiiieeeeeeeeeiinns R$
3. Encargos Sociais ( ) PR R$
4. Subtotal Montante "A" (143).....cccceeiiiiiiiriiiiieee e, R$
MONTANTE “B”
5. Grupo 1 do Montante “B” .......cccoeeeeiiiiiiiiiiiiieens R$

- Auxilio-Alimentacao..........cccceeeeeeeennnn. R$

- Auxilio-Transporte .........cccceeeeeeiiiinnns R$

- UNIformes .....ooovevee i, R$

- Auxilio Funeral .......ccoooeeiiiiiiiiiiiinnns R$

- Assisténcia Médica e Odontolégica .. R$

- Outros (a discriminar) ........ccoceeeeiennns R$
6. Subtotal do Mont. "A" + Grupo 1 do Mont. “B” (4+5)...R$
7. Grupo 2 — Taxa de Administracao ( %0) v R$
PRECO BASICO MENSAL (6+7) ..ccueccveeeeeieceeireeeeeareannns R$
8. Despesas com 13° Salario ........cooeeeeeeieiiiieineiiiiiccnens R$
PRECO GLOBAL ...ttt cevve e R$

[(preco basico mensal x 12) + despesas com 13° saléario]

ITEM 2 DO OBJETO

MONTANTE “A”
1. Salarios de mao-de-obra.........ccccceeeiiiiiiiiiiiiiiens R$
2. Adicionais previstos em lei .........cccccvvvviiiiiiiieeeeeeeieiinns R$
3. Encargos Sociais ( ) R R$
4. Subtotal Montante "A" (143).....cccceeiiiiiiiiiiiieeee e, R$
MONTANTE “B”
5. Grupo 1 do Montante “B” .......cccooeeeiiiiiiiiiiiienens R$
- Auxilio-Alimentacao..........cccceeeeeeeennnn. R$
- Auxilio-Transporte ..........ccoeeeeeeiiiinnns R$
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-Uniformes .....oooooiiiiiiiin R$

- Auxilio Funeral ........ccccccvveeiiiiineeenee, R$

- Assisténcia Médica e Odontolégica .. R$

- Outros (a discriminar) .........ccceeeeeeennn. R$
6. Subtotal do Mont. "A" + Grupo 1 do Mont. “B” (4+5)...R$
7. Grupo 2 — Taxa de Administracao ( %0) v R$
PRECO BASICO MENSAL (6+7)...cccveueeieeeeeeereeeeeeeenan. R$
8. Despesas com 13° Salario .......ccceeeeveeeviviiiiiieeeeeeeeeiinns R$
PRECO GLOBAL ..oooiiiiiiiiiiiiiiiiee e eeiiie aniivineeaaaeeeaans R$

[(preco basico mensal x 12) + despesas com 13° salario]

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

Os servicos objeto deste Contrato, executados pela CONTRATADA e
aceitos pela CONTRATANTE, serdo pagos em parcelas mensais, hdo se admitindo
0 pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

Paragrafo primeiro — O pagamento de cada parcela sera feito por meio de
depdsito em conta corrente da CONTRATADA, em agéncia bancaria indicada,
mediante a apresentacdo, em duas vias, de nota fiscal/fatura discriminada, emitida
no més subsequente ao da prestacdo dos servicos, apds atestacdo pelo Orgéo
Responsavel.

Paragrafo seqgundo — A instituicdo bancaria, a agéncia e o numero da conta
corrente deverdo estar indicados na nota fiscal/fatura.

Paragrafo terceiro — A primeira nota fiscal/fatura a ser apresentada tera
como periodo de referéncia o dia de inicio da prestacédo dos servi¢cos e o ultimo dia
desse més. As notas fiscais/faturas subsequentes terdo como referéncia o periodo
compreendido entre o dia primeiro e o ultimo dia de cada més.

Paragrafo quarto — A CONTRATADA devera apresentar, até o dia 15 de
dezembro, nota fiscal/fatura em separado, correspondente as despesas com o 13°
salario, observado o disposto no Titulo 7 do Anexo n. 2 ao EDITAL.

Paragrafo _quinto — Se vier a ocorrer a prorrogacao contratual prevista na
Clausula Décima Segunda deste Contrato, a CONTRATADA obriga-se a antecipar o
pagamento do 13° salario dos seus empregados, referente ao periodo anterior a
prorrogacao.

Paragrafo sexto — Na ocorréncia da hipotese prevista no paragrafo anterior,
as despesas referentes a antecipacao do 13° salério serdo pagas a CONTRATADA
mediante a apresentacdo, até o dia dez do més subsequente ao da prorrogacao
contratual, de nota fiscal/fatura em separado, observadas as regras gerais de
pagamento previstas nesta Clausula.

Paragrafo sétimo — Havendo obrigatoriedade de antecipacdo do pagamento
do 13° salario decorrente de acordo ou convencao coletiva, o procedimento para o
pagamento dar-se-a nos termos do paragrafo anterior.
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Paragrafo oitavo — O pagamento seré feito com prazo ndo superior a 30

(trinta) dias, contados do ateste do Orgdo Responsavel, e estara condicionado a
apresentacao dos seguintes documentos:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

prova de quitacdo da folha de pagamento especifica deste Contrato dos
valores referentes tanto a remuneracdo mensal quanto ao 13° salério,
contendo as informacdes exigidas no Titulo 3 do Anexo n. 7 ao EDITAL,
fornecida em meio eletrénico e no formato de arquivo a ser definido;

comprovacdo emitida pelo orgao gestor do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) do recolhimento individualizado especifico
deste Contrato, por empregado, do més anterior ao da prestacao dos
servicos;

coOpia com autenticacdo bancaria da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacbes a Previdéncia Social (GFIP), especifica deste Contrato,
acompanhada da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo
SEFIP, referente ao més anterior ao da emissao da nota fiscal/fatura;

espelho da folha de pagamento especifica deste Contrato, bem como
espelho de substituicbes e rescisdes, a serem elaborados em
conformidade com o modelo apresentado no Titulo 1 do Anexo n. 7 ao
EDITAL, fornecido em meio eletronico e no formato de arquivo a ser
definido;

comprovantes especificos do fornecimento de auxilio-transporte e
auxilio-alimentacéo referentes a este Contrato;

guando do pagamento da verba do 13° salario, espelho das informacdes
a ser elaborado em conformidade com o modelo apresentado no Titulo 2
do Anexo n. 7 ao EDITAL, fornecido em meio eletrénico e no formato de
arquivo a ser definido;

Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribui¢cdes Previdenciarias
e as de Terceiros (CND), Certificado de Regularidade do FGTS (CRF),
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e a Certidao
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, que deverdo ter sempre 0s respectivos prazos de
validade atualizados;

comprovante de recolhimento da contribuicdo previdenciaria, imposto de
renda, se for o caso, e demais encargos decorrentes de relagbes
trabalhistas relativas ao pessoal contratado como trabalhador temporario
ou como prestador de servigo autonomo.

Paragrafo_nono — O formato dos arquivos a serem fornecidos pela

CONTRATADA, referidos nas alineas “a”, “d” e “f” do paragrafo anterior, sera
definido pelo Centro de Informética, em conjunto com o Departamento de Material e
Patrimonio da CONTRATANTE.

Paragrafo décimo — Para liberacdo das faturas, a CONTRATANTE levara em
consideracdo o cumprimento de todas as clausulas contratuais.

Paragrafo décimo primeiro — A CONTRATANTE sera autorizada a recortar

das faturas devidas & CONTRATADA os valores referentes aos salarios, auxilios e
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eventuais haveres trabalhistas resilitérios, inclusive os encargos legais deles
decorrentes, devidos aos empregados da CONTRATADA, para repassa-los a conta
corrente deles, bem como realizar os recolhimentos tributarios, na ocorréncia de
uma das seguintes situacdes excepcionais:

a) por ocasiao da demonstracao de incapacidade da CONTRATADA em
efetuar os pagamentos aos seus empregados na data aprazada,

b) por ocasido da ndo comprovacdo do pagamento por parte da
CONTRATADA, na resciséo contratual, das indenizagcdes rescisorias
devidas aos empregados demitidos.

Paragrafo _décimo _segundo— A ndo observancia dos prazos legais para
pagamento mensal dos salarios e do 13° salario do pessoal que executara 0s
servicos nas dependéncias da CONTRATANTE sujeitardA a CONTRATADA as
sancgbes administrativas previstas no Anexo n. 4 ao EDITAL e neste Contrato.

Paragrafo décimo terceiro — No caso de atraso de pagamento, desde que a
CONTRATADA néao tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos
pela CONTRATANTE encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento
ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples, a serem incluidos na
fatura do més seguinte ao da ocorréncia, calculados pela formula:

EM=1xNXxVP

Na qual:
EM = Encargos Moratérios devidos;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;
| = Indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

=i | =_6/100 | =0,00016438
365 365

em que i = taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano).

Paragrafo décimo quarto — Quando aplicavel, o pagamento efetuado pela
CONTRATANTE estara sujeito as retengfes de que trata o art. 31 da Lei 8.212, de
1991, com redacdo dada pelas Leis 9.711, de 1998 e 11.933, de 2009, além das
previstas no art. 64 da Lei 9.430, de 1996 e demais dispositivos legais que obriguem
a retencéao de tributos.

Paragrafo décimo gquinto — Estando a CONTRATADA isenta das reten¢des
referidas no paragrafo anterior, a comprovacdo devera ser anexada a respectiva
fatura.

Paragrafo décimo sexto — As pessoas juridicas enquadradas nos incisos lll,
IV e Xl do art. 4° da Instrugdo Normativa RFB n°® 1.234, de 2012, dispensadas da
retencdo de valores correspondentes ao Imposto de Renda e as contribuicbes
administradas pela Receita Federal do Brasil, deverdo apresentar, a cada
pagamento, declaracdo em 2 (duas) vias, assinadas pelo seu representante legal, na
forma dos Anexos Il, Il e 1V do referido documento normativo.
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CLAUSULA NONA — DA GARANTIA CONTRATUAL

Para seguranca do cumprimento de suas obrigacbes, a CONTRATADA
prestara garantia de R$ ( ), correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor deste Contrato, de acordo com o artigo 56 da LEI, correspondente ao artigo 93
do REGULAMENTO, observado, ainda, o disposto no Titulo 5 do Anexo n. 3 ao
EDITAL.

Paragrafo primeiro — A garantia sera prestada no prazo de até 15 (quinze)
dias apos a assinatura deste Contrato e sO podera ser levantada ao final da vigéncia
contratual. A garantia devera cobrir todo o periodo de vigéncia contratual.

Paragrafo sequndo — O atraso na prestacdo da garantia ou sua apresentacao
em desacordo com o EDITAL, no prazo fixado, ensejara a aplicacdo de multa
correspondente a 2,22% (dois inteiros e vinte e dois centésimos por cento) do valor a
ela estipulado, por dia de atraso, a ser aplicada do 16° ao 60° dia, sem prejuizo do
disposto no paragrafo quarto desta Clausula.

Paragrafo terceiro — A falta de prestacdo da garantia no prazo de 60
(sessenta) dias, contados do dia util imediato ao da assinatura deste Contrato,
ensejara a instauracdo de processo administrativo para apuragdo de
responsabilidade, de que podera resultar o impedimento de licitar e contratar com a
Unido pelo prazo de até 5 (cinco) anos e, ainda, a rescisao unilateral deste Contrato
por inexecucao da obrigacéao.

Paragrafo quarto — Enquanto ndo constituida a garantia, o valor a ela
correspondente serd deduzido, para fins de retencdo, até o cumprimento da
obrigacdo, de eventuais créditos em favor da CONTRATADA, decorrentes de
faturamento.

Paragrafo _quinto — No caso de rescisdo deste Contrato por culpa da
CONTRATADA, a garantia sera executada para ressarcimento a CONTRATANTE
das multas e indenizacbes devidas, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
administrativas previstas no EDITAL, neste instrumento e no REGULAMENTO.

CLAUSULA DECIMA — DO CRITERIO DE REPACTUACAO DO PRE CO

O preco global anual contratado poderé ser repactuado, desde que observado
interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da proposta, ou da data do
orcamento a que a proposta se referir, ou da data da ultima repactuacéo, cabendo a
CONTRATADA, na oportunidade de sua solicitacdo, justificar e comprovar a
variagdo dos componentes dos custos do Contrato, apresentando, inclusive,
Memoria de Calculo e Planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacao da
CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro - Sera adotada como data do orcamento a que a proposta
se referir, a data do acordo, da convencdo, do dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentacdo da proposta,
vedada a inclusédo, por ocasido da repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios
nao previstos originariamente, nos termos do artigo 5° do Decreto n. 2.271/97.

Paradgrafo _segundo - A CONTRATADA podera exercer, perante a
CONTRATANTE, seu direito a repactuacédo dos precos do contrato até a data da
prorrogacéo contratual subsequente ou do encerramento do contrato vigente.

101



CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Pregéo Eletrdnico n. 109/2013
Processo n. 128.141/2012

Paragrafo terceiro - Caso a CONTRATADA néo solicite de forma tempestiva a
repactuacdo e prorrogue ou deixe encerrar o Contrato sem pleitea-la, ocorrera a
preclusao do direito de repactuar.

Paragrafo quarto - As repactuacdoes serdo precedidas de solicitacdo da
CONTRATADA, acompanhadas de demonstragdo analitica da alteracdo dos custos,
por meio de apresentacdo das planilhas de custos e formacéo de precos, do novo
acordo ou convencao coletiva ou dissidio coletivo da categoria que fundamenta a
repactuacao, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da
alteracdo dos precos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem
alterados.

Paragrafo quinto - Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacéo
produzirdo efeitos:

a) a partir da assinatura do termo aditivo ou apostilamento;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes
futuras; ou

c) em data anterior a repactuacao, exclusivamente quando envolver revisdo
do custo de mao-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo,
convengao ou sentenga normativa, podendo a data estipulada no
instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacodes futuras.

Paragrafo sexto - No caso previsto na alinea “c” do paragrafo anterior, 0
pagamento retroativo devera ser concedido exclusivamente para o0s itens que
motivaram a retroatividade, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente,
cabendo a CONTRATADA demonstrar que os valores foram repassados ao salario
das categorias profissionais.

Paragrafo sétimo - A CONTRATANTE dever4 assegurar-se de que 0S precos
contratados sdo compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a
garantir a continuidade da contratacdo vantajosa.

Paragrafo oitavo - A aplicacdo dos reajustes salariais e beneficios concedidos
sobre os valores pagos pela CONTRATANTE, em funcdo de definicdbes da
Convencao Coletiva, deve ser submetida a analise da Administracdo da Casa.

Paragrafo nono - O pagamento de adicional referente a anuénio, biénio,
triénio ou similares ndo pode ser objeto de reequilibrio econémico-financeiro deste
Contrato, vez que é obrigagdo exclusiva da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CLASSIFICACAO ORCAMEN TARIA

A despesa com a execugcdo do presente Contrato, objeto da Nota de
Empenho n. 2013NE , correra a conta da seguinte classificacao
orcamentaria:

Programa de Trabalho: 01.031.0553.4061.0001- Processo Legislativo,
Fiscalizagédo e Representacéo Politica

Natureza da Despesa
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3.0.00.00 — Despesas Correntes
3.3.00.00 — QOutras Despesas Correntes
3.3.90.00 — Aplicacdes Diretas
3.3.90.37 — Locacao de Méao-de-Obra

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA E DA RESCISAO

O presente Contrato tera vigéncia de I a /|, podendo
ser prorrogado em conformidade com o inciso Il do artigo 57 da LEI, correspondente
ao inciso Il do artigo 105 do REGULAMENTO, a critério da CONTRATANTE.

Paragrafo _uUnico — Este contrato podera ser rescindido nos termos das
disposicdes contidas nos artigos 77 a 80 da LEI, correspondentes aos artigos 125 a
128 do REGULAMENTO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS ORGAOS RESPONSAVEIS

Consideram-se 6rgdos responsaveis pela gestdo dos servigos objeto deste
Contrato, que designardao os fiscais responsaveis pelo atos de acompanhamento,
controle e fiscalizagdo da execugéo contratual:

a) Para o item 1 descrito no Titulo 3 do Anexo n. 1 ao EDITAL: considera-se
a Coordenagdo de Administragcdo de Edificios do Departamento Técnico da
CONTRATANTE_o 06rgao responsavel pela gestdo dos servicos objeto do contrato
prestados nos prédios administrativos. Essa Coordenacéo esta localizada no 18°
andar do Edificio Anexo | da Camara dos Deputados. Os servicos prestados no
Gabinete da Presidéncia e na Residéncia Oficial serdo fiscalizados na forma da
alinea “b” desta Clausula.

b) Para o item 2 descrito no Titulo 3 do Anexo n. 1 ao EDITAL: considera-se
0 Gabinete da Presidéncia da Camara dos Deputados o O6rgdo responsavel pela
gestdo dos servicos objeto do contrato. O Gabinete da Presidéncia esta localizado
no Edificio Principal da Camara dos Deputados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal em Brasilia, Distrito Federal, com
exclusdo de qualquer outro, para decidir demandas judiciais decorrentes do
cumprimento deste Contrato.
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E por estarem assim de acordo, as partes assinam 0 presente instrumento
em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito, com (valor numérico e por
extenso) folhas cada uma, na presenca das testemunhas abaixo indicadas.

Brasilia, de de 2013.
Pela CONTRATANTE: Pela CONTRATADA:
Sérgio Sampaio Contreiras de Almeida (nome)
Diretor-Geral (cargo)
CPF n. 358.677.601-20 (CPF)

Testemunhas: 1)
2)

Brasilia, 11 de julho de 2013.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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