CAMARA DOS DEPUTADOS
"/ COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Processo n. 122.561/09

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N. 109/09

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO da Camara dos Deputados, por
intermédio deste Pregoeiro legalmente designado, e tendo em vista 0 que consta do
Processo n. 122.561/09, torna publica, para conhecimento dos interessados, a abertura
de licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, para contratacéo de pessoa juridica
para prestacao de servigos de apoio a atividade de tecnologia da informacéao.

A presente licitagdo, do tipo “MENOR PRECQO”, na forma de execugao indireta
sob o regime de empreitada por preco global, reger-se-a pelo disposto neste Edital e em
seus Anexos, pela Portaria n 1, de 2003, da Primeira Secretaria da Camara dos
Deputados, pela Lei 10.520, de 2002; pela Lei Complementar n. 123, de 2006; pelo
REGULAMENTO DOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS DA CAMARA DOS
DEPUTADOS, doravante designado como “REGULAMENTOQO”, aprovado pelo Ato da
Mesa n. 80, de 7 de junho de 2001, e publicado no Diario Oficial da Unido de 5 de julho de
2001, e, subsidiariamente, pela Lei 8.666, de 1993.

1. DO OBJETO DA LICITAGAO

1.1. O objeto do presente PREGAO é a prestacéo de servicos de apoio & atividade de
tecnologia da informacédo, de acordo com as exigéncias e demais condigdes e
especificagoes expressas neste Edital e em seus Anexos.

1.2. No interesse da Camara dos Deputados, o valor do Contrato decorrente desta
licitagdo podera ser aumentado ou diminuido em até 25% (vinte e cinco por cento),
em razao de acréscimos ou exclusbes de componentes do objeto, nas mesmas
condigdes contratuais da proposta, em conformidade com o paragrafo 1° do artigo
113 do REGULAMENTO.

1.2.1. As supressdes além desse limite sdo facultadas por acordo entre as partes,
em conformidade com o paragrafo 2° do artigo 113 do REGULAMENTO.

2. DO CRONOGRAMA DE PROCESSAMENTO DO PREGAO

2.1. Os procedimentos basicos deste Pregdo serdo processados nas datas e nos
horarios a seguir discriminados, observado o horario oficial vigente no Distrito
Federal e desta forma seréo registrados no sistema eletrébnico e na documentagao
relativa ao certame:

21.1. 26/6/2009: Divulgagdo do Pregao, mediante aviso
publicado no Diario Oficial da Unido, no jornal
Correio Braziliense, ambos editados em
Brasilia-DF, e no sitio eletronico
www.camara.qgov.bor na rede mundial de
computadores Internet.

2.1.2. 29/6/2009: a partir das 9h até as 9h30 do dia 9/7/2009:
apresentacao de propostas por meio eletrénico
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em formulario disponivel no sitio indicado no
subitem anterior.

2.1.3. 9/712009: as 10h: inicio dos procedimentos, via internet,

relativos a:

a) abertura das propostas;

b) admissdo das propostas formuladas em
perfeita consonancia com as especificacoes
e condicdes previstas neste Edital,

c) divulgagao do valor da proposta de menor
preco, vedada a identificacdo da respectiva
proponente;

d) abertura da etapa competitiva de lances na
forma do Titulo 6.

2.2. Na hipotese de nao haver expediente em qualquer dos dias fixados neste Edital,
os eventos respectivos ficam transferidos para o primeiro dia util subsequente,
mantidos os horarios preestabelecidos.

3. DA PARTICIPAGAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. O PREGOEIRO somente aceitara participacdo de pessoa juridica inscrita no
Cadastro de Fornecedores da Camara dos Deputados, sendo condicdo essencial
para a habilitacdo que o objetivo social, expresso no Estatuto ou Contrato Social,
especifique atividade pertinente e compativel com o objeto da presente licitagao,
nao se admitindo a apresentacado de Certificado de Registro Cadastral fornecido
por outro érgéo.

3.2. A solicitacdo de Registro Cadastral devera ser feita na Secao de Cadastro de
Fornecedores da Secretaria da Comissdao Permanente de Licitacdo da Camara dos
Deputados, localizada no Edificio Anexo | da Camara dos Deputados, 14° andar,
sala 1406, apds a formalizacdo do pedido por meio do preenchimento do pré-
cadastro na pagina da internet http://www?2.camara.gov.br/licitacoes/fornecedores.

3.3. Por motivos operacionais, fica a Comissao Permanente de Licitagdo desobrigada
de validar o cadastramento da pessoa juridica cuja documentagdo exigida para
esse fim nao estiver disponibilizada na Secretaria da Comisséo até dois dias Uuteis
antes da data prevista para a abertura das propostas.

3.4. O credenciamento para participar de pregdes eletrbnicos dar-se-a pela atribuigao
de senha, pessoal e intransferivel.

3.5. A senha tera validade por um ano, ressalvada a hipotese de cancelamento por
iniciativa da pessoa juridica ou por ndo atendimento por parte da pessoa juridica de
exigéncias estabelecidas pela Camara dos Deputados.

3.6. O uso da senha de acesso €& de responsabilidade exclusiva da licitante, nao
cabendo a Camara dos Deputados qualquer responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de mau uso ou uso indevido pela licitante, seus empregados, e por
prepostos ou terceiros.
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3.7. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal
da licitante ou do seu representante legal e a presungao de sua capacidade técnica
para realizagao das transagdes inerentes ao Pregao Eletronico.

3.8. O interessado em participar do Pregao devera declarar em campo préprio do
sistema eletrénico que detém pleno conhecimento das exigéncias de habilitagdo
previstas neste Edital e que atende as referidas exigéncias.

3.9. Orientagdes adicionais sobre como participar de pregdes eletrdbnicos podem ser
obtidas na pagina http://www2.camara.gov.br/licitacoes/fornecedores.

3.10. Nao poderao participar deste Pregao cooperativas de mao-de-obra, com base no
Termo de Conciliagado Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Unido, conforme disposto no Anexo n. 9 deste Edital.

4. DO ATENDIMENTO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO

4.1. Seréo consideradas habilitadas para o presente Pregao as licitantes que estejam
inscritas no Cadastro de Fornecedores da Camara dos Deputados, com indicagao,
no respectivo Certificado de Registro Cadastral, do exercicio de atividade
pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo, cujo balango patrimonial
constante daquele Cadastro consigne patriménio liquido igual ou superior a
R$ 1.700.000,00 (um milhdo e setecentos mil reais), e que apresentem a
seguinte documentagao:

a.) registro ou inscricdo no Conselho Regional de Administracao - CRA;
b.) um ou mais atestado(s) de capacidade técnico-operacional, que atenda(m)
cumulativamente aos seguintes requisitos:

b.1) ter(em) sido expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado;

b.2) comprove(m), em um unico contrato ou em contratos diversos que a
licitante prestou ou esteja prestando, satisfatoriamente, servicos de
tecnologia da informagdo, pelo periodo minimo de seis meses,
utilizando, pelo menos:

b.2.1) 52 (cinquenta e dois) empregados;
b.2.2) 9.900 (nove mil e novecentas) horas mensais, o que perfaz 59.400
(cinquenta e nove mil e quatrocentas) horas semestrais de servigo.

4.2. Obriga-se a licitante a declarar, quando for o caso, sob as san¢des administrativas
cabiveis, a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo, ou que se encontra em
concordata, recuperacao judicial ou estado falimentar, ou que foi declarada
inidébnea por qualquer 6rgado da Administragéo Publica.

4.3. A licitante devera providenciar a inser¢cao das copias dos documentos referidos no
item 4.1, no documento eletrénico unico a que se refere o item 5.1.

5. DAS PROPOSTAS ELETRONICAS

ATENGCAO: A cotacéo do valor na proposta eletrénica é pelo
PRECO GLOBAL ANUAL.
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5.1. Ao enviar sua proposta eletrbnica, a licitante ja devera ter pronto o conjunto de
sua proposta analitica, obedecendo ao Modelo Completo da Proposta, disposto no
Anexo n. 4 e a documentacdo de habilitacédo (item 4.1 deste Edital), configurados ,
preferencialmente, em documento nos seguintes formatos: Adobe Acrobat Reader
(extensdo .PDF) ou Word (extensédo .DOC) ou Excel (extensdo .XLS).

5.1.1. O conjunto da proposta analitica devera ser disponibilizado pela ofertante do
menor preg¢o quando solicitado pelo pregoeiro.

5.1.2. Quando for o caso, a licitante incluira, no conjunto que constitui documento
eletrénico referido neste item, copia da declaragdo de superveniéncia de fato
impeditivo da habilitagdo conforme o disposto no item 4.2 do Edital.

5.2. A licitante implantara sua proposta eletrénica no periodo indicado no subitem 2.1.2
do presente Edital.

5.2.1. Caso queira usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos
42 a 48 da Lei Complementar 123, de 2006, a licitante enquadrada como
microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, por ocasiao
do encaminhamento da proposta e em campo préprio do sistema eletrdnico,
que atende aos requisitos previstos no artigo 3° da referida lei.

5.21.1. O pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o
enquadramento da licitante na categoria de microempresa ou empresa
de pequeno porte.

5.3. Sao de inteira responsabilidade da licitante todas as transagdes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrbnico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

5.4. Incumbira ainda a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico
durante a sessao publica do Pregao Eletrdnico, ficando responsavel pelo énus
decorrente da perda de negdcios em razdo de pane ou falha de seu computador
ou provedor ou da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema
ou pela desconexéao.

5.5. O acesso a sesséao publica do Pregao Eletrbnico dar-se-a por meio da digitagao
do CNPJ e da senha privativa que automaticamente sera associada a razdo social
da licitante, mantido o sigilo absoluto.

56. A proposta da licitante apresentada exclusivamente no  sitio
https://compras.camara.gov.br/compras/licitante explicitara o preg¢o global anual
e as demais informagdes necessarias (ver Anexo n. 5).

6. DA FORMULAGAO DE LANCES

6.1. Na data e no horario determinados para a abertura das propostas, o PREGOEIRO
fara divulgar o MENOR PRECO GLOBAL ANUAL oferecido PARA O ITEM,
dando inicio, em seguida, a etapa competitiva.
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. Na etapa competitiva, as licitantes poderéo oferecer lances sucessivos para o

item, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo imediatamente
informadas, em tempo real, do seu recebimento, do horario do registro e do valor
ofertado.

6.2.1. Os lances deverao ser, necessariamente, inferiores ao ultimo lance ofertado
pela propria licitante.

. Na hipétese de oferecimento de mais de um lance de idéntico valor, sera

considerado como valido e registrado aquele que tiver sido recebido em primeiro
lugar pelo sistema eletrénico.

A duracao inicial da etapa de lance sera de quinze minutos, cujo término iminente
sera objeto de aviso emitido pelo sistema eletrbnico, apds o que transcorrera um
periodo adicional com duragao definida aleatoriamente num intervalo de até trinta
minutos, findo o qual sera automatica e definitivamente encerrada a recepcao de
lances.

Alternativamente, e a critério exclusivo do PREGOEIRO, o periodo adicional de
que trata o item anterior podera ser fixado em trinta minutos, mediante
comunicagao a ser feita no momento do aviso do término iminente do periodo
inicial.

SO serdo considerados validos os lances que forem registrados pelo sistema
eletrénico até o exato momento determinado para o encerramento da recepgao
desses.

Apoés a fase de lances, verificando-se que a proposta mais bem classificada
nao é de licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte
e existindo proposta de empresa que fez a declaragao prevista no subitem
5.2.1 deste Edital, sera observado o seguinte:

6.7.1. O sistema, de forma automatica, verificara a ocorréncia de empate, nos
termos do art. 44 da Lei Complementar n. 123, de 2006, assegurando, como
critério de desempate, preferéncia de contratagao para as microempresas e
empresas de pequeno porte.

6.7.1.1. Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte
sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a melhor proposta.

6.7.2. Verificado o empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais
bem classificada podera, no prazo preclusivo de 5 (cinco) minutos,
contados do envio de mensagem pelo sistema, apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que
sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

6.7.2.1. A adjudicacao fica condicionada ao atendimento do disposto no Titulo
9 deste Edital.
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6.7.3. Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte mais bem classificada na forma do subitem 6.7.2, serdo convocadas
as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do subitem
6.7.1.1, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

6.7.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no
subitem 6.7.1.1, o sistema fard& um sorteio eletrdnico, definindo
automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do
desempate, conforme inciso Ill do art. 45 da Lei Complementar 123, de
2006..

6.7.5. Na hipétese da néo-contratagdo nos termos previstos no caput do artigo 45
da Lei Complementar n. 123, de 2006, o objeto licitado sera adjudicado em
favor da proposta originalmente mais bem classificada.

6.8. Apds a etapa competitiva, o PREGOEIRO podera encaminhar a licitante que
tenha apresentado a proposta ou o lance de menor valor, contraproposta visando
a obtencao de prego melhor.

6.9. Se decidir pela aceitacédo do preco ofertado, o PREGOEIRO, apds a conclusio da
etapa competitiva, anunciara aos participantes o resultado, informando o nome da
ofertante do menor preco e procedera a verificacdo do atendimento das condicdes
de habilitacdo por parte dessa proponente.

6.10. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem n&o prevista neste Edital,
sendo ainda desclassificada a proposta ou lance que consignar precos unitarios
ou global excessivos, manifestamente inexequiveis, simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com os pre¢os de mercado acrescidos dos respectivos
encargos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade da
licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

6.10.1. Entende-se por preco excessivo aquele que, apds a fase de lances ou
negociagao, extrapolar o preco global anual do orcamento estimado
constante do Anexo n. 8 deste Edital.

6.10.2. As licitantes estardo obrigadas a comprovar a exequibilidade de suas
propostas quando o custo referente a Uniformes, apresentar montante
inferior a 70% (setenta por cento) do valor estimado no orgamento do
Anexo n. 8 (item 02.00.00).

6.11. No caso de nao aceitagao do lance de menor valor, 0o PREGOEIRO examinara a
proposta ou lance imediatamente subsequente, procedendo na forma do item 6.7.

6.12. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance
cujo valor for considerado inexequivel.

6.13. Nao sera admitida desisténcia de lances ofertados, sujeitando-se a licitante as
sancdes administrativas constantes do item 13.1.
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7. DA PROPOSTA ANALITICA

ATENGCAO: A proposta analitica s6 sera enviada pelo autor da proposta
de menor  preco. Faca o download do modelo em
http://www2.camara.gov.br/licitacoes/editais/pregaoeletronico.html.

7.1. E obrigatério que a proposta analitica seja elaborada na forma do “Modelo
Completo da Proposta de Precos” constante do Anexo n. 4, dispensada qualquer
outra informacé&o adicional ndo expressamente exigida.

7.2. A proposta sera apresentada preferencialmente em duas vias, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, datada, assinada por quem de direito, e devera explicitar:

a) nome, CNPJ, endereco, fone/fax e endereco eletrdnico da licitante;

b) mencao a este Pregdo, com indicagao do seu numero;

c) prazo de validade da proposta de, no minimo, sessenta dias, contados
da data prevista para abertura da licitacao;

d) precos global mensal (em algarismos) e global anual (em algarismos e
por extenso), neles incluidos todos os custos e despesas, diretas e
indiretas, para execugdo dos servicos objeto da licitagcdo, em
conformidade com as especificagdes constantes do Anexo n. 2 e
demais condicbes e exigéncias deste Edital e demais anexos,
obedecendo, obrigatoriamente, ao disposto abaixo:

d.1) contemplar salarios estabelecidos segundo paradmetros indicados
no item 2.2 do Anexo n. 2;

d.2) contemplar o valor do auxilio-alimentacao fixado na forma do item
11.12;

d.3) atender os demais requisitos para apresentagcao da proposta que
figuram no Anexo n. 1, inclusive quanto a elaboragéo de Planilha
Resumida;

d.4) ocorrendo divergéncia entre os valores expressos em algarismos e
os por extenso, prevalecerao estes ultimos.

8. DA VERIFICAGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO

8.1.0 PREGOEIRO considerara preliminarmente aceita a proposta de menor preco se
comprovado o exercicio de atividade pertinente e compativel com o objeto da
licitacdo, mediante consulta ao Cadastro de Fornecedores da Camara.

8.2. Manifestada a aceitagao de que trata o item anterior, a ofertante do menor preco
devera apresentar imediatamente o conteudo integral de sua proposta no campo
que Ihe sera disponibilizado para tal no sitio em que se realiza o pregdo, bem como
os documentos condicionantes para classificagdo ou habilitagdo exigidos no Edital.

8.2.1. O conteudo da proposta deve corresponder a oferta final da licitante no valor
correspondente ao lance final.

8.2.2. O nao atendimento das disposi¢cdes deste item, sem justificativa aceita pelo
PREGOEIRO implicara a desclassificacdo da proposta ofertada.
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8.2.3. Simultaneamente as providéncias previstas neste item, a licitante enviara
copia de sua proposta para o endereco eletronico: cpl@camara.gov.br.

8.2.4. Caso néo seja possivel enviar pelo sistema a documentagao de habilitagdo a
que se refere o item 5.1 do Edital, esta podera ser enviada por meio do fax
(0xx61) 3216-4915 ou do endereco eletrbnico cpl@camara.gov.br.

8.3. O conteudo da proposta de menor preco sera disponibilizado eletronicamente aos
participantes.

8.4. No prazo de até setenta e duas horas, contadas do momento da divulgacédo de que
trata o item anterior, a licitante vencedora devera entregar na Secretaria da
Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara dos Deputados, localizada no
Edificio Anexo | da Camara dos Deputados, 14° andar, sala 1406, CEP: 70160.900,
os originais da proposta analitica e dos demais documentos ou suas copias
devidamente autenticadas, feitos os ajustes cabiveis em relagcdo aos valores finais
decorrentes da oferta de lances ou de negociacéao.

8.5. Caso néo tenham sido atendidas as exigéncias para habilitacdo, o PREGOEIRO
declarara a licitante inabilitada e convocara a autora do menor pre¢o subsequente,
repetindo os procedimentos, até que se logre a habilitagdo de licitante que tenha
atendido todas as exigéncias para essa finalidade.

8.6. Caso todas as licitantes que oferecerem lances venham a ser inabilitadas ou
desclassificadas o PREGOEIRO podera, a seu critério, promover nova sessao de
lances, considerado o menor preco apresentado pelas licitantes remanescentes.

9. DA ADJUDICAGAO

9.1. O PREGOEIRO anunciara como vencedora a licitante habilitada, devidamente
nominada, que tiver oferecido o menor prego global anual para o item licitado e
houver sido classificada em razao do atendimento as disposi¢cdes do item 8.2.

9.2. Durante trinta minutos, contados do momento da divulgagdo de que trata o item
anterior, as licitantes poderdao manifestar-se pela intengcdo de interpor recurso
contra a decisdo do PREGOEIRO, apresentando na forma disponibilizada no
sistema eletrdnico, de modo objetivo e conciso, os motivos da contestagéao.

9.3. A falta de manifestagdo imediata e motivada pela interposicdo de recurso
importara a decadéncia do direito de recorrer.

9.4. Em caso de nao ser aceita a manifestacdo de que trata o item 9.2, por falta de
fundamentacao, ou se ndo ocorrerem manifestagdes formais no sentido de interpor
recurso, 0 PREGOEIRO adjudicara o objeto do Pregao a licitante vencedora.

9.5. O ato de adjudicacdo do objeto do procedimento licitatério pelo PREGOEIRO
ficara sujeito a homologacao do Diretor-Geral da Camara dos Deputados.
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10. DO RECURSO, DA IMPUGNAGAO CONTRA ATOS DO PREGOEIRO E DAS
CONSULTAS

10.1. As licitantes que tenham se manifestado no prazo concedido na forma do item
9.2, sera concedido o prazo de trés dias para apresentagao, por via eletrdnica, das
razdbes do recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentar contrarrazbes em igual numero de dias, que comegarao a correr do
término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.1.1. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada as interessadas
na Secretaria da Comissdo Permanente de Licitacdo, localizada no Edificio
Anexo | da Camara dos Deputados, 14° andar, sala 1407.

10.2. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

10.3. Até dois dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do Pregéo, por meio do
endereco eletrénico cpl@camara.gov.br ou pelo fax: (0xx61) 3216-4915.

10.3.1. Cabera ao PREGOEIRO decidir sobre a peticao, no prazo de vinte e quatro
horas, contados de seu recebimento.

10.3.2. Acolhida a petigdo contra o ato convocatoério, caso advenha eventual
modificagdo do edital que afete a formulagédo das propostas, sera designada
nova data para realizagéo do certame.

10.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao pregao deverao ser encaminhados
ao pregoeiro até trés dias uUteis anteriores a data fixada no subitem 2.1.3, por meio
do enderego eletrénico: cpl@camara.gov.br ou pelo fax (61) 3216-4915.

10.4.1. A sintese das consultas e das respostas dadas, omitido o nome da
consultante, sera disponibilizada no campo “Esclarecimentos”, da pagina:
http://www2.camara.gov.br/licitacoes/editais/pregaoeletronico.html.

11. DAS OBRIGAGOES DA EXECUTANTE DOS SERVIGOS

11.1. A adjudicataria do presente Pregao assinara o respectivo contrato no prazo de
até dez dias uteis a partir da sua notificagdo, devendo prestar garantia, nos termos
do Titulo 12.

11.1.1. O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado, uma unica vez,
por igual periodo, quando solicitado pela adjudicataria durante o seu
transcurso, e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Camara.

11.1.2. O contrato tera duragao de um ano, a partir da data fixada pela Contratante,
na forma do disposto no item 4.1 do Anexo n. 1, podendo ser prorrogado em
conformidade com o inciso |l do Artigo 57 da Lei 8.666, de 1993, e o inciso Il
do Artigo 105 do REGULAMENTO, a critério da Camara dos Deputados.
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11.2. Até a data para o inicio da execug¢ao dos servigos prevista no item 4.1 do Anexo
n. 1, a adjudicataria fornecera ao 6rgéo fiscalizador a relagdo nominal dos
empregados que prestardo os servigos, contendo enderego residencial e o
curriculo de cada empregado, de acordo com padrédo apresentado no Anexo n. 3,
comprovando a formagao basica de cada empregado, a experiéncia profissional e
os conhecimentos exigidos.

11.2.1. A substituigdo de empregado por iniciativa da contratada sera precedida de
comunicagao formal ao 6érgéao fiscalizador, com vistas ao cumprimento da
Portaria n. 119/2006 do Diretor-Geral da Camara dos Deputados.

11.2.2. A Cémara dos Deputados podera, de forma fundamentada, solicitar a
contratada que substitua os profissionais empregados que ndo estejam
cumprindo a contento as atividades que lhes foram confiadas, devendo os
substitutos possuirem as qualificagbées exigidas para a prestagdo do servigo.

11.2.2.1. O empregado acima referido deve ser substituido pela contratada no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, observado o disposto no subitem
11.2.3.

11.2.3. Em todas as hipdteses de desligamento de empregado da prestadora de
servigcos colocado a disposicao da Camara dos Deputados, observado,
quando for o caso, o disposto no subitem 11.2.1 deste Edital, a Contratada
devera, no primeiro dia util subsequente ao desligamento:

11.2.3.1. informar ao érgéo fiscalizador o nome do empregado desligado, para
fins de cancelamento do acesso aos recursos de informatica da
Camara dos Deputados;

11.2.3.2. devolver ao 6rgao fiscalizador o cracha fornecido pela Camara dos
Deputados e a credencial de estacionamento, se houver.

11.2.4. O substituto devera ter as qualificagdes exigidas no presente Edital,
comprovadas mediante a entrega do curriculo, em até 5 (cinco) dias
uteis,contados da data da comunicacdo a que se refere o subitem 11.2.1
deste Edital, de acordo com padrao apresentado no Anexo n. 3.

11.2.5. Visando manter cadastro de profissionais que assegure a qualidade dos
servigos prestados, a contratada devera apresentar ao 6rgao fiscalizador, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de inicio da execucgéo do
contrato, no minimo, mais um curriculo para cada cinco integrantes de cada
categoria funcional, o equivalente a 20% (vinte por cento) de cada efetivo,
destinado a suprir eventuais substitui¢cdes.

11.2.5.1. Na aplicacdo do percentual fixado no subitem 11.2.5, deverao ser
arredondados para mais os quantitativos apurados, assim como
devera ser mantido pelo menos um profissional para aquelas
categorias cujo quantitativo apurado seja inferior a esse numero.
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11.2.6. A contratada indicara a Camara dos Deputados, no prazo definido no item
11.2, o(s) nome(s) de seu(s) preposto(s), em numero compativel para a
gestdo ininterrupta dos servicos das 9 as 18h30, com competéncia para
manter entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las ao 6rgao
incumbido da fiscalizagao do contrato.

11.2.7. Compete aos prepostos, dentre outras atribuicdes: acompanhar a execucgao
do contrato e a prestagdo dos servigos; prover ao 6rgao fiscalizador do
contrato as informacbes acerca da prestagcdo dos servigcos; controlar e
informar diariamente presencas, licengas e faltas dos prestadores;
encaminhar com antecedéncia de, no minimo, 30 dias a escala de férias dos
prestadores; encaminhar plano anual de treinamento ao 6rgéo fiscalizador.

11.2.8. Os empregados ou prepostos alocados deverao obedecer as normas e
rotinas do Centro de Informatica da Camara dos Deputados, em especial as
que disserem respeito a seguranca, a guarda, a manutengao e a integridade
dos dados, programas e dos procedimentos fisicos de armazenamento e
transporte dos documentos e arquivos magnéticos.

11.2.9. A contratada entregara a Camara dos Deputados termo de
responsabilidade assinado por cada prestador de servigos alocado sob o
contrato, nas dependéncias da Camara. O termo se refere as
responsabilidades quanto ao sigilo e a guarda das informagdes as quais os
prestadores tiverem acesso.

11.3. Além do estatuido neste Edital e em seus Anexos, a contratada cumprira as
instrugdes complementares do 6rgao fiscalizador, quanto a execugao e ao horario
de realizagdo dos servicos, permanéncia e circulagcdo dos empregados nas
dependéncias da Camara dos Deputados.

11.3.1. Para o pessoal em servigo na Camara dos Deputados sera exigido o porte
de cartdo de identificagdo, a ser fornecido pela prestadora dos servigos ou,
no interesse administrativo, pelo Departamento de Policia Legislativa.

11.3.1.1. Os empregados das categorias “Técnico de Microinformatica Junior”,
“Técnico de Microinformatica Sénior’ e “Instalador de Cabeamento”
deverdo se apresentar uniformizados com camisa ou blusa que
contenha identificagdo da empresa contratada em local visivel. O
uniforme devera ser previamente aprovado pelo érgéo fiscalizador e
fornecido aos prestadores em numero suficiente para sua presenga
no local de trabalho em boas condigbes de higiene e apresentagéao.

11.3.1.1. Os empregados da contratada alocados para a execucado dos
servigos, além de portar identificagao, deverdao se apresentar sempre
limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no
de higiene pessoal, devendo ser substituido imediatamente aquele
que n&o estiver de acordo com esta exigéncia, mediante
comunicagao do 6rgéo fiscalizador.
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11.3.2. A contratada devera apresentar relatérios de frequéncia dos prestadores de
servigo, contendo, no minimo, os horarios de entrada e saida diarios em
servico e o total do tempo trabalhado. A frequéncia de entrega desse
relatério (diaria, semanal ou mensal) e o formato de consolidagdo serao
definidos junto ao érgéo fiscalizador, podendo ser reajustados a qualquer
momento do contrato.

11.4. A contratada assumira inteira responsabilidade por danos ou desvios
eventualmente causados ao patriménio da Camara dos Deputados ou de terceiros
por agcado ou omissao de seus empregados ou prepostos, na area de prestagao dos
servicos, mesmo que fora do exercicio das atribuigdes previstas no contrato.

11.5. A contratada comunicara, verbal e imediatamente, ao 6rgao fiscalizador, todas
as ocorréncias anormais verificadas na execugao dos servicos e, em _até vinte e
quatro horas apés o ocorrido, reduzird a escrito a comunicagdo verbal,
acrescentando todos os dados e circunstancias julgados necessarios ao
esclarecimento dos fatos e entregara o termo ao 6rgéao fiscalizador.

11.6. Os empregados da contratada, por esta alocados na execugao dos servicos,
embora sujeitos as normas disciplinares ou convencionais da Casa, ndo terdo com
ela qualquer vinculo empregaticio.

11.6.1. Obriga-se a contratada a manter o pagamento das obrigagdes trabalhistas,
devidas aos seus empregados, rigorosamente em dia.

11.6.2. A contratada se obriga, em face do risco juridico de seu negdcio, a
reembolsar a Camara dos Deputados por todas as despesas decorrentes de
eventual reconhecimento judicial de subsidiariedade ou solidariedade
trabalhista ou previdenciaria da contratante em face de descumprimento
pela contratada de obrigagdes de tal natureza.

11.7. Se, por exclusivo interesse da Administracdo, a Contratada vier a ocupar espago
nas dependéncias da Camara dos Deputados, estara isenta do pagamento pelo
uso de area previsto no Ato da Mesa n. 61, de 2005, ou legislagéo que o substitua.

11.7.1. A Camara dos Deputados podera disponibilizar ramais de seu PABX,
bloqueados para ligagdes para celular e ligagdes de longa distancia ou a sua
rede de telefonia para instalacdo de linhas particulares de interesse da
Contratada.

11.7.2. As despesas decorrentes dos ramais e da rede de telefonia disponibilizados
serao cobrados na forma do Ato da Mesa n. 61, de 2005 ou legislagao que o
substituir.

11.8. O regime de trabalho do pessoal destacado para prestacao dos servigos devera
ser o da Consolidacdo das Leis do Trabalho, admitindo-se, para os casos
excepcionais de substituicdo temporaria de empregados alocados ao objeto da
consecutiva contratacdo, a utilizagdo de pessoal contratado como trabalhador
temporario ou como prestador de servigo autbnomo, sendo que em qualquer dos
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casos é obrigatério o recolhimento de contribuicdo previdenciaria, imposto de
renda, se for o caso, e demais encargos decorrentes da relagao trabalhista.

11.9. Obriga-se a contratada a manter o pagamento das obrigagbes trabalhistas,
devidas aos seus empregados, rigorosamente em dia.

11.10. A licitante que vier a ser contratada devera pagar aos seus empregados, pelo
menos, os salarios descritos no item 2.2 do Anexo n. 2 deste Edital.

11.11.0s salarios fixados correspondem ao més de abril/2009, devendo possiveis
reajustes obedecer a politica salarial vigente das categorias, sendo que a entidade
de classe considerada pela Camara dos Deputados como legitima representante
da categoria profissional é o Sindicato dos Trabalhadores de Empresas e Orgaos
Publicos e Privados de Processamento de Dados, Servicos de Informatica,
Similares e Profissionais de Processamento de Dados do Distrito Federal
(SINDPD-DF).

11.12. Além dos salarios fixados, a contratada ficara obrigada a fornecer, até o 5° dia
utii do més em referéncia, auxilio-alimentagao, cujo valor esta fixado em R$
15,00 (quinze reais) por dia, correspondente a:

a) vinte e seis dias por més, para a categoria de Técnico de Operagao de
Computadores e

b) vinte e dois dias por més, para as demais categorias.

11.12.1. O valor do auxilio-alimentacdo devera ser integralmente repassado aos
empregados.

11.13. Além dos salarios fixados, a contratada ficara obrigada a fornecer, se for o
caso, até o 5° dia utii do més em referéncia, auxilio-transporte de sorte a
assegurar o deslocamento diario do empregado no percurso residéncia/local de
trabalho/residéncia, correspondente a:

a) vinte e seis dias por més, para a categoria de Técnico de Operagao de
Computadores e

b) vinte e dois dias por més, para as demais categorias.

11.13.1. Fica a critério do proponente, proceder as dedugdes legalmente permitidas
na concessao do auxilio-transporte, devendo ser consignado na proposta o
valor das despesas a serem efetivamente incorridas.

11.13.2. Optando por fornecer transporte proprio ou realizar proposta alternativa de
deslocamento dos funcionarios que permita a diminuicdo dos valores
referentes ao auxilio-transporte, a licitante deve apresentar planilha em
separado, com a previsao detalhada de todos os elementos de custo, tais
como combustivel, manutencao do veiculo, depreciagcao e outros porventura
incidentes.

11.14. A contratada esta obrigada a pagar os salarios dos empregados até o quinto dia
util, em horario bancario, do més posterior ao da prestacédo dos servigos.

13
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11.15. Todo o acréscimo salarial devido ao empregado sera calculado sobre o salario
do més a que se referir e discriminado em folha de pagamento.

11.16. A contratada devera manter o quantitativo minimo de pessoal estabelecido no
Anexo n. 2 deste Edital, em caso de licenca, faltas ou férias de qualquer
empregado.

11.17. A Camara dos Deputados fiscalizara o cumprimento de suas determinacdes
quanto aos salarios, mediante exame da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada ao érgéo fiscalizador.

11.18. A prestagao dos servigos devera ser realizada dentro dos horarios descritos no
Titulo 4 do Anexo n. 2, observada a orientagao do respectivo 6rgao fiscalizador.

11.19. Se for necessario e a critério da contratante, podera ser solicitada a execucéao
dos servigos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, desde
que comunicada previamente a contratada. O labor extraordinario sera,
preferencialmente, alvo da compensacao de jornada prevista nos dispositivos
normativos pertinentes — art. 59, § 2° da Consolidagdo das Leis do Trabalho e
Convengcao Coletiva -, admitido seu pagamento somente em hipoteses
excepcionais devidamente justificadas pelo 6rgao fiscalizador.

11.20. Observada a legislagao pertinente, a contratada devera, no prazo de quinze
dias a contar da assinatura do contrato, dar inicio as providéncias necessarias
para constituir Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA,
especificamente relacionada com o objeto desta licitagdo, concluindo-se no prazo
maximo de dois meses, ja contado o periodo de treinamento de seus
componentes, os quais deverdo manter entrosamento e integracdo de objetivos
com a CIPA da prépria Camara dos Deputados.

11.21. E proibida a veiculacgo de publicidade pela contratada acerca do servico objeto
do contrato decorrente da presente licitagao.

11.22. E vedada a subcontratacédo de pessoa juridica para a prestacdo dos servigos
objeto deste Pregéo.

11.23. A contratada respondera pelas atividades de atualizagdo dos conhecimentos
técnicos dos empregados alocados, nos termos do disposto do Titulo 7 do Anexo
n. 2.

DA GARANTIA

12.1. Para seguranga do cumprimento de suas obrigagdes, a adjudicataria prestara
garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, de acordo
com o artigo 93 e seus paragrafos do REGULAMENTO, observando o disposto a
sequir:

12.1.1. A garantia sera prestada no prazo de até 15 (quinze) dias apds a assinatura
do contrato e s6 podera ser levantada ao final da vigéncia contratual.
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12.1.2. A garantia devera cobrir todo o periodo de vigéncia contratual.

12.1.3. Quando se tratar de depdsito caucionado, a garantia devera observar o
disposto no Decreto-lei 1.737, de 20 de dezembro de 1979 e orientagdo do
SIAFI, que determinam devam ser as garantias prestadas em dinheiro, nas
licitagBes publicas, depositadas na Caixa Econdmica Federal — CEF.

12.1.4. Se a garantia nao for prestada em dinheiro, o documento de garantia
devera conter clausula de renuncia aos beneficios contidos no artigo 827 do
Caddigo Civil, devendo ainda estar reconhecidas em cartério as firmas dos
garantes.

12.1.5. Se a garantia for prestada por Seguro Garantia, a apdlice devera conter
clausula expressa de cobertura de multas e sangdes administrativas
contratuais impostas ao Tomador, similar ao texto que segue: “Esta garantia
da cobertura ao pagamento das multas e sangdes administrativas
contratuais impostas ao Tomador”.

12.1.6. Se a garantia for prestada em titulos da divida publica, sua aceitagéo sera
condicionada a atestacdo de sua validade e exigibilidade pelo 6rgéao
competente das fazendas federais, estaduais e municipais respectivas,
conforme o caso.

12.1.7. No instrumento do seguro-garantia a Camara dos Deputados devera
constar como beneficiaria do seguro.

12.1.8. Nao serdo aceitas garantias concedidas de forma proporcional ao prazo de
validade das mesmas.

12.1.9. O prazo para que a Camara dos Deputados cientifique a instituicdo
garantidora do fato justificador da execug¢ao da garantia devera ser igual ou
superior a 90 (noventa) dias, contados a partir do término da vigéncia do
contrato.

12.1.10. Ndo serdo admitidas garantias contendo clausula que fixe prazos
prescricionais distintos daqueles previstos na lei civil, para a Camara dos
Deputados requerer perante a instituicdo garantidora.

12.1.11. O atraso na prestacdo da garantia ou sua apresentacdo em desacordo
com as disposicbes editalicias, ensejara a aplicacdo de multa
correspondente a 1% (um por cento) do valor estipulado para a garantia,
sem prejuizo do disposto no item 12.4.

12.2. A garantia, ou os documentos que a representam, devera ser depositada na
Coordenacao de Contabilidade da Camara dos Deputados, localizada no Edificio
Anexo |, 5.° andar, sala 505.

12.3. No caso de rescisdo do contrato por culpa da contratada, a garantia sera
executada para ressarcimento a Camara dos Deputados das multas e
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indenizagdes devidas, sem prejuizo da aplicacédo das sangbes administrativas
previstas neste Edital e no REGULAMENTO.

12.4. Enquanto n&o constituida a garantia, o valor a ela correspondente sera deduzido,
para fins de retencao até o cumprimento da obrigacao, de eventuais créditos em
favor da contratada, decorrentes de faturamento.

12.5. A devolugao de garantia prestada em dinheiro sera feita mediante ordem da
Camara dos Deputados junto a Caixa Econdémica Federal para transferéncia do
respectivo valor para conta expressamente indicada pela Contratada.

13. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A licitante que deixar de entregar a documentagcdo exigida para o certame,
apresentar documentacgao falsa, ensejar o retardamento da execug¢ao do objeto da
licitacdo, ndo mantiver a proposta, faltar ou fraudar com suas obrigacdes
estipuladas neste edital e no contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal ficara impedida de licitar e contratar com a Camara dos Deputados
pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo de multas previstas no Edital e das
demais cominacgdes legais.

13.1.1. Pelo descumprimento de outras obrigagdes assumidas, considerada a
gravidade da transgressao, serao aplicadas as sangodes previstas no art. 87
da Lei 8.666, de 1993, a saber:

a) adverténcia, formalizada por escrito;

b) multa, nos casos previstos neste Edital;

C) suspensao temporaria para licitar e impedimento para contratar com a
Camara dos Deputados;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilitacdo, nos termos da lei.

13.2. Caso a adjudicataria ndo assine o contrato no prazo fixado no item 11.1, sem
justificativa ou com justificativa nao aceita pela Cémara dos Deputados,
caracterizar-se-a o descumprimento total da obrigagdo assumida.

13.2.1. Ocorrendo a hipotese referida neste item, a Camara dos Deputados anulara
a Nota de Empenho e aplicara a adjudicataria multa de até 10% (dez por
cento) do valor total da adjudicagao, instaurando processo para apuragao de
responsabilidade, do qual poderdao resultar a suspensdo do direito de
participar de licitacdo e o impedimento de contratar com a Camara dos
Deputados pelo prazo de até cinco anos.

13.2.2. Se a adjudicataria for reincidente, além da multa de 10% (dez por cento) do
valor da adjudicacdo, ser-lhe-a cominada a sang¢do administrativa de
suspensao do direito de participar de licitagdo e contratar com a Camara dos
Deputados pelo prazo de cinco anos.

13.3. As sang¢des previstas no item anterior aplicam-se, também, no caso de a
contratada deixar de prestar a garantia de execucédo do objeto prevista no Titulo
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12, podendo, ainda, o contrato ser rescindido unilateralmente, por inexecug¢ao da
obrigacao.

13.4.Caso a adjudicataria ndo assine o contrato no prazo fixado no item 11.1 deste
Edital, a Camara dos Deputados reserva-se o direito de convocar outra licitante,
observada a ordem de classificacdo, para fazé-lo em conformidade com a sua
proposta, e assim sucessivamente, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.5. Ocorrendo atraso injustificado ou com justificativa ndo aceita pela Camara dos
Deputados para dar inicio a prestacdo dos servigos, a contratada sera imposta
multa calculada sobre o valor da adjudicagao, de acordo com a seguinte tabela:

DIAS DE | INDICEDE | DIAS DE | INDICE DE | DIAS DE | INDICE DE

ATRASO MULTA ATRASO MULTA ATRASO MULTA
1 0,1% 15 2,0% 29 5,7%
2 0,2% 16 2,2% 30 6,0%
3 0,3% 17 2,4% 31 6,4%
4 0,4% 18 2,6% 32 6,8%
5 0,5% 19 2,8% 33 7,2%
6 0,6% 20 3,0% 34 7,6%
7 0,7% 21 3,3% 35 8,0%
8 0,8% 22 3,6% 36 8,4%
9 0,9% 23 3,9% 37 8,8%
10 1,0% 24 4,2% 38 9,2%
11 1,2% 25 4,5% 39 9,6%
12 1,4% 26 4.8% 40 10,0%
13 1,6% 27 5,1%
14 1,8% 28 5,4%

13.6. Nao sera aplicada multa de valor igual ou inferior a 10% da quantia definida na
Portaria n. 49, de 1° de abril de 2004, do Ministério da Fazenda, ou em norma que
vier a substitui-la, para inscricdo de débito na Divida Ativa da Uni&o.

13.6.1. Nao se aplica o disposto neste item, quando verificada, num periodo de 60
(sessenta) dias, a ocorréncia de multas que somadas ultrapassem o valor
fixado para inscricdo em Divida Ativa.

13.7. Além do previsto no subitem 13.6.1, podera a critério da Administracédo, ser
aplicada a sancao administrativa de adverténcia.

13.8. Findo o prazo fixado sem que a contratada tenha iniciado a execucdo dos
servicos, além da multa prevista no item 13.5, podera, a critério da Camara, ser
cancelada, parcial ou totalmente, a Nota de Empenho, sem prejuizo de outras
sancgoes legais cabiveis.

13.9. Se a contratada, a qualquer tempo, deixar de executar os servigos ficara sujeita
a multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor remanescente do contrato, sem
prejuizo de outras sangdes legais cabiveis.
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13.10. Os valores relativos a multas aplicadas e a danos e prejuizos eventualmente
causados serao descontados dos pagamentos devidos pela Cémara dos
Deputados ou recolhidos pela contratada a Coordenagcdo de Movimentagao
Financeira, dentro de cinco dias uteis, a partir da sua notificacdo por carta, ou
ainda, cobrados na forma da legislagdo em vigor, independentemente de qualquer
procedimento judicial ou extrajudicial.

13.11. O contrato podera ser rescindido nas hipéteses aventadas pelo artigo 126 do
REGULAMENTO.

13.12. Ocorrendo rescisdo contratual na forma do inciso | do artigo 127 do
REGULAMENTO, a Camara dos Deputados adotara as medidas ordenadas pelo
artigo 128 do citado ato normativo.

13.13. A aplicagdo de multas, sancdo administrativa, ndo reduz nem isenta a
obrigagdo da contratada de ressarcir integralmente eventuais danos causados a
Administragao.

13.14. Pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais, ou execucgao insatisfatéria
dos servicos, omissdo e outras falhas, nao justificadas ou se a Camara dos
Deputados julgar as justificativas improcedentes, poderdo ser impostas a
contratada multas por infragdo cometida, de acordo com a tabela constante do
Anexo n. 6 deste Edital, limitadas, em qualquer caso, a 10% (dez por cento) do
valor da contraprestacdo mensal, observando-se o disposto no item 13.10.

14. DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento dos servigos executados pela contratada e aceitos definitivamente
pela Camara dos Deputados sera efetuado em parcelas mensais, ndo se
admitindo o pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

14.1.1. As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo érgéo fiscalizador, desde que
a contratada n&o tenha promovido as devidas substituicbes, serao
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo de sangdes
administrativas, nos termos definidos no Anexo n. 6 deste Edital.

14.2. O pagamento de cada parcela sera feito através de depdsito em conta corrente
da contratada, em agéncia bancaria indicada, mediante a apresentag¢ao, em duas
vias, de nota fiscal/fatura discriminada, emitida no més subsequente ao da
prestacao dos servigos, para atestacao pelo 6rgao fiscalizador.

14.2.1. A primeira nota fiscal/fatura a ser apresentada tera como periodo de
referéncia o dia de inicio da prestagdo dos servigos e o ultimo dia desse
més. As notas fiscais/faturas subsequentes terao como referéncia o periodo
compreendido entre o dia primeiro e o ultimo dia de cada més.

14.2.2. O pagamento sera feito com prazo ndo superior a trinta dias, contados do
ateste do 6rgao fiscalizador, e estara condicionado a apresentagdo dos
seguintes documentos:
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a) prova de quitagdo da folha de pagamento especifica do contrato, dos
valores referentes tanto a remuneragdo mensal quanto ao 13° salario,
contendo as informagdes exigidas no Titulo 3 do Anexo n. 7, fornecida
em meio eletrénico e no formato de arquivo a ser definido;

b) comprovagdo emitida pelo érgédo gestor do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo do recolhimento individualizado especifico do contrato,
por empregado, do més anterior ao da prestagao dos servigos;

c) coOpia com autenticacdo bancaria da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia Social — GFIP, especifica do contrato,
acompanhada da relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo
SEFIP, referente ao més anterior ao da emissao da nota fiscal/fatura;

d) espelho da folha de pagamento especifica do contrato, bem como
espelho de substituicdes e rescisdes, a serem elaborados em
conformidade com o modelo apresentado no Titulo 1 do Anexo n. 7,
fornecido em meio eletrénico e no formato de arquivo a ser definido;

e) comprovantes especificos de fornecimento de auxilio-transporte e
auxilio-alimentacéao referentes ao contrato;

f) quando do pagamento da verba do 13° salario, espelho das
informagdes a ser elaborado em conformidade com o modelo
apresentado no Titulo 2 do Anexo n. 7, fornecido em meio eletrénico e no
formato de arquivo a ser definido;

g) Certidao Negativa de Débitos — CND e Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF, que deverao ter sempre os respectivos prazos de validade
atualizados;

h) comprovante de recolhimento da contribuicdo previdenciaria, imposto
de renda, se for o caso, e demais encargos decorrentes de relagdes
trabalhistas relativas ao pessoal contratado como trabalhador temporario
ou como prestador de servigo autbnomo.

14.2.2.1. O formato dos arquivos a serem fornecidos pela Contratada, referidos
nas alineas “a”, “d” e “f” deste subitem, sera definido pelo Centro de
Informatica em conjunto com o Departamento de Material e

Patrimoénio da Camara dos Deputados.

14.2.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os
encargos moratorios devidos pela Contratante, entre a data referida no caput deste
item e a correspondente ao efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, a serem
incluidos na fatura do més seguinte ao da ocorréncia , sdo calculados por meio da
aplicagao da seguinte formula:

EM=1xNxVP

Na qual:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

=i I =_6/100 | =0,00016438
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365 365

em que / = taxa percentual anual no valor de 6%.

14.3. A nao observancia dos prazos legais para pagamento mensal dos salarios e do
13° salario do pessoal que executara os servicos na Camara dos Deputados
sujeitara a contratada as sanc¢des administrativas previstas no Anexo n. 6.

14.3.1. A instituicdo bancaria, a agéncia e a conta corrente deverao estar indicados
na nota fiscal/fatura.

14.4. Para liberagao das faturas, a Camara dos Deputados levara em consideracéo o
cumprimento de todas as clausulas contratuais.

14.5. Quando aplicavel, o pagamento efetuado pela Céamara dos Deputados estara
sujeito as retengdes de que tratam o art. 31 da Lei 8.212, de 1991, com redacéao
dada pelas Leis 9.711, de 1998 e 11.488, de 2007, além das previstas no art. 64
da Lei 9.430, de 1996 e demais dispositivos legais que obriguem a retencédo de
tributos.

14.6. Estando a contratada isenta das retengdes referidas no item anterior, a
comprovacao devera ser anexada a respectiva fatura.

15. DA DOTAGAO

15.1. A despesa relativa ao objeto deste Pregdo correra a conta da seguinte
classificagao orgcamentaria:

Programa de Trabalho: 01.031.0553.4061.0001- Processo Legislativo

Natureza da Despesa

3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES
3.3.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00 - APLICACOES DIRETAS

3.3.90.37 — Locagao de Mao-de-Obra

16. DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. Constituem anexos do Edital, dele fazendo parte integrante:

a). Anexo n. 1 — Demais Disposigdes Gerais;

b). Anexo n. 2 — Caderno de Especificagdes;

c). Anexo n. 3 — Padrdes de Curriculos;

d). Anexo n. 4 — Modelo Completo da Proposta de Precos;

e). Anexo n. 5 — Cépia do Formulario Eletrénico de Entrada dos Dados da
Proposta;

f). Anexo n. 6 — Tabela de Multas;

g). Anexo n. 7 — Modelo dos Arquivos;

h). Anexo n. 8 — Orgcamento Estimado;

i). Anexo n. 9 — Termo de Conciliagao Judicial;

j)- Anexo n. 10 — Minuta do Contrato.
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16.2. O presente Pregao podera ser transferido, a critério da Camara dos Deputados,
revogado, por interesse publico, ou anulado, em caso de ilegalidade, sem que, por
quaisquer desses motivos, possam as interessadas reclamar direitos, observado o
disposto nos paragrafos do artigo 91 do REGULAMENTO.

16.3. A Camara dos Deputados, assegurado o direito de defesa, por despacho
fundamentado de seu Diretor-Geral, podera desclassificar licitante, sem que a esta
caiba o direito de reclamar qualquer indenizagédo e sem prejuizo de outras sangdes,
se lhe chegar ao conhecimento qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior
ao julgamento desta licitagcdo, que desabone ou infirme a idoneidade, a capacidade
juridica, financeira ou técnica da participante.

16.4. E facultado ao PREGOEIRO ou & autoridade superior, em qualquer fase da
licitagdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao
do processo.

16.5. Os prazos referidos neste Edital e em seus anexos somente comegam a fluir a
partir da intimacao formal realizada pela Camara dos Deputados ou do termo inicial
preestabelecido.

16.5.1. Consideram-se feitas as intimag¢des, convocagcbes ou comunicacdes dos
participantes na propria sessdo publica do Pregao Eletronico ou pela
publicacdo dos atos no Diario Oficial da Unido ou, quando previstas, por
carta.

16.5.2. S6 se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente normal da Camara
dos Deputados.

16.5.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

16.6. Os casos omissos e as duvidas suscitadas em qualquer fase do presente
Pregao serao resolvidos pelo PREGOEIRO.

16.7. Fica eleito o foro da Justica Federal em Brasilia, Distrito Federal, para decidir
demandas judiciais decorrentes deste procedimento licitatério.

16.8. Durante a execugdo contratual, sendo a contratada objeto de fuséo,
incorporagao ou cisdao, a Camara dos Deputados examinara a conveniéncia de
manter em vigéncia o Contrato celebrado.

16.8.1. A manutencido da vigéncia contratual dependera, em qualquer caso, do
atendimento pela nova sociedade empresaria das condi¢cdes de habilitagcdo
consignadas neste edital e de ndo serem alteradas as condicbes de
execucao do Contrato.

16.9. Cépia deste Edital e de seus Anexos podera ser obtida no sitio eletrénico
www.camara.gov.br na rede mundial de computadores Internet ou mediante a
apresentacao da Guia de Recolhimento da Unido — GRU (Simples), instituida pela
Instrucdo Normativa STN n. 3/2004, na importancia de R$ 5,00 (cinco reais) em
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favor do Fundo Rotativo da Camara dos Deputados, a ser entregue na Secretaria
da COMISSAO, localizada no 14° andar do Edificio Anexo |, sala 1408, nos dias
uteis, das 9 as 12 horas e das 14 as 18 horas, local onde também serao prestados
esclarecimentos sobre a licitacdo, pessoalmente ou pelos telefones:

a) (0xx61) 3216-4920 ou 4921: em caso de informagdes adicionais
sobre o cadastro de fornecedor mencionado no item 3.1 deste Edital;
b) (0xx61) 3216-4911: nos demais casos de pedidos de
esclarecimentos.

16.9.1. O recolhimento efetuado pela GRU devera ser feito nos terminais de auto
atendimento do Banco do Brasil e na pagina da Internet, ambos por meio da
opcdo "pagamentos c/ codigo de barras — Agua/Luz/Telefone/Gas", ou
diretamente nos caixas daquela instituicao financeira.

16.9.2. A mencionada guia devera ser impressa pelos
depositantes/recolhedores mediante acesso a Internet na pagina do
Tesouro Nacional, no endereco www.stn.fazenda.gov.br, clicando
inicialmente no banner "PORTAL SIAFI" (figura localizada na coluna a
direita da pagina), em seguida, no menu principal "Guia de Recolhimento
da Uniao" (localizado a esquerda da pagina) e, finalmente, no link
"Impressdo GRU-Simples" (localizado logo abaixo da opg¢éo anterior).
Apos o preenchimento da tela clicar em "Emitir GRU Simples".

16.9.3. Quando do preenchimento da GRU - Simples, informar nos campos:

a) Unidade Favorecida (Codigo): 010090, Gestao: 00001;
b) Recolhimento (Cddigo): 28830-6;
c) Numero de Referéncia: 422.

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 1
PREGAO ELETRONICO N. 109/09

DEMAIS DISPOSIGOES GERAIS

1 - DO OBJETO DA LICITAGAO

ITEM UNICO: Prestacdo de servicos de apoio & atividade de tecnologia da
informacdo, para a Camara dos Deputados, em Brasilia, Distrito Federal, nas
quantidades, especificagdes e qualificacdes descritas no Anexo n. 2.

2 - DA ESPECIFICAGCAO
Conforme descrito no "Caderno de Especificacbes", constante do Anexo n. 2.
3 - DA PROPOSTA DE PRECO

3.1. A proposta de precos sera obrigatoriamente formulada na forma do modelo
constante do Anexo n. 4, consignando os valores em PLANILHAS, conforme o disposto
no item 3.3 deste Anexo, que informara os custos incorridos, e contera os seguintes
dados:

3.1.1. MONTANTE "A"

3.1.1.1. REMUNERAGAO - Consignar os valores unitarios de
salarios conforme indicado no item 2.2 do Anexo n. 2 do Edital, incluindo os adicionais
previstos em lei, quando couber.

3.1.1.2. ENCARGOS SOCIAIS — Apresentar, em separado, planilha
detalhada, discriminando os componentes dos encargos sociais e respectivos
percentuais, bem como o percentual total, e valores resultantes. Nesse item ndo deverao
ser incluidos os encargos relativos ao provisionamento das despesas com 13° salario,
pois essas despesas serdao pagas em conformidade com o disposto no subitem 3.1.3
deste Anexo. A Camara dos Deputados tem como parametro para o total dos encargos
sociais percentual que varia entre 50,89% (cinquenta virgula oitenta e nove por cento) e
68,10% (sessenta e oito virgula dez por cento) sobre a remuneragao, sendo que qualquer
percentual fora desses limites devera ser claramente indicado e justificado na proposta.

3.1.1.2.1. SAT - A Camara dos Deputados adotou, para fins
orcamentarios, a aliquota de 2% (dois por cento) para o Seguro de Acidente de Trabalho
— SAT. Ao elaborar sua proposta, cada licitante devera cotar a aliquota para o SAT de
acordo com o grau de risco desenvolvido pela empresa, individualizada pelo seu CNPJ,
ou pelo grau de risco da atividade preponderante quando houver apenas um registro, em
obediéncia a sumula n. 351 do Superior Tribunal de Justica.

3.1.2. MONTANTE "B"
3.1.2.1 GRUPO 1 - (demais custos)
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a. A licitante indicara cada item de formacgao de custo que compde
este grupo: auxilio-alimentagao, auxilio-transporte, uniformes e
outros itens necessarios ao atendimento das disposi¢cdes do
Edital.

b. E vedado a licitante incluir no montante referente ao auxilio-
alimentacdo qualquer taxa que venha a ser cobrada pelas
administradoras.

c. Em relagdo aos uniformes e auxilio-transporte, a licitante deve
apresentar em_separado, por categoria, a especificagdo dos
custos de cada componente.

d. Idéntico procedimento deve ser adotado em relacdo a qualquer
outro componente de custos deste grupo.

e. Dentro deste grupo, é da responsabilidade da licitante fazer
constar os custos decorrentes de Convencgao Coletiva.

f.  As licitantes estardo obrigadas a comprovar a exequibilidade de
suas propostas quando o custo referente a Uniformes,
apresentar montante inferior a 70% (setenta por cento) do
valor estimado no orgamento do Anexo n. 8 (item 02.00.00).

3.1.2.2 GRUPO 2 (Taxa de Administracdo): Formula para obtengao da
Taxa de Administragao:

Taxa de Administragao: { [1+(Lucro/100)]*[1+(Despesas Indiretas/100)] ¢ *100-100
em percentual [1-(Tributos/100)]

3.1.2.2.1. A licitante devera, sob pena de desclassificacéo,
apresentar planilha detalhada da formacdo do percentual proposto para a Taxa de
Administracéo, observado o disposto no subitem 3.1.2.2.3.

3.1.2.2.2. Integram a Taxa de administragdo, os percentuais
relativos:

a) ao lucro planejado pela licitante;

b) outras despesas indiretas, incorridas exclusivamente em
funcdo da futura execucdo do contrato, que ndo possam
ser incluidas na composicdo dos montantes da planilha
formadora do prec¢o dos servigos;

c) aos seguintes tributos: ISS, COFINS e PIS/PASEP,
devendo ser indicado o regime de tributacdo a que esta
submetida e considerar na cotacdo da taxa de
administracdo os percentuais que reflitam os custos ou
despesas efetivamente incorridos, considerando
retencdao, complementacao e compensagdao em
consonancia com a legislagao vigente;
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c.1) a licitante cujo regime de tributagao for pelo lucro real ou
lucro presumido, no que diz respeito aos tributos de
COFINS e PIS/PASEP, ou optante pelo Simples Nacional,
no que diz respeito ao ISS, COFINS e PIS/PASEP, que
cotar aliquotas diferentes dos percentuais limites definidos
em lei, em decorréncia de dedugcbes ou compensacoes,
devera apresentar documento do tipo DACON
(Demonstrativo de Apuracédo de Contribuicdes Sociais) ou
equivalente que justifique as aliquotas indicadas em sua
planilha.

3.1.2.2.3. O Imposto de Renda e a Contribuicdo Social sobre o
Lucro Liguido ndo incidem diretamente sobre a atividade contratada, mas sobre o lucro
auferido pela pessoa juridica, sendo, portanto, dispensavel o detalhamento desses
tributos na composi¢cao da Taxa de Administragdo. Tais tributos devem ser considerados
no lucro da pessoa juridica, devendo a planilha ser elaborada de acordo com a opg¢éo do
regime de tributagdo da pessoa juridica em consonancia com a legislacdo vigente,
considerando as retengdes, complementagcoes e compensacgoes.

3.1.2.24. O percentual correspondente a ela devera ser
claramente expresso e incidird sobre o somatério do TOTAL DO MONTANTE “A” +
TOTAL DO GRUPO 1 DO MONTANTE “B”.

3.1.3. DESPESAS COM 13° SALARIO

3.1.3.1. A contratada devera apresentar, até o dia 15 de dezembro,
nota fiscal/fatura em separado, correspondente as despesas com o 13° salario,
observadas as regras gerais de pagamento previstas no Titulo 14 do Edital — Do
Pagamento.

3.1.3.2. Se vier a ocorrer a prorrogacao contratual prevista no subitem
11.1.2 do Edital, a contratada obriga-se a antecipar o pagamento do 13° salario dos seus
empregados referente ao periodo anterior a prorrogacgao.

3.1.3.2.1. Na ocorréncia da hipotese prevista no subitem
anterior, as despesas referentes a antecipacdo do 13° salario serdo pagas a contratada
mediante a apresentagdo, até o dia dez do més subsequente ao da prorrogagao
contratual, de nota fiscal/fatura em separado, observadas as regras gerais de pagamento
previstas no Titulo 14 do Edital — Do Pagamento.

3.1.3.2.2. Havendo obrigatoriedade de antecipagcdo do
pagamento do 13° salario decorrente de acordo ou convengéo coletiva, o procedimento
para o pagamento dar-se-a nos termos do subitem anterior.

3.1.3.3. Para o calculo das despesas estimadas com o 13° salario, a
proponente devera considerar o valor da remuneragao (item 2 da Planilha Resumida)
acrescido dos encargos sociais fixados, correspondentes ao GRUPO “A” dos
ENCARGOS SOCIAIS BASICOS informado, mais a taxa de administragdo definida na
proposta de precos da licitante.
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3.1.4. DESPESAS ESTIMADAS

3.1.4.1. Adicional noturno: os valores fixados na planilha de formacéao
de preco decorrem da adocdo de premissas estimativas com finalidade orgamentaria. O
ressarcimento a Contratada sera processado com base nos parametros aplicaveis
segundo a legislagao em vigor.

3.1.4.2. Auxilio-alimentagdo: O ressarcimento a Contratada dar-se-a
em funcdo dos parametros estabelecidos no item 11.12 do Edital, observado o disposto
no item 4.2 deste Anexo.

3.2. A licitante devera considerar em sua proposta a previsdao de pagamento dos
seguintes adicionais:

3.2.2. Adicional Noturno:

CATEGORIA QTDE. HORARIO
Técnico de Operagao de Computadores > das 19h as 00h37
—Turno 2
Técnico de Operagao de Computadores 1 das 00h37 as 6h
—Turno 3

3.3. Além das planilhas detalhadas de que trata o item 3.1 deste Anexo, a licitante
devera apresentar, obrigatoriamente, a planilha resumida constante no Modelo
Completo da Proposta de Pregos, constante do Anexo n. 4, sendo que o pregoeiro podera
solicitar a comprovagao da exequibilidade dos custos cujas planilhas apresentem valores
considerados ndo compativeis com os valores apresentados no orgcamento constante do
Anexo n. 8.

4 — DAS CONDICOES ESPECIAIS DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA
4.1. Prazo de Inicio da Prestagao dos Servigos

4.1.1. A pessoa juridica devera estar apta a iniciar a execugao dos servigos
em até 15 (quinze) dias apds a assinatura do Contrato.

4.1.2. O prazo referido no subitem anterior podera ser postergado a critério da
Contratante.

4.2. Uniformes

4.21. Em consonadncia com o disposto no subitem 11.3.1 do Edital, a
contratada devera, obrigatoriamente, fornecer uniforme que a identifique e que atenda
aos padrées minimos de apresentacdo e higiene, nas seguintes especificacbes e
quantidades e para as seguintes catergorias:
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Qtde. numero
Categoria Descrigao SR GE de pecas anual
empregados
por empregado
Instalador de cabeamento Camisa branca de 10 4
algodéao
Técnico de Microinformatica Camisa branca de
L ~ 53 4
Junior algodéao
Técnico de Microinformatica Camisa branca de 10 4
Sénior algodao

4.2.3. A distribuicdo dos uniformes sera semestral, em 2 (duas) pecgas, por
empregado, a partir do inicio do contrato, com entregas nos 1° e 7° meses da vigéncia
contratual.

4.2.4. O valor do uniforme n&do pode ser descontado dos salarios dos
empregados.

4.3. Auxilio-Alimentagao e Auxilio-Transporte

4.3.1. O fornecimento de auxilio-alimentagcdo e auxilio-transporte (se for o
caso), conforme exigéncia dos itens 11.12 e 11.13 do Edital, devera ser feito até o quinto
dia util do més em referéncia.

5 - DA REPACTUAGAO DO PREGO

5.1. Visando a adequacgao aos novos preg¢os de mercado, e desde que observado o
interregno minimo de 1 (um) ano, a contar da data da proposta, ou da data do orgamento
a que a proposta se referir, ou da data da ultima repactuacdo, os precos poderao ser
repactuados, cabendo a Contratada, na oportunidade de sua solicitagdo, justificar e
comprovar a variagcdo dos componentes dos custos do Contrato, apresentando,
inclusive, Memdéria de Calculo e Planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovacao da Contratante.

5.2. Sera adotada como data do orcamento a que a proposta se referir, a data do
acordo, convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario
vigente a época da apresentacdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasiao da
repactuacgao, de antecipagdes e de beneficios nao previstos originariamente, nos termos
do artigo 5° do Decreto n. 2.271/97.

5.2.1. A critério da Administracdo, o Adicional por Tempo de Servico,
previsto na Convencado Coletiva de Trabalho da entidade de classe representante das
categorias (SINDPD-DF), concedido, podera ser objeto de repactuagdo, observado o
prazo de interregno constante no item 5.1.
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7 - DO ORGAO FISCALIZADOR
Considera-se 6rgao fiscalizador o Centro de Informatica — CENIN, da Camara dos
Deputados, localizado no 11° andar do Edificio Anexo | da Camara dos Deputados, que

designara servidor responsavel pelos atos de fiscalizagdo, acompanhamento e controle
do contrato.

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 2
PREGAO ELETRONICO N. 109/09

CADERNO DE ESPECIFICAGOES

1-DOS SERVICOS
Prestacdo de servigos de apoio a atividade de tecnologia da informagéo, para a
Camara dos Deputados, em Brasilia, Distrito Federal.

2 - DO PESSOAL

2.1. Para a adequada prestacdo dos servicos, a contratada devera indicar
profissionais no quantitativo minimo indicado neste anexo, com a qualificacido e
caracteristicas a seguir descritas:

DOCUMENTADOR OPERADOR DE MICROINFORMATICA JUNIOR
Atividades:

- Digitar documentos alfanuméricos e textuais utilizando-se programas especificos ou
“software” de edicdo de textos, em ambiente “Windows”, preferencialmente, “Word” da
Microsoft;

- elaborar relatérios técnicos e administrativos da area de atendimento sob orientagdo do
Centro de Informatica.

Formacio basica: Ensino médio.

Formacdo Técnica: (minimo: curso de digitacdo e curso de ambiente operacional
“Windows” e editor de texto, preferencialmente “Word” - 40 H/A, a somatéria).

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia em atividades de
digitacdo ou operacédo de microinformatica, comprovada na forma do disposto no Titulo 6
deste Anexo.

DOCUMENTADOR OPERADOR DE MICROINFORMATICA PLENO
Atividades:

- Operar equipamentos de microinformatica, mediante entrada de dados, textos e/ou
informacgdes, utilizando-se de programas especificos ou "software" de edicdo de textos,
planilha eletrénica e documentacgao;

- desempenhar as tarefas de registro de documentagéo e planejamento de sistemas;

- elaborar relatérios técnicos e administrativos da area de atendimento sob orientagdo do
Centro de Informatica;
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- executar outras tarefas de mesma natureza e complexidade, de acordo com as
necessidades do servigo.

Formacéio basica: Ensino médio.

Formacéao técnica: Cursos de ambiente operacional “Windows”, editor de texto, planilha
eletrénica, preferencialmente “Word” e “Excel’, ou "software" de documentacdo e
planejamento que somem no minimo 40 (quarenta) horas.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia em atividades de
documentacédo ou operagao de microinformatica, comprovada na forma do disposto no
Titulo 6 deste Anexo.

DOCUMENTADOR OPERADOR DE MICROINFORMATICA SENIOR
Atividades:

- Operar equipamentos de microinformatica, mediante entrada de dados, textos e/ou
informacdes, utilizando-se de programas especificos ou "software" de edicao de textos,
planilha eletrénica e documentacao;

- desempenhar as tarefas de registro de documentacgao e planejamento de sistemas;

- elaborar relatérios técnicos e administrativos da area de atendimento sob orientagdo do
Centro de Informatica;

- analisar os documentos recebidos na Coordenacgao, bem como distribuir os mesmos aos
orgaos de destino;

- receber documentos de todas as Sec¢des e consolidar as informacgdes da Coordenacéo;
- desempenhar as tarefas de atendimento telefénico e controle de agenda;

- executar outras tarefas de mesma natureza e complexidade, de acordo com as
necessidades do servigo.

Formacéio basica: Ensino médio.

Formacéao técnica: Cursos de ambiente operacional “Windows”, editor de texto, planilha
eletrénica, preferencialmente “Word” e “Excel’, ou "software" de documentacido e
planejamento que somem no minimo 40 (quarenta) horas.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia em atividades de
documentacido ou operagao de microinformatica, comprovada na forma do disposto no
Titulo 6 deste Anexo.
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INSTALADOR DE CABEAMENTO
Atividades:

- Prestar atendimento aos usuarios dos servicos de cabeamento da Cémara dos
Deputados;

- atender, registrar e acompanhar solicitacdo de servigos, incidentes e problemas no
ambiente de TI, conforme modelo adotado pela Camara dos Deputados;

- diagnosticar e corrigir incidentes e problemas de cabeamento;

- manter registro de movimentacao, adicado e remogao de equipamentos e materiais em
geral, desde a solicitagdo até o completo atendimento, mantendo atualizadas as bases de
configuracao;

- instalar cabeamento de rede incluindo cabos, conectores e painéis de interconexao
(“patch-panels’”);

- instalar “racks” e seus acessorios;
- testar e certificar pontos de rede;
- identificar e corrigir problemas de cabeamento;

- efetuar outras tarefas de mesma natureza e complexidade, de acordo com as
necessidades do servigo.

TECNICO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO JUNIOR
Atividades:
- criar padrdes de documentagao;

- elaborar os manuais de usuario, atendimento e de producdo no desenvolvimento de
sistemas;

- elaborar “scripts” para automacéao de tarefas;

- executar “scripts” de carga de dados;

- elaborar, executar testes de sistemas e registrar resultados;

- registrar e encaminhar as demandas corretivas, evolutivas e de emergéncia dos clientes;
- manter catalogo de modelos e dicionarios de dados;

- acompanhar a execugao das rotinas de cargas de dados;

- manter catalogo de usuarios e gestores de dados;
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- abrir e relatar ocorréncias de problemas junto aos servigos de suporte dos fornecedores
das ferramentas e produtos de “software” adquiridos de terceiros e utilizados pelo Centro
de Informatica, aplicar as corregdes e agdes sugeridas;

- apoiar a geréncia e publicagao de conteudo em sitios Web;
- elaborar projeto ergondmico e funcional de sitios Web (interface).

Formacio basica: Ensino médio.

Formacdo técnica: exigido no minimo 03 (trés) cursos dentre os grupos abaixo
relacionados, com duragdo minima de 20 (vinte) horas, podendo ser atestados por
formagédo complementar, disciplinas de graduacgao e/ou certificagdes:

A) UML, Especificacdo de requisitos; Analise Orientada a Objeto, Projeto Orientado a
Objeto, Teste de aplicagdes, Qualidade de software.

B) J2EE e “framework” associados, linguagem de programacgao JAVA, JSP, “servilets” e
infra-estrutura de execucao (“application servers”), ASP, .NET, Zope/Plone, Python.

C) PL/SQL, Bancos de Dados Oracle e MS SQL Server, Modelagem de Dados
Relacional, Mapeamento Objeto Relacional, “Data Warehousing”.

D) Plataforma de desenvolvimento Eclipse, ferramentas Borland “StarTeam”, “CaliberRM”
e “Together Eclipse”; ferramentas Subversion, Maven, Junit; ferramenta MS Visual Studio.

E) Design de Interacdo, Macromedia Studio e ferramentas de desenvolvimento Web,
XHTML, CSS, Javascript e ferramenta de apoio a elaboracdo de documentacédo de
sistemas.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia nas atividades
anteriormente relacionadas, comprovada na forma do disposto no Titulo 6 deste Anexo.

TECNICO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO PLENO
Atividades:

- Construir, depurar, testar, implantar e manter programas computacionais conforme
especificacao;

- Construir “scripts” DDL (definicdo) e DML (manipulagao) de dados;
- construir rotinas em PL/SQL;
- criar prototipos de interface dos sistemas;

- especificar e revisar os casos de uso;
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- identificar e especificar os requisitos de escopo, funcionais e nao funcionais para
elaboracgao de sistemas visando a automagao computacional dos modelos de negdcios;

- construir “scripts” de automacao de testes;

- gerar informacgdes gerenciais na execugao de testes de aplicagdes;

- avaliar previamente demandas de manutengdo de sistemas a fim de identificar a
solucgao;

- instalar, configurar, parametrizar as ferramentas de apoio ao desenvolvimento de
sistemas;

- administrar sitios e elaborar scripts para automacdo de tarefas na plataforma de
geréncia de conteudo Web;

- elaborar projeto ergondmico e funcional de sitios Web (interface).

Formacio basica: Ensino médio.

Formacdo técnica: exigido no minimo 03 (trés) cursos dentre os assuntos abaixo
relacionados, com duragdo minima de 20 (vinte) horas, podendo ser atestados por
formagédo complementar, disciplinas de graduacgao e/ou certificagdes:

A) UML, Especificacdo de requisitos; Analise Orientada a Objeto, Projeto Orientado a
Objeto, Teste de aplicagdes, Qualidade de “software”.

B) J2EE e “framework” associados; linguagem de programacgao JAVA, JSP, “servilets” e
infra-estrutura de execucao (“application servers”); ASP, .NET; Zope/Plone, Python.

C) PL/SQL, Bancos de Dados Oracle e MS SQL Server, Modelagem de Dados
Relacional, Mapeamento Objeto Relacional, “Data Warehousing”.

D) Plataforma de desenvolvimento Eclipse, ferramentas Borland “StarTeam”, “CaliberRM”
e “Together Eclipse”; ferramentas Subversion, Maven, Junit; ferramenta MS Visual Studio.

E) Design de Interagao, Macromedia Studio e ferramentas de desenvolvimento web;
ferramenta de apoio a elaboracdo de documentacido de sistemas; XHTML, XML, CSS,
XSLT, Javascript.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia nas atividades
anteriormente relacionadas, comprovada na forma do disposto no Titulo 6 deste Anexo.

TECNICO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO SENIOR
Atividades:

- Construir, depurar, testar, implantar e manter programas computacionais conforme
especificacao;
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- identificar e especificar os requisitos de escopo, funcionais e nao funcionais para
elaboracgao de sistemas visando a automagao computacional dos modelos de negdcios;

- elaborar projetos de “software” para suportar as arquiteturas propostas;

- especificar e revisar os casos de uso;

- construir modelos de dados relacionais;

- identificar e mapear correspondéncias entre modelo de objetos e modelo de dados;

- construir modelos de dados multidimensionais para implementacao de “DataMarts” e
“DataWarehouse”;

- interpretar, construir, depurar, testar e implantar procedimentos computacionais
armazenados e executados pelo SGBD;

- elaborar e implementar rotinas de extragéo, transformacéo e carga para construgao de
‘DataMarts” e “DataWarehouse”;

- apoiar o desenvolvimento de rotinas em PL/SQL,;

- planejar e executar testes de unidades;

- planejar e executar de testes de integracao, de carga e de vulnerabilidade de sistemas;
- planejar e especificar de testes de usabilidade de sistema;

- planejar e executar testes ndo-funcionais;

- preparar infra-estrutura de teste;

- administrar sitios e desenvolver novas funcionalidades para a plataforma de geréncia de
conteudo Web;

- elaborar projeto de interface de sitios web;

- modelar, simular e otimizar processos de trabalho utilizando notacdo e ferramenta
BPMN;

- apoiar a avaliagdo de solicitagdes de modificagdo ou criagdo de novos servicos de
tecnologia da informacgao solicitados ao Centro de Informatica;

- apoiar a especificacao técnica de solugdes de servigos de tecnologia da informacéo;

- apoiar a integragao e coordenacao de atividades entre areas de tecnologia referentes a
trabalhos e projetos demandados ao Centro de Informatica.

Formacéo basica: Ensino médio, sendo desejavel nivel superior em andamento na area
de informatica.
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Formacdo técnica: exigido no minimo 03 (trés) cursos dentre os assuntos abaixo
relacionados, com duragdo minima de 20 (vinte) horas, podendo ser atestados por
formagédo complementar, disciplinas de graduacgao e/ou certificagdes:

A) UML, Especificacdo de requisitos; Analise Orientada a Objeto, Projeto Orientado a
Objeto, Teste de aplicagdes, Qualidade de “software”, Modelagem de Processos BPMN,
Geréncia de Projetos.

B) J2EE e “framework” associados; linguagem de programacgao JAVA, JSP, “servilets” e
infra-estrutura de execucao (“application servers”); ASP, .NET; Zope/Plone, Python.

C) PL/SQL, Bancos de Dados Oracle e MS SQL Server, Modelagem de Dados
Relacional, Mapeamento Objeto Relacional, “Data Warehousing”.

D) Plataforma de desenvolvimento Eclipse, ferramentas Borland “StarTeam”, “CaliberRM”
e “Together Eclipse”; ferramentas Subversion, Maven, Junit; ferramenta MS Visual Studio.

E) Design de Interacdo, Macromedia Studio e ferramentas de desenvolvimento Web;
ferramenta de apoio a elaboracdo de documentagdo de sistemas; XHTML, XML, CSS,
XSLT, Javascript.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia em atividades
anteriormente relacionadas, comprovada na forma do disposto no Titulo 6 deste Anexo.

TECNICO DE ATENDIMENTO AO CLIENTE
Atividades:
- Apoiar a atividade de especificacdo de “hardware” e “software” a serem adquiridos;

- apoiar a identificacdo e correcdo de problemas em sistemas operacionais, “softwares”
em geral, bancos de dados e comunicagao de dados;

- receber solicitacbes dos usuarios e, sob orientagdo do Centro de Informatica, propor
alternativas de solucao para os problemas apresentados;

- promover customizacbes em aplicativos e programas de escritorio homologados, sob
orientacdo do Centro de Informatica;

- elaborar relatodrios técnicos sob orientacdo do Centro de Informatica;

- apoiar os usuarios, apds capacitacdo prévia promovida pela contratante, na utilizagao
dos sistemas de abrangéncia corporativa da Camara dos Deputados;

- executar outras tarefas de mesma natureza e complexidade, de acordo com as
necessidades do servico;

Formacéio basica: Ensino médio.
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Formacéo técnica: Cursos de sistema operacional “Windows”, editor de textos e planilha
eletrbnica, que somem no minimo 60 (sessenta) horas.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses em atividade de treinamento e/ou
atendimento a usuarios de microinformatica, comprovada na forma do disposto no Titulo 6
deste Anexo.

Conhecimentos especificos: Equipamentos de microinformatica e seus periféricos e logica
das conexdes entre eles; Sistema operacional “Windows”.

TECNICO DE ATENDIMENTO JUNIOR
Atividades:

- Prestar atendimento receptivo e ativo aos usuarios de informatica da Camara dos
Deputados e aos servidores aposentados quando for o caso, por intermédio do telefone
da Central de Atendimento e do “Webdesk”;

- registrar as chamadas dos usuarios em programa especifico;

- acompanhar continuamente as atividades dos agentes de atendimento utilizando-se de
programa especifico;

- selecionar as demandas dos usuarios que nao tiveram solucido imediata e nem
concorrente com as Contas de Atendimento e compartilha-las tanto quanto possivel com
o Supervisor;

- prestar informagdes ao supervisor sobre postura de atendimento, qualidade técnica e
necessidades de qualificacdo dos técnicos de atendimento, andamento dos trabalhos,
etc.;

- fazer acompanhamento dos técnicos nos postos de atendimento, dando-lhes apoio
continuo na resolugao de problemas;

- acompanhar e avaliar o nivel e a qualidade dos servigos prestados pela equipe de
técnicos de atendimento e da monitoria, apresentando periodicamente relatorios criticos e
solugdes que contribuam com a manutencao e aumento da qualidade dos servigos;

- colaborar com o gerenciamento dos servicos quanto a otimizacdo do fluxo de
informagdes e da comunicagao entre a equipe de agentes e os clientes (usuarios da area
administrativa e legislativa);

- sugerir acdes e posturas ideais para a equipe operacional, sanando atitudes
incompativeis ou incoerentes com a prestacao dos servigos, ou que afetem as normas de
qualidade estabelecidas;

- dar treinamento e reciclar a equipe de técnicos e monitores quando necessario;

- organizar solugdes para a base de conhecimento;
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- prover os monitores e a equipe técnica com solucdes de informatica;

- auxiliar na estruturacdo de procedimentos para integragdo da Central de Atendimento
com as demais Coordenacdes do Centro de Informatica.

Formacio basica: Ensino médio.

Formacao Técnica: Cursos de sistema operacional “Windows”, pacote de automacgao de
escritorio, que somem no minimo 60 (sessenta) horas.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia em atividades
anteriormente relacionadas, comprovada na forma do disposto no Titulo 6 deste Anexo.

TECNICO DE ATENDIMENTO SENIOR
Atividades:

- Prestar atendimento receptivo e ativo aos usuarios de informatica da Camara dos
Deputados e aos servidores aposentados quando for o caso, por intermédio do telefone
da Central de Atendimento e do “Webdesk”;

- registrar as chamadas dos usuarios em programa especifico;

- acompanhar continuamente as atividades dos agentes de atendimento utilizando-se de
programa especifico;

- selecionar as demandas dos usuarios que nao tiveram solugdo imediata e nem
concorrente com as Contas de Atendimento e compartilha-las tanto quanto possivel com
o Supervisor;

- prestar informacdes ao supervisor sobre postura de atendimento, qualidade técnica e
necessidades de qualificagao dos técnicos de atendimento, andamento dos trabalhos, etc;

- fazer acompanhamento dos técnicos nos postos de atendimento, dando-lhes apoio
continuo na resolugao de problemas;

- acompanhar e avaliar o nivel e a qualidade dos servigos prestados pela equipe de
técnicos de atendimento e da monitoria, apresentando periodicamente relatorios criticos e
solugdes que contribuam com a manutencao e aumento da qualidade dos servigos;

- colaborar com o gerenciamento dos servicos quanto a otimizacdo do fluxo de
informagdes e da comunicagao entre a equipe de agentes e os clientes (usuarios da area
administrativa e legislativa);

- sugerir acdes e posturas ideais para a equipe operacional, sanando atitudes
incompativeis ou incoerentes com a prestagcao dos servigos, ou que afetem as normas de
qualidade estabelecidas;

- dar treinamento e reciclar a equipe de técnicos e monitores quando necessario;
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- organizar solugdes para a base de conhecimento;
- prover 0s monitores e a equipe técnica com solugdes de informatica;

- auxiliar na estruturagdo de procedimentos para integracdo da Central de Atendimento
com as demais Coordenagdes do Centro de Informatica.

Formacéio basica: Ensino médio.

Formacdo Técnica: Cursos de sistema operacional “Windows”, pacote de automacéao de
escritério, que somem no minimo 60 (sessenta) horas.

Experiéncia_profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia em atividades
anteriormente relacionadas, comprovada na forma do disposto no Titulo 6 deste Anexo.

TECNICO DE INFRA-ESTRUTURA DE TI - NIiVEL |
Atividades:

- Instalar, configurar e administrar adequadamente os elementos de redes, softwares de
bancos de dados, sistemas operacionais, sistemas aplicativos, softwares em geral e
ambientes de seguranga da infraestrutura de TI,

- atender, registrar e acompanhar solicitagcbes de servigos, incidentes e problemas no
ambiente de Tl conforme modelo adotado pela Camara dos Deputados;

- diagnosticar e corrigir incidentes e problemas nas solugdes corporativas implantadas no
ambiente de Tl, em conformidade com modelo adotado pela Camara dos Deputados;

- manter registro de movimentacao, adicado e remogao de equipamentos e materiais em
geral, desde a solicitagdo até o completo atendimento, mantendo atualizadas as bases de
configuracao;

- registrar e acompanhar os chamados para assisténcia técnica de equipamentos e
softwares em geral;

- realizar manutengdes preventivas nas solugdes, sistemas e ferramentas do ambiente de
infraestrutura de TI;

- operar "softwares" de administragcao e monitoracido do ambiente de infraestrutura de TI;
- elaborar relatorios técnicos das solugdes de infraestrutura de TI;

- elaborar e manter as documentagdes referentes a instalagdo, configuragdo, operacéo e
administragao da infraestrutura de Tl, bem como de suas rotinas, processos, esquemas e
descricoes;

- criar e aplicar imagens de computadores para a infraestrutura de TI;
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- desenvolver aplicagdes de apoio e scripts para administracdo e monitoracdo do
ambiente de infraestrutura de TI;

- auxiliar na especificagdo de "hardware" e "software" para o ambiente de infraestrutura
TI;

- monitorar a disponibilidade, o desempenho e 0 uso dos servigcos e recursos de T,

- auxiliar na divulgacéo e conscientizagdo de seguranga na instituicdo, em acordo com as
normas e politicas de seguranga estabelecidas;

- interpretar e implementar projetos fisicos de redes locais e de bancos de dados;

- acompanhar e auxiliar os instaladores de cabeamento, quando necessario, no
atendimento de campo, dando apoio na resolugao de incidentes e problemas;

- acompanhar e relatar o nivel e a qualidade dos servicos prestados pela infraestrutura de
TI;

- executar rotinas operacionais da infraestrutura de TI;

- seguir as politicas e executar procedimentos para a realizacdo de copias de segurancga
(backups) e restauracédo de dados;

- substituir e remanejar modulos, componentes e suprimentos de equipamentos de
informatica;

- executar levantamento de informacgdes sobre infraestrutura e o ambiente de TI.

* Infra-estrutura de Tl compreende redes, bancos de dados, sistemas operacionais,
sistemas aplicativos ou ambientes de seguranga computacional;

Formacéio basica: Ensino médio.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia em uma das seguintes
atividades: redes, bancos de dados, sistemas operacionais, sistemas aplicativos ou
ambientes de seguranga computacional, comprovada na forma do disposto no Titulo 6
deste Anexo.

Formacdo técnica: treinamento minimo de 40 (quarenta) horas, dentre os assuntos
relacionados na tabela 01, podendo ser atestados por formagao complementar, disciplinas
de graduacao ou certificagdes™*:

** Certificagbes: As certificagbes apresentadas serdo aceitas como 01 (um) treinamento
de 40 (quarenta) horas. Sao validas as certificacbes das seguintes empresas/institutos:
Microsoft, Novell, Cisco, Extreme, Moddulo Security, Oracle, Checkpoint, Computer
Associates, PMI, ITIL, Symantec, AMP/Tyco, Furukawa, NAI/McAfee, Linux Institute, Red
Hat e Suse. Os certificados de outras instituicdes poderdo ser aceitas mediante analise e
manifestacao do érgao fiscalizador.
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Referéncia para Formacao Técnica:

TCP/IP;

Cabeamento de redes;

Redes de computadores;
Ambientes de segurancga de TI;

Sistemas Operacionais (Solaris/Linux/Unix/Windows 2000 Server ou
superior);

Bancos de Dados (MySQL, Oracle, MS SQL Server ou Ingres);
Oracle Aplication Server

Internet Information Server

MS ISA Server ou SQUID

Gerenciamento de redes e servicgos;

Desenvolvimento de scripts de admnistragédo e monitoragcdo de ambiente
Software Livre

Zope/Plone

Backup (NetBackup Veritas)

Antivirus

Storage: SAN e NAS

Tabela 01 — Assuntos relacionados a formacao técnica.

TECNICO DE INFRA-ESTRUTURA DE TI - NIiVEL I
Atividades:

Além das atividades do técnico de infraestrutura de Tl — nivel |, o Técnico de nivel Il
devera desempenhar as seguintes:

- desenvolver e executar testes e pesquisas relacionados a infraestrutura de TI;

- auxiliar na prospecgao de solugdes para os problemas de configuracéo de equipamentos
e “softwares” utilizados no ambiente de TI;
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- auxiliar nas tarefas de identificagdo de riscos e vulnerabilidades no ambiente corporativo
de TI da instituicdo, com proposicdo de solugbes e recomendacdes para redugao de
riscos;

- auxiliar na prospeccao e especificacdo de solugdes corporativas para a infraestrutura de
TI;

- auxiliar na administracao e geréncia da infraestrutura de TI;

- auxiliar na resposta a ataques e no tratamento de incidentes de seguranga da
informacéo;

- realizar analise de logs dos diversos ambientes de TI;

- apoiar a elaboracdo de pareceres técnicos das solugdes implantadas e administradas
pela infraestrutura de TI;

- apoiar a analise e elaboragao de relatérios técnicos sobre problemas de disponibilidade,
desempenho e de uso dos servigos e recursos de TI.

* Infra-estrutura de Tl compreende redes, bancos de dados, sistemas operacionais,
sistemas aplicativos ou ambientes de seguranga computacional.

Formacio basica: Ensino médio.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia em uma das seguintes
atividades: redes, bancos de dados, sistemas operacionais, sistemas aplicativos ou
ambientes de seguranga computacional, comprovada na forma do disposto no Titulo 6
deste Anexo.

Formacdo técnica: treinamento minimo de 80 (oitenta) horas, dentre os assuntos
relacionados na tabela 01, podendo ser atestados por formagao complementar, disciplinas
de graduagao ou certificagdes™*.

** Certificagcbes: As certificacbes apresentadas serdo aceitas como 01 (um) treinamento
de 40 (quarenta) horas. Sdo validas as certificagbes das seguintes empresas/institutos:
Microsoft, Novell, Cisco, Extreme, Moddulo Security, Oracle, Checkpoint, Computer
Associates, PMI, ITIL, Symantec, AMP/Tyco, Furukawa, NAI/McAfee, Linux Institute, Red
Hat e Suse. Os certificados de outras instituicbes poderao ser aceitas mediante analise e
manifestacéo do érgéo fiscalizador.

Referéncia para Formacao Técnica:

TCP/IP;

Cabeamento de redes;
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Redes de computadores;
Ambientes de segurancga de TI;

Sistemas Operacionais (Solaris/Linux/Unix/Windows 2000 Server ou
superior);

Bancos de Dados (MySQL, Oracle, MS SQL Server ou Ingres);
Oracle Aplication Server

Internet Information Server

MS ISA Server ou SQUID

Gerenciamento de redes e servicos;

Desenvolvimento de scripts de admnistracdo e monitoracdo de ambiente
Software Livre

Zope/Plone

Backup (NetBackup Veritas)

Antivirus

Storage: SAN e NAS

Tabela 01 — Assuntos relacionados a formagao técnica.

TECNICO DE INFRA-ESTRUTURA DE TI - NiVEL Il
Atividades:

Além das atividades dos técnicos de infraestrutura de Tl — niveis | e Il, o Técnico de nivel
Il devera desempenhar as seguintes:

- auxiliar no desenho de solugdes de arquitetura de infraestrutura de Tl para os projetos
corporativos;

- garantir a qualidade técnica e o andamento dos trabalhos registrados nas ferramentas
de acompanhamento de chamados;

- modelar e otimizar rotinas e fluxos de trabalho no ambiente de infraestrutura de TI;

- suportar o desenvolvimento de procedimentos operacionais para ambientes de missao
critica;
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- apoiar a manutenc¢ao da infraestrutura de auditoria;
- auxiliar na elaboracéao e gestao de projetos de infraestrutura de TI;

- auxiliar na elaboracdo e manutencdo dos procedimentos de execucao de copias de
seguranga (backups) e recuperagcao dos componentes de hardware e de software da
infraestrutura de TI;

- prospectar e avaliar metodologias e software de apoio, visando dotar a Instituicado de
ferramentas e processos que previnam e minimizem atos que possam comprometer a
disponibilidade dos sistemas e informacgdes, o processamento dos dados, a exatidao dos
dados, dos registros e controles, bem como a manutengédo do grau de confidencialidade
das informacdes processadas;

- realizar a recuperacao do ambiente de TI;
- realizar analise e ajuste de desempenho do ambiente de TI.

* Infra-estrutura de Tl compreende redes, bancos de dados, sistemas operacionais,
sistemas aplicativos ou ambientes de seguranga computacional;

Formacéio basica: Ensino médio.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia em uma das seguintes
atividades: redes, bancos de dados, sistemas operacionais, sistemas aplicativos ou
ambientes de seguranga computacional, comprovada na forma do disposto no Titulo 6
deste Anexo.

Formacéao técnica: treinamento minimo de 120 (cento e vinte) horas, dentre os assuntos
relacionados na tabela 01, podendo ser atestados por formagao complementar, disciplinas
de graduacao ou certificagdes™™:

** Certificagbes: As certificagbes apresentadas serdo aceitas como 01 (um) treinamento
de 40 (quarenta) horas. Sao validas as certificacbes das seguintes empresas/institutos:
Microsoft, Novell, Cisco, Extreme, Moddulo Security, Oracle, Checkpoint, Computer
Associates, PMI, ITIL, Symantec, AMP/Tyco, Furukawa, NAI/McAfee, Linux Institute, Red
Hat e Suse. Os certificados de outras instituicdes poderdo ser aceitas mediante analise e
manifestacao do érgao fiscalizador.

Referéncia para Formacao Técnica:

TCP/IP;
Cabeamento de redes;
Redes de computadores;

Ambientes de segurancga de TI,
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Sistemas Operacionais (Solaris/Linux/Unix/Windows 2000 Server ou
superior);

Bancos de Dados (MySQL, Oracle, MS SQL Server ou Ingres);
Oracle Aplication Server

Internet Information Server

MS ISA Server ou SQUID

Gerenciamento de redes e servicgos;

Desenvolvimento de scripts de admnistracdo e monitoracdo de ambiente
Software Livre

Zope/Plone

Backup (NetBackup Veritas)

Antivirus

Storage: SAN e NAS

Tabela 01 — Assuntos relacionados a formacao técnica.

TECNICO DE INFRA-ESTRUTURA DE TI - NIVEL IV
Atividades:

Além das atividades dos técnicos de infraestrutura de Tl — niveis | a lll, o Técnico de nivel
IV devera desempenhar as seguintes:

- apoiar a realizacao de pericia nos ambientes de TI;

- auxiliar na elaboracédo e na definicdo das politicas, normas e planos de administragao,
de seguranca e de recuperagao do ambiente de TI;

- auxiliar na administracao e na elaboracao do plano de arquitetura de infraestrutura de TI.

* Infra-estrutura de TI compreende redes, bancos de dados, sistemas operacionais,
sistemas aplicativos ou ambientes de seguranga computacional,

Formacio basica: Ensino médio.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses de experiéncia em uma das seguintes
atividades: redes, bancos de dados, sistemas operacionais, sistemas aplicativos ou
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ambientes de seguranga computacional, comprovada na forma do disposto no Titulo 6
deste Anexo.

Formacdo técnica: treinamento minimo de 150 (cento e cinquenta) horas, dentre os
assuntos relacionados na tabela 01, podendo ser atestados por formagédo complementar,
disciplinas de graduacao ou certificacbes™*:

** Certificagcbes: As certificacbes apresentadas serdao aceitas como 01 (um) treinamento
de 40 (quarenta) horas. Sdo validas as certificagbes das seguintes empresas/institutos:
Microsoft, Novell, Cisco, Extreme, Moddulo Security, Oracle, Checkpoint, Computer
Associates, PMI, ITIL, Symantec, AMP/Tyco, Furukawa, NAI/McAfee, Linux Institute, Red
Hat e Suse. Os certificados de outras instituicbes poderao ser aceitas mediante analise e
manifestacéo do érgéo fiscalizador.

Referéncia para Formacao Técnica:

TCP/IP;

Cabeamento de redes;

Redes de computadores;
Ambientes de segurancga de TI;

Sistemas Operacionais (Solaris/Linux/Unix/Windows 2000 Server ou
superior);

Bancos de Dados (MySQL, Oracle, MS SQL Server ou Ingres);
Oracle Aplication Server

Internet Information Server

MS ISA Server ou SQUID

Gerenciamento de redes e servicgos;

Desenvolvimento de scripts de admnistracdo e monitoracdo de ambiente
Software Livre

Zope/Plone

Backup (NetBackup Veritas)

Antivirus

Storage: SAN e NAS

Tabela 01 — Assuntos relacionados a formacao técnica.
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TECNICO DE MICROINFORMATICA JUNIOR
Atividades:
- Instalar "softwares", equipamentos e componentes de microinformatica e rede;

- apoiar e orientar usuarios na execugao de suas atividades e na operagao do ambiente
computacional de microinformatica, solucionando duvidas e problemas relacionados tanto
a "software" quanto a "hardware", mediante comparecimento ao local de trabalho dos
usuarios ou via atendimento telefénico;

- elaborar relatérios técnicos da area de atendimento sob orientacdo do Centro de
Informatica;

- atuar no treinamento relativo a area de informatica para servidores da Caémara dos
Deputados;

- apoiar os usuarios, apos capacitacao prévia promovida pela contratante, na utilizagao
dos sistemas de abrangéncia corporativa da Camara dos Deputados;

- configurar adequadamente os recursos de microinformatica disponibilizados aos
usuarios;

- digitar dados, textos e/ou informagdes, utilizando-se de programas especificos de
entrada de dados ou "softwares" de edicédo de textos;

- apoiar a atividade de especificagao de "hardware" e "software" para sistemas de médio e
grande porte;

- apoiar na identificagcao e corre¢ao de problemas em nivel de "software" basico, banco de
dados e comunicagao de dados;

- interpretar projetos fisicos de redes locais;
- cumprir cronogramas de execugao;
- executar supervisao técnica dos atendimentos;

- prestar suporte técnico nas impressoras multifuncionais / copiadoras e outros
equipamentos que por sua natureza sejam incorporados pela area de informatica;

- executar outras tarefas de mesma natureza e complexidade, de acordo com as
necessidades do servico;

- elaborar relatérios técnicos e administrativos da area de atendimento sob orientagdo do
Centro de Informatica.
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Formacéio basica: Ensino médio.

Formacéao técnica: Cursos de sistema operacional “Windows”, de pacote de automagao
de escritorio ou de montagem e configuragdo de computadores, que somem, no minimo,
40 (quarenta) horas.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses em atividade de suporte a usuarios de
microinformatica, comprovada na forma do disposto no Titulo 6 deste Anexo.

Conhecimentos especificos:

- Equipamentos de microinformatica e seus periféricos e légica das conexdes entre eles.

TECNICO DE MICROINFORMATICA SENIOR

Atividades: Além de exercer as mesmas atividades atribuidas ao Técnico de
Microinformatica Junior, a categoria de Técnico em Microinformatica Sénior devera
executar a atividade de pesquisa de solugbes para os problemas de configuragdo de
equipamentos e instalacao de “softwares”, tornando-as disponiveis aqueles técnicos, bem
como alimentando o banco de solugdes integrantes do programa de “helpdesk”.

Formacio basica: Ensino médio.

Formacéao técnica: Cursos de sistema operacional “Windows”, de pacote de automacéao
de escritério ou de montagem e configuracao de computadores, que somem, no minimo,
60 (sessenta) horas.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses em atividade de suporte a usuarios de
microinformatica, comprovada na forma do disposto no Titulo 6 deste Anexo.

Conhecimentos especificos:

- Equipamentos de microinformatica e seus periféricos e logica das conexdes entre eles.

TECNICO DE OPERA(}AO DE COMPUTADORES
Atividades:

- Operar impressoras, envelopadoras, microcomputadores, servidores computacionais,
bibliotecas robotizadas de fitas magnéticas e demais equipamentos de informatica do
setor, em consonancia com 0s manuais e instru¢cdes de operagao proprios dos
equipamentos, visando a segurancga, instalacdo adequada e correto funcionamento dos
equipamentos, relatando eventuais defeitos e problemas de funcionamento;

- Operar sistemas em regime de produg¢ao, em conformidade com os respectivos manuais
de producéo;
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- Manter um controle atualizado dos equipamentos do setor, documentando tanto as
instalagdes, manutengdes, transferéncias e remocgdes, quanto também sugerindo a
substituicido daqueles obsoletos ou inadequados as necessidades do setor;

- Elaborar e manter atualizados os documentos e instrugcdes referentes aos
procedimentos de instalagcdo, configuragdo e operagdo dos equipamentos do setor e
respectivos softwares, bem como de rotinas automatizadas e de processos de trabalho;

- Efetuar a abertura, o registro e o acompanhamento de chamados de assisténcia técnica
para os equipamentos do setor e softwares especificos, cobertos por contrato de garantia
e ou por contrato de suporte técnico e atualizacdo, alertando quanto as ocorréncias
anormais e aos desvios em relagao aos acordos de niveis de servigo estabelecidos em
contrato;

- configurar os equipamentos do setor e os respectivos softwares de administracao,
controle e gerenciamento, de acordo com 0s manuais e as exigéncias de qualidade do
servico;

- Zelar pelo bom funcionamento, pelo bom uso e pela conservagdo adequada dos
equipamentos, insumos e suprimentos em geral;

- Zelar pela conservacgao das instalacoes fisicas, dos equipamentos e mobiliarios do setor;

-Realizar a instalagao e a substituigdo de suprimentos e insumos necessarios ao continuo
e correto funcionamento dos equipamentos;

- Orientar, esclarecer e solucionar duvidas dos usuarios quanto ao uso, caracteristicas e
especificagcdes dos equipamentos do setor;

- Auxiliar na definicdo dos equipamentos a serem adquiridos e efetuar inspegcdo quando
de seu recebimento, conferindo seu funcionamento, qualidade e compatibilidade com o
pedido efetuado;

- Apoiar a instalagdo e configuragcdo de equipamentos e respectivos softwares de
administragao, controle e gerenciamento;

- Organizar, separar e controlar os impressos de acordo com critérios estabelecidos;

- Fazer a recepgao, a conferéncia, a preparagao e a entrega adequadas dos documentos
€ impressos;

- Controlar o uso dos insumos e suprimentos (papéis, toner, midias, etc) do setor;
- Preparar relatérios de uso de equipamentos e insumos do setor;

- Alertar e reportar quanto ao mau uso ou ao uso excessivo dos recursos computacionais,
equipamentos de informatica e insumos do setor;

- Monitorar o uso dos recursos computacionais, dos equipamentos de informatica, da rede
de computadores e dos servigos de Tl (sistemas de informagdes, aplicagées e softwares
em geral) da Camara dos Deputados, adotando as providéncias cabiveis em caso de
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falhas, erros e desvios nos padrbes aceitaveis e normais de disponibilidade e de
desempenho;

- Monitorar as condi¢des climaticas (temperatura, umidade etc) das salas técnicas (Data
Center) onde estao instalados os equipamentos, alertando e adotando em tempo habil as
providéncias cabiveis na ocorréncia de qualquer falha, erro ou evento anormal
potencialmente perigoso e que coloque em risco pessoas e equipamentos;

- executar rotinas de backup e de recuperacédo de dados de acordo com os procedimentos
estabelecidos;

- Monitorar a execugao de rotinas e processos de trabalho, adotando as providéncias
cabiveis em caso de falhas, erros e desvios nos padrdes aceitaveis e normais de
funcionamento;

- Manter, guardar, conservar e controlar o acervo de midias magnéticas em geral, de
acordo com procedimentos estabelecidos;

- Seguir as normas de Seguranca do Trabalho, em conformidade com a legislacao
aplicavel em vigor;

- Desempenhar outras atividades correlatas e afins que lhe forem atribuidas.

Formacéio basica: - Ensino médio.

Experiéncia_profissional: Minimo de 6 (seis) meses na area ou no desempenho de
atividades correlatas, comprovada na forma do disposto no Titulo 6 deste Anexo.

Formacéao técnica: cursos na area de informatica ou eletrénica.

Conhecimentos Especificos:

- Sistemas operacionais Microsoft Windows ou GNU/LINUX ou Unix/Solaris.

- Planilhas e processadores de texto.

TECNICO DE PAINEL DE VOTAGCAO PLENO
Atividades:
- Instalar "softwares", equipamentos e componentes de microinformatica e rede;

- apoiar e orientar usuarios na execucgao de suas atividades e na operagao do ambiente
computacional de microinformatica, solucionando duvidas e problemas relacionados tanto
a "software" quanto a "hardware", mediante comparecimento ao local de trabalho dos
usuarios ou via atendimento telefénico;

- configurar adequadamente os recursos de microinformatica disponibilizados aos
usuarios;
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- digitar dados, textos e/ou informagdes, utilizando-se de programas especificos de
entrada de dados ou "softwares" de edi¢ao de textos;

- apoiar a atividade de especificacao de "hardware" e "software" para sistemas de médio e
grande porte;

- apoiar na identificagao e corregao de problemas em nivel de "software" basico, banco de
dados e comunicagao de dados;

- interpretar projetos fisicos de redes locais;
- cumprir cronogramas de execugao;
- executar supervisao técnica dos atendimentos;

- executar servicos de manutencdo preventiva (ajustes e limpeza) e corretiva
(identificagao e corregao de defeitos) em equipamentos de retroprojegao, conversores de
sinais e padrbes de video; de biometria baseado em reconhecimento de digitais e de
microinformatica associado a microcomputadores em rede e periféricos de uso geral.

Os procedimentos de manutengao corretiva nos equipamentos sera sempre baseado em
substituicdo de mddulos, ndo chegando em nivel de componentes, exceto em casos
considerados viaveis;

- Efetuar remogédo e instalacdo de equipamentos e cabeamentos de video, energia,
comunicacgao serial e de rede local,

- Efetuar outras tarefas de mesma natureza e complexidade com observancia das
atribuicbes da categoria de técnico de nivel médio, conforme Decreto 90922 de 1985 e
Resolucdo 278 de 1983 instituido pelo Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia — CONFEA.

Formacéio basica: Ensino médio.

Formacao técnica: Curso técnico em eletrénica reconhecido pelo Ministério da Educacao.

Experiéncia profissional: Minimo de 6 (seis) meses em atividades correlatas as
especificadas acima, comprovada na forma do disposto no Titulo 6 deste Anexo.

Requisitos adicionais: Possuir registro e estar em condigdes legais de atuagdo da
profissdo perante 6rgao de classe competente (CREA).

2.2. RESUMO DO QUADRO DE PESSOAL

A contratada devera manter a disposicdo da Camara dos Deputados quadro de
pessoal com, pelo menos, as seguintes quantidades, por categoria:

& QTDE. SALARIO DE

BESCRICAS minima = NO MINIMO
Documentador Operador de Microinformatica Junior 29 945,92
Documentador Operador de Microinformatica Pleno 17 1.918,87
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, QTDE. SALARIO DE

e Cllede minima = NO MINIMO
Documentador Operador de Microinformatica Sénior 18 2.229,67
Instalador de Cabeamento 10 1.121,59
Técnico de Apoio ao Desenvolvimento Junior 5 2.567,49
Técnico de Apoio ao Desenvolvimento Pleno 13 3.648,54
Técnico de Apoio ao Desenvolvimento Sénior 32 4.729,59
Técnico de Atendimento ao Cliente 6 3.108,01
Técnico de Atendimento Junior 33 2.229,67
Técnico de Atendimento Sénior 2 2.567,49
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel | 9 2.229,67|
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel Il 6 2.821,33
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel Il 10 3.385,59
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel IV 3 4.729,59
Técnico de Microinformatica Junior 53 2.229,67
Técnico de Microinformatica Sénior 10 2.567,49
Técnico de Operacao de Computadores 5 1.918,87
Técnico de Painel de Votacao Pleno 3 3.108,01

3 - DAS DEFINIGOES
3.1. Para fins desta licitacdo definem-se:

3.1.1. Jornada: prestacédo diaria e integral do servigo pelo empregado a
disposicao da Camara dos Deputados.

3.1.2. Expediente: parcela da jornada prestada pelo empregado pela
manha, a tarde ou a noite.

3.1.3. Turno: Jornada prestada ininterruptamente em um unico expediente
de 06 (seis) horas.

3.1.3.1. Para os Técnicos de Operacdo de Computadores o turno a que
se refere o subitem anterior sera cumprido em um dos seguintes horarios:

3.1.3.1.1. turno 1: das 13h as 19h;
3.1.3.1.2. turno 2: das 19h as 00h37;
3.1.3.1.3. turno 3: das 00h37 as 6h;
3.1.3.1.4. turno 4: das 7h as 13h.

3.1.3.2. Para os Técnicos de Atendimento Junior e Sénior o turno a que
se refere o subitem anterior sera cumprido em um dos seguintes horarios:

3.1.3.2.1. turno 1: das 8h as 14h;
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3.1.3.2.2. turno 2: das 14h as 20h;
3.1.3.2.3. turno 3: das 16h as 22h.
3.1.4. Falta: ndo comparecimento do empregado ao local de trabalho.

3.1.4.1. A chegada do empregado ao local de trabalho com atraso
superior a quinze minutos, assim como a sua saida, sem autorizacao, trinta minutos antes
do término da jornada serao consideradas falta.

3.1.5. Total Esperado de Jornadas de Trabalho Mensal (TEJTM):
resultado da multiplicacdo do numero de dias uteis do més pelo numero de profissionais
alocados.

3.1.6. Total Mensal de Jornadas de Trabalho Cumpridas (TMJTC):
numero de jornadas efetivamente cumpridas nos dias uteis do més.

3.1.7. Taxa de Comparecimento Efetivo (TCE): percentagem mensal da
prestacéo efetiva dos servigos pelos empregados alocados pela Contratada, apurada pelo
quociente do Total Mensal de Jornadas de Trabalho Cumpridas (TMJTC) pelo Total
Esperado de Jornadas de Trabalho Mensal (TEJTM) vezes 100 (cem), considerada
apenas a parte inteira do resultado obtido.

4 — DO HORARIO DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos deverao ser realizados pela contratada, de forma a atender as
seguintes necessidades:

4.1.1. A jornada dos Técnicos de Operacao de Computadores sera prestada
nos turnos definidos no subitem 3.1.3.1 deste anexo, de segunda-feira a sabado,
perfazendo um total de 36 (trinta e seis) horas semanais, de acordo com o seguinte:

a) turno 1 — 01 Operador;
b) turno 2 — 02 Operadores;
C) turno 3 — 01 Operador;
d) turno 4 — 01 Operador.

4.1.2. A jornada dos Documentadores Operadores de Microinformatica
Junior sera prestada em turnos de 6 (seis) horas, de segunda a sexta-feira, das 8 as 19h,
perfazendo um total de 30 (trinta) horas semanais.

4.1.3. A jornada dos Técnicos de Atendimento Junior e Sénior sera prestada
nos turnos definidos no subitem 3.1.3.2 deste anexo, de segunda a sexta-feira,
perfazendo um total de 30 (trinta) horas semanais.

4.1.4. A jornada das demais categorias profissionais sera de 8 (oito) horas
diarias, iniciando-se as 9h e terminando as 18h30, com intervalo para almogo de uma
hora e trinta minutos, de segunda a sexta-feira, perfazendo um total de 40 (quarenta)
horas semanais.
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4.2. O ¢6rgao fiscalizador, com vistas ao atendimento de necessidades excepcionais
e particulares da Camara dos Deputados, podera estabelecer novos horarios, desde que
previamente definidos e comunicados a Contratada, a fim de evitar a realizagcdo de horas
extras.

5 - DA FREQUENCIA E DAS SUBSTITUIGOES

5.1. A freqiéncia por expediente sera auferida mediante fiscalizacdo da

contratante.

5.2. A contratada estara obrigada a manter a Taxa de Comparecimento Efetivo
(TCE) em indice igual ou superior a 99% (noventa e nove por cento) do efetivo de pessoal

alocado, independentemente do desconto pelas faltas ao servigo.

5.2.1. A apuracdo de Taxa de Comparecimento Efetivo (TCE) inferior a 99%

(noventa e nove por cento) implicara as penalidades previstas no Anexo n. 6.

5.2.1.1. Durante o primeiro més de vigéncia do contrato somente havera
penalidade se a Taxa de Comparecimento Efetivo (TCE) for inferior a 95% (noventa e

cinco por cento).

5.3. A contratada mantera, junto ao Centro de Informatica da Camara dos
Deputados para fins de substituicido, cadastro de técnicos, que apresente no minimo um
numero de empregados equivalente a 20% (vinte por cento) do numero definido para cada

categoria, na forma estabelecida no subitem 11.2.5 do Edital.

5.3.1. As informacdes do cadastro, a que se refere este item, serdo prestadas
mediante o preenchimento do "curriculum vitae" padrdo, que representa o Anexo n. 3, e

atualizadas trimestralmente.

5.3.2. A falta de manutencdo do numero minimo de empregados do cadastro

implicara a aplicacao de penalidades previstas no Anexo n. 6.

5.4. Sera facultada a contratada a substituicdo temporaria ou o aporte adicional de
empregado, a suas expensas, visando a manutengcdo da Taxa de Comparecimento
Efetivo (TCE) dentro dos indices exigidos.

5.4.1. O exercicio da faculdade a que se refere este item condiciona-se a
anuéncia preliminar do o¢rgao fiscalizador, apds prévia selecdo dos empregados
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substitutos ou adicionais, a ser realizada com base no cadastro de técnicos, pelo Centro
de Informatica da Camara dos Deputados.

5.5. As faltas ao servico ndo supridas serdo descontadas das parcelas mensais,
sem prejuizo da aplicagao da penalidade prevista no Anexo n. 6.

6 — DA COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A comprovacéo da experiéncia profissional quando exigida para a prestagdo dos

servigos de cada categoria dar-se-a:

a) em caso de empregado proveniente do servigo publico, por meio de declaragéo
do Orgdo de Pessoal da Administracdo Publica, comprovando que o
funcionario exercia atividades compativeis com os servigcos descritos para o

cargo;

b) em caso de empregado proveniente da iniciativa privada, por meio de registro
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou, ainda, de declaragéo original
em papel timbrado, constando CNPJ e endereco completo da(s) pessoa(s)
juridica(s), onde os servigos foram prestados, com a descricdo sucinta das
atividades desenvolvidas na area, a qualificacdo e o nome do emitente da

declaragao, com assinatura reconhecida em cartorio.

7 - DO TREINAMENTO

7.1. Uma vez identificada a necessidade, a contratada devera promover, durante
a vigéncia contratural, treinamento dos empregados alocados a Camara dos Deputados,
ocupantes das categorias de Documentador, Técnico de Apoio ao Desenvolvimento,
Técnico de Atendimento, Técnico de Atendimento ao Cliente, Técnico de Infra-Estrutura
de TI, Técnico de Microinformatica, Técnico de Operagao de Computadores e Técnico de
Painel de Votagdo, com objetivo de atualizagdo dos conhecimentos técnicos das
respectivas areas de atuacgao.

7.1.1. O treinamento compreendera a realizacdo de cursos que terdo por
objeto a atualizagdo dos conhecimentos técnicos dos empregados em programas e novas
tecnologias necessarios ao desempenho de suas atividades no Centro de Informatica.

7.1.2. Os cursos ocorrerao a qualquer momento da vigéncia contratual, de
acordo com as necessidades do Centro de Informatica, obrigando-se a contratada a
submeté-los previamente a apreciagcao do Centro de Informatica, com detalhamento dos
conteudos programaticos, incluindo curriculo dos instrutores e respectivos orgamentos.

7.1.3. Reserva-se o Centro de Informatica o direito de alterar ou recusar os
cursos propostos, caso os julgue inadequados ou na hipdétese de seus pregos serem
incompativeis com os praticados no mercado, ndao eximindo a Contratada da
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responsabilidade de apresentar outro com as necessarias alteragdes.

7.1.4. O Centro de Informatica justificara a necessidade do treinamento e a
submetera a apreciagao do Senhor Diretor-Geral, para fins de autorizacao.

7.1.5. Somente sera admitida a substituicio de empregado treinado por
profissional de mesma qualificagéo.

7.1.6. Os empregados da contratada, por esta alocados na execugao dos
servigos, justificadas a oportunidade e a conveniéncia, poderao participar de treinamento
ministrado pelo Centro de Formagao, Treinamento, e Aperfeicoamento — CEFOR da
Camara dos Deputados aos servidores efetivos do Centro de Informatica.

7.2. Para efeito de estimativa das despesas com o treinamento e julgamento das
propostas, a contratada devera cotar o valor mensal de 1% (um por cento) sobre o total
mensal do Quadro 3 (Subtotal Remuneragao) do Modelo Completo da Proposta de

Precos (Anexo n. 4).

7.2.1. Os pagamentos a Contratada serao efetuados em fungdo dos
treinamentos efetivamente realizados por solicitagdo da Cémara dos Deputados,

devendo a fatura ser apresentada em separado para ateste pelo 6rgao fiscalizador.

7.2.2. O somatério de todos os treinamentos realizados durante o ano nao
podera superar o valor anual da verba destinada a treinamento, que é encontrada

multiplicando-se por 12 (doze) o valor obtido na forma do item 7.2. deste anexo.

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXON. 3
PREGAO ELETRONICO N. 109/09

PADROES DE CURRICULOS

Representam este anexo padrdes de curriculos a serem apresentados de acordo
com as fungdes ou cargos a serem exercidos pelos empregados alocados ao contrato.

l. Funcgoes:
1. Formagao Basica:
1.1. Ensino Médio Completo:

1.2. Superior: completo ( ) incompleto ( )
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Data: / /

Assinatura:

Atencao: Todas as informagodes prestadas devem ser comprovadas mediante a
apresentacao de cépias autenticadas dos documentos originais.

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXON. 4

PREGAO ELETRONICO N. 109/09
MODELO COMPLETO DA PROPOSTA DE PRECOS

(Anexo  disponivel em documento WORD (.doc) para download na pagina
http://lwww2.camara.qov.br/licitacoes/editais/preqgaoeletronico.html).

| - FORMALIZAGAO

OBJETO: Prestagao de servigos de apoio a atividade de tecnologia da informagao, para a
Camara dos Deputados, em Brasilia, Distrito Federal.

LICITANTE:

CNPJ:

ENDEREGCO COMPLETO:

TEL.:

FAX:

ENDEREGO ELETRONICO:

Apresentamos nossa proposta para o item unico da presente
licitagcdo, de acordo com as disposigdes do Edital do Pregao Eletrénico n. 109/09.

Decorre do conteudo da presente proposta a explicitagdo do
seguinte PRECO DE JULGAMENTO:

R$: ( em algarismos)

No valor proposto estdo incluidos todos os custos e despesas,
diretas e indiretas, para a execugcado dos servigos objeto da licitacdo, em conformidade
com as especificagdes constantes do Anexo n. 2 e demais condi¢des e exigéncias deste
Edital e demais anexos.

O prazo de validade da presente proposta € de (por

extenso) dias (observado o disposto na alinea “c” do item 7.2 do Edital.
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Il - PLANILHA RESUMIDA DE FORMAGAO E COMPOSIGAO DOS PREGOS

MONTANTE “A”
1 — SALARIOS
REMUNERAGAO
CATEGORIA QTDE. " NpiviDUAL e
MIN. (R$) (R$)

?&ﬁgrp’nentador Operador de Microinformatica 29 945,92 27.431 68
II:D)lctaacnté)mentador Operador de Microinformatica 17 1.918.87 32.620.79
ggﬁitgpentador Operador de Microinformatica 18 2.229.67 40.134.06
Instalador de Cabeamento 10 1.121,59 11.215,90
Técnico de Apoio ao Desenvolvimento Junior 5 2.567,49 12.837,45
Técnico de Apoio ao Desenvolvimento Pleno 13 3.648,54 47.431,02
Técnico de Apoio ao Desenvolvimento Sénior | 32 4.729,59 151.346,88
Técnico de Atendimento ao Cliente 6 3.108,01 18.648,06
Técnico de Atendimento Junior 33 2.229,67 73.579,11
Técnico de Atendimento Sénior 2 2.567,49 5.134,98
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel | 9 2.229,67 20.067,03
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel Il 6 2.821,33 16.927,98
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel Il 10 3.385,59 33.855,90
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel IV 3 4.729,59 14.188,77
Técnico de Microinformatica Junior 53 2.229,67 118.172,51
Técnico de Microinformatica Sénior 10 2.567,49 25.674,90
Técnico de Operacao de Computadores 5 1.918,87 9.594,35
Técnico de Painel de Votagao Pleno 3 3.108,01 9.324,03

A1 TOTAL 264 @ -—---- 668.185,40

* OBSERVADAS AS DISPOSICOES DO ITEM 2.2 DO ANEXO N. 2 DO EDITAL PARA A

COTACAO DE SALARIOS.
2 — ADICIONAL NOTURNO:

Qtde. de Qtde. de Qtde. de Valor Valor total
Horas reais/ Horas unitario meés
A2 — Categoria Empregados dia reais/més do
Com adic. . adicional
A) com adic. (20%) | (E) = (A) x
(B) (C) (*) (C) x (D)
(D)
Técnico de
Operacéo de 2 2,62 77,75 2,1321 331,54
Computadores
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Qtde. de Qtde. de Qtde. de Valor Valor total
Horas reais/ Horas unitario meés
A2 — Categoria Empregados dia reais/més do
Com adic. . adicional
A) com adic. (20%) | (E) = (A) x
(B) (C) (*) (C) x (D)
(D)
(Turno 2)
Técnico de
Operacéao de
Computadores 1 4,38 130,25 2,1321 277,71
(Turno 3)
TOTAL A2 609,25

* Os valores unitarios do Adicional Noturno apresentam quatro casas decimais somente

para efeito de ajuste de arredondamento.

**VER OBSERVAGOES CONSTANTES DO SUBITEM 3.1.4.1 DO ANEXO N. 1.

3 - SUBTOTAL - REMUNERAGCAO

SOMATORIO DE A1+A2

668.794,65

4 — ENCARGOS SOCIAIS

A3* - % ( por cento) correspondentes aos encargos
sociais totais, aplicados sobre o valor indicado no Quadro 3
(SUBTOTAL REMUNERACAOQ)

*INDISPENSAVEL ANEXAR PLANILHA DISCRIMINATIVA DE TODOS OS ITENS E PERCENTUAIS

FORMADORES DA PERCENTAGEM FINAL DE ENCARGOS SOCIAIS.

5-TOTAL DO MONTANTE “A”

SOMATORIO DO ITEM 3 + ITEM 4 (REMUNERAGAO +
ENC.SOCIAIS)

MONTANTE “B”

6 — CUSTOS ADICIONAIS

AUXILIO-ALIMENTACAO
(ver observagdes constantes do subitem 3.1.4.2 do Anexo n. 1)

87.420,00

AUXILIO-TRANSPORTE
(detalhar em planilha especifica)

TREINAMENTO
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(1% sobre o total do Quadro 3 — Subtotal Remuneragéo)
UNIFORME

(detalhar em planilha especifica)

CONVENCAO - AUXILIO FUNERAL

(detalhar em planilha especifica)

CONVENCAO - ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR
(detalhar em planilha especifica)

CONVENCAO - CONTRIBUICAO EFTI

(detalhar em planilha especifica)

OUTROS — (discriminar)

B1 - TOTAL DOS CUSTOS ADICIONAIS

*CASO O VALOR OFERTADO PARA O CUSTO RELATIVO A UNIFORMES ESTEJA ABAIXO DE 70% DO
ORCAMENTO ESTIMADO (ANEXO N. 8), OBRIGA-SE A LICITANTE A DEMONSTRAR A
EXEQUIBILIDADE DE SUA PROPOSTA.

7 - MONTANTE “A” + B1

SOMATORIO DO ITEM 5 + ITEM 6 (TOTAL DO MONTANTE “A” +
CUSTOS ADICIONAIS)

8 — TAXA DE ADMINISTRAGAO: % ( por cento)

8.1. Férmula para obteng¢ao da Taxa de Administragao:

Taxa de Administracao: {[1+(Lucro/100)]*[1+(Despesas Indiretas/100)] $ *100-100
em percentual [1-(Tributos/100)]

8.2 —- VALOR CORRESPONDENTE A TAXA DE ADMINISTRAGAO
(montante A+B1)*(Taxa de Administragdo/100) : R$

9 - PREGO BASICO MENSAL

SOMATORIO DO ITEM 7 + ITEM 8.2

10 — PREGO BASICO ANUAL

ITEM 9 (Prego basico mensal) x 12

11 — ESTIMATIVA PARA 13° salario

SOMATORIO DO ITEM 3 (REMUNERACAO) multiplicado
cumulativamente por (1+X) e por (1+Y), onde:

X: valor do Grupo “A” dos Encargos Sociais Basicos da proposta da
licitante, expresso em decimais.

Y : taxa de administracdo da proposta da licitante, expressa em
decimais (item 8.2).
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12 - PRECO DE JULGAMENTO

SOMATORIO DOS ITENS 10 e 11 (Prego basico anual + 139
salario).

R$ (***)

PRECO DE JULGAMENTO (GLOBAL ANUAL):

(por extenso)

(***) O valor indicado nesta célula é o valor que deve ser considerado no envio da
Proposta Eletrénica (Anexo n. 4).

Il - PLANILHA DE FORMAGAO DO CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS

A licitante devera apresentar planilha detalhada e nominada de todos
0S encargos sociais incidentes, tais como encargos basicos correspondentes as
obrigagdes que, por lei, incidem diretamente sobre a folha de pagamento, os
proporcionais aos direitos a recebimento de salarios com base na estimativa de dias em
que nao ha prestacdo de servigos (férias, auséncias legais etc), previsdo para
indenizagdes (dispensa sem justa causa, aviso prévio indenizado etc.) e as incidéncias
dos encargos basicos sobre os encargos decorrentes de previsdes e estimativas.

A planilha deve refletir a situagao especifica da licitante.

IV - PLANILHA DE FORMAGAO DO CUSTO DOS UNIFORMES

Descrigcao Qtde. Qtde. Qtde. Preco Preco
pessoas | anual de | anual de Unitario Total
(A) pegas por| pecas (D) Mensal
emprega Total E=(DxC)/12
do (C)
(B)
Camisa branca 10 4 40
de algodao
Camisa branca 53 4 212
de algodao
Camisa branca 10 4 40
de algodao
Preco Total Mensal

PARA ESTE ITEM, VALOR TOTAL INFERIOR A 70% DO ORCAMENTO IMPLICA A

OBRIGACAO DE DEMONSTRAR SUA EXEQUIBILIDADE.
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V — PLANILHA DE FORMAGAO DO CUSTO DO AUXILIO-TRANSPORTE

DESCRIGAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

TOTAL MENSAL DO AUXILIO-TRANSPORTE

VI — PLANILHA DE FORMAGAO DE OUTROS CUSTOS

DESCRIGAO QUANTIDADE| VALOR VALOR
UNITARIO MENSAL

CONVENGCAO - AUXILIO FUNERAL

CONVENCAO - ASSISTENCIA MEDICO-
HOSPITALAR
CONVENCAO - CONTRIBUICAO EFTI

TOTAL MENSAL DE OUTROS CUSTOS

Consignar em planilha especifica outros custos que a licitante tenha
considerado na planilha resumida, especialmente os definidos em convengao coletiva
que a licitante entenda exigiveis. (NAO CONSIGNAR as verbas de auxilio-
alimentacao).

VIl - COMPOSIGAO DA TAXA DE ADMINISTRAGAO

(Informacgao que obrigatoriamente deve constar da proposta)

A Taxa de Administragdo desta proposta foi definida com base nos seguintes
percentuais:

Componente Percentual (%)

LUCRO

Despesas Indiretas ndo enquadraveis na planilha de
custos do servigo

ISS
COFINS
PIS/Pasep

TRIBUTOS

Férmula para obtencao da Taxa de Administragao:
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Taxa de Administracao: {[1+(Lucro/100)]*[1+(Despesas Indiretas/100)] ¢ *100-100
em percentual [1-(Tributos/100)]

VALOR CORRESPONDENTE A TAXA DE ADMINISTRACAO = (montante A+B1)*(Taxa

de Administracao/100)

DECLARACOES

‘Declaramos que o item constantes dessa planilha corresponde exatamente as
especificagdes descritas no Anexo n. 2 deste Edital, as quais aderimos formalmente.

Declaramos conhecer e aceitar todas as exigéncias do Edital e dos anexos da
presente licitagéo.

Brasilia, de de 20009.

Assinatura do representante legal da empresa

Nome do representante legal da empresa

SOMENTE PARA A LICITANTE QUE HOUVER SE MANIFESTADO CONFORME
DISPOSTO NO ITEM 5.2.1 DO EDITAL.:

Declaramos, sob as penas da lei, que cumprimos os requisitos legais para a
qualificacdo como microempresa/ empresa de pequeno porte e estamos aptos a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 48 da Lei Complementar n. 123,
de 2006.

Brasilia, de de 20009.

Assinatura do representante legal da empresa

Nome do representante legal da empresa
(SO ASSINAR SE ESTIVER HABILITADA A EXERCER O DIREITO DE PREFERENCIA REFERIDO ACIMA)

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 5
PREGAO ELETRONICO N. 109/09

COPIA DO FORMULARIO ELETRONICO DE ENTRADA DOS DADOS DA
PROPOSTA

' ;https /compras.camara.gov.br - Enviar Propos 5 = _-J_El_]

pl mmmmemmumm

Informe o PREGO GLOBAL ANUAL| = item:1-

oferecido para o item. '

NAO DIGITE VIRGULAS. ?»

Exemplos: Entre com a proposta (R$}): !|

a) se o valor R$ 1,45 digite 145 Declaro conhecer & aceitar as normas reguladoras e as exigéncias do
b) se o valor & R$ 10,00 digite 1000 dital do presente certame licitatario,

[T Declaro estar legalmerte enquadrada na condicdo de Microempresa /
presa de Pequeno Porte, pelo que faz jus ao direito de preferéncia definido
05 artigos 42 a 428 da Lei complementar i, 123,/2006,

E necessario assinalar a declaragéo
. fassinalar somente se atender aos requisitos da Lei Complementar n. 123,

de que conhece e acelt? Aas _normas e 2006, sob pena de incorrer nas penalidades previstas no art. 7¢ da
reguladoras e as exigéncias do| - Hein. 10.520, de 2002).

Edital ENV[‘ PROPOSTA | | DESISTIR |

|} Concluido = v

Apés preencher o valor da proposta para o item
e assinalar a declaragao, clicar com o mouse
sobre o botdo “Enviar Proposta”.

Caso queira usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos artigos 42 a 48 da Lei
Complementar 123, de 2006, a licitante enquadrada
como microempresa ou empresa de pequeno porte
devera declarar, por ocasido do encaminhamento da
proposta e em campo préprio do sistema eletrénico, que
atende aos requisitos previstos no artigo 3 da referida
lei.

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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INFRACAO VALOR
1. Deixar de cumprir qualquer das obrigagdes pactuadas ou previstas
em lei, no Edital e em seus Anexos para as quais ndo se coming
outra penalidade:
S oTo] oot 1 £= g Tl - TR R$ 5.000,00
- em caso de reincidéncia, por OCOIMeNCia..........cccccceuvuuuuieeeeneennnnnnnnn. R$10.000,00
2. DEIXAR DE:
2.1 |Cumprir orientacdo do o6rgdo fiscalizador quanto a execugdo dos| R$ 5.000,00
Servigos, por ocorréncia
2.2 [Fornecer a relagdo nominal dos empregados, por solicitacdo R$ 4.000,00
2.3 [Fornecer o relatério de frequéncia dos prestadores na periodicidade| R$ 4.000,00
acordada
2.4 |Apresentar o termo de responsabilidade devidamente assinado, pory R$ 1.000,00
ocorréncia
2.5 |Manter os empregados devidamente uniformizados, para as| R$ 200,00
categorias exigidas, por ocorréncia
2.6 |Observar as determinagbes da Camara dos Deputados quanto a R$ 1.000,00
permanéncia e circulagdo de seus empregados nas dependéncias
Camara dos Deputados, por ocorréncia
2.7 |Atender convocagdo do ¢rgdo fiscalizador para prestagdo del R$ 4.000,00
servigos extraordinarios previstos no item 11.19, por empregado, por
dia
2.8 |Cumprir o disposto no item 11.5, no tocante a comunicagdo de| R$ 2.000,00
ocorréncias anormais, mencionando a circunstancia relevante porn
ocorréncia
2.9 |Comprovar, mediante entrega de curriculos no padrdo estabelecido R$ 50,00
no Anexo n. 3, que o contigente de técnicos possui a formagao
basica e a experiéncia profissional exigida, no prazo estipulado no
item 11.2. do Edital, por curriculo, por dia
2.10 |Comprovar, mediante entrega de curriculo no padrao estabelecido no R$ 50,00
Anexo n. 3, que o empregado substituto possui a formagéo basica e
a experiéncia profissional exigida, no prazo estipulado no subitem
11.2.4 do Edital, por curriculo, por dia
2.11 |Apresentar os curriculos na quantidade exigida no subitem 11.2.5 do, R$ 500,00
Edital, por curriculo, por dia
2.12 |Indicar ao ¢rgéo fiscalizador, no prazo estipulado no subitem 11.2.6f R$ 500,00

do Edital, o nome dos prepostos ou empregados com competéncia
para manter entendimentos e receber comunicag¢des ou transmiti-las

ao orgao fiscalizador, por dia de atraso
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2.13 Comunicar previamente, ao 6rgdo fiscalizador, a substituicdo del R$ 5.000,00
empregado por iniciativa propria, conforme disposto no subitem
11.2.1 do Edital, por ocorréncia
2.14 |Atender integralmente o disposto no subitem 11.2.3 do Edital, pory R$ 100,00
empregado e por dia
2.15 [Fornecer semestralmente, na forma do item 4.2 do Anexo n. 1 do R$ 50,00
Edital, uniforme a seus empregados, por ocorréncia e por dia
2.16 Substituir empregado que se apresentar desuniformizado ou R$ 50,00
desatento as normas de higiene pessoal, e/ou sem identificagéo, por|
empregado e por dia
2.17 |Atualizar trimestralmente cadastro de técnicos, previsto no subitem| R$ 500,00
5.3.1. do Anexo n. 2, por curriculo
2.18 Ministrar, injustificadamente, o treinamento dos empregados50% do valor que
contratados previsto no Titulo 7 do Anexo n. 2, dentro dos| deixar de ser
parametros estabelecidos no mesmo dispositivo investido em
treinamento
2.19 |Apresentar qualquer dos documentos exigidos no subitem 14.2.2. do
Edital até o dia 10 do més da apresentagdo da nota fiscal/fatura, porr  R$ 100,00
documento e por dia
2.20 |Comprovar o pagamento do 13° salario dos seus empregados, na R$ 500,00
forma do subitem 3.1.3.1 do Anexo n. 1, por dia de atraso ’
3. |Interromper a prestagdo dos servigos contratados, por dia de| R$ 50.000,00
paralisacao
4, CONSIDERA-SE INFRAGAO CONTRATUAL PASSIVEL DE MULTA, SEM
PREJUIZO DAS COMINACOES PREVISTAS NA LEGISLACAO ESPECIFICA:
41 |Nao conceder o intervalo fixado em lei para refeicdo, por R$ 500,00
dia/empregado
4.2 Nao conceder o intervalo fixado em lei para repouso e descanso R$ 500,00
semanal remunerado, por semana/empregado
4.3 |Manter empregado em servico além da jornada normal de trabalho, R$ 500,00
ou de prorrogacao autorizada em lei, por dia/empregado
4.4 Deixar de pagar os acréscimos salariais decorrentes de lei ou 50% do valor
contrato, por empregado devido
4.5 |Deixar de cumprir exigéncias relativas a higiene e seguranga no  R$ 500,00
trabalho, por ocorréncia
4.6 |Fornecer com atraso ou nao fornecer auxilio-transporte aos seus R$ 100,00
empregados, por empregado, por dia
4.7 [Fornecer com atraso ou nao fornecer auxilio-alimentacao aos seus R$ 100,00
empregados ou fornecé-lo em valor inferior ao fixado neste Edital,
por empregado, por dia
4.8 |Deixar de apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos| R$ 100,00

empregados, dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da

solicitacdo do 6rgao fiscalizador, por empregado, por dia
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4.9 |A ocorréncia de Taxa de Comparecimento Efetivo (TCE) igual ou 8% do valor da
superior a 98% (noventa e oito por cento) e inferior a 99% (noventa e contraprestacao
nove por cento), por ocorréncia mensal
4.10 |A ocorréncia de Taxa de Comparecimento Efetivo (TCE) igual ou|8,5% do valor da
superior a 97% (noventa e sete por cento) e inferior a 98% (noventa contraprestagéo
e oito por cento), por ocorréncia mensal
4.11 |A ocorréncia de Taxa de Comparecimento Efetivo (TCE) igual oul 9% do valor da
superior a 96% (noventa e seis por cento) e inferior a 97% (noventa e contraprestagao
sete por cento), por ocorréncia mensal
412 |A ocorréncia de Taxa de Comparecimento Efetivo (TCE) igual ou[9,5% do valor da
superior a 95% (noventa e cinco por cento) e inferior a 96% (noventa| contraprestacao
e seis por cento), por ocorréncia mensal
4.13 |A ocorréncia de Taxa de Comparecimento Efetivo (TCE) inferior a 10% do valor da
95% (noventa e cinco por cento), por ocorréncia contraprestacao
mensal
4.14 |Deixar de pagar os salarios dos empregados até o quinto dia util do
més posterior ao da prestagao dos servigos, em horario bancario, por|
empregado:
o Lo T el [ = W L= Y= 1 = 1= 1o JO TR TR R$ 1.000,00
- pordia adicional................oooeeiiiiiiiiiii e R$ 100,00
4.15 |Descontar do salario de seus empregados o custo do uniforme, por R$ 50,00
empregado
4.16 |Nao adotar as providéncias determinadas no item 11.20 do Edital R$ 2.000,00

relativas a Prevengao de Acidentes

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXON. 7
PREGAO ELETRONICO N. 109/09

MODELO DOS ARQUIVOS

Modelos dos arquivos com 0s campos necessarios para conferéncia das informacgdes
exigidas nas alineas “a”, “d” e “f’ do subitem 14.2.2 do Edital:

1. Folha de Pagamento

« MATRICULA
+ CPF
* NOME
- DATA ADMISSAO
« FUNCAO/CATEGORIA
« SALARIO BASE
* DIAS TRABALHADOS
- GRATIFICACOES
* HORAS EXTRAS NORMAIS (50, 70 e 100%)
* QUANTIDADE DE HORAS
« DATA DA REALIZACAO
* HORAS EXTRAS NOTURNAS (50, 70 e 100%)
* QUANTIDADE DE HORAS
- DATA DA REALIZACAO
+ ADICIONAL
* NOTURNO
* INSALUBRIDADE
* PERICULOSIDADE
* FERIAS
K
« ABONO PECUNIARIO
« PERIODO AQUISITIVO
« PERIODO DE GOZO
« ADIANTAMENTO DE 13° SALARIO
* PROPORCIONALIDADE (AVOS)
« AUXILIO
« ALIMENTACAO
* TRANSPORTE
* DIFERENCA
 FERIAS
« AUXILIO
« ALIMENTACAO
* TRANSPORTE
« SALARIO FAMILIA
* DIARIAS
+ ABONO
« SALARIO BRUTO
* AFASTAMENTOS (PREVISTOS PELA CLT)
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« FALTAS
« DESCONTOS
« IMPOSTO DE RENDA
« INSS
« AUXILIO ALIMENTACAO
« AUXILIO TRANSPORTE
« PENSAO ALIMENTICIA
« SALARIO FAMILIA
« RECEBIMENTOS INDEVIDOS (A DISCRIMINAR)
« CONTRIBUICAO SINDICAL
« ANUAL
« MENSAL
« DISSIDIO COLETIVO
« FGTS ( A RECOLHER)
« SALARIO LIQUIDO

2. 13° salario

« MATRICULA

* CPF

* NOME

« DATA ADMISSAO

- DATA DEMISSAO

« FUNCAO/CATEGORIA

« SALARIO BASE

» ADICIONAIS (DISCRIMINAR)
+ DESCONTOS (DISCRIMINAR)
* PROPORCIONALIDADE (AVOS)
* DIFERENCA

3. Quitagao bancaria

« CPF

« NOME

« FUNCAO

« VALOR DEPOSITADO
« AGENCIA

« CONTA CORRENTE

OBSERVAGOES:

Processo n. 122.561/09

A contratada devera entregar a Camara dos Deputados, mensalmente,
espelhos da folha de pagamento, de substituicbes, de rescisbes e de quitagdo bancaria
em arquivos eletrénicos em formato a ser definido, devendo apresentar a nota fiscal/fatura
para pagamento somente apds encaminhar todos os comprovantes de repasse dos
valores aos empregados, obedecido ao disposto no Titulo 14 do Edital.

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXO N. 8

PREGAO ELETRONICO N. 109/09

ORCAMENTO ESTIMADO

Quantida | Unidade | Salario Total Salario Total mensal |Prazo |Unidade| Total anual
de mensal dos mensal
Item Discriminagao de das das |adicionai|das categ.| médio das do do das
pessoas categoria| s das com cate- prazo categorias
s
(por |categoria| (real) categ. |adicionais| gorias (real) |contrajcontratu (real)
categoria) s (real) (real) to al
01.00.00 MAO-DE-OBRA
01.01.00 |CATEGORIAS - ESCALA NORMAL - (1) (2) (3) 4)=2)+| B)=(1)x4) (6) (7)=(5) x (6)
22 DIAS (3)
01.01.01 |Documentador Operador de 29,00 un 945,92 945,92 27.431,68( 12,00] més 329.180,16
Microinformatica Junior
01.01.02 |Documentador Operador de 17,00 un 1.918,87 1.918,87 32.620,79| 12,00f més 391.449,48
Microinformatica Pleno
01.01.03 |Documentador Operador de 18,00 un 2.229,67 2.229,67 40.134,06( 12,00] meés 481.608,72
Microinformatica Sénior
01.01.04 |Instalador de Cabeamento 10,00 un 1.121,59 1.121,59 11.215,90( 12,00] més 134.590,80
01.01.05 |Técnico de Apoio ao Desenvolvimento 5,00 un 2.567,49 2.567,49 12.837,45( 12,00] més 154.049,40
Junior
01.01.06 |Técnico de Apoio ao Desenvolvimento 13,00 un 3.648,54 3.648,54 47.431,02( 12,00 més 569.172,24
Pleno
01.01.07 |Técnico de Apoio ao Desenvolvimento 32,00 un 4.729,59 4.729,59 151.346,88| 12,00f més 1.816.162,56
Sénior
01.01.08 |Técnico de Atendimento ao Cliente 6,00 un 3.108,01 3.108,01 18.648,06| 12,00 més 223.776,72
01.01.09 |Técnico de Atendimento Junior 33,00 un 2.229,67 2.229,67 73.579,11| 12,00] més 882.949,32
01.01.10 |Técnico de Atendimento Sénior 2,00 un 2.567,49 2.567,49 5.134,98| 12,00] més 61.619,76
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01.01.11 |Técnico de Infra-Estrutura de TI - Nivel 9,00 un 2.229,67 2.229,67 20.067,03| 12,00 més 240.804,36
I

01.01.12 |Técnico de Infra-Estrutura de Tl - Nivel 6,00 un 2.821,33 2.821,33 16.927,98( 12,00] més 203.135,76
Il

01.01.13 |Técnico de Infra-Estrutura de TI - Nivel 10,00 un 3.385,59 3.385,59 33.855,90| 12,00] més 406.270,80
11

01.01.14 |Técnico de Infra-Estrutura de Tl - Nivel 3,00 un 4.729,59 4.729,59 14.188,77( 12,00] més 170.265,24
v

01.01.15 |Técnico de Microinformatica Junior 53,00 un 2.229,67 2.229,67 118.172,51| 12,00{ més 1.418.070,12

01.01.16 |Técnico de Microinformatica Sénior 10,00 un 2.567,49 2.567,49 25.674,90( 12,00] més 308.098,80

01.01.17 |Técnico de Painel de Votacgéo Pleno 3,00 un 3.108,01 3.108,01 9.324,03| 12,00f més 111.888,36
Somatério do subitem categoria 22 259,00 658.591,05 7.903.092,60
dias

01.01.00 |CATEGORIAS - ESCALA NORMAL - (1) (2) (3) 4)=2)+| B)=(1)x(4) (6) (7)=(5) x (6)
26 DIAS (3)

01.01.01 |Técnico de Operacao de 2,00 un 1.918,87 1.918,87 3.837,74| 12,00 més 46.052,88
Computadores

01.01.02 |Técnico de Operacao de 2,00 un 1.918,87| 165,77 2.084,64 4.169,29| 12,00] més 50.031,46

Computadores (inclusive adicional
noturno de 20% sobre 77,75 horas
noturnas por més)

01.01.03 |Técnico de Operagéo de 1,00 un 1.918,87| 277,70 2.196,57 2.196,57| 12,00f més 26.358,82
Computadores (inclusive adicional
noturno de 20% sobre 130,25 horas
noturnas por més)

Somatério do subitem categoria 26 5,00 10.203,60 122.443,16
dias
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A1 Somatério do subitem categorias 264,00 668.794,65 8.025.535,76
Percentu | Unidade Total Total mensal |Prazo |Unidade| Total anual
al das mensal
Item Discriminagao das leis |médio das| médio das leis| do do das leis
sociais ca- prazo sociais
leis (%) tegorias | sociais (real) |[contra|contratu (real)
sociais (real) to al
01.02.00 [LEIS SOCIAIS e RISCOS do TRABALHO sem o 13° (8) (9) (10)=@8)x((9) | (11) (12) = (10) x
SALARIO (11)
01.02.01 |Leis sociais (conforme tabela anexa) 56,24 % 668.794,65 376.130,11| 12,00 més 4.513.561,31
A2 Somatorio do subitem Leis Sociais sem o 13° salario 376.130,11 4.513.561,31
A Somatorio do item 01.00.00 MENSAL: R$ ANUAL R$
1.044.924,76 12.539.097,06
Quantida| Quant. | Total de | Unidade | Pre¢o do | Total mensal |Prazo|Unidade| Total anual
de de
Item Discriminagao de unif./ |uniforme dos uniforme |médio dos uni-| do do |[dos uniformes
pessoas| ano/ s/ prazo
(un) pessoa | ano (un) ([uniforme| (real) formes (real) |contracontratu (real)
(un) S to al
02.00.00 UNIFORME
CATEGORIAS - ESCALA NORMAL - 22 DIAS
02.04.00 |Instalador de Cabeamento (13) (14) (15) (16) (19)=(18)/ 17) (18) =(15) x
(17) (16)
02.04.01 |Camisa 10,00 4,00 40,00 un 35,00 116,67| 12,00] més 1.400,00
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02.16.00 |Técnico de Microinformatica Junior (13) (14) (15) (16) (19)=(18)/ 17) (18) = (15) x
(17) (16)
02.16.01 |Camisa 53,00 4,000 212,00 un 35,00 618,33 12,00 més 7.420,00
02.18.00 |Técnico de Microinformatica Sénior (13) (14) (15) (16) (19)=(18)/ 17) (18) = (15) x
(17) (16)
02.18.01 |Camisa 10,00 4,00 40,00 un 35,00 116,67 12,00[ més 1.400,00
B Somatorio do item 02.00.00 MENSAL: R$ 851,67 ANUAL R$ 10.220,00
Dias |Quantida | Total de |Pre¢o dos| Total mensal |Prazo|Unidade| Total anual
uteis de vales
Item Discriminacgao no més de no més vales médio dos do do dos vales
pessoas vales prazo
(dias) (un) (un) (real) (real) contra(contratu (real)
to al
03.00.00 BENEFICIOS COMUNS
03.01.00 |ALIMENTACAO (20) (21) (22) = (23) (24)=(22)x | (25) (26) = (24) x
(20) x (23) (25)
(21)
03.01.01 |Ticket alimentacao (para categorias escala 22,00 259,00( 5.698,00 15,00 85.470,00| 12,00 més 1.025.640,00
normal) - 22 dias trabalhados no més
03.01.02 |Ticket alimentagao (para categorias escala 26,00 5,00 130,00 15,00 1.950,00|] 12,00f més 23.400,00
normal) - 23 ou 26 dias trabalhados no més
Somatério do subitem alimentagdo 87.420,00 1.049.040,00
Percentu Dias |Quantida| Total de | Preco do | Total mensal |Prazo |{Unidade| Total anual
al uteis de vales
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Item Discriminagao dos no més de no més vale médio dos do do dos vales
usuarios pessoas vales prazo
(%) (dias) (un) (un) (real) (real) contra(contratu (real)
to al
03.02.00 |TRANSPORTE - ESCALA NORMAL (27) (28) (29) (30)2 (31) (32) =(30)x | (33) (34)=(32) x
22 DIAS' (31) (33)
03.02.01 |Vale-transporte cidade-satélite 60,00% 22,00 169,00( 4.461,60 3,00 13.384,80| 12,00f més 160.617,60
03.02.02 |Vale-transporte regido do entorno 10,00% 22,00 169,00 743,60 3,30 2.453,88| 12,00] més 29.446,56
03.02.03 |Vale-transporte Plano Piloto 30,00% 22,00 169,00| 2.230,80 2,00 4.461,60( 12,00 més 53.539,20
03.02.04 |Vale-transporte Esplanada (segundo 30,00% 22,00 169,00( 2.230,80 1,50 3.346,20| 12,00 més 40.154,40
transporte) >
obs. 1: Para efeito de calculo desta planilha orgamentaria sera computado somente as categorias (devida a proporgao 2.332,00 reais
adotada das moradias) com salarios médios até o valor de:
obs. 2: (30)=(27)x(28) x (29) x 2 obs. 3: Considerando que apenas 30% das pessoas necessitardo de pegar um segundo transporte
Somatdrio do vale-transporte sem o desconto - escala normal 22 dias 23.646,48 283.757,76
Percentu | Unidade Total Total mensal |Prazo |Unidade| Total anual
al mensal
Item Discriminagao do do médio das| médio do des-| do do do desconto
cat. prazo
desconto|descont | de desc. | conto (real) |contra|contratu (real)
o (real) to al
03.03.00 |DESCONTO do VALE-TRANSPORTE 22 DIAS (35) (36)* (37) = (35) x (38) (39) = (37) x
(36) (38)
03.03.01 |Desconto do vale-transporte -6,00 % 323.221,08 -19.393,26( 12,00] més -232.719,18

75



CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

Processo n. 122.561/09

obs. 4: Descontado do somatério dos salarios médios das categorias levadas em consideracao para efeito do calculo do vale-transporte nesta planilha
orcamentaria
Somatério do subitem vale-transporte - escala normal 22 4.253,22 51.038,58
dias
Percentu Dias |Quantida| Total de | Preco do | Total mensal |Prazo |Unidade| Total anual
al uteis de vales
Item Discriminagao dos no més de no més vale médio dos do do dos vales
usuarios pessoas vales prazo
(%) (dias) (un) (un) (real) (real) contra(contratu (real)
to al
03.02.00 |TRANSPORTE - ESCALA NORMAL (27) (28) (29) (30) (31) (32)=(30)x | (33) (34) = (32) x
26 DIAS' (31) (33)
03.02.01 |Vale-transporte cidade-satélite 60,00% 26,00 5,00f 156,00 3,00 468,00 12,00 més 5.616,00
03.02.02 |Vale-transporte regido do entorno 10,00% 26,00 5,00 26,00 3,30 85,80 12,00 més 1.029,60
03.02.03 |Vale-transporte Plano Piloto 30,00% 26,00 5,00 78,00 2,00 156,00 12,00 més 1.872,00|
03.02.04 |Vale-transporte Esplanada (segundo 30,00% 26,00 5,00 78,00 1,50 117,00 12,00] meés 1.404,00
transporte) ®
obs. 1: Para efeito de calculo desta planilha orcamentaria sera computado somente as categorias (devida a proporgao 2.756,00 reais
adotada das moradias) com salarios médios até o valor de:
obs. 2: (30)=(27)x(28) x (29)x 2 obs. 3: Considerando que apenas 30% das pessoas necessitardo de pegar
um segundo transporte
Somatdrio do vale-transporte sem o desconto - escala normal 26 dias 826,80 9.921,60
Percentu | Unidade Total Total mensal |Prazo |Unidade| Total anual
al mensal
Item Discriminagao do do médio das| médio do des-| do do do desconto
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cat. prazo
desconto|descont | de desc. conto (real) |contra|contratu (real)
o (real) to al
03.03.00 |DESCONTO do VALE-TRANSPORTE 26 DIAS (35) (36)* (37)=(35)x | (38) (39) =(37) x
(36) (38)
03.03.01 |Desconto do vale-transporte -6,00 % 10.203,60 -612,22( 12,00] més -7.346,59
obs. 4. Descontado do somatério dos salarios médios das categorias levadas em consideracao para efeito do calculo do vale-transporte nesta planilha
orcamentaria
Somatério do subitem vale-transporte - escala normal 26 214,58 2.575,01
dias
Somatério do subitem vales- 4.467,80 53.613,59
transportes
B Somatdrio do item 03.00.00 MENSAL: R$ 91.887,80 ANUAL R$
1.102.653,59
Valor do | Taxa de Total Total mensal |Prazo |Unidade|Total anual do
cur- mensal
Item Discriminagao so por |percentu |médio das médio do do do curso de
pes- al cate- curso prazo aperfeigo-
soal/ano (%) gorias | de aperf. (real)|contra|contratu| amento (real)
(real) (real) to al

04.00.00 BENEFICIOS ESPECIAIS
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04.01.00 |TREINAMENTO - RECICLAGEM (45) = (40) (41) (42) = (40)x | (43) (44) = (42) x
(44)/N° (41) (43)
04.01.01 |Curso de aperfeicoamento [1% do valor da remuneragao 304,00 1,00%|668.794,65 6.687,95| 12,00 més 80.255,36
(remuneracdes individuais + adicionais) - subitem 01.01.00]
conforme convencao ou condigbes do edital
I I
obs. 5: N = numero de beneficiarios do item treinamento
Perc. de |Quantida| N°de Quant. |Indeniza¢ | Total mensal |Prazo |Unidade| Total anual
de depen- de ao
Item Discriminagao 6bitos / de dentes |beneficia| por 6bito médio do do do do auxilio
1.000 | pessoas | médios rios = auxilio prazo funeral
IBGE (un) p/ (un) 2 x SM funeral (real) |contracontratu (real)
pessoa (real) to al
(un)
04.02.00 [AUXILIO FUNERAL (46) (47) (48) (49) ® (50) (53) =(52)/ (51) (52) = (49) x
(51) (50)
04.02.01 |Auxilio funeral conforme clausula 1,998| 264,00 2,00 1,582 930,00 122,64| 12,00 més 1.471,65
décima segunda da convengéao do
SINDPD/DF
Dados: Idade média considerada = 28 anos e taxa de mortalidade de 1,998 SM = salario minimo obs. 6: (49)=(47)x[1+(48)]x (46)/
pessoas a cada mil (fonte IBGE) - 2006 1.000
Optantes |Quantida [Quantida [Contribu Valor Total mensal |Prazo |Unidade| Total anual
de de icao mensal
Item Discriminagao pelo de de patronal da médio do do do do plano de
plano | pessoas | optantes contribuig plano prazo saude
ao
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de saude| (un) (%) (%) p/ pessoa | de saude (real) [contra|contratu (real)
(%) (real) to al
04.03.00 [ASSISTENCIA MEDICO- (54) (55) (56) = (57) (58) (59) = (56) x | (60) (61) = (59) x
HOSPITALAR (54) x (57) x (58) (60)
(55)
04.03.01 |Assisténcia médica hospitalar 100,00% 39,00 39,00{ 40,00% 85,00 1.326,00( 12,00 més 15.912,00
conforme clausula trigésima quinta da
convencao do SINDPD/DF (até 3 pisos
salariais)
04.03.02 |Assisténcia médica hospitalar 100,00%| 135,00 135,00{ 37,50% 85,00 4.303,13| 12,00 més 51.637,50
conforme clausula trigésima quinta da
convengao do SINDPD/DF (de 3a 5
pisos salariais)
04.03.03 |Assisténcia médica hospitalar 100,00% 90,00 90,00{ 35,00% 85,00 2.677,50[ 12,00 més 32.130,00
conforme clausula trigésima quinta da
convengao do SINDPD/DF (acima de
5 pisos salariais)
Somatério do subitem assisténcia médico- 8.306,63 99.679,50
hospitalar
Percentu| Total Total mensal |Prazo |Unidade| Total anual
al mensal
Item Discriminagao destinad [médio das médio do do destinado ao
o cate- destinado prazo EFTI
ao EFTI | gorias ao EFTI (real) (contra|contratu (real)
(%) (real) to al
04.04.00 |CONTRIBUICAO EFTI (62) (63) (64)=(62)x | (65) (66) = (64) x
(63) (65)
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04.04.01 |Repasse de 1% sobre o valor da remuneracéo 1,00%|668.794,65 6.687,95 12,00] més 80.255,36
(remuneracgdes individuais + adicionais - subitem 01.01.00)
para a Escola de Formacéao de Trabalhadores de
Informatica (EFTI) de acordo com o estipulado na clausula
quarta, paragrafo primeiro, da conveng¢ao do SINDPD/DF
I I
B Somatorio do item 04.00.00 MENSAL: R$ 21.805,16 ANUAL R$ 261.661,86
C CUSTO PARCIAL DA PLANILHA ORCAMENTARIA [ somatério dos totais MENSAL: R$ ANUAL: R$
dos itens anteriores - (A+B) | 1.159.469,38 13.913.632,52
Percentu | Unidade| Custo Total mensal |Prazo |Unidade|Total anual da
al total mé- Taxa de Adm.
Item Discriminacao da da mensal do|dio da Taxa de| do do sobre o custo
Adm. sobre o prazo parcial
Taxa de | Taxa de | contrato | custo parcial |contrajcontratu (real)
Adm. Adm. (real) (real) to al
07.00.00 BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS SOBRE CUSTO
PARCIAL
07.01.00 [TAXA de ADMINISTRACAO sobre (A + B) (68) (69) (70) = (68) x (71) (72) = (70) x
(69) (71)
07.01.01 |Taxa de Administracédo (conforme 21,51 % 1.159.469, 249.401,86| 12,00f més 2.992.822,35
tabela anexa) 38
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D VALOR PARCIAL (1) DA PLANILHA ORGCAMENTARIA ( MENSAL: R$ ANUAL: R$
C + Taxa de Administracao) 1.408.871,24 16.906.454,87
Total mensal |Quant| Total |Total anual do
mé- idade | mensal 13° sa-
Item Discriminacgao dio do 13° sem| de médio | lario sem os
em- salari | das ca- encar-
o
cargos (real) no | gorias | gos basicos
ano (real) (real)
(un)
08.00.00 LEIS SOCIAIS -
COMPLEMENTARES
08.01.00 [13° SALARIO sem os ENCARGOS SOCIAIS (16)=(15)/12 | (13) (14) (15)=(13) x
BASICOS (14)
08.01.01 |13° salario (um més de salario - por 55.732,89| 1,00|/668.794, 668.794,65
ano) 65
Percentu | Unidade Total Total mensal |Prazo |Unidade| Total anual
al dos mensal dos en-
Item Discriminagao dos |encargo | médio do | médio dos en-| do do |cargos sociais
encargos s 13° prazo
sociais (%) (real) cargos (real) |[contra|contratu| basicos (real)
basicos to al
08.02.00 [ENCARGOS SOCIAIS BASICOS sobre o 13° (17) (18) (19)=(@17)x | (20) (21)=(19) x
SALARIO (18) (20)
08.02.01 |Encargos sociais basicos (conforme 35,80 % 55.732,89 19.952,37| 12,00 més 239.428,48

tabela anexa)
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E1 Somatério do subitem LS - 13° saldrio com 0s encargos sociais basicos 75.685,26 908.223,13
Percentu | Unidade| Custo Total mensal |Prazo |Unidade| Total anual
al total
Item Discriminagao da da mensal do|médio da Taxa| do do da Taxa de
13° de Adm. so- prazo | Adm. sobre o
Taxa de | Taxade | salario |bre o 13° (real)|contralcontratu 13° (real)
Adm. Adm. (real) to al
08.03.00 |TAXA de ADMINISTRACAO sobre o 13° (68) (69) (70)=(68)x | (71) (72) = (70) x
(69) (71)
08.03.01 |Taxa de Administragcdo (conforme 21,51 % 75.685,26 16.279,90| 12,00] més 195.358,80
tabela anexa)
E VALOR PARCIAL ( 2) DA PLANILHA ORCAMENTARIA ( MENSAL: R$ 91.965,16 ANUAL: R$
E1 + Taxa de Administracao ) 1.103.581,92
F VALOR TOTAL DA PLANILHA ORGCAMENTARIA [ soma dos valores parciais MENSAL: R$ ANUAL: R$
1e2-(D+E)] 1.500.836,40 18.010.036,80

O maximo preco GLOBAL aceitavel para o presente orcamento é de:

R$ 18.010.036,80

(Dezoito milhdes, dez mil e trinta e seis reais e oitenta centavos)
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COMPONENTES DA PERCENTUAL o INCIDENCIA IMPOSTOS PERGENTUAL % | OUTROS COMPONENTES PERCENTUAL | % |INCIDENCIA
TX ADM Da TX ADM (1)
|ADM. CENTRAL / CPRF 1,380 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO |PIS 1.65 % |ADMINISTRACAQ DA OBRA 0,000 % |S0BRE O CUSTQ DIRETO
[LUCRO BRUTO 2,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO |COFINS 7,60 % |CANTEIRO DE OBRA 0,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO
MMPOSTOS 14,250 % |SOBRE O PRECO DE VENDA DO EMPREENDIMENTIISS 5,00 % |MOB. PESSOAL E EQUIPAMENTOS 0,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETOQ
MMPREVISTOS 0,272 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO % |EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,000 % |SOBRE O CUSTQ DIRETO
[DESP. FINANCEIRAS 0,487 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO % |SEQUROS 0,000 % |S0BRE O CUSTQ DIRETO
[OUTROS COMPONENTES 0,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO DO EMPREENDIMENTO % |TAXAS E EMOLUMENTOS 0,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO
% |DIVERSOS (2) 0,000 % |SOBRE O CUSTO DIRETO
FORMULA tx adm = (1+X) X (1+Y) X (1+2) X (1+R) - 1
(1-1)
tx adm = { 1,01380 ) ( 1,00487 Y { 1,02000 ) ( 1,00272 3 -1
(1- 0,01650 = 0,07600 = 0,05000 = 0,00000 )
tx adm = 1,04194 -1 Variaveis constantes da formula:
0,85750 X = Taxa da somatoria das despesas indiretas: administragdo central e outros componentes, exceto tributos
& despesas financeiras - X = (ADM, CENTRAL + OUTROS COMPONENTES);
tx adm = 1,21509 - 1 ¥ = Taxa de custo financeiro do capital de giro (despesas financeiras) - ¥ = (DESP. FINANCEIRAS),
Z = Taxa representativa do lucro - Z = (LUCRD BRUTO);
TAXA De ADM = 21,51 D/'o§ R = Taxa de risco do empreendimento (imprevistos) - R = (IMPREVISTOS);

1 = Taxa reprasentativa da incidéncia dos impostos - T = (PIS + COFINS + I35 + CPMF),

OBSERVACOES: 1 - QUANDO MNAC GRCADOS E DISCRIMINADOS MNA PLANILHA ORGAMENT ARIA,

2 - OF‘ERAQEO E MANUTENQ.&O DE EQUIPAMENTOS, MOVEIS E UTENSILIOS, FERRAMENTAS, SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO, CONTROLES TECNICOS E CONSULTORIAS E OUTROS
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4.12 Numero de dias de repouso remunerado (domingos) no ano
4.13 Horas por ano

5.00 NUMERO TOTAL DE HORAS NO ANO

5.01 Horas totais médias por ano

6.00 CALCULO DO NUMERO TOTAL DE HORAS NAO TRABALHADAS NO ANO
6.01 Repouso semanal remunerado

6.02 Feriados

6.03 Férias

6.04 Auxilio Enfermidade

6.05 Licenca a Paternidade

6.06 Total de horas médias nao trabalhadas

7.00 NUMERO TOTAL DE HORAS PRODUTIVAS

7.01 Horas médias para base de calculo

*** Dados estatisticos

47,8304 dias
2.678,5000 horas

2.678,5000 horas

350,7560 horas
105,6000 horas
223,2083 horas
13,2000 horas
3,3000 horas
696,0643 horas
1.982,4357 horas
2.455,2917 horas
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A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS 35,80|%
A.1 |Previdéncia Social 20,00 %
A.2 |Fundo de Garantia por Tempo de Servigo 8,00 %
A.3 [Salario Educagao 2,50 %
A.4 |Servigo Social do Comércio (SESC) 1,50 %
A.5 |Servigo Nacional de Aprendizagem do Comércio (SENAC) 1,00 %
A.6 |Servigo de Apoio a Pequena e Média Empresa (SEBRAE) 0,60 %
A.7 |Instituto Nacional de Colonizagédo e Reforma Agraria (INCRA) 0,20 %
A.8 |Seguro contra o Riscos de Acidentes do Trabalho (SAT) 2,00 %
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A.9 |Servigo Social da Industria da Construcéo e do Mobiliario (SECONCI) 0,00 %
(n&o considerado para as firmas de prestacao de servicos de mao de obra)

B |ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DE A 12,34 %
B.1 [Repouso Semanal (ndo considerado para mensalistas) 0,00 %
B.2 |Feriados (n&o considerado para mensalistas) 0,00 %
B.3 [Auxilio Enfermidade 0,00 %
B.4 |Licenca a Paternidade 0,00 %
B.5 [13° Salario (provisionado a parte pela Camara) 0,00 %
B.6 |Férias 11,60 %
B.7 |Aviso Prévio Trabalhado 0,74 %

C |[ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS DE A 1,68 %
C.1 [Deposito por Despedida Injusta: 50 % sobre [A2 + (A2 x B)] 0,81 %
C.2 |Aviso Prévio Indenizado 0,87 %

D |TAXAS DAS REINCIDENCIAS E OUTROS 6,42 %
D.1 |Reincidéncia de A sobre B 4,42 %
D.2 |Pessoal de Reposicao (Variavel para cada tipo de servigo - (1 a 4) %) 2,00 %

(Este item elimina os itens B.3 e B.4)
TOTAL DAS LEIS SOCIAIS PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS 56,24 |%

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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ANEXON. 9

PREGAO ELETRONICO N. 109/09

TERMO DE CONCI'LIAQAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral
do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho,
Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10? Regido, Dr. Brasilino
Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste
ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado,
pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero
e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacédo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral nao
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagdo e mediante
contraprestagcao pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagado das Leis do
Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administracao Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 4°, “(...) s&o sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos
associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais
previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal
que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como
agéncias de locagdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragao publica esta inexoravelmente jungida ao principio
da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida
pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada @ UNIAO embora laborem em situagédo fatica
idéntica a dos empregados das pessoas juridicas prestadoras de servigos terceirizaveis,
encontram-se a margem de qualquer protegéo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a
seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV
da Constituicdo Federal);
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CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a
administragao publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas
do fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia
gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipotese de se apurar a presenga dos
requisitos do art. 3° da CLT na atividade de intermediagcdo de mao-de-obra patrocinada
por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo Para a Promocido das Cooperativas
aprovada na 90?2 sessao, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de
2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, o nao
cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de emprego
disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as pessoas juridicas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagéo
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestagao de servigos ligados as suas atividades-fim
ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execucao em estado de
subordinacao, quer em relagdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servigos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servicos
terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservacao;

c) — Servigos de segurancga, de vigilancia e de portaria;
d) — Servicos de recepgao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;
j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigcos de auxiliar administrativo;

I) — Servicos de office boy (continuo);
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m) — Servigos de digitacao;
n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6érgao
licitante;

p) — Servigos de ascensorista;
g) — Servicos de enfermagem; e
r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizacdo sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacao e
acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagao cuja
atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou
varias profissdées (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que
nao detenham qualquer meio de produgéo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros,
de forma individual (e n&o coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por
conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por pessoas juridicas prestadoras de
servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde
que os servigos licitados nédo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da
Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos
cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos,
devendo ser juntada, na fase de habilitacédo, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que somente os servicos podem ser terceirizados,
restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de mao-de-obra) de
trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mencgao ao presente termo
de conciliacdo e sua homologacao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo
parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de
servigos para as quais se objetiva a contratagcido, constituindo-se esse requisito, condigao
obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.
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DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente
a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des
estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragao, firmar o contrato
de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula
Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratagao irregular, respondendo pela
multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais. Paragrafo Segundo
— Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO,
depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante

o Ministério Publico do Trabalho.
DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAQAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacbdes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgaos
integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de
conciliagdo, sendo que em relagcdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e Controle das
Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao, ou
orgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a
homologag¢ao do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os
seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerarao seus efeitos juridicos a partir da
data de sua homologacéo judicial.

Paragrafo unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagcdo extingue o processo com exame do meérito
apenas em relagdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos
831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho
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BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unidao—12 Regidao Advogado da Uniao

Testemunhas:
GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho -

ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do Brasil -
AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagao Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro

91



CAMARA DOS DEPUTADOS
"/ COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Processo n. 122.561/09

ANEXO N. 10
PREGAO ELETRONICO N. 109/09

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO CELEBRADO ENTRE A CAMARA
DOS DEPUTADOS E A (ADJUDICATARIA) PARA
FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE APOIO A
ATIVIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PARA A CAMARA DOS DEPUTADOS.

Ao(s) dia(s) do més de de dois mil e nove, a
CAMARA DOS DEPUTADOS, situada na Praga dos Trés Poderes, nesta Capital, inscrita
no CNPJ sob o n. 00.530.352/0001-59, daqui por diante denominada CONTRATANTE, e
neste ato representada por seu Diretor-Geral, o senhor SERGIO SAMPAIO
CONTREIRAS DE ALMEIDA, brasileiro, casado, residente e domiciliado em Brasilia-DF, e
a (ADJUDICATARIA), situada no (enderego e cidade), inscrita no CNPJ sob o n.
, daqui por diante denominada CONTRATADA, e neste ato representada por seu (cargo
na empresa), o senhor (nome e qualificagdo), residente e domiciliado em (cidade),
perante as testemunhas que este subscrevem, acordam em celebrar o presente Contrato,
em conformidade com o processo em referéncia, com as disposigdes contidas na Lei n.
8.666, de 21/6/1993, e alteracbes posteriores, doravante denominada simplesmente LEI,
no Regulamento dos Procedimentos Licitatorios da Camara dos Deputados, aprovado
pelo Ato da Mesa n. 80, de 7/6/01, publicado no D.O.U. de 5/7/01, doravante denominado
simplesmente REGULAMENTO, com a Lei n. 10.520, de 17/7/02, e com o Edital do
Pregdo Eletronico n. 109/09 e seus Anexos, observadas as clausulas e condigbes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Contrato é a prestacédo de servigos de apoio a atividade de
tecnologia da informagao para a Camara dos Deputados, em Brasilia-DF, de acordo com
as exigéncias e demais condigdes e especificacdes expressas no Edital do Pregao
Eletrénico n. 109/09 e em seus Anexos.

Paragrafo primeiro — Fazem parte integrante do presente Contrato, para todos os
efeitos:

a) Edital do Pregéao Eletronico n. 109/09 e seus Anexos;

b) Ata da Sessao Publica do Pregéo Eletrénico n. 109/09

c) Proposta da CONTRATADA, datadade __ / /|

Paragrafo_segundo — O valor do presente Contrato podera ser aumentado ou
diminuido em até 25% (vinte e cinco por cento), em razado de inclusdo ou exclusao de
componentes do objeto, sem modificagdo de precos e demais condi¢des da proposta da
CONTRATADA, em conformidade com o paragrafo 1° do art. 65 da LEI, correspondente
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ao paragrafo 1° do art. 113 do REGULAMENTO, e previsto no subitem 1.2 do Edital do
Pregao Eletrénico n. 109/09.

Paragrafo terceiro — As supressdes além desse limite sdo facultadas por acordo
entre as partes, em conformidade com o artigo 65, §2° inciso Il, da LEI, correspondente
ao artigo 113, §2°, do REGULAMENTO.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ESPECIFICACAO E DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos objeto do presente Contrato deverdo ser executados com rigorosa
observancia ao disposto no Edital do Pregdo Eletrénico n. 109/09, em especial no seu
Anexo n° 2 — Caderno de Especificagdes.

Paragrafo primeiro — A CONTRATADA devera estar apta a iniciar a execugao dos
servicos em até 15 (quinze) dias contados a partir da assinatura deste instrumento
contratual.

Paragrafo _sequndo — O prazo referido no paragrafo anterior podera ser
postergado a critério da CONTRATANTE.

Paragrafo terceiro — A CONTRATADA devera manter a disposi¢cao da
CONTRATANTE quadro de pessoal que atenda as exigéncias editalicias, com as
seguintes quantidades e remuneragao por categoria:

Categoria Qtde. | Remuneragao
Individual
Documentador Operador de Microinformatica Junior 29 945,92
Documentador Operador de Microinformatica Pleno 17 1.918,87
Documentador Operador de Microinformatica Sénior 18 2.229,67
Instalador de Cabeamento 10 1.121,59
Técnico de Apoio ao Desenvolvimento Junior 5 2.567,49
Técnico de Apoio ao Desenvolvimento Pleno 13 3.648,54
Técnico de Apoio ao Desenvolvimento Sénior 32 4.729,59
Técnico de Atendimento ao Cliente 6 3.108,01
Técnico de Atendimento Junior 33 2.229,67
Técnico de Atendimento Sénior 2 2.567,49
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel | 9 2.229,67
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel 6 2.821,33
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel Il 10 3.385,59
Técnico de Infra-Estrutura de Tl — Nivel IV 3 4.729,59
Técnico de Microinformatica Junior 53 2.229,67
Técnico de Microinformatica Sénior 10 2.567,49
Técnico de Operacao de Computadores 5 1.918,87
Técnico de Painel de Votagao Pleno 3 3.108,01
TOTAL

Paragrafo quarto — Os salarios fixados correspondem ao més de abril de 2009,
devendo possiveis reajustes obedecer a politica salarial vigente das categorias, sendo
que a entidade de classe considerada pela Camara dos Deputados como legitima
representante da categoria profissional € o Sindicato dos Trabalhadores de Empresas e
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Orgaos Publicos e Privados de Processamento de Dados, Servicos de Informatica,
Similares e Profissionais de Processamento de Dados do Distrito Federal — SINDPD-DF.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais, execugdo insatisfatoria dos
servicos, omissdes ou outras faltas mencionadas no Titulo 13 do Edital do Pregao
Eletrénico n. 109/09, bem como o cometimento das infragdes mencionadas no Anexo n. 6
ao mesmo Edital, serdo aplicadas a CONTRATADA as multas e demais sancgdes
previstas nos respectivos dispositivos editalicios, observadas as condicbes neles
indicadas.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacbes da CONTRATADA, além de outras que vierem a ser
estabelecidas em carater complementar, desde que se fagam necessarias para a boa
execugao dos servigos, aquelas enunciadas no Edital do Pregéo Eletronico n. 109/09 e
em seus Anexos.

Paragrafo primeiro — Até a data para o inicio de execugao dos servicos prevista
no paragrafo primeiro da Clausula Segunda deste Contrato, a CONTRATADA fornecera
ao orgao fiscalizador a relagdo nominal dos empregados que prestardo os servigos,
contendo endereco residencial e o curriculo e formacao basica de cada empregado, de
acordo com padrao apresentado no Anexo n. 3 ao Edital do Pregao Eletrénico n. 109/09.

Paragrafo _segundo — No mesmo prazo referido no paragrafo anterior, a
CONTRATADA indicara a CONTRATANTE o(s) nome(s) de seu(s) preposto(s), com
competéncia para manter entendimento e receber comunicagbes ou transmiti-las ao
orgao fiscalizador.

Paragrafo terceiro — Todas as obrigagdes trabalhistas, inclusive aquelas relativas
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e a Previdéncia Social, sdo de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, como unica empregadora da mao-de-obra
utilizada para os fins estabelecidos no presente Contrato.

Paragrafo quarto — A CONTRATADA respondera integral e exclusivamente por
eventuais reclamacdes trabalhistas de seu pessoal, mesmo na hipétese de ser a UNIAO
(Cémara dos Deputados) acionada diretamente como co-Reclamada.

Paragrafo quinto — A CONTRATADA fica obrigada a apresentar a
CONTRATANTE, sempre que expire o prazo de validade, a Certiddo Negativa de Débitos
Relativos as Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros, o Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF e a Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao.

Paragrafo sexto — A ndo apresentacao das certiddes e do certificado, na forma
mencionada no paragrafo anterior, implicara o descumprimento de clausula contratual,
podendo, inclusive, ensejar a rescisao deste contrato, nos termos do disposto no artigo 78
da LEI, correspondente ao artigo 126 do REGULAMENTO.

Paragrafo sétimo — A CONTRATADA esta obrigada a pagar os salarios dos
empregados até o 5° (quinto) dia util do més posterior ao da prestagdo dos servigos, em
horario bancario.

Paragrafo oitavo — Além dos salarios fixados, a CONTRATADA ficara obrigada a
fornecer até o 5° (quinto) dia util do més em referéncia:

a) auxilio-alimentagao, correspondente a 26 (vinte e seis) dias por més, para a
categoria de Técnico de Operacao de Computadores, e a 22 (vinte e dois)
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dias por més para as demais categorias, cujo valor esta fixado em R$15,00
(quinze reais);

b) auxilio-transporte, correspondente a 26 (vinte e seis) dias por més, para a
categoria de Técnico de Operacao de Computadores, e a 22 (vinte e dois)
dias por més para as demais categorias, de sorte a assegurar o
deslocamento diario do empregado no percurso residéncia/local de
trabalho/residéncia.

Paragrafo_nono — O valor do auxilio-alimentacdo devera ser integralmente
repassado aos empregados.

Paragrafo _décimo — Fica a critério da CONTRATADA proceder as deducgdes
legalmente permitidas na concessao do auxilio-transporte.

Paragrafo décimo primeiro — A CONTRATADA devera manter o quantitativo de
pessoal estabelecido no paragrafo terceiro da Clausula Segunda deste Contrato, em caso
de licenga, faltas ou férias de qualquer empregado.

Paragrafo_décimo segundo — A prestacdo dos servicos devera ser realizada
dentro dos horarios descritos no Titulo 4 do Anexo n. 2 ao Edital do Pregao Eletrénico n.
109/09, observada, ainda, a orientagcao do 6rgéo fiscalizador.

Paragrafo décimo terceiro — Se for necessario, e a critério da CONTRATANTE,
podera ser solicitada a execucdo dos servicos em dias e horarios distintos ao
estabelecido, desde que a CONTRATADA seja previamente notificada, caso em que o
servigo extraordinario sera preferencialmente, alvo da compensagéao de jornada prevista
nos dispositivos normativos pertinentes — artigo 59, §2° da Consolidagao das Leis do
Trabalho e Convecdo Coletiva — admitido o pagamento somente em hipdteses
excepcionais e devidamente justificadas pelo érgao fiscalizador.

Paragrafo_décimo quarto — A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade
por danos ou desvios eventualmente causados ao patriménio da Camara dos Deputados
ou de terceiros por agdo ou omissdo de seus empregados ou prepostos, na area de
prestacdo dos servicos, mesmo que fora do exercicio das atribuigdes previstas no
contrato.

Paragrafo décimo quinto — Os empregados da CONTRATADA, por esta alocados
na execugao dos servigos, embora sujeitos as normas disciplinares ou convencionais da
Casa, nao terdo com ela qualquer vinculo empregaticio.

Paragrafo décimo sexto — Obriga-se a CONTRATADA, em face do risco juridico
do seu negocio, a reembolsar a Camara dos Deputados por todas as despesas
decorrentes de eventual reconhecimento judicial de subsidiariedade ou solidariedade
trabalhistas ou previdenciaria da CONTRATANTE, em face do descumprimento pela
CONTRATADA de obrigagdes de tal natureza.

Paragrafo_décimo sétimo — E vedada a subcontratagdo de empresa para o
fornecimento da mao-de-obra objeto deste Contrato.

Paragrafo décimo oitavo — E proibida a veiculagdo de publicidade pela
CONTRATADA acerca do servigo objeto do presente Contrato.

Paragrafo décimo nono — A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a
execugao contratual, as condi¢gées de habilitagdo e qualificagao exigidas no momento da
licitacdo.
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CLAUSULA QUINTA — DO TREINAMENTO

Durante a vigéncia deste Contrato, obriga-se a CONTRATADA, uma vez
identificada a necessidade, a promover treinamento dos empregados alocados a
CONTRATANTE, ocupantes das categorias de Documentador, Técnico de Apoio ao
Desenvolvimento, Técnico de Atendimento, Técnico de Atendimento ao Cliente, Técnico
de Infra-Estrutura de TI, Técnico de Microinformatica, Técnico de Operagao de
Computadores e Técnico de Painel de Votagdo, com objetivo de atualizar os
conhecimentos técnicos em suas respectivas areas de ocupacao.

Paragrafo unico — O treinamento de que trata esta Clausula devera obedecer ao
disposto no Titulo 7 do Anexo n. 2 ao Edital do Pregao Eletronico n. 109/09.

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO E DO PAGAMENTO
O preco total do presente Contrato é de R$ (valor numérico e por extenso), a ser
pago em parcelas mensais, de acordo com a seguinte composigao:

MONTANTE “A”
1. REMUNEIraga0. ... R$
2. Adicionais previstos em l€i.........ccoeeviiiviiiiiiiiiiieeeeee, R$
3. Encargos Sociais (%) .cccciiiiieeee e R$
4. Subtotal Montante “A” (1 + 2+ 3).ccccieiiiieeeeeeee R$
MONTANTE “B”
5. Grupo 1 do Montante “B” ......ccccceeeeeeiiiiiiiiiieeeeeeeeee, R$
6. Subtotal do Mont. “A” + Grupo 1 do Mont. “B™............. R$
(4 +5)
7. Grupo 2 — Taxa de Administracao (%) ..cccvvveeeeee. R$
PRECO TOTAL MENSAL (6 + 7) ..occeeeiiiiiiiieieeeeeeeeee R$
8. Despesas com 13° salario ......cccceeuueeceiiiiriiirreecnnnnnnnn. R$
= 13%5AlAMN0 ..veeeeeeiiiee e R$
- encargos sociais incidentes (___ %) ....... R$

- taxa de administragado incidente (__ %)..R$
PRECO GLOBAL ANUAL R$

Paragrafo primeiro — Em relagdo as despesas com 13° salario, previstas nesta
Clausula, deverao ser observadas as condicdes previstas no subitem 3.1.3 do Anexo n. 1
ao Edital do Pregao Eletrénico n. 109/09.

Paragrafo sequndo — O pagamento dos servigos executados pela CONTRATADA
e aceitos definitivamente pela Camara dos Deputados sera efetuado em parcelas
mensais, ndo se admitindo o pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

Paragrafo terceiro — As faltas ao servigo do pessoal que executara os servigos a
Camara dos Deputados, a serem apontadas pelo 6rgédo fiscalizador, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituicbes, serdao descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo de sangbes administrativas, nos termos
definidos no Anexo n. 6 ao Edital do Pregao Eletrénico n. 109/09.

Paragrafo quarto — O pagamento de cada parcela sera feito por meio de depdsito
em conta corrente da CONTRATADA, em agéncia bancéaria indicada, mediante a
apresentacdo, em duas vias, de nota fiscal/fatura discriminada, emitida no més
subsequente ao da prestagao dos servigos, para ateste pelo 6rgao fiscalizador.
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Paragrafo_quinto — A primeira nota fiscal/fatura a ser apresentada tera como
periodo de referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servigcos e o ultimo dia desse més.
As notas fiscais/faturas subsequentes terdo como referéncia o periodo compreendido
entre o dia primeiro e o ultimo dia de cada més.

Paragrafo sexto — O pagamento sera feito com prazo nao superior a 30 (trinta)
dias, contado do ateste do 6rgéo fiscalizador e estara condicionado a apresentacédo dos
seguintes documentos:

a) prova da quitacdo da folha de pagamento especifica do contrato, dos valores
referentes tanto a remuneracdo mensal quanto ao 13° salario, contendo as
informacdes exigidas no Titulo 3 do Anexo n. 7 ao Edital do Pregao Eletrénico
n. 109/09, fornecida em meio eletrbnico e no formato de arquivo a ser
definido;

b) comprovacédo emitida pelo érgéo gestor do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico do recolhimento individualizado especifico do contrato, por
empregado, do més anterior ao da prestagcédo dos servigos;

C) copia com autenticacdo bancaria da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia Social — GFIP, especifica do contrato,
acompanhada da relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP,
referente ao més anterior ao da emissao da nota fiscal/fatura;

d) espelho da folha de pagamento especifica do contrato, bem como espelho de
substituicbes e rescisdes, a serem elaborados em conformidade com o
modelo apresentado no Titulo 1 do Anexo n. 7 ao Edital do Pregao Eletrénico
n. 109/09, fornecido em meio eletrbnico e no formato de arquivo a ser
definido;

e) comprovantes especificos do fornecimento de auxilio-transporte e auxilio-
alimentacgao referentes ao contrato;

f) quando do pagamento da verba do 13° salario, espelho das informacdes a ser
elaborado em conformidade com o modelo apresentado no Titulo 2 do Anexo
n. 7 ao Edital do Pregao Eletrénico n. 109/09, fornecido em meio eletronico e
no formato de arquivo a ser definido;

g) Certidao Negativa de Débitos Relativos as Contribui¢gdes Previdenciarias e
as de Terceiros e Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), que
deverao ter sempre os respectivos prazos de validade atualizados;

g) Comprovante de recolhimento da contribuicdo previdenciaria, imposto de
renda, se for o caso, e demais encargos decorrentes de relagdes trabalhistas
relativas ao pessoal contratado como trabalhador temporario ou como
prestador de servigo autbnomo.

Paragrafo _sétimo — O formato dos arquivos a serem fornecidos pela
CONTRATADA, referidos nas alineas “a”, “d” e “f” do paragrafo anterior, sera definido pelo
Centro de Informatica em conjunto com o Departamento de Material e Patriménio da
CONTRATANTE.

Paragrafo oitavo — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado
que os encargos moratorios devidos pela CONTRATANTE, entre a data referida no
paragrafo sexto desta Clausula e a correspondente ao efetivo pagamento da nota
fiscal/fatura, a serem incluidos na fatura do més seguinte ao da ocorréncia, serao
calculados por meio da aplicacdo da formula constante do subitem 14.2.3 do Edital do
Pregao Eletrénico n. 109/09.
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Paragrafo nono — A néo observancia dos prazos legais para pagamento mensal
dos salarios e do 13° salario do pessoal que executara os servigos na Camara dos
Deputados sujeitara a CONTRATADA as penalidades previstas no Anexo n. 6 ao Edital
do Pregéo Eletrénico n. 109/09.

Paragrafo décimo — A instituicdo bancaria, a agéncia e a conta corrente deverao
estar indicados na nota fiscal/fatura.

Paragrafo décimo primeiro — Para liberacao das faturas, a CONTRATANTE levara
em consideragcdo o cumprimento de todas as clausulas contratuais.

Paragrafo décimo segundo — Quando aplicavel, o pagamento efetuado pela
Camara dos Deputados estara sujeito as retengbes de que tratam o art. 31 da Lei n.
8.212, de 1991, com a redacao dada pela Lei n. 9.711, de 1998, o art. 64 da Lei n. 9.430,

de 1996, e demais dispositivos legais que obriguem a retencéo de tributos.
Paragrafo décimo terceiro — Estando a CONTRATADA isenta das retengdes referidas no
paragrafo anterior, a comprovagao devera ser anexada a respectiva nota fiscal/fatura.

CLAUSULA SETIMA — DO CRITERIO DE REPACTUACAO

Visando a adequagao aos novos pregos de mercado, e desde que observado o
interregno minimo de 1 (um) ano, a contar da data da proposta, ou da data do orcamento
a que a proposta se referir, ou a data da ultima repactuacao, os precos poderao ser
repactuados, cabendo a CONTRATADA, na oportunidade de sua solicitagao, justificar e
comprovar a variacdo dos componentes dos custos do Contrato, apresentando, inclusive,
Memoria de Calculo e Planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagao da
CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro — Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se
referir, a data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que
estipular o salario vigente a época da apresentacdo da proposta, vedada a inclusao, por
ocasido da repactuagao, de antecipagdes e de beneficios ndo previstos originariamente,
nos termos do artigo 5° do Decreto n. 2.271/97.

Paragrafo_segundo — A critério da Administracdo, o Adicional por Tempo de
Servico, previsto na Convecao Coletiva de Trabalho da entidade de classe representante
das categorias (SINDPD-DF), concedido, podera ser objeto de repactuagao, observado o
prazo de interregno constante do caput desta Clausula.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA

Para seguranga do cumprimento de suas obrigagdes, a CONTRATADA prestara
garantia de R$ (valor numérico e por extenso), correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor do Contrato, em conformidade com o disposto no artigo 56 da LEI, c/c o artigo 93 do
REGULAMENTO, e nos termos do Titulo 12 do Edital do Pregao Eletrénico n. 109/09.

Paragrafo unico — A garantia referida no caput desta Clausula sera prestada no
prazo de até 15 (quinze) dias apds a assinatura do contrato e s6 podera ser levantada ao
final da vigéncia contratual.

CLAUSULA NONA - DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
A despesa com a execugao do presente Contrato, objeto da Nota de Empenho n.
2009NE , correra a conta da seguinte classificagdo orgamentaria:

- Programa de Trabalho:
01031055340610001 — Processo Legislativo
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- Natureza da Despesa:
3.0.00.00 — Despesas Correntes
3.3.00.00 — Outras Despesas Correntes
3.3.90.00 — Aplicagdes Diretas
3.3.90.37 — Locacéo de Mao-de-Obra

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA E DA RESCISAO

O presente Contrato tera vigéncia de I a /| |, podendo ser
prorrogado em conformidade com o inciso Il do artigo 57 da LEI, c.c. o inciso Il do artigo
105 do REGULAMENTO, a critério da CONTRATANTE.

Paragrafo _unico — Este Contrato podera ser rescindido nos termos das
disposi¢cdes contidas nos artigos 77 a 80 da LEI, correspondentes aos artigos 125 a 128
do REGULAMENTO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ORGAO FISCALIZADOR

Considera-se o6rgao fiscalizador do presente Contrato o Centro de Informatica da
Camara dos Deputados, localizado no 11° andar do Edificio Anexo I, que indicara o
servidor responsavel pelos atos de fiscalizagdo e acompanhamento deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal em Brasilia, Distrito Federal, com excluséo de
qualquer outro, para dirimir as duvidas e questdes decorrentes do cumprimento deste
Contrato.

E por estarem assim de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 3
(trés) vias de igual teor e forma, para um so6 efeito, com 8 (oito) folhas cada, na presenca
das testemunhas abaixo indicadas.

Brasilia, de de 20009.
Pela CONTRATANTE: Pela CONTRATADA:
Sérgio Sampaio Contreiras de Almeida (nome)
Diretor-Geral (cargo)
CPF n. 358.677.601-20 CPF n.
Testemunhas: 1)
2)

Brasilia, 25 de junho de 2009.

José Martinichen Filho
Pregoeiro
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