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Comissao Permanente de Licitagao

Apresentamns nossa proposta para o item UNICO da prasante licitag#n, da acordo com as disposigaes do Edflal do Pragio Rlatranico e 187/08

Bacorte do confald da presente proposta A explicitagan do sequinle PREGO DE JULGAMENTO PARA O ITEM:
R 582007400 (sinco milloes, oitocettos e vints mil ¢ vinte s quatrs reais)

No valor proposto et incluldos todos 05 custos o despeses, dirotas & indiretas, para & execuggo dag senviges objato da ficitagin, em conformidade
20m as espocificagdes constantas do Anexe n° 2 ¢ demas condlpaes & exighnolas do Edltal o demais anexos.

O praiza de validada da prosente proposta & de 60 (sessenta) dlas,

.11+ PLANILHA RESURNDA OF F ORMAGAQ E GOMORIGRO DOS PRECOS

1-SALARIOS

[ ADICIGNAL A REMUNERAGAG

TITULO DE MINIMA TOTAL
. N GRATIFICACAG | INDIVIDUAL
1.1 Prestacio de servigas 4 area de copa nos rédios administrativos da CAmara dos Deptitados

QTDE. | S8ALARIO DE NO

CATEGORIA MiN. MINIMO

Encangada Geral 1 TRS 507500 [ Re : [RS  307500[Rs . _ 30700
Encayregada de Setor N |2 RE 155565 | RE - RN TERRGH RS 331,30
Encarréqada de Beior 2 TRy 168665] R - IRS  TUBGGES |RS 341130
Copera 2[R 593,711 Ry - [RE 693,21 | R§ "~ 125 760,62
Gargom __ N - 4R 621,37 | R% - |k B 7[R SRA6480

1.2. Prestagio do sarvigos nas dreas de copa, cozinha o Impeza o consarvagaa na Residbnein Oficlal b Presidents fn Camars dos
Deputados ¢ da copa no Gabinente da Presidéncia_

Aunadeia 7 [Rb B[RS 37178 | b H6100 | R 16298 |
A“Xmardec@l\ﬂhﬁ 2 R§ 593.21 | R& 371,78 | R§ 464,99 | R§ 1.429,88
Ausliar de Sorvigos Gerais 2 [mh 521 R% I RE  7riiv RS ipaam
[Coinhein 4 R 100048 Re M7A0 | RS 136h07 | Ry £4200
Gargom do Gabinania da Pre 3 RS 821,37 | R% 2640 RS 1.067,77 | RS 320321
Garyon da Residanais - N L M VA A R 12870 ;’5 493034
7 3 n
A1 TOTAL, R$ 187.273,25

OBSERVADAS AS DISPOBILORS DO [TEM 11,6 00 EDITAL PARA COTAGAG BE BALARIGS

2+ ADIGIONAL NOTURNO

o ) GTDE DE QTDEDE | VALOR UNITARIO
QTDDE HORAS HORAS DO ADICIONAL VALORETDTAL
- GATEGO) EMPREGADOS | REAISDIA | REAISIMES | (20% CONFORME | mES
ae RA COMADIC, [ GOMADIC, | CONVENGAO)

) ()] {C=Bx(15,5) (0} {EFFA{CIX(D)

G Gl 2 108 50 R$ 112 [ RE_ 24304
Gargom da Residncia Oficial 2 7

TOTAL HES RS 243,04

VER OBSERVACOES CONSTANTES DO SUBITEM 314,100 ANEXG I 1.

3- SUBTOTAL - REMUNERACAQ
TOTALDEA1 .

R§ 8751825

4 - ENCARGOS SOCIAIS

A2+ 50,89% (cinquenta virgula oitanta e nove por cento) carespandente so$ encargos sociais total, aplicados sabra o valor] R$
indicaro ho Quadro 3 (8, Al REMUNERACAC)

*INDISPENSAVEL ANEXAR PLANILHA DISCRIMINATIVA DE TODOS OF [TENS E PERCENTUAIS FORMADORES DA PERCENTAGEM FINAL DR
ENCARGOS GOCIAIE,
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§- TOTAL DO MONTANTE "A"

SOMATORIO DO ITEH 3 + ITEM 4 (REMUNERACAQ + ENC. SOCIAIS) R 28234332 ]
VONTANTE "B"
§ - CUSTOS ADICIONAIS
| MiKILICAUMENTAGAU {ver obeervagbes gosmaniss do siflom 51 450 “Anexo i 1) RS 80630,00
AUXILIC: TRANSPORTE (detalnar e planiiha cspecfica) RE_ 16.202,2
UNIFORME {datalhar om plarfiha aspesffica) RE 367165
TREINAMENTO (1% sobre toial do Quadro -3 - Subtofal Refmunerachn) A% 187518
AUXILIO FUNERAL detalhaf em pianio espesica) N RS 27
ASSISTENCIA MEDICA E OBONTOLOGICA (dstahar a7y planiig sspocifioa) [ 175,36
ouTRes (i -
B1-TOTAL DOS CUSTOS ADIGIONAIS N RS 111384713
7- MONTANTE "A" + 81
SOMATGRIO GO {TEW 5+ FTEM 6 (TGTAL DG, MONTANTE "A" + CUSTOS ADICIONAIS) _ RS 304.09045 |
8- TAXA DF ADMINISTRAGAQ: 16,64% (dazesseiy virgula sussenty ¢ quatro por centa) "
B.1. Férmula para ohlenco da Taxa da Administragao;
Tawa de Adminlstragsio: 1+ {Luero/ 100} 1 +{Degpesar indirotas/100) } “100-100
em parcentual [T-(Tribuios/100))
2. VALOR CORRESPONDEN T A TAXA DE ADMINISTRAGAD {rmontaris A + A1) * {Taxa de Adminisiragao/100) RS 556608 ]
9- PRECO BASICO MENSAL
SOMATORI DO (TEM 7 + ITEM B2 R$ 460.250,30
10 - PREGO BASICO ANUIAL
ITEM 9 (Prego bisivo mensal) x 12 RS _ 552300360
11- ESTIMATIVA PARA 13° SALARIO _
SOMATORIO DO ITEM 3 {REMUNERACAD) muttiplicada sumulaivementa por (1+0,3580) e por (1+0),1664), onde:
X: 35,80 valor do Grupa "A" dos Encargos Sociais Bsicos, expresso em dacimals, ;3580 RS 28702040
Y: 16,64 taxa de administracio da lcitants, expresa em decimals fitem 8.2). 0,1664 . . J
12- PRECO DE JULGAMENTO
[SOMATORIO DGS TENS 10 6 11 (Frago bisico ahual + 13° salrio) RE 582002400
\{ginco milhdes, vitocantos e vinte mil e vinte quatra reais)
_ - PLANILHA BE FORMAGAQ DO GUSTG DOE ENGARGOS SOGIAIS
T % VALOR

GRUPO AT =
INGS Contribuigho Empresa ; ggé)ﬁ% Ry .. 3;;?;;2
SESVSESC ) 1,.,3:/.. ;5 230

AFZENAC it —
e - o Rﬁ T
Saliria Educagho e 2.50% RE 687
- fos s owig
ST {méd) ) RE . Li510
SEaRAE EE G AT
SUBTOTAL DO GRUPG A™ i VALOR__
7 g A
FG:;\ZZJG 5 ~ 1.11%_ | RS 20.83305 |
Ao Doenga R : ggg "Z Eg .
'@UC g‘z ;\:\‘il‘flmdads/ﬁ‘smrmdadc S " — o Ty -

TS e s % 5 .

| Acidenle de Trabalho e i 2‘2% 2$ |
Aviso Prévio Trabahads . S T RS HERE
SUBTOTAL DO GRUPQ 5" - . . Tion
GRUPG C" i 0.00% RE -
Avlso Prévia Indenizade D.OD% RE n
indenizagan Adicional s [ -
FGTS nas Resclates 86 Justi Causs o §§ -
SUBTOTAL DO GRUFD "C"_ . s

P
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GRUPQ "D” % VALOR
Inrménua das encargns do Grupo "A" sfitens do Gripo ‘B 3,98% RS 746315
SUETOTAL DO GRLFD D" N 3,95% RS 7.463,15
TOTAL D08 ENCARGOS SOCIAIS 50,85% RS §5.427,03
(Cinguenta virgula oitents & nove por. cento}
_____ V- PLANILHA DE FORMAGAO DO ) CUSTC.pOS UNIFORMES
UNIFORMES (QUANTIDAGE RATEADA MENSAL = TOTAL ANUAL DE PECAS X Uniddde Qtde. (% | Preco uritérlo | Prigy totat
QTDE. DE EMPREGADOS)12 [ mensat | monsal telisal
|ENCARREGADA GERAL
Aininho completo 14 G pela, o ricrolibra Corjunio 033 | RS U] RE 7325

3eia e tocito qaberding icraibra Oxford 160G polibster Pega 025 |Ri . B3| RE 224
Blusa branca, manga comprida, tecida 100% algodéo. popaline gase, Tricolng Pega 042 R§ 85831 RS 358
Meia-calge na car preta Par. 0,50 R 164 RS 082
Encharpe prele fia0 Pega 017__|RY 184 Rs 0,31
Boton acrilica com identflicagio da fingao @ da smprasa Paca 0,17 RS 081| R$ 0,14
Sapato ferhado am couro preto, com solado an(\derrap‘mm Par 07 |RE - 1B26| RS 407
ENCARREGADO DE SETOR . o & «
Terninho completo ha cof prota, em micraflbra Canjunto 050 RS, 40,14 | RD 20,07
Blusa na cor crame em tetida 100% algodéo, pepelina gase. tricoline Pega | 083 |3 RS 708
|Lango para Lsar no pascagd, na cor prata, com identificagin da emprésa Paga 0,87 R$ 04| RS 123
Saia ou calga na cor preta em tecido gaberding microfibra Oxford 100% poliastor Pega 0,87 RE_ 894|R§ 599

Sapato fechado em couro pratn, com solado antiderrapants Far 250 R§ 16.26 | R$ 813
Meia-calga na cor cacau Par 1.00 R§ 164} RY K
Boton actilico com |dentificagao da fngio & da empresa Pega 0,33 RS 081 RY 0,27
COPEIRA
Blusa 1 oo crame em teckdo 100% aigodag, popeline gase, ticoline Pea 88,33 R$ 853 RS 753,45
Lango para LsAr no pascogo, A cor prata, com idenllicagdo da empresa Pega 7067 184 RS 130,03
Saia ou calga na car prata em fecida gabardine microfibra Oxford 100% pofieator Pega 7087 8,94 | RS 631,78
| Gapato fechado & aourn pretn, £om snlade antiderrapanto Par 5300 16.26| R 861,78
WMela-calea na or nacau o Par 106.00 1,64 RS 17384
ENCARREGADO DE SETOR Coe b
Terno completo na oo reta, em microfiora Canjunio 050 R$ 40,141 RS 20,07
Carmisa creme em tecldo 100% algodio Peaga 0,83 R$ 976] RS 810
Chnta e couro prelo Paga 0,23 RS 240 | R [NE)
Grovata prete comziper Pega 033 | R§___ 407| RS 13
[ieies pratos Far 100 | RS 084| RS 094
Swpmo e rolro prety, com solado e hormacha antiderrapanta par 0,50 RS 16,80 RE 8,30
Baton acrilics com identifivagdo da fungéa ¢ da emprosa Paga 0,33 R$ 0.81{ RS 0,27
GARGOM. g i
Tarno completa na cor preta, am mioroft Conjunto 10,75 R 40,14 | RS A31.61
Camisa brarica em fecido $00% algodda Paga 17,92 R§ 9,76 RS 174,87
Glnle em courd prata. Peca 247 R, 240[ RS 17,20
Gravata prata, ostilo borholata PPega 717 R$ 1951 R 1398
Nioias prefs Par 250 RS 04| Ry 2021
Sapalo am courn prelo. com solado de borraghy arfiderrapant Par 1076 | Rb 18.26| R3 174,80
AUXILIAR DE SERVICOS BERAIS
'ﬁm e Toido e brim, 0% algodao, cor cinza, com datalha cinza chumbo nos) g 087 | R 0] RS 458

olsos
Fiusia em fcaida de brim, 100% algodae, cor cinza, com datalhe 6inza chumbu, Poga 067 g 1215 RS a4
decolc V, combaloe manga
|Sapato tipn bota am couro proto, com sola de bareacha Par 067 RS 9,66 | R§ 647
L ova e borraeha Par 087 | RE 159 RS 1,07
Bola do borrgcha wulcanizada, ¢ang langs Par RS 5,09| RS 20
ARRUMADEIRA i i |
[5G comprida peaTa S tomian s Flcrobr T 587 Tma - _mralfn B
Riusa branca, medalo sodil, 6o manga 9/4", legido ficroffbra de sede Feca 057 | Ry Bo4[ RS 589
Sapalu prao lips Mocassim, sem sallo Far 033 R  1051| RS 347

SAAN - Quadlio 03 N7 60 - Fone: (61) 3441-7517 - Fax: {#1) 323

7462 @ 34417526 Brasitic - DF -
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AUXILIAR DE COZINHA i .
Calga comprida em teckda n cor preta composto da 50% do algadao ¢ do 50% da| i
soliéster s cores relolbranca, oot bolsns ambuliios, pIASNCY atrss, saiga de 7iper] e oer | B B 59
Fiisa | jaleco cor branca, tecido composto da 50% de algadan, bluga aberta de |
ootiins, o dois bolses na frenie Pea 087 B 73| R &b
Goia prcig om taojdo e icrofibra , Beca 047 | R B8Ry 255
[Touta bratca com acabarenta 1o terldo xadraz pret / branco Pega 067 RE 4,07 R} 273
T ouca brapa om {6cido e fela, na cof pretd Poga 032 | R 137 K8 542
Sapaios profos fipo mogssim, sem sl Pega 033 | R 1051|RS 347
estal 3 lacido Sintétea. imparmeaval (napa) Poga 067 | RY 326 | 7 2,18
COZINHEIRO ‘, 2
Caicas compridas #m fecido na cor preta composla de 80% de algodao ¢ de 60% de
- 3 & o

o Fimton g cotes etqanc, om s o sto s, g2 do gior I L
Bhusas / jelecos cor branca, teridn composto da 50% de algadBo, blusa aberta de) Pega 1,38 RS 773 RS 1026
hotiies. Gom dois bolsos na frante
Touggs brancas Pega 133 | RE 1.27| R$ 189
Sapalos prelos tipo mocassim, sem salto Par 067 R§ 1061] R 7.04
[Avantais brancos, da algoddo Poga, 1,33 R$ 2,67 RS 3.59
|GARGONM DA RESIDENCIA OFICIAL DO PRESIDENTE . s i
ot complalos prelos, compsia de calga préia tecido microflrs & palei com| : ”
|agekamenio g ao do tecido de colim preo Corjnio | 132 | RE A0M| RS sa
Camisa branca com acabamento de tecido em pigué brango nos punias 18 qola @ nal Pega 136 B 878 RS 160
parta da fronte .
[apato pyaio tipo soria] . Par 57 | ks 1678] RS 08
Wela prela / cinza lipg 9ocial . . PRar 138 RE 094 R§ 1,25
Ly brena Par 733 | Re __ 186[RD 247
Cinto preto Pega 65| RS 240 R$ 181
Gravafa tipg barbolera Poga 1,33 RE 1,98 | RS 283

a TOTAL R§__ 3.671,65

() QUANTIDADE RATEADA MENSAL = TOTAL ANUAL DE PEGAS x QTPE. DE EMPREGADOS) / 12; SENDO CDNS‘DERKDA A QUANTIDADE
MINMA DE EMPREGADOS EXIGIDA MO ITEM 2.2 00 ANEXO N*2

I - FLANILTIA DF FORMAGAG O GUIETO B0 AUXILIO-TRANSPORTE, -
o _ DESCRIGAG o . RUNILIO-TRANSPORTE |
B Rigidenciz / Tra0eih R§ 218
; DESCONTO!  AUXILIO VALOR GTOE

) CATEGORIA ] SALARIO | THANSPORTE | HENSAL “FUC, SUBTOTAL

wregada-Garal R§_ 307500 | A (122.00)| RE | ) [ L
Encariegaga de Selor_ oy Thso6 | ® (@IN|RY _ GpAlRe  (30) 2 RS D))
Encaregada de Bator T N N NI 0] RS (3.50))
[Copeira R D IR ([ RE  SSpH| RS | S045) w2 RS 1260340
Gargorm —TRe oy we 0adIRS 8604 Rg  4576| 40 |RS 185040
rmumadaia Rs ST | Rt (s[Rs 123 |RE TGl 2 RS 163,46 |
Ausdlar de Cozitha VA W MR s ) M RS 15348
Ruilar do Sarvigas Gerals o end | Rs (sg|Rs__t2dr]Rs  7emdl 2 RS 1638
Corinheiro = T4 [Re (@ba| RS iz [RE Bl 4 RS 20704
Gargom do Gatinente da Frealdnela i gFo R (o Re  o0e(Ry 76l 9 RS 13708
Gargom g ReSIGentia S ) I O T - RS 70,72
TGTAL MENSAL.DO AUXILIG-TRANSPORTE T A | ks 15.20222
- FLARTLHA DE FORNARAQ DOS DUTROS CUSTOS DO USIL5 FUNERAL E ASSISTENGHA MEDIGA E DDONTOLOGICA |

BRSCRGAC o — [T GINMENEAL :\_mac_uuumm PREGO MENSA
Auilio funeral 274 RE 0 A
Rasistencia médica s odanioligica 24 RS 06 | RE 175,38
L TOTAL MENSAL DE GUTROS GUSTOS [3 78,10

SAAN - Qureira 03 NP 60 - Fone: (01) 3441-7517 - Fox: (41} 3233-7462 @ 3441-7526 Brosilid - DF -

E-mall: cupittl@eapitasencos.com.br - Home Poge: wwwcaplilsenvicos.Gorm.ir
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VIl GOMPOSIGAO DA TAXA OE ADINISTRAGAD ;

A Taxa de Administraga tiesta proposta fol definida com base nos scguintes percentuiais:

... Companente %
LUCRO 001%
Despesss Indiratas nao enquadrévels na planiha da 5.57%
138 5,00%)
TRIBUTOS COFINS 7.60%|
PIS/IPASEP | 1,65%|

Formula para obienglia da Taga de Administraghn:
Taxn do Administragao: T +{Lupt J'l1+Despes: 151100} } *100-100

Bm percentusl [1-(Tributoston)]

VALOR CORRESPONDIENTE A TAXA DE ADMINISTRAGAD = (montants A+1) * (Tax de Adrministragho/10n)

™ = {[1 00001 1.7 [ 1 00001 1}~ w100
[ 1 - 0Mx ]

™ = {_1,_0,901 ’ mnm}* 10 - 100

0,8576
™* = {mw}
0.8575
TX = 11664 © 100 - 100
™ = 18,64%

DECLARAGOES

Declaramos conhecer e aceitar as disposipbies do Edital da prasente Pregio, a cujas repras, condigties & delerminaies csta proposta adere
integraimente.

Doclaramas qua conhecamos planamente a natireza e as randigdes de exedugao dos servigos objeto da presenta contratagdo,
Cancordamos com as condictios de pagamants, constanta no item 14 do Edital de Pragao Fstranica ne 187/0,

Goncardamos com as condigges de tepactuags, constante no item 05 do Anexo N° 1 du Edital de Pregao Efetrfinico n? 187/08.
DAS CONSIDERAGGES POS CLSTOS QUANTO AO UNIFORME E AUXILIO - TRANSPORTE

1 - UNIFORMES: O3 uniformes serao famecitdos na forma do item 4.2 do Anexa 1 do Edital, bem como de acordo tom as especificaghes e
quantidades constanles da planilha 1 do Anexo 3, tambiém, do Edital. O prago apresentads como custo para os uniformes, justifica-se pelo grande
cstaque disponivel no almoxarifado desta Emprasa, tendo em vista a sua aquisigio om granda estala dirctamente da fabrida, com pagamanto 4 vista
& £om A negoclagio dos custos, o que permite & oferta dos pregos constantes na planitha IV,

2+ AUXILIO - TRANSPORTE: © auxilic transporta sara fomecido na forma descrita no item 11,11 do Felital & nas quaniidades de dias por més
deacrifes nos aubliens 11.10.1.9, 119012 o 11.40.1.3, também, do Edital. A Empresa propriclard o fransparic do posscal no trajeto
residéntiaftrabalho & vioe-versa pelo sistoma metroviario & por meio de fnibus locado, com contrato existents junto & empresa BT'S - Transportes

LTDA.
DOS SERVIGOS

Da deserigdo sucinta dos serviges:

a) Semnigos a seram prastados nos diversos predios administrativos da Camara dos Daputados: sorvicos de copa, compreendendy a prestagan direta
de atividaies operaclongis parfionlares A lunges do copaira @ gargam. incluidaz eventusis outras condizentes e afing 36 masmas calngorias; @ A
fungdo de asompAnhamanta, caardenapda, supenvisdo o fiealizagho das sewvicos, pertiventa 2s atribuigties de encarfegades solorlls ¢ geral,
onvalvendo 4 gestin da material, de pessoal e lngistiea dos Tenursns necessérios ao fiel aumprimenta das exigénclas confraluals, canforme

ospecificacin panmenorizada ne titvls 2 do Anexo;

SAAN - Stiacha 113 N2 60 - Fone: (61) 3441-7517 - feix; (61} 3288-7462 © 34417626 Braslia -
E-rmal; coptai@enpiaisenvicos.comib - Home Page: www.capiolsenicos.comm.br

ARimA A Y FREAS
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) senvigos a serem prestados na (asidéngin Oficial servigos da recepgao de convidados do Presidenta; prepara de refaians; Impeza, coNServagao
& amunandn das dependéneias da Residéneia Oficial; asseln de utansilios domeésticos; lavagem oo roupas; varfeghn e areas pavimentadas,
polimenio e lusiraci do mohiliario do érgho; enfim, todes as atividades correlatag com A natureza dos seivigos contratadas gue cantribuam para 8

manttancao da fimpeza das dapentiéncias, denfra de pades de qualidatle,
l.ocals de prastagio dog serviGos:

) Sarvigos de copa: s diversos prédios adminisiallvos d CAmara dos Daputados, a saber; Exificios Anexas I, I, il IV, prédios da CEFOR a da
Conrdenagac de Transpartes & do Complaxd Avangadn da Camara dos Deputados;

b) Servigos e eopa, cazinha & impeza @ cangenvags na Residéncia Oficial do Presidents da Gamara dos Deputadas.

Equipamentos & instalagties fisicas netassArios B exncugén dos servigos:

Mo Y4 necessidade de formecimento por parte ¢ contratada de equipamentos ol ullizagao da instalagles fisicas, uma vaz que 25 atividadas
restrigam-5e a0 manuseid de bens de proprisdada da CAmara dos Deputados,

Evenuimiments, medianto expressa auiorizagao da Administragdo, 05 seMvigas poderio ser yaalizados em laais diferentes dos descritos no ftem 12
do Anexa,

DO PESSOAL

Para a adequada prestagn dos servigos, 8 contratada devers Indloar profissionais cofm a qualificagaa e caracteristicas & seguir descritas:
Area dos servigos: Prédios Administrativos.

a) ENCARREGADA-GERAL

Experibneia prafissional: de, no minimo, b (seis) meses, camprovada na forma do disposto no Titula & do Anaxe,

Formagac bisica: Ensing Média Compieto (anfign 2 grau).

Atividades: Sipervisianar, cordenar a fiscalizar o hom andaments dos servigos; cilidar da dlsciplina & apresentagao passoal dos ermpregados;
;antrolar 2 mowmantanao & freqincla do peasoal, fiscalizar o uso e distribuigaa dos uniformas, bem como manter permanents cantato com o Grgdn
fiagalizador sobre @ execugin do contrata, Rase Encamegada comparecerd, abrigatorlamante, » Chmara em perodo integral, da Sequnda a Sexta-
feira,

b} ENCARREGADO & ENCARREGADA DE SETOR

Exparibneia profissional: de, no miime, A (quatro) meses, compravada na forma do dispasta no Titula & do Anexo,

Atividadas: Conrdenar & aoompanhar, principaimants, os trabalhos desenvolvidos nas copas do Plandrio e da Sala Vip do 10° andar do Anaxa [V
anompanhar e suxlliar na fiscalizactio dos trabalhos desenvolvidos nas copas do Edifleln Principal, dos Anexes 1, W, Wl & IV, nos Dapartamantos da
Camigses @ de Apslo Pariamentar (BECOM & DEAPA).

) COPEIRA

Experiéneia profissional: de, no minimo, 4 (quaira) meses, comprovara na forma do disposto no Titulo § do Anexo.

Atividades: Receber ou recalher todo o malarial sarvid & proceder & higienizagdo dos masmos; manter o reginto da nopa sempra limpo; transportar
& acomodar o5 materiais limpas em seus divarsos lugares; operar méguinas de fazor Gafé, servie cafezinhn; axacutat outras tarefas afins.

d) GARGOM

Experibnela profissional: de, no mitiro, 4 (quatro) nasos, comprovada na forma dn disposto 10 Tltulo B do Anexo.

Affvidades: Atonder direlamente 2o usisario, prestando 08 sanvices pertinentes a8 sues atribuighics conforme a atifuata recomanda; permanacer
Atento 2o chamado dos usiirios; chsarvar B ragras geraia do atendimento.

Area dos servigos: Residéncla Oficial do Presidante da CAmara dos Daputados a Gahinete da Prasidénela da Cimara dos Deputadas.

) AUXILIAR DE BERVIGOS GERAIS

Experiéncia profisslonal: do, no minimo, 4 {fjiatre) meses, cosmprovarla na forma do disposta no Titulo 6 do Anexa. N
Atividadgs: fimpeza ¢ conservagio de anheiros, satas, cozinha, copd & dependéncias da senigo. Servico da carga e descarga e outras atividadas
Aling,

Folga: 1 (uma) folga semanal, ahermada enire o sabado @ o damingo.

1) ARRUMADEIRA
Exporiéncia profissional® de, 0 minimo, 4 {¢uatro) mases, comprovada na Forma do disposto no Tiwlo & do Anexo.
Atividades; lavar & pagsar roupas, Nmpcza, Arumagio & conservagia dos quartos @ demais Araas Infimas o outras afividades afing,

Folga: 1 (uma) folge seranal, allerriada entra 6 adbado & o dominga.
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©} AUXILIAR DE GOZINHA
Experiéncia profissional: de. no minime, 4 {quatra) meses, comprovada na (orma da disposto no Titulo 6 do Anexa,

Atlvidadas: limpaza & tonservaio de cozinha e utensilios, auxilio a0 cozinhairo na preparagan das rafaiglies e outras atividades afing,
Falga; 1 (1ma) folga semanal, allernara entre o sabado ¢ o dortingo,

) GARGOM DA RESIDENGIA CFICIAL

Experigncin profissional: de, no minimo, 4 (quatro) meses, comprovada na forma do disposto no Thulo 8 do Anexo.

Atividades: armumagao ¢ preparaco para o serviga da rofeighes, seniga durante as refeigies, sorviea diranle as recepeoes, fastas, banguetes,
pregaro de drinques ¢ canapés am auxiliv ao cazinheira, atandimento a telafonemas e & porta principal da resldéncla ¢ demals atividades afins,

&} GARGOM DO GABINETE DA PRESIDENCIA
Experléncia profissional: da, no minimo, 4 (qualro) meses, comprovada na forma do disposto no Titulo 6 do Anexo.

Atfvidades: Prestar 05 servigos petlinentes 4s suas atribuiges confurme a atiquata racomenda, permanacendo atento a observando aa regras gerais
g Atondimante,

) GOZINHEIRQ

Experinela profissional: de, no minimo, 6 (sais) meses, comprovada na fomma da dispasto no Tilwlo 6 do Anexa.
Atividadas: praparo de tadas as refaichas e banqueles, incluinds salgades, doces, ete., e demais atividades afins,
Folga: 1 (uma} Inlga semanal, altarmacla eniee o sabacks e o damings,

RESUMO DO QUADRQO DE PESSOAL

A aontratada devera manter & dispasicio da Camara dos Deputades quadro de pesseal tm, pelo menas, as seguintes quantidades, por categoria:

| amoe. | saLiooENo | ADICIONAL A | REWUNERAGAD
Pescrigio | pnan. TiTLO bE MA

i i S i “BRATIEICACAO | _INDMDUAL
do s9rvieos na Area de copa nos predios administrativs da Camara dos Deputados
Encanegaga Geral TR 3000 RS P R Y10

Engaenaa de Selor 2 R} 155565 | RS - [re

Encorogadadafely 2 RS 65 | RS - R

Copaira 212 _[Rs R§, o LRS

Gargam 40 R§ 821,37 | RS - | R
257

1.2, Prostagho do S0rvigos nas Areas de copa, cozinhia & impeza e conservagéa na Reeldéncia Offcfal do Presidente da|
Camara dos Deputados o do copa no Gabinante da Prosidéncia

Arrumadeira 593,21 | R$ 371,78 | R$ 964,59
[Busiliar de Cozinha 583,21 [ R§ 37178 | RS, 884 89
Augiliar de Bervigos Gerals 59321 | RE 177.96 | R$ AT
Cozinheirn 100849 | RE 347,48 | R§ 138597
Gargon do Gabinente da Presidéncla ; 82137 | RS 246,40 | RS 106777
Gargom da Res|dAncla 4 Rb 82137 | RS 41133 | R§ 1.232,70

As denominagées constantes neg descrighes de pessoal dizam mspaita 4 namanclatura da cargo, nAo havendo impadimantas & contratagao de
empregarios do sexa MASCULING au FEMINING, adaptando-ge no que couber, a distribuicho das pegas de uniformes descrias o ilem 4.2 do

Sara a Residéncia Oficial, ohsarvar as sequintes disposigbes:
Q respactive dryfo fiscalizadnr designara dois serviores da Cmara dos Doputadas para acompaniismenta da execucdo 108 Servigas.

Dentro dos quantiativas contratades de pesaoal, podera a Camara dos Deputados saliciter o deslocamento de profissionals integrantes das
categorlas para o aterdimento de evantos ou nacessidades urgantes, dontro da disponibilidada da contratada.

PO HORARIO DE PRESTAGAO DOS SERVICOS
0s sarvigos serdo realizados nos saquintos hordrios, observadas as jornatias e o5 Infervalos para repouse @ refeigio fixados em lai:
) Parr an convicos rafrrentss an subitom 1.4, o obieto - Sarvigos de copa executados nos prédios administrativos da Gémara dos Deputados: das

B s 17030, com IOIVAID de T30 para almegn dis ealegorias anvolvidss, e sequnda A axivials, SEgenmd ¥ [ornadn s ket 4 Gile home
didrias;

1 Para os servigos rafarontes 4 subltem 1.2, do otjsto — Bervigos axeeutados na Residéncia Oficial
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b.1) para 05 servigos dos gargons da Resirténcia: ubservada a jormada da 12h de trabalhe per 38 haras de descanso, em horéria da trabalho fixado
pelo drgao fisealizador, atendidas as nocassidades da Residéncia Oficial:

b.2) para ns senvigos das remais categorlas ia Residéncia: observada a jomada da irabalho de oito heras didrias, com folga semans! detarminada
por cateqaria fio itam 2.1 deste Anexo, em horario do trabaiho fixarla pelo érgin flscallzador, atendidas as necessidades da Residéncia Oficial;

©.3) servigos de copa no Gabincle de Presiddncla: das 8h 43 17130, com intervaln de 1h30 para almogo, de segunda a sexta-lcira, chservards &
jomada de Irahalha da oilo horas dlArlas.

Fara as calegorfas ligladas ha alfrea "a” do tem anterlor & para o gargom do Gabineta da Prasidaneia, de acordo com & necessidada do drgho de
Iotagéo, podartio ser criados furmos e trabalha, distribuldas na intervalo das 7 as 22 hores, respeitando-se a jamada da trabalho de & horas didrias,

com intervalo para almago de, no minimo, uma &, no méaximo, duas horas.

0O trgén fiscalizador, com vistas ao atendimento do naressidadns excepeionais & partculares da Camara dos Deputados, poderd estabelecer
altaragia nos horrlos, deads qua previamente definidos e comunicados & Contratads.

DA FREQUENCIA E DAS SURSTITUIGORS
Afragiiéncla por expediente serd auferida mediante fiscalizagao da contratante,

A conmalada estard obrigada a manter dlaramente na Camara dos Deputados o nimero minimo de empregadas fixata, davendo possiveis
ouséncios serom supridas at trinta minutos aps o Inicia do expadiante,

As faltas 20 sarvigo nAn supridas serdo descontadas das parcelas mensais, sem projuizo da aplicagdn da ponalidade pravista na ltem 3 do Anexo n.
DO MODO DE EXECUGAD DOS SERVIGOS

O servigns deverdo ser raquisitarios por ordens formalmenta encaminhadas a0 Encarregade, que Se Incumbin de alocar o pessoal adaquado A
praslacia requerida, Nenhuma ordem de servigo sera encaminhada dirstaments aos demais profissionals subaltemos da contratada.

As ordens formais de prestagéo de serviga senvirdo de instiumento para avaliar a qualidade objetiva da execugha conlratual am notas concadidas
peto drpda destinatério dos servigas e peln draao iscalizador, devenda ser consolidadas em relatdrios timestrals e arquivadas.

DA COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
A ceriprovagan da expenidncia profissional quands exigida para a prastagio dos servigos e cada categaria darse-:

) em casn de ampragado provarionto do sarviga pilblico, por meio de dedlaraga do Grgao de Pessoal da Adminlstragio Piblica, comprovando aue |
o funciondirio exercia atividadies compativeis ¢om o8 servigns desaritos para o cargo;

by e caso de empregado provenianta da inisiativa privada, por meio de reglstro ha Carteira de Trabalh e Previdéncia Social ou, ainda, da

declargio ariginal e papel timbrado, constando CNPJ & endereco comploto da(s) passoa(s) juridica(s), ande os servigas foram prestados, com a
dpscricAn sucinta das atividades desanvolvidas na 4rea, 8 quakficagio a o nome do emitente da declaragio, com assinatura racanhacida em cartorio.

DA RECICLAGEM DO PESSOAL

A conalaca deverd promover, durante & vigénela conlratual, & modiante solicitagio do érgdn fiscalizador, ireinamento para as categorias
indicadas om cada seficitagao, som ohjativo da mantar atualizados a8 seus empregados nas tarefas que dovordo desenvolver.

Para sfeilo de estimativa das despesas com o einaments, a coniratada deverd cotar o valar mansal da 1% (um por centa) sobre o total mensal
do Quatrs 2 (Subtatal Remumaragio) do Madela Completo da Proposta do Progos (Anexe . 3),

Oa pagamenios & Contratada serao efetuados em funcio dos treinamantos efetivamento roalizades, devendn A fatura ser apresentada em
separado para ateste pelo orgao fiscalizadar,

O samatirio de fodos os treinamentos realizados duranted aNG N30 PolEr SR wnlor anual rla verba destinadz a trainamento, que §
ancontrada muliiplieando-se por 12 {daze) o valor,ektide na forma do item 7.2 do Anext

Reaslia-nF., 3 de m
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