CAMARA DOS DEPUTADOS

Processo n® 422.153/2020 CONTRATO N° 2020/189.7
Edoc: 791.092/2021

REF: CONTRATO CELEBRADO ENTRE A
CAMARA DOS DEPUTADOS E A

PLANSUL PLANEJAMENTO E
CONSULTORIA  LTDA. PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS

CONTINUADOS REFERENTES A APOIO
TECNICO PARA EXECUCAO DE
ATIVIDADES AUXILIARES,
INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS.

TERMO DE APOSTILA

Em observancia ao disposto no artigo 65, § 8°, da Lei n. 8.666/93,
fica formalizado por meio deste Termo o seguinte:

* Reajuste salarial em 4,18% sobre os saldrios vigentes em abril de
2023, conforme Clausula Terceira da CCT DF000552/2023, com
efeitos a partir de 1°/05/2023;

* Reajuste do valor unitario do auxilio alimentagdo de R$39,25 para
R$40,89 (reajuste em 4,18%), aplicavel desconto progressivo pela
adesdao ao PAT, conforme Cldusula Décima Segunda da CCT
DF000552/2023, com efeitos a partir de 1°/05/2023; e

* Reajuste do valor unitario do “Auxilio Funeral” de R$1,44 para
R$1,57, majorado na mesma propor¢do do saldrio minimo, com
efeitos a partir de 1°/05/2023;

A CONTRATADA devera alocar, para a prestacao dos servigos
objeto do presente contrato, quadro de pessoal que obrigatoriamente atenda
as exigéncias editalicias com, pelo menos, os quantitativos e saldrios e, ainda,
os adicionais indicados a seguir, por categoria:



CAMARA DOS DEPUTADOS

SALARIODE | ADICIONAL SALAID

DL NOTURNO

CATEGORIA COM ADICIONAL

R$

MINIMA NO MINIMO

INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 1

RS R$
- - 7 —
TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE //
ATIVIDADES AUXILIARES, 47 3.867,40 3.867,40

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE
ATIVIDADES AUXILIARES, ) 78 4.393,97
INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2

4.393,97

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE
ATIVIDADES AUXILIARES, 8 4.393,97 11,98 4.405,95
INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2

TOTAL 133

Com os fatos indicados acima, o valor total do contrato passard para
R$ 13.409.199,07 (treze milhdes, quatrocentos e nove mil cento e noventa e
nove reais e sete centavos), conforme anexo.

Assim, o valor da garantia prevista na Clausula Décima Sétima passa
a ser de R$ 670.459,95 (seiscentos e setenta mil quatrocentos e cinquenta e
nove reais € noventa e cinco centavos), devendo ser complementada em
R$25.334,13 (vinte e cinco mil trezentos e trinta e quatro reais e treze
centavos).

Por oportuno, informa-se que o prazo para prestar a garantia
contratual € de até 15 (quinze) dias, contados da data do protocolo de entrega
da via desta apostila e s6 podera ser levantada ao final da vigéncia contratual.

Assinado de forma digital por MAURO LIMEIRA
MENA BARRETO:48427861168

MAU RO LIMEIRA MENA DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=21612003000156,

ou=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,
. =RFB e-CPF A3, ou=(EM BRANCO),
BA R R ETO -4842 786 1 1 68 gﬂzpres:ncial, cn:I\;JlAURO LIMEIRA MENA
BARRETO:48427861168

Mauro Lirgeira VIéha BArtéto
Diretor Administrativo



REPACTUACAO 2023

SINDPD CCT 2023/2024 - DF000552/2023

29.12.2023 ATE 30.11.2024 (considera acréscimo de APT cheio)

RESUMO - TOTAIS MENSAIS - FATURA ORDINARIA (SEM O 132 E SEM OS ITENS SOB DEMANDA)

PRECO UNIT — PRECOPOR __ PRECO TOTAL
ITEM POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE SEmo 1  DESTAQUEDO 13  [UEES P00 (MENSAL)
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
T |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 1 47| RS R2Cs RS 742644 | R$  349.042,74
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
2 AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 70| R$ Bl RS 8.17863 | R$  572.504,19
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
2 |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 - APT 8 R  8.237,83 RS  8237,83 R$ 6590264
ORIGINAL
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
3 |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 - COM 8/ R$ 819774 RS 819774 R$  65.581,90
ADICIONAL NOTURNO
TOTAL MENSAL - SALARIOS R$ 1.053.031,47
RESUMO - TOTAIS MENSAIS - DESTAQUE DO 132 SALARIO
PRECO UNIT . PRECOPOR  PRECO TOTAL
ITEM POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE SEmo 1  DESTAQUEDO 13  [UEED FOR (MENSAL)
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
T | AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 1 47 I3 b 73 44522/ R$  20.92534
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
2 | AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 70 i SR 50584 R$ 3540880
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
2 |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 - APT 8 R$ 50584 R$ 505,84 R$ 4.046,72
ORIGINAL
TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES
3 |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 - COM 8 R$ 507,22 R$ 507,22 | R$ 4.057,76
ADICIONAL NOTURNO
TOTAL MENSAL - DESTAQUE DO 132 RS 64.438,62
RESUMO - TOTAIS MENSAIS - FATURA ORDINARIA TOTAL
PRECO UNIT . PRECOPOR  PRECO TOTAL
ITEM POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE GEmoq3  DESTAQUEDO T3  ZUEED TR AT
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
T AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 1 47| RS AR | RE g2 RS 787166 RS 369.966,08
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
2 AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 70| R$ 8.178,63 | R$ 505,84 R$ 8.684,47 | R$  607.912,99
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
2 |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 - APT 8 R$ 823783 R$ 50584 R$ 874367 R$  69.949,36
ORIGINAL
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
3 |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 - COM 8 R$ 819774 RS$ 507,22 R$ 870496 R$  69.639,66
ADICIONAL NOTURNO
TOTAL MENSAL - SALARIOS R$ 1.117.470,09
TOTAL MENSAL - ITENS ORDINARIOS
DESCRICAO [ VALOR
Postos de Trabalho - Inclusive 13° Salario R$ 1.117.470,09
TOTAL MENSAL DA CONTRATAGAO (itens ordindrios) | R$ _1.117.470,09




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

1 ACESSORIAS NIVEL 1 QUANTIDADE 47
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 3.867,40
B Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAQO R$ 3.867,40
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submodulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13¢ Salério - Calculado no Mddulo 7 - Destacado \ 0,00%| R$ -
B |Férias e Adicional de Férias \ 12,12%| R$ 468,78
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 0,00% R$ -
B Saldrio Educacao (art. 39, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50%| R$ 110,34
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 2,25%| R$ 99,34
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 12, Lei 8.154/90) 1,50% R$ 66,20
E SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1,00%| R$ 44,14
F SEBRAE (§ 39, art. 89, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% R$ 26,48
G INCRA (art. 12, |, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% R$ 8,83
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00%| R$ 353,09
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construgdo) 0,00%| R$ -
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 68,96
B Auxilio Alimentagédo R$ 854,70
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 123,25
D QOutros (Seguro de vida e auxilio funeral) R$ 1,57
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 132 Salério, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 12,12%| R$ 468,78
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribuigoes 16,05%| R$ 708,42
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.048,48
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.225,68
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 79, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,33%| R$ 12,89
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,03%| R$ 1,03
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1° da 0,13%| R$ 4,93
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo Unico, CLT) 0,11%| R$ 4,18
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02%| R$ 0,67
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,15%| R$ 44,35
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 68,05
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) - Calculado no Submddulo 2.1 0,00%| R$ -
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79%| R$ 30,69
C Licenga-Paternidade (Art. 7°, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 1%, Il, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 3,20
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%| R$ 3,30
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33%| R$ 12,73
F Auxilio Enfermidade - Doenga (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71%| R$ 27,54
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A lIntervalo para repouso ou alimentagao 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 2,00%| R$ 77,48
4.2 - Intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 77,48




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

1 ACESSORIAS NIVEL 1 QUANTIDADE 47
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicdo R$
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisicdo R$
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneragéo da sua deprecia¢éo / manutengao R$
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneracéo da sua depreciagdo / manutencéo R$
E Equipamentos de Protecéo Individual - EPI - aquisicéo R$
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 1,50%
A.1|Administragao Central 1,00%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,50%
B Lucro 1,75%
C Tributos 13,17%
C.1|Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,17%
C.2|Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,09%
TOTAL DE BDI 19,04% R$ 1.187,83
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Médulo 1 - Composigao da Remuneragédo R$ 3.867,40
Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 2.225,68
Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 68,05
Maodulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 77,48
Médulo 5 - Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 6.238,61
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.187,83
TOTAL DO POSTO R$ 7.426,44
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 13¢ Saléario 8,33% R$ 322,28
B Encargos Sociais sobre o 13° Saldrio - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 16,05%| R$ 51,73
C BDI sobre o 13° Salério - Taxa calculada no MODULO 6 19,04%| R$ 71,21
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 445,22
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 132 Salério R$ 7.426,44
Destaque do 132 Salério (valor mensal) R$ 445,22
TOTAL DO POSTO R$ 7.871,66




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

2 ACESSORIAS NiVEL 2 QUANTIDADE 70
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 4.393,97
B Adicional de Periculosidade R$ -
¢} Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 4.393,97
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submaédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 1132 Salério - Calculado no Médulo 7 - Destacado \ 0,00%| R$ -
B |Férias e Adicional de Férias \ 12,12% R$ 532,60
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 0,00% R$ -
B Salario Educagéo (art. 39 inciso |, Decreto n° 87.043/82) 2,50%| R$ 125,37
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 2,25%| R$ 112,87
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50%| R$ 75,22
E SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 1,00%| R$ 50,15
F SEBRAE (§ 3°, art. 82 Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% R$ 30,09
G INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% R$ 10,03
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n° 8.036/90) 8,00%| R$ 401,17
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construgao) 0,00% R$ -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 37,36
B Auxilio Alimentacéo R$ 832,04
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 102,71
D Outros (Seguro de vida e auxilio funeral) R$ 1,57
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 12,12%| R$ 532,60
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribuicdes 16,05%| R$ 804,90
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 973,68
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.311,18
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,33%| R$ 14,65
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Simula 305 TST) 0,03% R$ 1,17
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1° d¢ 0,13%| R$ 5,60
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 0,11% R$ 4,75
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02%| R$ 0,76
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,15%| R$ 50,38
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 77,31
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) - Calculado no Submddulo 2.1 0,00% R$ -
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 34,87
C Licenga-Paternidade (Art. 7%, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, I, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 3,64
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%| R$ 3,75
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 14,47
F Auxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71% R$ 31,29
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00%| R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 2,00%\ R$ 88,03
4.2 - Intrajornada 0,00%| R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 88,03




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

2 ACESSORIAS NiVEL 2 QUANTIDADE 70
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicdo R$ -
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisi¢ao R$ -
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneragao da sua deprecia¢do / manutengdo R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneracéo da sua depreciagdo / manutengio R$ -
E Equipamentos de Proteg&o Individual - EPI - aquisicdo R$ -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 1,50%
A.1|/Administragdo Central 1,00%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,50%
B Lucro 1,75%
¢} Tributos 13,17%
C.1 Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,17%
C.2|Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,09%
TOTAL DE BDI 19,04% R$ 1.308,14
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Moédulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 4.393,97
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.311,18
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 77,31
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente R$ 88,03
Médulo 5 - Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 6.870,49
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.308,14
TOTAL DO POSTO R$ 8.178,63
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 13¢ Salario ) 8,33%  R$ 366,16
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa ca,lculada no SUBMODULO 2.2 16,05%| R$ 58,77
C BDI sobre o 13° Salario - Taxa calculada no MODULO 6 19,04% R$ 80,91
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 505,84
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 13° Salario R$ 8.178,63
Destaque do 132 Salrio (valor mensal) R$ 505,84
TOTAL DO POSTO R$ 8.684,47




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

2 ACESSORIAS NiVEL 2 QUANTIDADE 8
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 4.393,97
B Adicional de Periculosidade R$ -
¢} Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 4.393,97
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submaédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 1132 Salério - Calculado no Médulo 7 - Destacado \ 0,00%| R$ -
B |Férias e Adicional de Férias \ 12,12% R$ 532,60
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 0,00% R$ -
B Salario Educagéo (art. 39 inciso |, Decreto n° 87.043/82) 2,50%| R$ 125,37
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 2,25%| R$ 112,87
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50%| R$ 75,22
E SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 1,00%| R$ 50,15
F SEBRAE (§ 3°, art. 82 Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% R$ 30,09
G INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% R$ 10,03
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n° 8.036/90) 8,00%| R$ 401,17
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construgao) 0,00% R$ -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 37,36
B Auxilio Alimentacéo R$ 832,04
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 102,71
D Outros (Seguro de vida e auxilio funeral) R$ 1,57
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 12,12%| R$ 532,60
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribuicdes 16,05%| R$ 804,90
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 973,68
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.311,18
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,33%| R$ 14,65
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Simula 305 TST) 0,03% R$ 1,17
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1° d¢ 0,13%| R$ 5,60
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 1,08%| R$ 47,60
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,17%| R$ 7,64
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,15%| R$ 50,38
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 127,04
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) - Calculado no Submddulo 2.1 0,00% R$ -
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 34,87
C Licenga-Paternidade (Art. 7%, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, I, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 3,64
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%| R$ 3,75
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 14,47
F Auxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71% R$ 31,29
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00%| R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 2,00%\ R$ 88,03
4.2 - Intrajornada 0,00%| R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 88,03




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

2 ACESSORIAS NiVEL 2 QUANTIDADE 8
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicdo R$ -
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisi¢ao R$ -
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneragao da sua deprecia¢do / manutengdo R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneracéo da sua depreciagdo / manutengio R$ -
E Equipamentos de Proteg&o Individual - EPI - aquisicdo R$ -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 1,50%
A.1|/Administragdo Central 1,00%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,50%
B Lucro 1,75%
¢} Tributos 13,17%
C.1 Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,17%
C.2|Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,09%
TOTAL DE BDI 19,04% R$ 1.317,61
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Moédulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 4.393,97
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.311,18
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 127,04
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente R$ 88,03
Médulo 5 - Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 6.920,22
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.317,61
TOTAL DO POSTO R$ 8.237,83
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 13¢ Salario ) 8,33%  R$ 366,16
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa ca,lculada no SUBMODULO 2.2 16,05%| R$ 58,77
C BDI sobre o 13° Salario - Taxa calculada no MODULO 6 19,04% R$ 80,91
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 505,84
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 13° Salario R$ 8.237,83
Destaque do 132 Salrio (valor mensal) R$ 505,84
TOTAL DO POSTO R$ 8.743,67




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

3 ACESSORIAS NIVEL 2 - COM ADICIONAL NOTURNO QUANTIDADE 8
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 4.393,97
B Adicional de Periculosidade R$ -
¢} Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ 11,98
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$  4.405,95
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submaédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 1132 Salério - Calculado no Médulo 7 - Destacado \ 0,00%| R$ -
B |Férias e Adicional de Férias \ 12,12% R$ 534,05
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 0,00% R$ -
B Salario Educagéo (art. 39 inciso |, Decreto n° 87.043/82) 2,50%| R$ 125,71
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 2,25%| R$ 113,18
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50%| R$ 75,42
E SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 1,00%| R$ 50,28
F SEBRAE (§ 3°, art. 82 Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% R$ 30,17
G INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% R$ 10,06
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n° 8.036/90) 8,00%| R$ 402,26
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construgao) 0,00% R$ -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 37,36
B Auxilio Alimentacéo R$ 832,04
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 102,71
D Outros (Seguro de vida e auxilio funeral) R$ 1,57
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 12,12%| R$ 534,05
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribuicdes 16,05%| R$ 807,08
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 973,68
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.314,81
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,33%| R$ 14,69
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Simula 305 TST) 0,03% R$ 1,17
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1° d¢ 0,13%| R$ 5,61
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 0,11% R$ 4,76
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02%| R$ 0,76
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,15%| R$ 50,52
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 77,51
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) - Calculado no Submddulo 2.1 0,00% R$ -
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 34,97
C Licenga-Paternidade (Art. 7%, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, I, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 3,65
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%| R$ 3,76
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 14,51
F Auxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71% R$ 31,38
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00%| R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 2,00%\ R$ 88,27
4.2 - Intrajornada 0,00%| R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 88,27




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

3 ACESSORIAS NIVEL 2 - COM ADICIONAL NOTURNO QUANTIDADE 8
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicdo R$ -
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisi¢ao R$ -
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneragao da sua deprecia¢do / manutengdo R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneracéo da sua depreciagdo / manutengio R$ -
E Equipamentos de Proteg&o Individual - EPI - aquisicdo R$ -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 1,50%
A.1|/Administragdo Central 1,00%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,50%
B Lucro 1,75%
¢} Tributos 13,17%
C.1 Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,17%
C.2|Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,09%
TOTAL DE BDI 19,04% R$ 1.311,20
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Moédulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 4.405,95
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.314,81
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 77,51
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente R$ 88,27
Médulo 5 - Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 6.886,54
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.311,20
TOTAL DO POSTO R$ 8.197,74
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 13¢ Salario ) 8,33%  R$ 367,16
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa ca,lculada no SUBMODULO 2.2 16,05%| R$ 58,93
C BDI sobre o 13° Salario - Taxa calculada no MODULO 6 19,04%| R$ 81,13
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 507,22
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 13° Salario R$ 8.197,74
Destaque do 132 Salrio (valor mensal) R$ 507,22
TOTAL DO POSTO R$ 8.704,96




INFORMAGCOES DE ENTRADA

CARGO 1 CARGO 2 CARGO 2.1
INFORMAGOES BASICAS
DESCRIGAO DOS POSTOS DE SERVIGO
TECNICO DE APOIO A TECNICO DE APOIO A TECNICO DE APOIO A
EXECUGAO DE ATIVIDADES | EXECUGAO DE ATIVIDADES | EXECUGAO DE ATIVIDADES
AUXILIARES, INSTRUMENTAIS | AUXILIARES, INSTRUMENTAIS | AUXILIARES, INSTRUMENTAIS
E ACESSORIAS NiVEL 1 E ACESSORIAS NiVEL 2 E ACESSORIAS NiVEL 2
REMUNERAGOES
R$ 3.867,40 | R$ 4.393,97 | R$ 4.393,97
QUANTIDADE DE POSTOS
47| 70 8
JORNADA
HORAS 220 220 220
DIAS/MES 22 22 22
CCT UTILIZADA
e SINDPD/DF x SINDESCI/DF SINDPD/DF x SINDESCI/DF SINDPD/DF x SINDESCI/DF
SINDICATOS E REFERENCIA 2023/2024 N° DF000552/2023 | 2023/2024 N° DF000552/2023 | 2023/2024 N° DF000552/2023
DATA-BASE 01/05/2023 01/05/2023 01/05/2023
ADICIONAIS LEGAIS E GRATIFICAGOES
PERICULOSIDADE (PERCENTUAL)
0% 0%| 0%|
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (SALARIO BASICO)
R$ 3.867,40 | R$ 4.393,97 | R$ 4.393,97
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
R$ - |R$ - |R$ -
INSALUBRIDADE (PERCENTUAL)
0% 0%| 0%|
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE (SALARIO MINIMO LEGAL)
R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
R$ - |R$ - |R$ -
GRATIFICAGAO - VALOR MENSAL (R$)
R$ - [R$ - _[R$ =
ADICIONAL NOTURNO
INCIDENCIA (PERCENTUAL)
22,5% 22,5% 0,0%|
HORAS REAIS POR MES
0,00 0,00 0,23
HORAS FICTAS POR MES
0,00 0,00 220,00
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO (INCLUINDO ADICIONAIS E GRATIFICAGOES)
R$ 3.867,40 | R$ 4.393,97 | R$ 4.393,97
VALOR MENSAL DO ADICIONAL NOTURNO - POR POSTO
R$ - R$ - R$ -
ADICIONAL DE HORA EXTRA
INCIDENCIA (PERCENTUAL 1)
50%) 50%) 50%
HORAS EXTRAS POR MES (PERCENTUAL 1)
0 0 0
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS (PERCENTUAL 1) - POR POSTO
R$ - R$ - R$ -
INCIDENCIA (PERCENTUAL 2)
100% 100% 100%
HORAS EXTRAS POR MES (PERCENTUAL 2)
0 0 0
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS (PERCENTUAL 2) - POR POSTO
R$ - R$ - R$ -
TOTAL MENSAL DOS ADICIONAIS DE HORAS EXTRAS - POR POSTO
R$ - R$ - R$ -
BENEFICIOS COMUNS - AUXILIO TRANSPORTE
DISTRIBUIGAO ESTIMADA DE PROCEDENCIA
Cidade-satélite 68% 68% 68%
Regiao do entorno 32%] 32%] 32%]
Esplanada - apenas para os que vém do entorno 32%] 32%] 32%]
VALORES DOS VALES
Cidade-satélite R$ 550 | R$ 550 | R$ 5,50
Regi&o do entorno R$ 6,94 | R$ 6,94 | R$ 6,94
Esplanada R$ 2,75 | R$ 2,75 | R$ 2,75
VALOR MENSAL BRUTO DE PAGAMENTO - POR POSTO
R$ 301,00 | R$ 301,00 | R$ 301,00
PERCENTUAL DE DESCONTO
6%| 6%| 6%|
VALOR MENSAL DO DESCONTO - POR POSTO
R$ 232,04 | R$ 263,64 | R$ 263,64
VALOR MENSAL LIQUIDO DO VALE TRANSPORTE - POR POSTO
R$ 68,96 | R$ 37,36 | R$ 37,36




INFORMAGCOES DE ENTRADA

CARGO 1 CARGO 2 CARGO 2.1
INFORMAGOES BASICAS
DESCRIGAO DOS POSTOS DE SERVIGO
TECNICO DE APOIO A TECNICO DE APOIO A TECNICO DE APOIO A
EXECUGAO DE ATIVIDADES | EXECUGAO DE ATIVIDADES | EXECUGAO DE ATIVIDADES
AUXILIARES, INSTRUMENTAIS | AUXILIARES, INSTRUMENTAIS | AUXILIARES, INSTRUMENTAIS
E ACESSORIAS NiVEL 1 E ACESSORIAS NiVEL 2 E ACESSORIAS NiVEL 2
BENEFICIOS COMUNS - AUXILIO ALIMENTACAO
VALOR CCT R$ 38,85 | R$ 37,82 | R$ 37,82
VALOR CD . B R$ 35,00 | R$ 35,00 | R$ 35,00
VALOR MENSAL DO AUXILIO ALIMENTAGAO - POR POSTO
R$ 854,70 | R$ 832,04 | R$ 832,04
BENEFICIOS ESPECIAIS - ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR
OBRIGAGAO DE PAGTO SIM SIM SIM
VALOR CCT - R$ 205,42 R$ 123,25 | R$ 102,71 | R$ 102,71
VALOR MERCADO . ] R$ 215,22 | R$ 215,22 | R$ 215,22
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR - POR POSTO
R$ 123,25 | R$ 102,71 | R$ 102,71
BENEFICIOS ESPECIAIS - SEGURO DE VIDA E AUXILIO-FUNERAL, AUX ODONT, AUX CRECHE
SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL
OBRIGAGAO DE PAGTO SIM SIM SIM
VALOR CCT R$ 2,00 [ R$ 2,00 [ R$ 2,00
VALOR MERCADO - Apélice em anexo . R$ 1,57 | R$ 1,57 | R$ 1,57
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL - POR POSTO
R$ 1,57 | R$ 1,57 | R$ 1,57
AUXILIO ODONTOLOGICO
OBRIGAGAO DE PAGTO NAO NAO NAO
VALOR CCT R$ 10,63 | R$ 10,63 | R$ 10,63
VALOR MERCADO i ) R$ - |R$ - | R$ -
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - AUXILIO ODONTOLOGICO POR POSTO
TOTAL MENSAL DOS AUXILIOS ESPECIAIS - POR POSTO
R$ 1,57 | R$ 1,57 | R$ 1,57




INFORMAGCOES DE ENTRADA

INFORMAGOES BASICAS
DESCRIGAO DOS POSTOS DE SERVIGO

REMUNERAGOES
QUANTIDADE DE POSTOS

JORNADA
HORAS
DIAS/MES
CCT UTILIZADA

SINDICATOS E REFERENCIA
DATA-BASE

CARGO 3

TECNICO DE APOIO A
EXECUGAO DE ATIVIDADES
AUXILIARES, INSTRUMENTAIS
E ACESSORIAS NIVEL 2 - COM
ADICIONAL NOTURNO

R$ 4.393,97
8

220
22

SINDPD/DF x SINDESCI/DF
2023/2024 N° DF000552/2023
01/05/2023

ADICIONAIS LEGAIS E GRATIFICAGOES
PERICULOSIDADE (PERCENTUAL)

BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (SALARIO BASICO)
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

INSALUBRIDADE (PERCENTUAL)

BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE (SALARIO MINIMO LEGAL)
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

GRATIFICAGCAO - VALOR MENSAL (R$)

0%
R$ 4.393,97
R$ -

0%
R$ 1.100,00

R$ -

ADICIONAL NOTURNO
INCIDENCIA (PERCENTUAL)

HORAS REAIS POR MES
HORAS FICTAS POR MES
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO (INCLUINDO ADICIONAIS E GRATIFICAGOES)

VALOR MENSAL DO ADICIONAL NOTURNO - POR POSTO

22,5%

2,67

2,67

R$ 4.393,97

R$ 11,98

ADICIONAL DE HORA EXTRA
INCIDENCIA (PERCENTUAL 1)

HORAS EXTRAS POR MES (PERCENTUAL 1)

VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS (PERCENTUAL 1) - POR POSTO
INCIDENCIA (PERCENTUAL 2)

HORAS EXTRAS POR MES (PERCENTUAL 2)

VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS (PERCENTUAL 2) - POR POSTO

TOTAL MENSAL DOS ADICIONAIS DE HORAS EXTRAS - POR POSTO

50%

R$ -

R$ -

BENEFICIOS COMUNS - AUXILIO TRANSPORTE
DISTRIBUIGAO ESTIMADA DE PROCEDENCIA

Cidade-satélite

Regiao do entorno

Esplanada - apenas para os que vém do entorno
VALORES DOS VALES

Cidade-satélite

Regiao do entorno

Esplanada
VALOR MENSAL BRUTO DE PAGAMENTO - POR POSTO

PERCENTUAL DE DESCONTO
VALOR MENSAL DO DESCONTO - POR POSTO

VALOR MENSAL LIQUIDO DO VALE TRANSPORTE - POR POSTO

68%

32%

32%

R$ 5,50
R$ 6,94
R$ 2,75
R$ 301,00
6%

R$ 263,64

R$ 37,36




INFORMAGCOES DE ENTRADA

INFORMAGOES BASICAS
DESCRIGAO DOS POSTOS DE SERVIGO

CARGO 3

TECNICO DE APOIO A
EXECUGAO DE ATIVIDADES
AUXILIARES, INSTRUMENTAIS
E ACESSORIAS NIVEL 2 - COM
ADICIONAL NOTURNO

BENEFICIOS COMUNS - AUXILIO ALIMENTACAO

VALOR CCT R$ 37,82
VALOR CD R$ 35,00
VALOR MENSAL DO AUXILIO ALIMENTAGAO - POR POSTO
R$ 832,04
BENEFICIOS ESPECIAIS - ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR
OBRIGAGAO DE PAGTO SImM
VALOR CCT - R$ 205,42 R$ 102,71
VALOR MERCADO R$ 215,22
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR - POR POSTO
R$ 102,71
BENEFICIOS ESPECIAIS - SEGURO DE VIDA E AUXILIO-FUNERAL, AUX ODONT, AUX CRECHE
SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL
OBRIGAGAO DE PAGTO SIM
VALOR CCT R$ 2,00
VALOR MERCADO - Apélice em anexo R$ 1,57
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL - POR POSTO
R$ 1,57
AUXILIO ODONTOLOGICO
OBRIGAGAO DE PAGTO NAO
VALOR CCT R$ 10,63
VALOR MERCADO R$ -
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - AUXILIO ODONTOLOGICO POR POSTO
TOTAL MENSAL DOS AUXILIOS ESPECIAIS - POR POSTO
R$ 1,57




ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

Percentuais

Percentuais | Acréscimo
Referéncia:
SINAPI OUT/2018

Categorias:
TODAS

GRUPO A: Encargos Sociais Basicos - Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicoes 16,05% 16,05%|

A INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 0,00% 0,00%

B Salario Educagéo (art. 32, inciso |, Decreto n? 87.043/82) 2,50% 2,50%

C SAT/RAT (art. 22, 11, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 2,25% 2,25%

D SESC ou SESI (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 1, Lei 8.154/90) 1,50% 1,50%

E SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 1,00% 1,00%

F SEBRAE (§ 39, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% 0,60%

G INCRA (art. 12, |, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% 0,20%

H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00% 8,00%

| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construgio) 0,00% 0,00%

GRUPO B: Encargos Sociais Relacionados ao Custo de Reposicao do Profissional Ausente - Auséncias Legais 22,46% 22,46%|

A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) 9,09% 9,09%

B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% 0,79%

C Licenca-Paternidade (Art. 79, XIX, e art. 10, §12, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, II, da Lei 11.770/2008) 0,08% 0,08%

D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, 1ll, da CLT) 0,09% 0,09%

E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% 0,33%

F Auxilio Enfermidade - Doencga (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71% 0,71%

G Adicional de Férias (componente do Submddulo 2.1) 3,03% 3,03%

H 132 Salario (destacado na planilha de custos) 8,33% 8,33%

| Intervalo para repouso ou alimentagdo (componente do Submaédulo 4.2) 0,00% 0,00%

GRUPO C: Encargos Sociais Relacionados a Previsao para Rescisao Trabalhista 1,76% 2,89%

A Aviso Prévio Indenizado (Art. 79, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,33% 0,33%

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,03% 0,03%

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1¢, da Lei 8.036/1990) 0,13% 0,13%

D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 0,11% 1,08%

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02% 0,17%

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,15% 1,15%

GRUPO D: Reincidéncias 3,60% 3,60%

A Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 3,60% 3,60%

SOMATORIO - ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA 43,87%| 45,00%|




COMPOSICAO DA TAXA DE CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI

APLICACAO: MAO DE OBRA, 132, MATERIAIS, EPC E EQUIPAMENTO DE REGISTRO DE FREQUENCIA Percentuais
Custos Indiretos da Contratada 1,50%
A Administragdo Central (despesas de gestao da empresa, escritorio e treinamento de seu pessoal, e eventuais como mascaras obrigatorias) 1,00%
B Seguros, Garantias e Riscos (o risco foi majorado considerando o modelo hibrido, com risco de redutores na fatura mensal) 0,50%
Lucro 1,75%
A Lucro Real sobre os Custos Administrados 1,75%
Despesas Financeiras 0,09%
A Calculo Baseado no Prazo para a Restituicdo dos Desembolsos Realizados pelo Contratado e na Taxa de Retorno Arbitrada 0,086%

A1 Dias Uteis Considerados 11
A.2 Taxa de Retorno 2,00%

Impostos - Tributos Federais 8,17%
A Contribuigado para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS 3,02%
B Programa de Integracéo Social - PIS 0,65%
C Contribuigdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta - CPRB 4,50%
Impostos - Tributos Distritais 5,00%
A Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza - ISS 5,00%

SOMATORIO - ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA 19,04%|




ADICIONAL NOTURNO

CATEGORIAS HORAS / MES

% NOTURNA

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
1 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E -
ACESSORIAS NiVEL 1
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
2 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E -
ACESSORIAS NiVEL 2
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E
ACESSORIAS NiVEL 2 - COM ADICIONAL
NOTURNO

3 2,67

22,5%

22,5%

22,5%

AJUSTE DE HORAS FICTAS AJUSTE H.NOT HORA NORMAL H.FICTAS/MES

H.UTEIS/MES

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
1 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E 60,00 60,00 -
ACESSORIAS NIVEL 1

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
2 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E 60,00 60,00 -
ACESSORIAS NiVEL 2

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E
ACESSORIAS NIVEL 2 - COM ADICIONAL
NOTURNO

3 60,00 60,00 2,67

220

220

220

VALOR DO ADICIONAL NOTURNO SALARIO MES VL.H.NORMAL

ADIC.H.FICTAS

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
1 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E R$
ACESSORIAS NIVEL 1

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
2 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E R$
ACESSORIAS NIVEL 2

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E
ACESSORIAS NIVEL 2 - COM ADICIONAL
NOTURNO

3.867,40 R$

4.393,97 R$

3 R$ 4.393,97 R$

17,58 R$

19,97 R$

19,97 R$

3,96

4,49

4,49

RESUMO DO ADICIONAL NOTURNO SOB DEMANDA

PRECO UNIT QUANTID. PRECO TOTAL
LIS DL S MENSAL POSTOS MENSAL
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
1 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E R$ - - 0
ACESSORIAS NIVEL 1 )
TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE
2 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E  R$ - - 0

ACESSORIAS NIVEL 2 )
TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE

3 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E  R$ 11,98 8,00 R$ 95,87
ACESSORIAS NIVEL 2 - COM ADICIONAL

SOMATORIO TOTAL MENSAL R$ 95,87
SOMATORIO TOTAL ANUAL R$  1.150,42

ENCARGOS SOCIAIS E BDI SOBRE ADICIONAL NOTURNO SOB DEMANDA

TOTAIS MENSAIS PERCENTUAIS PRECO MENSAL
ENCARGOS SOCIAIS 43,87% R$ 42,06
BDI 19,04% R$ 26,26
SOMATORIO TOTAL MENSAL R$ 68,32
SOMATORIO TOTAL ANUAL R$ 819,82
VALOR TOTAL ADICIONAL NOTURNO SOB DEMANDA (COM ENCARGOS SOCIAIS E BDI INCLUSOS)
SOMATORIO TOTAL MENSAL R$ 164,19

SOMATORIO TOTAL ANUAL R$ _ 1.970,24




REPACTUAGCAO 2023

SINDPD CCT 2023/2024 - DF000552/2023
01.12.2024 ATE 28.12.2024 (com redugéo de APT do acréscimo)

RESUMO - TOTAIS MENSAIS - FATURA ORDINARIA (SEM O 132 E SEM OS ITENS SOB DEMANDA)

PRECO UNIT — PRECOPOR __ PRECO TOTAL
ITEM POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE GEwoq  DESTAQUEDO 13  ZUEEDEOR (MENSAL)
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
T |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 1 i R2Cs RS 742644 RS 34904274
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
2 AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 78 i Bl RS 8.17863 | R$  637.933,24
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
3 |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 - COM 8 R 819774 RS 819774 R$  65.581,90
ADICIONAL NOTURNO
TOTAL MENSAL - SALARIOS R$ 1.052.557,88
RESUMO - TOTAIS MENSAIS - DESTAQUE DO 132 SALARIO
PRECO UNIT  PRECOPOR  PRECOTOTAL
ITEM POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE ‘GEwoq  DESTAQUEDO 13  ZUEEDEOR (MENSAL)
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
T AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 1 47 R s °° 44522\ R$  20.92534
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
2 AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 8 R 505,84 R$ 505,84 RS 3945552
TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES
3 |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 - COM 8 R$ 507,22 R$ 507,22 R$ 4.057,76
ADICIONAL NOTURNO
TOTAL MENSAL - DESTAQUE DO 13¢ RS  64.43862
RESUMO - TOTAIS MENSAIS - FATURA ORDINARIA TOTAL
PRECO UNIT — PRECOPOR __ PRECO TOTAL
ITEM POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE GEwmoq3y  DESTAQUEDO 13  ZUEER TR e
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
T AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 1 4748 AR | RE s °t 787166 RS 369.966,08
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
2 AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 78 [l BHITEIES | R 505,84 R$ 8.684,47 | RS 677.388,76
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE ATIVIDADES
3 |AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E ACESSORIAS NIVEL 2 - COM 8 R$ 819774 RS$ 507,22 R$ 870496 R$  69.639,66
ADICIONAL NOTURNO
TOTAL MENSAL - SALARIOS RS 1.116.996,50
TOTAL MENSAL - ITENS ORDINARIOS
DESCRICAO [ VALOR
Postos de Trabalho - Inclusive 132 Salario R$ 1.116.996,50

TOTAL MENSAL DA CONTRATAGAO (itens ordindrios) | R$

1.116.996,50




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

1 ACESSORIAS NIVEL 1 QUANTIDADE 47
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 3.867,40
B Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAQO R$ 3.867,40
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submodulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13¢ Salério - Calculado no Mddulo 7 - Destacado \ 0,00%| R$ -
B |Férias e Adicional de Férias \ 12,12%| R$ 468,78
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 0,00% R$ -
B Saldrio Educacao (art. 39, inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50%| R$ 110,34
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 2,25%| R$ 99,34
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 12, Lei 8.154/90) 1,50% R$ 66,20
E SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1,00%| R$ 44,14
F SEBRAE (§ 39, art. 89, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% R$ 26,48
G INCRA (art. 12, |, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% R$ 8,83
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00%| R$ 353,09
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construgdo) 0,00%| R$ -
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 68,96
B Auxilio Alimentagédo R$ 854,70
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 123,25
D QOutros (Seguro de vida e auxilio funeral) R$ 1,57
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 132 Salério, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 12,12%| R$ 468,78
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribuigoes 16,05%| R$ 708,42
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.048,48
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.225,68
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 79, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,33%| R$ 12,89
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,03%| R$ 1,03
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1° da 0,13%| R$ 4,93
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo Unico, CLT) 0,11%| R$ 4,18
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02%| R$ 0,67
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,15%| R$ 44,35
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 68,05
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) - Calculado no Submddulo 2.1 0,00%| R$ -
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79%| R$ 30,69
C Licenga-Paternidade (Art. 7°, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 1%, Il, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 3,20
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%| R$ 3,30
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33%| R$ 12,73
F Auxilio Enfermidade - Doenga (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71%| R$ 27,54
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A lIntervalo para repouso ou alimentagao 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 2,00%| R$ 77,48
4.2 - Intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 77,48




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

1 ACESSORIAS NIVEL 1 QUANTIDADE 47
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicdo R$
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisicdo R$
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneragéo da sua deprecia¢éo / manutengao R$
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneracéo da sua depreciagdo / manutencéo R$
E Equipamentos de Protecéo Individual - EPI - aquisicéo R$
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 1,50%
A.1|Administragao Central 1,00%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,50%
B Lucro 1,75%
C Tributos 13,17%
C.1|Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,17%
C.2|Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,09%
TOTAL DE BDI 19,04% R$ 1.187,83
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Médulo 1 - Composigao da Remuneragédo R$ 3.867,40
Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 2.225,68
Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 68,05
Maodulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 77,48
Médulo 5 - Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 6.238,61
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.187,83
TOTAL DO POSTO R$ 7.426,44
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 13¢ Saléario 8,33% R$ 322,28
B Encargos Sociais sobre o 13° Saldrio - Taxa calculada no SUBMODULO 2.2 16,05%| R$ 51,73
C BDI sobre o 13° Salério - Taxa calculada no MODULO 6 19,04%| R$ 71,21
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 445,22
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 132 Salério R$ 7.426,44
Destaque do 132 Salério (valor mensal) R$ 445,22
TOTAL DO POSTO R$ 7.871,66




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

2 ACESSORIAS NiVEL 2 QUANTIDADE 78
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 4.393,97
B Adicional de Periculosidade R$ -
¢} Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 4.393,97
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submaédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 1132 Salério - Calculado no Médulo 7 - Destacado \ 0,00%| R$ -
B |Férias e Adicional de Férias \ 12,12% R$ 532,60
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 0,00% R$ -
B Salario Educagéo (art. 39 inciso |, Decreto n° 87.043/82) 2,50%| R$ 125,37
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 2,25%| R$ 112,87
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50%| R$ 75,22
E SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 1,00%| R$ 50,15
F SEBRAE (§ 3°, art. 82 Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% R$ 30,09
G INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% R$ 10,03
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n° 8.036/90) 8,00%| R$ 401,17
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construgao) 0,00% R$ -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 37,36
B Auxilio Alimentacéo R$ 832,04
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 102,71
D Outros (Seguro de vida e auxilio funeral) R$ 1,57
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 12,12%| R$ 532,60
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribuicdes 16,05%| R$ 804,90
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 973,68
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.311,18
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,33%| R$ 14,65
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Simula 305 TST) 0,03% R$ 1,17
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1° d¢ 0,13%| R$ 5,60
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 0,11% R$ 4,75
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02%| R$ 0,76
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,15%| R$ 50,38
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 77,31
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) - Calculado no Submddulo 2.1 0,00% R$ -
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 34,87
C Licenga-Paternidade (Art. 7%, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, I, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 3,64
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%| R$ 3,75
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 14,47
F Auxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71% R$ 31,29
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00%| R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 2,00%\ R$ 88,03
4.2 - Intrajornada 0,00%| R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 88,03




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

2 ACESSORIAS NiVEL 2 QUANTIDADE 78
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicdo R$ -
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisi¢ao R$ -
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneragao da sua deprecia¢do / manutengdo R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneracéo da sua depreciagdo / manutengio R$ -
E Equipamentos de Proteg&o Individual - EPI - aquisicdo R$ -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 1,50%
A.1|/Administragdo Central 1,00%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,50%
B Lucro 1,75%
¢} Tributos 13,17%
C.1 Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,17%
C.2|Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,09%
TOTAL DE BDI 19,04% R$ 1.308,14
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Moédulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 4.393,97
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.311,18
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 77,31
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente R$ 88,03
Médulo 5 - Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 6.870,49
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.308,14
TOTAL DO POSTO R$ 8.178,63
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 13¢ Salario ) 8,33%  R$ 366,16
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa ca,lculada no SUBMODULO 2.2 16,05%| R$ 58,77
C BDI sobre o 13° Salario - Taxa calculada no MODULO 6 19,04% R$ 80,91
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 505,84
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 13° Salario R$ 8.178,63
Destaque do 132 Salrio (valor mensal) R$ 505,84
TOTAL DO POSTO R$ 8.684,47




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

3 ACESSORIAS NIVEL 2 - COM ADICIONAL NOTURNO QUANTIDADE 8
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A Salario-Base R$ 4.393,97
B Adicional de Periculosidade R$ -
¢} Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ 11,98
E Adicional de Hora Extra R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$  4.405,95
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Percentuais Valor
Submaédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 1132 Salério - Calculado no Médulo 7 - Destacado \ 0,00%| R$ -
B |Férias e Adicional de Férias \ 12,12% R$ 534,05
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Outras Contribuicées
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 0,00% R$ -
B Salario Educagéo (art. 39 inciso |, Decreto n° 87.043/82) 2,50%| R$ 125,71
C SAT/RAT (art. 22, Il, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 2,25%| R$ 113,18
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50%| R$ 75,42
E SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 1,00%| R$ 50,28
F SEBRAE (§ 3°, art. 82 Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% R$ 30,17
G INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% R$ 10,06
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n° 8.036/90) 8,00%| R$ 402,26
| SECONCI (Convengdes Coletivas de Trabalho da construgao) 0,00% R$ -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Auxilio Transporte R$ 37,36
B Auxilio Alimentacéo R$ 832,04
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 102,71
D Outros (Seguro de vida e auxilio funeral) R$ 1,57
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 132 Destacado - Calculado no Mddulo 7 12,12%| R$ 534,05
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Contribuicdes 16,05%| R$ 807,08
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 973,68
TOTAL DOS ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.314,81
MODULO 3 - PREVISAO PARA RESCISAO Percentuais Valor
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,33%| R$ 14,69
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Simula 305 TST) 0,03% R$ 1,17
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990 e art. 1° d¢ 0,13%| R$ 5,61
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo unico, CLT) 0,11% R$ 4,76
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02%| R$ 0,76
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,15%| R$ 50,52
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO R$ 77,51
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais Valor
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. |, da CLT) - Calculado no Submddulo 2.1 0,00% R$ -
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79% R$ 34,97
C Licenga-Paternidade (Art. 7%, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, I, da Lei 11.770/2008) 0,08% R$ 3,65
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%| R$ 3,76
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33% R$ 14,51
F Auxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71% R$ 31,38
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00%| R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
4.1 - Auséncias Legais 2,00%\ R$ 88,27
4.2 - Intrajornada 0,00%| R$ -
TOTAL DE PREVISAO PARA RESCISAO E INTERVALO INTRAJORNADA R$ 88,27




PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Padrdo IN 05/2017 e IN 07/2018 - MPDG

TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E

3 ACESSORIAS NIVEL 2 - COM ADICIONAL NOTURNO QUANTIDADE 8
CCT SINDPD/DF x SINDESCI/DF 2023/2024 N° DF000552/2023 DATA-BASE 01/05/2023
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Valor
A Uniformes - aquisicdo R$ -
B Materiais de consumo relacionados ao posto - aquisi¢ao R$ -
C Materiais permanentes relacionados ao posto - remuneragao da sua deprecia¢do / manutengdo R$ -
D Equipamentos relacionados ao posto - remuneracéo da sua depreciagdo / manutengio R$ -
E Equipamentos de Proteg&o Individual - EPI - aquisicdo R$ -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI Percentuais Valor
A Custos Indiretos 1,50%
A.1|/Administragdo Central 1,00%
A.2|Seguros, Garantias e Riscos 0,50%
B Lucro 1,75%
¢} Tributos 13,17%
C.1 Tributos Federais (COFINS, PIS e CPRB) 8,17%
C.2|Tributos Distritais (ISS) 5,00%
D Despesas Financeiras 0,09%
TOTAL DE BDI 19,04% R$ 1.311,20
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO - SEM O 132 Valor
Moédulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 4.405,95
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.314,81
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 77,51
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente R$ 88,27
Médulo 5 - Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 6.886,54
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.311,20
TOTAL DO POSTO R$ 8.197,74
MODULO 7 - DESTAQUE DO MODULO 2 - 132 SALARIO Percentuais Valor
A 13¢ Salario ) 8,33%  R$ 367,16
B Encargos Sociais sobre o 13° Salario - Taxa ca,lculada no SUBMODULO 2.2 16,05%| R$ 58,93
C BDI sobre o 13° Salario - Taxa calculada no MODULO 6 19,04%| R$ 81,13
TOTAL DO DESTAQUE DO 132 SALARIO R$ 507,22
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor
Custo total - sem o 13° Salario R$ 8.197,74
Destaque do 132 Salrio (valor mensal) R$ 507,22
TOTAL DO POSTO R$ 8.704,96




INFORMAGCOES DE ENTRADA

CARGO 1 CARGO 2 CARGO 3
INFORMAGOES BASICAS
DESCRIGAO DOS POSTOS DE SERVIGO
TECNICO DE APOIO A TECNICO DE APOIO A Exggﬁgf&fﬂﬁ%ss
EXECUGAO DE ATIVIDADES | EXECUGAO DE ATIVIDADES |\ o/ W o o |\ ero e TS
AUXILIARES, INSTRUMENTAIS | AUXILIARES, INSTRUMENTAIS | 2 oo s o Nivel 2 - com
E ACESSORIAS NiVEL 1 E ACESSORIAS NiVEL 2 ADICIONAL NOTURNO
REMUNERAGOES
R$ 3.867,40 | R$ 439397 | R$ 4.393,97
QUANTIDADE DE POSTOS
47| 78 8
JORNADA
HORAS 220 220 220
DIAS/MES 22 22 22
CCT UTILIZADA
e SINDPD/DF x SINDESCI/DF SINDPD/DF x SINDESCI/DF SINDPD/DF x SINDESCI/DF
SINDICATOS E REFERENCIA 2023/2024 N° DF000552/2023 | 2023/2024 N° DF000552/2023 | 2023/2024 N° DF000552/2023
DATA-BASE 01/05/2023 01/05/2023 01/05/2023
ADICIONAIS LEGAIS E GRATIFICAGOES
PERICULOSIDADE (PERCENTUAL)
0% 0% 0%
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (SALARIO BASICO)
R$ 3.867,40 | R$ 4.393,97 | R$ 4.393,97
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
R$ - |R$ - |R$ -
INSALUBRIDADE (PERCENTUAL)
0% 0% 0%
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE (SALARIO MINIMO LEGAL)
R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
R$ - |R$ - |R$ -
GRATIFICAGAO - VALOR MENSAL (R$)
R$ - [R$ - _[R$ =
ADICIONAL NOTURNO
INCIDENCIA (PERCENTUAL)
22,5% 22,5% 22,5%
HORAS REAIS POR MES
0,00 0,00 2,67
HORAS FICTAS POR MES
0,00 0,00 2,67
BASE DE CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO (INCLUINDO ADICIONAIS E GRATIFICAGOES)
R$ 3.867,40 | R$ 4.393,97 | R$ 4.393,97
VALOR MENSAL DO ADICIONAL NOTURNO - POR POSTO
R$ - |R$ - |R$ 11,98
ADICIONAL DE HORA EXTRA
INCIDENCIA (PERCENTUAL 1)
50%) 50%) 50%
HORAS EXTRAS POR MES (PERCENTUAL 1)
0 0 0
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS (PERCENTUAL 1) - POR POSTO
R$ - R$ - R$ -
INCIDENCIA (PERCENTUAL 2)
100% 100% 100%
HORAS EXTRAS POR MES (PERCENTUAL 2)
0 0 0
VALOR MENSAL DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS (PERCENTUAL 2) - POR POSTO
R$ - R$ - R$ -
TOTAL MENSAL DOS ADICIONAIS DE HORAS EXTRAS - POR POSTO
R$ - R$ - R$ -
BENEFICIOS COMUNS - AUXILIO TRANSPORTE
DISTRIBUIGAO ESTIMADA DE PROCEDENCIA
Cidade-satélite 68% 68% 68%
Regiao do entorno 32%] 32%] 32%]
Esplanada - apenas para os que vém do entorno 32%] 32%] 32%]
VALORES DOS VALES
Cidade-satélite R$ 550 | R$ 550 | R$ 5,50
Regi&o do entorno R$ 6,94 | R$ 6,94 | R$ 6,94
Esplanada R$ 2,75 | R$ 2,75 | R$ 2,75
VALOR MENSAL BRUTO DE PAGAMENTO - POR POSTO
R$ 301,00 | R$ 301,00 | R$ 301,00
PERCENTUAL DE DESCONTO
6%| 6%| 6%|
VALOR MENSAL DO DESCONTO - POR POSTO
R$ 232,04 | R$ 263,64 | R$ 263,64
VALOR MENSAL LIQUIDO DO VALE TRANSPORTE - POR POSTO
R$ 68,96 | R$ 37,36 | R$ 37,36




INFORMAGCOES DE ENTRADA

INFORMAGOES BASICAS
DESCRIGAO DOS POSTOS DE SERVIGO

CARGO 1

TECNICO DE APOIO A
EXECUGAO DE ATIVIDADES
AUXILIARES, INSTRUMENTAIS
E ACESSORIAS NiVEL 1

CARGO 2

TECNICO DE APOIO A
EXECUGAO DE ATIVIDADES
AUXILIARES, INSTRUMENTAIS
E ACESSORIAS NiVEL 2

CARGO 3

TECNICO DE APOIO A
EXECUGAO DE ATIVIDADES
AUXILIARES, INSTRUMENTAIS
E ACESSORIAS NIVEL 2 - COM
ADICIONAL NOTURNO

BENEFICIOS COMUNS - AUXILIO ALIMENTACAO

VALOR CCT R$ 38,85 | R$ 37,82 | R$ 37,82
VALOR CD R$ 35,00 | R$ 35,00 | R$ 35,00
VALOR MENSAL DO AUXILIO ALIMENTAGAO - POR POSTO
R$ 854,70 | R$ 832,04 | R$ 832,04
BENEFICIOS ESPECIAIS - ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR
OBRIGAGAO DE PAGTO SIM SIM SIM
VALOR CCT - R$ 205,42 R$ 123,25 | R$ 102,71 | R$ 102,71
VALOR MERCADO R$ 215,22 | R$ 215,22 | R$ 215,22
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR - POR POSTO
R$ 123,25 | R$ 102,71 | R$ 102,71
BENEFICIOS ESPECIAIS - SEGURO DE VIDA E AUXILIO-FUNERAL, AUX ODONT, AUX CRECHE
SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL
OBRIGAGAO DE PAGTO SIM SIM SIM
VALOR CCT R$ 2,00 | R$ 2,00 | R$ 2,00
VALOR MERCADO - Apélice em anexo R$ 1,57 | R$ 1,57 | R$ 1,57
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL - POR POSTO
R$ 1,57 | R$ 1,57 | R$ 1,57
AUXILIO ODONTOLOGICO
OBRIGAGAO DE PAGTO NAO NAO NAO
VALOR CCT R$ 10,63 | R$ 10,63 | R$ 10,63
VALOR MERCADO R$ - |R$ - | R$ -
VALOR MENSAL DO AUXILIO ESPECIAL - AUXILIO ODONTOLOGICO POR POSTO
TOTAL MENSAL DOS AUXILIOS ESPECIAIS - POR POSTO
R$ 1,57 | R$ 1,57 | R$ 1,57




ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

Percentuais

Referéncia:
SINAPI OUT/2018
Categorias:
TODAS

GRUPO A: Encargos Sociais Basicos - Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Outras Contribuicées 16,05%
A INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 0,00%
B Salario Educacéao (art. 32, inciso |, Decreto n? 87.043/82) 2,50%
C SAT/RAT (art. 22, 1l, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) - Enquadramento 8211-3/00 2,25%
D SESC ou SESI (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 19, Lei 8.154/90) 1,50%
E SENAI ou SENAC (Decreto n? 2.318/86) 1,00%
F SEBRAE (§ 39, art. 82, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60%
G INCRA (art. 12, 1, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%
H FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00%
| SECONCI (Convengbes Coletivas de Trabalho da construgao) 0,00%

GRUPO B: Encargos Sociais Relacionados ao Custo de Reposicao do Profissional Ausente - Auséncias Legais 22,46%
A Férias (Arts. 129 e 130, inc. I, da CLT) 9,09%
B Auséncias Legais (Arts. 131 e 473 da CLT) 0,79%
C Licenca-Paternidade (Art. 72, XIX, e art. 10, §1°, do ADCT, CF/1988 e Art. 12, II, da Lei 11.770/2008) 0,08%
D Auséncia por Acidente de Trabalho (Art. 131, Ill, da CLT) 0,09%
E Afastamento Maternidade (Art. 71 da Lei n® 8.213/1991) 0,33%
F Auxilio Enfermidade - Doenca (Art. 59 da Lei n® 8.213/1991) 0,71%
G Adicional de Férias (componente do Submaédulo 2.1) 3,03%
H 132 Salario (destacado na planilha de custos) 8,33%
| Intervalo para repouso ou alimentagéo (componente do Submédulo 4.2) 0,00%

GRUPO C: Encargos Sociais Relacionados a Previsao para Rescisado Trabalhista 1,76%
A Aviso Prévio Indenizado (Art. 72, inciso XXI, da CF/1988 e arts. 477, 487, §1°, e 491 da CLT) 0,33%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Sumula 305 TST) 0,03%
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (Art. 18, §12, da Lei 8.036/1990) 0,13%
D Aviso Prévio Trabalhado (Art. 488, paragrafo Unico, CLT) 0,11%
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02%
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,15%

GRUPO D: Reincidéncias 3,60%
A Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 3,60%

SOMATORIO - ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA 43,87%|




COMPOSICAO DA TAXA DE CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - BDI

APLICACAO: MAO DE OBRA, 132, MATERIAIS, EPC E EQUIPAMENTO DE REGISTRO DE FREQUENCIA Percentuais
Custos Indiretos da Contratada 1,50%
A Administragdo Central (despesas de gestao da empresa, escritorio e treinamento de seu pessoal, e eventuais como mascaras obrigatorias) 1,00%
B Seguros, Garantias e Riscos (o risco foi majorado considerando o modelo hibrido, com risco de redutores na fatura mensal) 0,50%
Lucro 1,75%
A Lucro Real sobre os Custos Administrados 1,75%
Despesas Financeiras 0,09%
A Calculo Baseado no Prazo para a Restituicdo dos Desembolsos Realizados pelo Contratado e na Taxa de Retorno Arbitrada 0,086%

A1 Dias Uteis Considerados 11
A.2 Taxa de Retorno 2,00%

Impostos - Tributos Federais 8,17%
A Contribuigado para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS 3,02%
B Programa de Integracéo Social - PIS 0,65%
C Contribuigdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta - CPRB 4,50%
Impostos - Tributos Distritais 5,00%
A Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza - ISS 5,00%

SOMATORIO - ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA 19,04%|




ADICIONAL NOTURNO

CATEGORIAS HORAS / MES

% NOTURNA

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
1 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E -
ACESSORIAS NiVEL 1
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
2 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E -
ACESSORIAS NiVEL 2
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E
ACESSORIAS NiVEL 2 - COM ADICIONAL
NOTURNO

3 2,67

22,5%

22,5%

22,5%

AJUSTE DE HORAS FICTAS AJUSTE H.NOT HORA NORMAL H.FICTAS/MES

H.UTEIS/MES

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
1 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E 60,00 60,00 -
ACESSORIAS NIVEL 1

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
2 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E 60,00 60,00 -
ACESSORIAS NiVEL 2

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E
ACESSORIAS NIVEL 2 - COM ADICIONAL
NOTURNO

3 60,00 60,00 2,67

220

220

220

VALOR DO ADICIONAL NOTURNO SALARIO MES VL.H.NORMAL

ADIC.H.FICTAS

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
1 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E R$
ACESSORIAS NIVEL 1

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
2 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E R$
ACESSORIAS NIVEL 2

TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E
ACESSORIAS NIVEL 2 - COM ADICIONAL
NOTURNO

3.867,40 R$

4.393,97 R$

3 R$ 4.393,97 R$

17,58 R$

19,97 R$

19,97 R$

3,96

4,49

4,49

RESUMO DO ADICIONAL NOTURNO SOB DEMANDA

PRECO UNIT QUANTID. PRECO TOTAL
LIS DL S MENSAL POSTOS MENSAL
TECNICO DE APOIO A EXECUGAO DE
1 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E R$ - - 0
ACESSORIAS NIVEL 1 )
TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE
2 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E  R$ - - 0

ACESSORIAS NIVEL 2 )
TECNICO DE APOIO A EXECUCAO DE

3 ATIVIDADES AUXILIARES, INSTRUMENTAIS E  R$ 11,98 8,00 R$ 95,87
ACESSORIAS NIVEL 2 - COM ADICIONAL

SOMATORIO TOTAL MENSAL R$ 95,87
SOMATORIO TOTAL ANUAL R$  1.150,42

ENCARGOS SOCIAIS E BDI SOBRE ADICIONAL NOTURNO SOB DEMANDA

TOTAIS MENSAIS PERCENTUAIS PRECO MENSAL
ENCARGOS SOCIAIS 43,87% R$ 42,06
BDI 19,04% R$ 26,26
SOMATORIO TOTAL MENSAL R$ 68,32
SOMATORIO TOTAL ANUAL R$ 819,82
VALOR TOTAL ADICIONAL NOTURNO SOB DEMANDA (COM ENCARGOS SOCIAIS E BDI INCLUSOS)
SOMATORIO TOTAL MENSAL R$ 164,19

SOMATORIO TOTAL ANUAL R$ _ 1.970,24
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