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TETULO I-

DA ORDEM soCIAL

Art. 19- A Ordem Social fundamenta-se no
primado do trabalho, em busca da justiga social .

I - 0 tTrabalho & dever social & € as-
segurado a todos com justa remuneragdo;

Iix - todos tém direiteo & moradia, edu-
cagdo, salde, descanso, lazer & meio ambiente sa-
dio;

III - todos s&oc amparcdos pela segurida-
de social e tém direiTo ap usufruto do bem-estar
social;

Iiv - a fungdo social da maternidade, da
paternidade e da familia € valor fundamental;
v - a sociedade brasileira &

pluriétnica. S&o reconhecidas as formas de orgoani-
zagdo préprias das nagdes indigenas.

vl - ninguém serd prejudicado nem pri-
vilegiado em raz&o de seu nascimento, eftnia, réqa;
cor, sexo, i1dade, estado civil, natureza do traba-
lho, religiaoe, identidade sexual, convicgdes pol i~
ticas ou filoséficas, militancia sindical, defi-
ciencia de qualguer ordem e de qualguer particula-
ridade ou condigdo social;

VII - o exercicio do direito de proprie-
dade subordinca-se ao bem-estar da sociedade, &
conservagdo dos recursos haturais e & protegdo do
meio ambiente;

VIII - o Estado estimuliard a participagdo
popular em tTodos os niveis da administragéo publi~
ca;

projeto econémico puUblico ou
atendimentTo

IX - todo
privado deverd destinar recursos pard

gos problemas socidls gue possoam decorrer de sud
Implantagdo.

CAPEITULO I

DOS TRABALHADORES E SERVIDORES PUBL.ICOS

SECAO I

DOS TRABALHADORES

ArT. 20~ S&o assegurados gos Trabalhado-
res wrbanos, rurals e aos servidores publicos, fe-
derdis, estaduais e municipais, os seguintes di-
reitos, além de outros que Visem & melhoria de sud
condlgdo social.,

I - gorantia do direrto
mediante relagdlo de empredo estavel, ressal vados:
a) contrato a termo;

b) ocorréncia de
Jjudicialmente;

falta grave comprovada

c) prozos definidos em contratos de expe-
riéncia, atendidas as peculiaridades
do tTrabalho a ser executado;

d) superveniéncia de fato econdmico in-

transponivel, Téeniceo ou de infortinio
da empresa, sujeito a comprovagdao
Judicial.

IT ~ seguro desemprege, proporcional ao

saldrio da atividade, nunca inferior o 1 (um)
saldrio minimo, nos termos do § 29 deste artigo;

III - saldrijo minimo fixado em i=i, na-
cionalmente unificado, suficiente o atender os
suas necessidodes vitars bdsicas e as de swa fami-
lia;

v - reajuste de salarios, remunaragdes
e vencimentos de modo a preservaor permanentemente
sew valor real;

\ ~ irreduTibil idade do saldério ou
vencimento;

fixo, nunco
remuneragio

VI - garantia de saldrio
inferior co saldrico minimo, além da
varidavel, guando esTa ocorrer;

VII =~ piso sdalarial proporcional & ex-
Tens&o e & complexidade do Trabalho realizado;

VIII ~ direito o
com base na remuneragcdo integral de
cada ano;

gratificagdo natalinuo,
dezembro de

Ix -~ saldrio-familia cgos dependentes

dos Trabalhadores de baixa renda;

X ~ saldrio
rror do diurno;

de trabalho neoturno supe-

XTI ~ proibigéo de diferenga de saldario
ou vencimento e de critérios de admissdo, dispensa
e promogdo pelos motivos o que se refere o artigo
1Q inciso VI;

XII ~ participagdo nos lucros, desvincu~-
lada da remunercagio, nos termos do § 39 deste ar-
Tirgo;

XIITI ~ proporgdo minima de 9/10 (nove deé-
cimos) de empregados brasileiros, em todos os es-
tabelecimentos, salvo nos casos de microempresas e
nas de cunho estritamente familiar;

ao trabalho



XIV -~ duragéo de Trabalho n&o superior o
40 (guarenta) horas semanais, ndo excedendo de 8
(eitoe) horas didrias, com intervalo pdra repouso e
al imentagdo;

XV - repouso semanal remunerade, de
preferéncia cdos domingos, e hos feriddos civis e
rel igiosos de dcordo com o tradig¢&o local;

servigo
emergéncia ou

XVI -~ protbigéo de
extraordindrio, salvo os casos de
forga major, com remuneragéo em dobro;

XVII - gozo de 30 (Trinta) dias de férias
anudis, com remuneragéo em dobro;

XVIII- ji1cenga remunercda & gestante, an-
tes e depois do parto, por periodeo néo inferior a
120 (ecento e vinte) dias;

XIX - higiene e segwranca do trabalho;

XX - prolbigdo de trabalho em ativida-
des insalubres ou perigosas salvo ler ou convengdo

coleTiva gue, além dos controles Tecnoldégicos vi-'

sando o el Iiminag&o do risco, promovd o redugdo da
Jornada e um adiciondl de remuneroagdo Incidente
sobre o saldrio contratual ;

XXI ~ proibigéo de gualguer tTrabalho a
menor de 14 (quatorze) onos e de trabalho notwrno
e insclubre dos menornes de 18 (dezoito) anos;

XXIT -~ greve, nos ‘termos do § 19 deste
artigo

XXIII- reconhecimenTo
letivas de Trabalho e obrigatoriedade da
cdo coletiva;

das convengbes co-
negocia-

. XXIV - proibigc&o dos atividades de nter-
mediagdo da mdo-~de-obra permanente, tempordria ou

sazonal , ainda gque mediante locagdo;
XXV - aposentadoria,
§ 19 -~ 0 direrto de greve serd exercido

nas seguintes condigcdes:

I ~ compete waos trapalhdadores definir a
oportunidade e o ambito de interesses a defender
por mei1o de greve;

estabelecidas providéncios e
servigos

IT ~ serdo
garantias que ossegurem o manutengdo dos
essenciais & comunidade.

§ 20 - O seguro-desemprego serd financia-
do por parcela do Fundo de Seguridade Social (art.
34) que constituird um fundo de garaontia coletiva
do emprego, com administprdgdo prdépria. i

§ 3% - Para a participacgdo dos fTrabalha-
dores nos seus jucros, as empresas
para um fundo de garantia individual, gue serd mo-
vimentado na forma da les,

ArT. 392 - A le1 protegerd os trabalhado-
res domésticos, obedecidos os seguintes principlos
minimos-

I - saldrio minimo igual aoc do traba-
lhador dos setores produfivos, sem descento de
fornecimentos em ndatureza;

Iz - gozo de férias anualis de 30
(trinta) dios remuneradas em cdobro;

III ~ limitag8o da jJjornada de tTrabalho;

v - integraglio co sistema de previdén-
cia soclal;

Vv - aviso prévio de despedida ou equi-
valente em dinheiro;

vI - adicional de saldrio por permanén-
cia & noite, observados os Intervalos de descanso;

contribuinréo

VII -~ apesentadeoria,

VIII - repouso semcn?l remunercado;

IX -~ 1rreduTtTibiiidade do saldrio;

% - proibig&o de trabalho doméstico de
menores estranhos & familia em regime de grotuidd-

de, salvoe como pr&tTica educativa nos caosos de ado=
c&o legal ou casos especials jusTificados perante
o Juiz competente.

ArtT . 49- A le:
punird como crime d
tempordria de gqualguer
trabalho Jj& realizado.

protegerd o saldrio e
retengdo definitiva ou
forma de remuneragéo do

Art. 59 - E livre a organizagdo, consti-
tuigBo e administragdo de entidades sindicais, bem
como o diretto de associaglo aos sindicatos, ob-
servados os seguintes principios:

I - a Assembléia Gerdl é& o 6rgdo deli-
berativo supremo da entidade sindical, competTindo-
lhe del iberar socbre svua ceonstituiglio, eorganiza-

céio, dissolucdo, eleigdes para os drglos diretivos
e de representacéo, aprovar o seu estatuto e fixan
o contribuic@o pard o custeio das atividades da
entidade;

IT - néo serd constituida mais de uma
organizagdo sindical em qualquer grau, representa-
+iva de uma cotegoria profissional ou econdmica,
em cada base territorial, )

IIT - os empregados de uma empresa i1nte-~
grar&o um mesme sindicato, constrituido segundo o
ramo de produg&o ou a atividade da empresa;

IV - as organizacdes sindicais, de qual-~
quer graou podem estabelecer relagdes com organiza-
¢cbes sindicais internacionais;

\4 ~ & vedada ao Poder PUblico qualguer
interferéncia na arganizagdo sindical,

Art. 89 - A entidade sindical 1hcumbe a
defesa dos direiTos e interesses da categoria, in=
dividuais ou coletivos, inclusive como substituto
processval - em guestoes Judicidarias ou
administrativas,

§ 19 ~ Para o defesa dos 1nteresses dos
trabalhadores as entidades sindicais poder&o orga-
nizar comissdes por local de fTrabalho, garantida
aos seus i1ntegrantes a mesma protegdo legal dis-
pensada cos dirigentes sindicais;

§ 20 - Oz dirigentes sindicalis, no e><¢3r~--v
cicio de sua atividade, terdo acesso cgos |locals de
tTrabalho na suvua base Territorial de atuag&o,

Art, 79 ~ Ao dirigente sindical & garan-
Tida a protegdo necessdria dao exercicio de sua
atividade.

Art, 89 - E aééegupuda a participagdo dos
trabalhadores, em igualdade de representoacdo com
os empregadores, em Todos os Org&os da administra-
glo publica, direta e Indireta, bem como em empre-~
sas concessiondrias de servigos pUblicos, onde
seus interesses profissionals, sociais e

previdencidarios se jam objeto de discussdo e
del 1beragéo,
Pardgraofo Unico -~ A escolha da represen-

Tacdo serd felta diretamente pelios trabalhadores e
empregadores.

Art. 89 -~ Nos entidades de orientacédo, de
formagdo profissional, cultural, recreativa e de
assi1sténclia social, dirigidas aos Trabalhadores, &
assegurada a participagdo ftripartite de Governo,
trabal hadores e empregadores. :

Art., 10 - A JustTica do Trabalho poderd
estobelecer normaos € o8 entidades sindicars pode-~



r&8oc celebrar acordos sobre tudo gue ndo contrave-
nha &s disposigbées e normas de protegéo ao
Trabalho.

SECAO II

DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS

Art. 11 - Aplicam-se aos servidores pd-~
blicos civis ds seguintes normas especificas:

i I - 08 cargos e empregos publicos sé&o
acessiveis o todos os brasileiros gue preencham os
requisitos estabelecidos em fei;

IT - «a admissé&o cao servigo publico
dependerd sempre de aprovagéo prévia em concurso
pUblico de provas ou de provas e Titulos. A lei
estabelecerd os | imites de i1dade para inserigéo do
candidato, de acordo com as pecul iarjdades do car-
g0 ou do emprego;

IITI -~ o Uni&o, os Estados, os Municipios
e o Distrito Federal instituir@o regime juridico
Ynico para seus servidores da administracdo dire-
Ta, bem como planos de class)ficagéo de cargos e
de carreiraos;

IV =~ os cargos em comissdo ou fungdes de
confidnga serdo exercidos privativamente por ser-
vidores ocupantTes de cargo de carreira técnica ou
profissional, exceto os da confianga direta da au-
Toridade mdxima de cada érgdo ou entidade;

A ~ & vedada qualguer diferenga de re-
muneragdo entre cargos e empregos Iguais ou asse-
melhados dos servidores dos Poderes Executivo, Le-
gislativo e Judicidrio, ressalvadas as vantagens
de cardter individuali e as relativas & natureza ou
ao local de trabalho;

vI - a cada 5 (cinco} anos de efetive
exercicio o servidor pUblico assiduo, que nd&o hou-
ver sido punido, terd direito a licenca especial
de 3 (trés) meses com Todos os dire:!tos e vantTa-
gens do seu cargo ou emprego;

VII - & oassegurado ago servidor publico
adicieonal por tempo de servigo, a cada ano de efe-
Tivo exercicio, vedada a incidéncia ou a soma dos
adicionais posteriores sobre os anteriores;

VITII- A lel fixard o relagéo de valor en-
tre a maior e o menor pPemuneragdo ho servigo
pYbl ico

Art, 12 - E vedada o acumu ]l agc&o remunera-
do de cargos, fungdes puUblicas, empregos e proven-
tTos, exceto:

I ~ a de dois cargos de professor;

IT -~ o de wum carge de professor com um
Técnico ou cientifico ou de magistratura,

5§ 19 - Em qualquén dos casos a acumuliagdo
somente & permitida quande houver compatibilidade
de hordrioc e correlagdoc de matéria.

§ 292 - A proibiglo de acumular estende-se
a cargos, empreges ou fungdes em autargquias, em-
presas poblicas, sociedades de economia mista e
fundagdes.

§ 32 - A proibig&o de acumular proventes

néo se aplico aos aposentados quanto ao exercicio
de mandato eletivo, de magistério ou de cargo em
comissdo.

ArtT, 13 - O servidor serd aposentado:

I - por invaiidez;

IT <~ compulsoriamente aos 70 (setenta)
anos de idade para o homem e aos 65 (sessenta e
cinco} para a mulher;

III - voluntariamente apds 35 (Trinta e
cinco) anos de servigo para o homem e 30 (trinta)
anos para a muiher.

§ 192~ N&o haverd aposentadoria em cargos,
fungdes ou empregos tempordrios;

§ 20- S&o equivalentes os cri1térios e va-
lores para a aposentadoria e reforma no servigo
publico civil e militar,

Art. 14 - Os proventos da aposentTadoria
serdo:

I - integrais, gquando o servidor:

a) contar com o tTempo de servigo exigido
nesta Constituigdo;

) sofrer Invalidez permanente;

II -~ proporclionais ao tempo de servigo,
nos demais casos,

Art. 15 - Os proventos da inatividade se-
r&o revistos, na mesma propor¢do e na mesma data,

sempre que se modificar a remuneracdo dos servido-
res em atividade, bem como sempre que for Frans-
formado ou reclassificado o cargo ou fung&o em que
se deu o aposentadoria ou a reforma.

Art., 18 - O beneficio de pensdo por morte
corresponderd a total idade da remuneragéo, grati-
ficagdes e vantagens pessocars do servidor
falecido. )

Art, 17 - E assegurado ao servidor plbli-
co civil o direito & livre associacdo stndical .,

Art., 18 - Ao servidor pdblico em exerci-

ci1o de mandato eletivo, oplicoam-se as disposicdes
seguiIntes:

I - Tratando-se de mandato eletivo fe-
deral ou estadual, .ficard afastado de seu cargo,
emprego ou fungdo;

Ix - 1nvesTido no mandato de prefeito,
de vice~prefeito, ou de vereador, serd afastado de
seu cargo, emprego ou fungdo, sendo-lhe facultado
optar pelda remuneragdio de um deles;

III - em gualqguer caso gue exija o afas-
Tamento para o exerciclio do mandato eletivo, seu
tempo de servigo serd contado para todos os efei-
Tos legars, exceto para promogdo por merecimento.

SECAO IIX

DOS SERVIDORES PUBLICOS MILITARES

Art. 189 - As patentes mili1tares, com van- -
tagens, prerrogativas e deveres a elas inerentes,
s@o garantidas cos oficiais da ativa, dao reserva e
aos reformades, sendo-lhes privativos os titulos,
postos e vniformes m)ltares.

§ 12 - O oficial das Forgas Armadas sdé
perderd o posto e a patente por sentenga condena-
téria, passadc em julgado, cuja pena restritiva da

l tberdade 1ndividual ultraopasse 2 (dois) anos; ou
se for declarado indigno do oficialato, ou com ele
incompativel, por decisdo de Tribunal Militar de

cardter permanente, em Tempo de paz, ou de Tribu-
nai Especial em tempo de guerra.

§ 292 - 0 militar em atividade que aceltar
cargo publico civil permanente serd Transferido
para o reserva.



§ 32 - ©¢ militar da ativa qgue aceltar
canrgo puUblico c¢ivii tTempordrio, n&o eletTivo, in-
clusive em autTarquio, empresa puUblica ou em socie-
dade de economia mista, ficaord agregoado ao respec-
tivo guadro e somente poderd ser promovido por an-
Tiguidade, enquanto permanecer hessa situagdo,
contando~-se~lhe o tempo de servigo apenas para a-
quela promogdo, transferéncia pora a reserva ou
reforma. Depois de dois anos de afastamento, con-
Tinuos ou né&o, serda transferido pora o reserva ouU
reformado.

§ 49 - Enquanto perceber remuneragdo do
cargo Tempordrio, inclusive de autTarquia, empresca
pUbl ica ou sociedade de economid mista, o militar

da ativa néo terd direito acos vencimentos e vanta-
gens do seu posto, assegurada a op¢do.

SECAO IV

DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - O reajuste peri1édico da remune-
racéo dos servidores pUblicos, civis e
far-se-d sempre na mesma
fndices.

militares,
época e com oS mesmos

ArtT. 21 - Os direitos que, previstos nes-
te Titulo, dependam de le) para seu exercicio, po-
der&o ser objeto de agc&o direta de inconstitucio-
nal jdade por omissdo, proposta por, no minimo, 30
(trinta) entidades associativas,

Pardgrafo Unico - Para os que n&o depen-
dom de lei, o Ministério PUblico ou qualquer pes-~
soa s&o parfes legitimas para requerer a tutela
Jurisdicional necessdria a tornar efetivo o seuw

cumpr imento, 1sentando-se os autores das respect -
vas custas judiciais e do énus da sucumbéncia, ex-
cegdo feita aoes liTigantes de ma& fé&.

Art. 22 - A Administragdo PUb ] ica
esTimulard o aperfeigcoamento e a profissionaliza-
¢8o dos servidores pUblicos do Pais, por meio de
cursos ou escolas especiais.

SEGAOC V

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 23 - Durante o periodo de 10 (dez)
anos, contados da promulgacdo desta Constituigéo,
os sdaldrios ser&o cumentados progressivamente de
acordo com © crescimento da economla nacional, de
modo que lhes figue restaursdo o valor perdido nos
2 (dois) UltTimos decénios

ArT. 24 - A le1 dispord sobre a extingdo
das acumulagdes n&o permiTidas pelo artigo 12, o-
correntes na data da promulgagao desta ConsTitui-
gdo, respeitados os direitos adquiridos dos seus
Titulares.

Art. 25 - Ficam extintos o Fundo de Ga-
rantia do Tempo de Servigo, criade pela Le: ne
5.107 de 13 de setembro He 1866, o Programa de In-
tegracdo Social, instituido pela Lei Comp lementar
n® 7 de 07 de setembro de 1870 e o Prograoma de
Formagd&o do Patriménio do Servidor PUblico, criade
peta Lei Complementar n9 & de 03 de dezembro de
1970,

§ 12 - As atuais contribuigbdes para o©
Fundo de Garantiac do Tempo de Servigo passom o
constituir contribuigdo do empregador para o fundc
de garantia coletiva do emprego.

§ 20 - As oatuais contribuigbes para o
Programa de Integragéo Social e o Programa de For-
mag&o do Patriménio do Servideor PUblico, revistas

as suvos bases de i1ncidéncia, passam a constituinr
contribuigdo do empregader para o fundo de garan-
tia individual do trabalhador.

§ 3% - Os patrimédnios anteriormente acu-
mulados do Fundo de Garantia cdo Tempo de Servigo e

do Programa de Integragdc Social e Programa de
Formag8o do Patriménio do Servidor Plblico sé&o
preservados, mantendo-se os criTérios de saque has
si1tuagdes previstas nas leis que os criaram, com
excegdo do sague por demissdo e do pagamento do
abono salarial .

5 42 - A le: definira:

I - os critérios de acesso go programa
de seguro-desemprego e de cdlculo dos valores dos
weneficios a serem concedidos;

IT - os critérios mediante os quals de-
verdio variar as aliquotas das conTribuigdes do em-
pregador para o seguro-desemprego de modo a pena-
l1zar as empresas qgue apresentarem maior rotativi-
dade de m&o-de-obra;

IITI ~ os critérios de-remuneracdo dos re-
cursos do fundo o serem aplicados em programas de
investimento.

Art. 28 - E concedida anistia ampla, ge-
ral e irrestrita a Todos os que, no periodo com-
preendido entre 18 de setembro de 18468 e 12 de fe-
veretro de 1887, foram atingldos, em decorréncia
de moTivagdo politica, por qualquer diploma legal,
atos instTitucionais, comp lementares ou adminis-
trativos, assegurada . a reintegragdo com todos os
direi1tos e vantagens 1nerentes co efetivo exerci-
cio, presumindo-se satisfeitTas todos as exigéncias
legais e estatutdrras da carreira civil ou milis-
tar, ndo prevalecendo quaisquer alegagcdbes de pres-
crigéo, decadéncia ou renUncia de direito.

Art, 27 - Ao ex-combatente, civil ou mi-~-
titar, da Segunda Guerra Mundial, que tTenha parti-
cipado efetivomente em operagdes beélicas da Forga
Expediciondria Brasileira, da Marinha de Guerra,
da Forga Aérea Brasileira, da Marinha Mercante ou
de Forga do Exército gue tenha prestade servigo de

seguranga ou vigiléncia do litoral ou ilhas occeéa-
nicas, s&o assegurados os seguintes direitos:

I - aproveitamento no servigo pUblico,
sem a exigénecia de concurso, com estab) | idade;
IT - aposentadoria integral cos vinte e

cinco anos de servigo pUblico ou privado, além de
importé&ncia adicional correspondente ao vencimenﬁo
de Segundo Tenente das Forgas Armadaos, valores es-~
tes 1sentos do Imposto de Renda;

IIX - pensé&o, aos dependentes, compreen-
dendo os valores do inciso anterior;

v - assistTéncia meédica, hospitalar e
educacional gratuita, extensiva aos dependentes;

v -~ prioridade na aquisigdo de casa
prépria para os que ndo a possuam  ouw  para  suas
vidvas;

Art. 28 - Os funciondrios puUblicos admi-
tTidos até 23 de jJjaneiro de 1967 poder&o aposentar-
se com os direitos e vantagens previstos na legis~
lagéo vigente &quela data. ~

Pardgrafo Oniéo - Os funciondrios publi-
cos aposentados com restrigéio do pardgrafo 392 do
artigo 101 da Constituigéo de 24 de joneiro de
1887 ou do pardgrafeo 22 do inciso II do artigo 102
da Emenda Constitucional no. 1, de 17 de outubro
de 1968, Ter&o revistas suas aposentadorias para
que sejam adequadas & legislagdo vigente em 23 de
Janeliro de 19687, desde que tTenham ingressado no
servigo pUblico até a referida data,



Art, 29 ~ As vantagens e adicionagis, que
este jam sendo percebidos em desacordo com estda
Constituigdo, ficam congelados, a partir da data
de suva promulgoagdio, absorvideo o excesse nos rea-
Justes posteriores.

Art, 30 - Ficam garantidas as regulamen-
tagdes de profissbes & existentes.

cAPITULO II

DA SEGURIDADE SOCIAL

Art, 31 - A seguridade social compreende
um conjunto integrado de agbes, servigcos, normas
tTécnicas e jurnidicas, recursos e 1nstiTuigdes vol-
tado para assegurar os direitos socials relat:vos
a sauvde, previdénciao e assisténcia social. .

Art. 32 -~ Incumbe oo Poder PUblico orga-
nizar o Sistema de Seguridade Social, com base nas
seguintes diretrizes:

.

I - universal izagdo da cobertura;

IT ~ uniformizagdo e equivaléncsa dos
beneficios e servigcos pora os segurados urbaonos e
rurais;

ITII -~ equidade na forma de participag&o
do custeio;

IV - seletividade e distributividade na
prestacdo dos beneficios e servigos;

vV - diversificag&o da base de financia-
mento;

VI - preservagdo do valor real dos bene-
ficios;

VII - democratizacdo e désceq?ral;za¢ao
da gestdo administrativa,

Art. 33 - 0O Sistema de Seguridade Social
serd financiado compulsoriamente por toda o socie-
dade, direta e indiretamente, mediante as contri-
buigdes seociais previstas nesta Constituigdo e re-

cursos provenientes da receita tributdria da Uni-

&o, na forma que o Jer dispuser,

Pardgrafo Unico - A lei poderd.insTituir
outras contribui¢cdes destinadas a garantir a manu-
Tengdio ou expansdo do sistema.

Art. 34 - As contribuigbes sociais o que
se refere o artigo anterior sdo as seguintes:

I - contribuiglo dos empregadores inci-
dente sobre a folha de saldrios e sobre o lucro;

IT =~ contribuigdio dos trabalhadores;

III - contTribuigdo i1ncidente sobre a ren-
da doa atividade agricoia; -

v ~ contribuigcleo sobre o patriménio |~
quido das pessoas fisicas;

A - contribuigdo sobre o exploragdo de
concursos de proghdsticos;

VI ~ adicional
guros privados.

sobre os prémios dos se-

Art, 35 - A folhao de salarios é base ex-
clusiva do Sistema de Seguridade Social e sobre
ela ndo poderd incidir qgualgquer outro tTributo ou
contribuigéo.

Art., 36 - Os recursos provenientes da re-
ceita tributdria da Uni&o para a seguridade social
serdo acrescidos de montante equivalente s dedu-
¢cbes e abatimentos de imposto de renda relativos
&s despesas com saude e previdéncia privada.

Art. 37 - As contribuigdes socials a qgue
se refere o art, 39 e os recursos provenientes do

orcamento da Uni&o compordo o Fundo Naciohal de
Segunridade Social, na forma da letl.

Pardgrafo Unico - Toda confribuigdc so-
cial instituida pela Uniéo destina-se exclusiva e
obrigatoriamente oo Fundo a que se refere este
artigo.

Art. 38 - A ‘gest&o do Fundo Nacional de
Segur idade Social e das InsTituigdes do SisTema de
Seguridade Social terd participagdo obrigatdria e
paritaria de representantes da Administragdo PU-
bitca, ‘das entidades patronais e dos +rabal hado-
res, 1hclusive i1nativos, na forma estabelecida em
ler .

Art., 39 - O orgamento anual do Fundo MNa-
cional de Seguridade Social serd submetido & apre-
clagdo do Congresso Nacional, obedecidos os prazos
e demals condigdes de tramitagdo do orgamento da
Uniéo, .

Pardgrafo Unico - C orgamento referido no
caput explicitard o volume de recursos o serem
transfertdos para os Estados e Municipios.

Art, 40 - O orgamento anval de Gastos
Tributdérios serd submetido &4 apreciagéo do Con-
gresso Nacional, obedecidos os proazos e demais
condigdes de troamitagdo do orgamento da Uniéo.

Art, 41 - Nenhuma prestacdo de beneficio
ou de servigo compreendido na seguridade social
poderd ser criada, ma jorada ouw estendida sem a
correspondente fonte de custeio toTal.

Art, 42 - A lei instituird o processo de
atendimento, pelo Sistema de Seguridade Social,
das reclamagcdes da comun ) dade sobre os seus
servigos.

Art., 43 - A le1 regulard a responsabili-
dade soliddria dos dirigentes e administradores

pelo descumprimento das obrigacbes legais das em-
presas em relac&o._ _ao—-S1stema de Seguridade Social.

SECAO I

Art. 44 -~ A sadde & direito de Todos e
dever e responsabilidade do Estado e do individuo.

Art, 45 ~ O EstTado assegura o direito &
savde mediante:

I - Implementagdo de politicas econdmi-
cos e sociais que visem & eliminagdo ou redugdo do
risco de doengas e de outros agravos & salde;

IT - acesso igualitdario e
gratuito &s agdes e servigcos de promogéo, protegdo
e recuperagéo da savde, de acordo com das necessi-
dades de cada um,

universal ,

ArtT., 46 - As agbes e servigcos de salde
integram uma rede regionalizada e hierarquizada e



constituem um Sistema Unico, organizado de dcordo
com as seguintes direftrizes:

I - comando administrative Unico em
cada nivel de governo;

II - atendimento i1ntegraol e completo nas
agbes de saudde;

IXI - descentralizagdoe politTico-
administrativa em nivel de Estadeos e Municiplos;

IV -~ participac&o da populag&o, por melo
de organizagdes representativas, na formulagdo das
politficas e no controlie das agdes nos nivels fede-
ral, estadual e municipal ,

Art, 47 ~ Compete ao
Sistema Unico de Sadde )

Estade, mediante o

I - formular politicas e elaborar pla-
nos de saude,

Ix - prestar____assisténcia intTegral a
sadde 1ndividual e coletiva;
IIT - dlSclpllth; contrelar e esTimular

a pesquisa sobre medicamentos, produtos. imuncobio-~
Iédgicos e hemoderivados e outros insumos de salde,
bem como participar de sua produgo e distripbul-

cdo, com vistas & preservagéo da soberania nacio-
nal ;

v - fiscalizar o produgdo, comercial -
zagfo, qual dade e consumo de ol imentos, medica-
mentos e outros produtos de uso humano UT! | izados

no territdrio nacional;

v - controlar a predugdo e a comercia-
|l izagcdo dos produtos Téxicos inebriantes pelo abu-
so, e estobelecer principios bdsicos pora preven-
géo de sva utilizagéo 1nhadequada;

vI - controlar o emprego de Téchicas e
de métodos, bem como a produgéo, comercial 1zagdo e
ut1 l1zagdo de substdncias, nocivos & sadde pUblica
e o melo ambiente;

VII - controlar o qualidade do meio am-
biente, 1nclusive o do Trabalho, mediante sistema
de viglléancia ecotToxicoldégica;

VIII - controlar as atividades pUblicas e

privadas-relacionadas o experimentos com-seres hu-
manos, a fim de garantir o respeito aos valores
eticos.

Art, 48 - As ogbes de salde sdo de natu-
reza pUblica, cabendo ao Estado sua reguwlagdo, e-
xecucldo e controie.

Art. 48 - E assegurada, na drea da sadde,
o liberdade de exercicio profissional e de organi -~
zaglo de servigos privades, na forma da lel e de
acordo com os principios da politTica nacionat de
sauvde.

5 12 - E vedada a destTiraglo de recursos
pUblicos poara investimento em Instituigdes priva-
das de sadde com fins lucrativos,

5§ 22 - O sefTor privado de prestacéo de
servigos de soUude pode poarticipar de forma comple-
mentar na assisténcia & sadde da populagéo, sob as
condigdes estabelecidas em contrato de direito puU~-
blico, Tendo preferéncia e ftratamento especial as
entidades sem fins lucrativos.,

5 3832 ~ O Poder PUhlico pode intfervir nos
servigos de sodde de notureza privada necessdrios
ao alcance dos objetivos da politica noacional do
setor, bem como desaproprid-los,

§ 42 - Fica -proibida a exploracdo direta
ouU itndireta, por pdarte de empresas e capitTars de
procedéncia esTrangeira, dos servicos de assistéen~
cia & sadde no Pais

Art. S0 -~ A salUde ocupacional & parte in-
Tegrante do Sistema Unico de Sodde, sendo dassegu-
rada cos Trabalhodores mediante:

I - medidas gque visem & el i1minagdo de
riscos de acidente e doengas do trabalho;

II - 1nformagde o respelto de atividades
gque comportem riscos & sadde e dos métodos de
controld-lios;

IIT - direirto de recusa
amb i entes zem controle de riscos, com garantia de
permanéncia ho emprego;

ago trabalho em

IV - participagdo na gestdo dos servigos
Intfernos e externos cos locais de trabalho, rela-
cionados a seguranga, saude e medicina do

Trabalho,

Art, S1 - As politicos relativas & forma-
cdo e utilizag&o de recursos humanos, o I1NsSUmos, o
equ ) pamentos, a pesquisas e co desenvolvimento

cientifico e Tecnheldgico na drea de sadde e de sa-
neamento bdasico subordinam-se ocos interesses e di-
retrizes do Sistema Unico de Sadde.

Art. 52 - ¥ vedada a propaganda comercidal
de medicamentos, formas de tratamento, tabaco, be-
bidas alcodl icas e agrotdxicos.

Art 53 - A Le; dispord sobre o exercicio
e o pesquisa de métodos alfTernatives de assistén-
cla & sadde.

Art. 54 - E garantido a homens e mulheres
o direlto de determinar |ivremente o nuUmero de
seus fi1lhos, vedada o adocdo de qualquer prdtica
coercitiva por parte do Poder PUblico e de enTida-
des privadas.

§ 190 - 0 Estado assegura acesso & educa-
¢do, & informagdo e aos métodos cientificos de re-
gulogéo da natalidade que ndo atentTem contra a vi-
da, respeitado o direito de opg&o 1ndividual.,

recursos intTernos ou externos,
privadas, nactlonais ou

§ 22 - Os
de entidades puUklicas ou
internacionars, desf:nédos a financiamento de pro-
gromas de pesquisa ou assisténcia na drea de pla-
ne jamento familiar, sé poderdo ser utilizados apds
autorizag&o do orgde méximo do Sistema Unico de
Sauvde,

Art. S5 - A Lei dispord sobre as condi-
¢cbes e requisitos da remocgéo de drgdos e Tecidos

humanos para fins de Transplante e de pesquisa

FPardgrafo Unico - £ vedado todo tTipo de
comercial 1zagio de orgdos e tecidos humanos,
SECAO IT

DA PREVIDEMNCIA SOCIAL

Art. S8 - Os planos de previdéncia social
do SistTema de Seguridade Social atenderdo, nos
tTermos da lei, aos seguintes prece:tos: '

I - cobertura dos eventos de doencga,
inval 1idez e morte - i1ncluidos os cosos de acidente

do Trabalho - e velhice;
IT - aguda & manutengdo dos dependentes;

III - proteg&o & maternidade e & paterni-
dade, naturais e adotivas, notadamente d gestante,
assegurado descanso antes e apds o parto;



v - protegdo co tTrabalhador em s tuagéo
de desemprego involuntdrio, inclusive mediante
programa de seguro que proporcione auxilio de va-
lor compativel com o Ultimo saldrio, por periodo
correspondente & média de duragéo de desemprego no
Pais.

Art. S7 - A lei dispord sobre a concesséo
de aposentadortia por tempo de servigo, tnelusive
espec: ficando os critérios para reducdo do tempo
de contribuigdo exigido dos segurados gue exerce-
rem atividade profissional penosa, insalubre ou
perigosa.

Art. 58 - A previdéncia social
seguro coletivo de carater complementar,
exclusivamente por contribulcoes
segurados a ele fi1li1ados.

manterd
custeado
adiclronars dos

Pardagrafo Unico - 0 seguro referido no
caput € facultaTivo aos segurados cujos rendimen-
tTos de Trabal ho Uil Trapassem o limite maximo do
saldri1o de contribuigde fixado em le:s.

Art 59 -~ NMenhum beneficio
conttnuada terd valor mensal
saldrio legal do adulfo.

de prestagdo
inferior oo menor

Art. 80 - £  vedada o

aposentadorias.

acumulagéo de

Art ., B1 ~ E vedada a aplicagéo de recur-
sos puUblicos, Inclusive as receltas de empresas
estTatais, para constituigdo ou manutencé&o de enti-
dades de previdéncia privadao.

SECAO III

DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art, 82 - Cabe & seguridade social desen-
volver peoliticas de promogdo social das populagdes
mardginal izadas e carentes, a fim de remover os
obstTdculos de ordem econdmica, social =] cul Turat

cgo desenvolvimento da pessod humana é& & sua efeti-
va participag&o no exercicio da plena cidadania.

SECAQO IV

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 83 - Ser&o unificados progressiva-
mente os regimes publicos de previdéncia existen-
tes na data de promulgagcéo desta Constituigdo.

ArtT. 84 - O Sistema de Seguridade Social
organizard, no prazo de dois anos a contar da data
de promulgagdo desta Constituigdo, um Cadastro Ge-
ral de Beneficidarios, contendo Todas as informa-
ghes necessdrias & habi ]l 1 Tagéio, concessdo e manu-
tengao dos beneficios.

Rardgrafo Unico - Uma vez implantado o
Cadastro, por .meio dele se fard o comprovagdo dos
requisitos necessdarios & habilitTagéo aos direirTos
assegurados pelo sistema, .

capfTULO IIT

DOS NEGROS, DAS MINORIAS E
DAS POPULACOES INDIGENAS

Art+t 65 - Teodos,
perante o lei, que

e mulheres, s&o
crime

homens

iguais punird como

inafiangdavel qualguer discriminagéao atentatdria
aos direitos humanos e cos acqu! estabelecidos.

Pardgrafo dnico -~ Sdo formas de discrimi-
nagdo, entre ouTras, subestimar, estereotT I par ou
degradar grupos étnicos, raciars ou de cor, ou
pessoas a eles pertencentes, por palavras, imagens
ou representagdes, em qual quer melo de
comunicagdo.

Art, B8 - N&o constitui privilégio a a-
plicagdo, pelo Poder Publico, de medidas compensg-
Téri1as visando & implementaglo do principio cons-
ti1tTucional de 1sonomid o pessoas ou grupos vitimas
de discriminagdo comprovada.

Pardgrafo Unico - Entendem-se como med| -
das compensatdérias aquelas voltadas a dar prefe-
réncia a determinados cidaddos ou grupos de cilda-

d&os, a fim de garanTinr sua participagéo
igualitdria ne accesso dco mercadeo de trabalho, a
educagéo, & sadde e caos demols dire)tos soclials.

Art, 87 - A educagdo dard énfase & igual-
dade dos sexos, afirmard as caracteristicas multi-
culturals e pluriétnicas do poveo brasileiro e
condenard o racismo e Todas as formas de
diserimtnagdo.

Art. 88 - O Brasili néo manterd relagbes
diplomdticas nem firmard tratados, acordos ou pac-
tos com paises que adotem politTicas oficiais de
discriminacdo de cor, bem come ndo permitird ati-
vidades de empresas desses paises em Seu
territorio.

Art. B89 -~ O Poder PUblico
politicas destinadas a prevenir a deficiéncia.

Imp i ementara

Pardgrafo Unico - A el dispord sobre a
responsab) | 1dade dagueles que contribuam para
criar condigbdes que levem & deficiéncia,

Art. 70 - O Poder
educcagdo bdsica gratultTa as pessoas portadoras de
deficiéncia, sempre qgue possivel em classes regu-
jares, garantidos o assisténcia e o acompanhamento
especial izados

PUbl ico proporcionard

Art, 71 - As pessoas portadoras de defi-
ciéncia, o Poder PUblico proporcionard habilitagdo
e reab:litaco adequadas, bem como integragdo na
vida econémica e social do Pais.

Pardgrafo Unico - A lei dispord sobre o
papel dos setores pUblico e privado no processo de
InTegradg&o dos pessoas portadoras de defictiéncia

na vida econémica e social do Pais,

Art. 72 - A lei dispord sobre as normas
de construgdo dos logradouros publicos, dos edifi-
cios puUblicos e dos particulares de frequéncia a-
pberta cdo pdblico e sobre as normas de fabricacdo
de veiculos de transporte coletiveo, bem como sobre
a adaptagéo dos j& existentes, a fim de garantir
que as pessoas portadoras de deficiéncia possam a
eles_tTer acesso adequado.

Art. 73 - 0 Estado tmplementard medidas
que levem & adaptagdo progressiva dos meios de co-
municacdo, a fim de permitir que as pessoas porta-
doros de deficiéncia sensorial e da fala Tenham
acesso a4 informagdo e & comunicagdo.

Art. 74 - Nenhum Tributo incidirda sobre
oz enTidades sem fins lucrativos dedicadas & pes-
guisa ou ao ensino, habilitTagd@o, reabilitagdo e
TraTamento de pessoas portadoras de deficiéncia,

Art. 75 - £ livre o manifestag&o de pen-
samento, de crenga religiosa e de convicgdes filo-
s6ficas e politTicas, vedado o anonimato.



5 1¢ - As diversdes e espetdculos pdbli-

cos ficam sujeitos &s lers de protegdo da
socedade.

§ 20 - Cada um responderd, na forma da
le:, pelos abusos que cometer no exercicio das ma-

nifestagdes de que Trata este artigo.

§ 30 - £ vedaodo o Incitamento & guerra, &
violéncia e & diseriminagdo de qualquer espécie.

Art. 768 ~ Fica assegurada @ 1gualdade de
direito de todas aos religides,.

§ 19 ~ E garantido o direitTo & prdatica de
culto religioso, respeitadds a Integridade fisica
e o dignidade da pessoa, .

§ 29 - Os cemitérios Terdo cardter secu-
lar e serdoc administrados pela autoridade munici-
pal, - sendo livre a Todas as confissdes religiosas

‘praticar neles os seus ritos.

& 39 - As assoclagdes religlosas poderdo,
na forma da 1el, manter cemitérios e crematdrios
préprios.

Art. 77 - Os presos Tém direlto co res-~
peito de sva dignidade e Iintegridade fisica e men-
tal, &4 assisténcia espiritual, educacional, guri-
dica, sani1tdria, & sociobilidade, & comunicabl i1 -
dade, co trabaiho produtive e remunerado, na forma
da les .

pPardagrafo Unico - E dever do Esfado man-
t+er cond)gbes apropriadas nos estabelecimentos pe-
nars, o fim de permiTir um relacionamento adeqguado
das pessoas ali detidas com seus cdnjuges, compa-
nheiros, filhos e demais visitanTes.

Art., 78 - O UUstado indenizard, na forma
da lei, o sentenciado que {icar preso além do tem-
po do sentenga, sem prejuizo da agdo penal contra
a agutoridade responsdvel .

Art., 79 - Sé&o reconhecidos aos indios
seus direltos origindrios scbre as Terras que ocu-
pom, sua orgaonizagdo soclal, seus usos, cosTumes,

| inguas, crengas e Tradigdes.

protegdo das
savde dos

5 19 - Compete & Unid&o o
terras, 1nstituigdes, pessoas, bens e
indios, bem como promover-lhes o educagdo.

5 20 ~ A educagdo de que trata o
pardgrafo dnterior serd ministrada, no nivel
bdsico, na |ingua materna e na porfuguesa, assegu-

rada a preservagdo da identidade étnica e cultural
das populagbes indigenas.

§ 39 -~ A execucdo da politica indigenista
serd coordenada por 6rgéo préprio da administragdo
federal, subordinado a um Conselho de representa-
¢codes 1ndfgenas, a serem regul amenrtados em le) .

Art. 80 -~ As terras ocupadas pelos indios
serdo demarcadas, o eles cabendo a sua posse per-
manente, com direlto ao usufruto exclusivo das ri-
gquezas naturails do scio e do subsoio, das wTilida-

des nelas existentes e dos cursos fluviars, res-
salvado o direito de navegagdo.

§ 1¢ - S&o tTerras ocupadas pelos indios
as por eles habifTadas, as utilizadas parda suas G-
+ividades produtivas, e as dareds necessar s & sua
reproducdo fisica e cultural, segundo seus Usos,
costumes e Tradigdes, incluidas as necessdrias &
preservacée do melo ambiente e do seu patrimonio
cultural.

§ 2¢ - As tTerras pelos indios
s@o bens da Uni&o, inaliendveis, imprescritTiveis e
indi1sponiveis a gqualquer Tituio, vedada outra des-
+i1nagéo gue ndo seja a posse e usufruto dos prdé-

ocupadas

prios indios. B

riguezas haturais do solo e do
.

5 3¢ - Fieca vedada a remogdo dos grupos
indigenas de suas terras, salvo nos casos de epi-~
demia, catdstrofe da natureza e ouTros siml lares,
ficando garantTido seu retorno as terras quando ©
risco estiver eiiminado e proibida, sob gualguer
pretexto, a destinagfo para qualguer outro fim das
terras tTemporariamente desocupadas,

Art. 81 - S&o nulos e extintos e n&o pro-
duziréo efertos Juridicos os atos de qualgquer na-
tureza, ainda qguwe J& praticados, que tenham por
objeto o dominio, o posse, © usoc, a ocupagdo ou o
concessdo de terras ocupadas pelos indios ou das
subsolo nelas
existentes.

§ 129 - A nulidade e a exTingdo de que
rrata este artigo n&o dé&o direito de agdo ou 1nhde-
nizagdo contra a Uni&o ou os indios, salvo guanto
aos pretendentes ou adguirentes de boa fé, em re-
fagcdo aos atos gue tenham versado sobre Terras a-
inda n&o demarcadas, caso em gue o o6rgdo do Poder
PUbl1co qgue Tenha autorizado o pretensdo, ou emi-~
Tido o titulo, responderd civiimente.

§ 29 - O exercicio do direito de agd&o, na
hipdtese do pardgrafo anterior, néc autoriza a ma-
nutengdo do autor ou do seu |i1Tisconsorte na posse
do tTerra indigena, n&o 1mpede o dire:rto de regres-
so do drgdo do poder publico, nem elide a respon-

sabi ) 1zagie penal do agente.

Art. 82 - A pesquisa, lavra ou exploragdo
de minérios e de recursos haturais, em terras in~
digenas, somente poder&o ser desenvolividas como

Itnte-
nacional e de 1nexistirem reservas conhect -~

privilégio da Uni1&o, no caso de o exigir =]
resse

das e suficrentes para o consumo interno, e
explordves, em outrgas partes do terriTdério
brasi leiro.

§ 12 - A pesquisa, lavra ou exploragdo de

minerios e de recursos naturais de que trata este
artigo dependem dao cautorizoacdo das populagdes 1n-
digenas envol!vidas e da aprovagcdo do Congresso Na-
cional, caso a caso.

§ 20 - A exploragéo de riguezas minerais
e de recursos naturars em terras indigenas obriga
& destinagdo de percentual n&o inferior a S07
(eingquenta por cento) do valor do lucro & execugdo
da politica indigenista nacional e a programas de
protegdo do meio ambiente, cabendo ao Congresso
Nacional a fiscalizagdo do cumprimento da obriga-
¢&o aqui estabelecida.

§ 32 - Aos indios s&o permitidas a cata,
a fairscagdo e a garimpagem em suas terras,

Art. 83 - O Ministério PuUblico Federal,
de oficio ou por determinagc&o do Congresso Nacio-
nal, os indios, suas comunidades e organizagdes
s80 partes legfitimas para ingressar em Juizo em
defesa dos 1nteresses e dirertos des indios.,

Pardgrafo Unico - A competéncia para di-
rimir disputas sobre os direitos indigenas serd
sempre da Justica Federal.

Art, 84 - Compete exclusivamente ao Con-
gresso Nacional legislar sobre as garanticas dos
direitos dos indios,

SECAO I

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 85 ~ O Poder Publico reformulard, em
Todos os niveis, o ensino da histédria do Brasii,
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com o objetivo de contemplar com igualdade a con-
tTribuigdo das diferentes etnias para a formacgéo
multicultural e pluriétnica do pove brasileiro.

Pardgrafo Unico - A tes dispord sobre a
f ixac&o de datas comemorativas de alta significa-
cdo para os diferentes segmentos étnicos

nacilonals,

Art, 88 - Fica declarada o propriedade
definitiva das terras ocupadas pelas comunidades
negras remanescentes dos qui lombos, devendo o Es-
tado emitir-lhes os tTitulos respectivos.

Art., 87 - A Uni@o dard i1nicio & imediata
demarcagdo das terras cocupadas pelos indios, de-~
vendo o processo estar concluido no praozo de S
(cinco) anos, contados da promuigacdo desta
ConstiTuigdo.

TEfTULO IXI

PO MEIO AMBIENTE

Art. 88 - O meio ambiente ecologicamente
equ: | 1brado € patrimdnio pUblico ao qual todos Tém
direi1to, devendo os poderes publicos e a coletivi-
dade protegé-io para uso das presentes e futuras
geragdes.

Art. 88 - Incumbe co Poder PUblico:

os processos ecoldégicos es-
espe-~

I - manter
senclals e garantir o manejJo ecoldgico das
cies e ecossistemas;

diversidade e a 1nte-
fiscali-

. IT - preservar o
gridade do patriménio genético do Pais e
zar as entidades dedicadas & pesquisa e manipula-
cd@o de material genético;

III - promover =] ordenacédo ecoldgica do

solo;

IV -~ definir, em tTodas as unidades da
Federaocgéio, dreas e seus componentes a serem espe-”
cicalimente protegides, vedando quadlqguer modo de wu-
+ilizagcéo que comprometa a integridade dos seus
atributos relevantes;

v ~ pecuperar dreas degradadas;

VI - institTuir o gerenciamento costeiro,
a fim de garantir o desenvolvimento susTentado dos

recursos haturais;

VII - estabelecer o monitorizacéo da qua-
| idade ambiental, com prioridade para as dreas
eriticas de poluig&o, mediante redes de vigiiéncia

ecotoxlicoldgica;

VIIT~ controlar a produgdo, comercializa-
cé@o e emprego de técnicas, métodos e subsréancias
que comportem risco para o meio ambiente e a qua-
| idade de vida, .

IX =~ exlgir, para o instalagdo de ativi-
dades potencialimente causadoras de degradagio do
meio ambiente, estudo prévio de Impacto ambienTal,
cuja aval iagdo serd feita em audiéncias pUblicas;

X ~ garantir acesso {i1vre, pleno e gra-
tuito &s 1nformagdes sobre o qual idade do meioc am-
biente;

XTI ~ promover a educaglo sobre meio am-

biente em Todos os niveis de ensino;

a comunidade para a pro-
" recur-

XIT - capacitar
teg&o do melo ambiente e a conservagdo dos

sos naturars, assegurando- |l he
gesTdo e nas decisdes das instTitTuigdées
relacionadas o meio ambiente.

a participagdo na
pUbl ) cas

Art. 80 - A fauno e a flora seréo prote-
gidas, na forma da le).

Art, 81 - A Uni&o, os Estados e os Muni-
cipios podem estabelecer, ainda que cumulatTiva-
mente, resTricdes legais e administrativas visando
a prote¢do ambiental e a defesa dos recursos natu-
rais, respeitadas as exigéncias dos atos normati-
vos anteriores,

Art, 92 ~ Dependem
do Congresso MNacional:

de prévia auTorizagdo

a} os planos e programas relatives & uti-
| 1zag&o da Floresta Amazdnica, da Mata
Atléantica, do Pantanal, da Zona Ces-
Teira e das bacias hidrogrdficas;

b) a instalagdo ou ampliagdo de usinas
nucleares, hidroeléfricas e de tndus-
Trias de alto potencial peluidor, ou-
vidos os poderes legislativos das uni-
dades da Federacdo diretamente
interessadas,

Art, 838 - As atividades nucleares serdo
exercidas somente pora fins pacificos,.

Pardggrafo Unico - O Congresse Nacional
contreolard o cumprimento do disposto neste artigo,
com o auxilio de especilal istas de notdérios saber e
probidade.

Art. 84 - A exploragdo dos recursos mine-
rais fica condicionada & preservagd&o e/ou recompo-
sigdo do meio amblrente afetado, as quais serdo e-
xigidas expressomente nos atos administrativos re-
lacionados & atividade.

Pardgrafo Unice -~ Os catos administrativos
de que traota o caput dependerdo de aprovagdo do
Poder PUblico Municipal.

Art. 95 - O Congresso Nacional
estabelecerd normas paora a convocagdo das Forcas
Armadas, na defesa dos recursos naturais e do melo
ambirente.

R Art, 96 - A Lei criard um fundo de con-
servagdo e recuperagdo do meio ambiente constitui-

do, entre outros recursos, por contribuigdes gue

Iincidam sobre as atividades potfencialmente polui-

doras e a exploragéo de recursos naturais.
Pardgrafo Unico - Nenhum tributo incidira

sobre as entidades sem fins lucrativos dedicadoas &
defesa dos recursos naturais e do meio ambiente.

Art, 87 - 0 Ministério
quer pessoa, na forma da le:, podem regquerer d Tu-
tela Jurisdicional para torndar efetivos os direr-

PUblico ou qual-

+os assegurados neste Titulo. Isentom-se os auto-
res, em tais processos, das custas judiciais e do
snus da sucumbéncia, excecdo feita & liTigantes de

m& fé.

Art, 98 - As
ricos cao melo ambiente, bem como a omissdo e
dia das autoridades competentes para sua protegao,
ser&io consideradas crime, na formo da Le.

prdticas e condutas deleté~
desi~

§ 19 - As prdaticas de gue trata este ar-
tige serd&o equiparadas, pela lei penal, co homici-~
cdieo doloso, quando produzirem efertos letars ou
danos graoves e irreversiveis a saude de agrupamen-
Tos humanos.
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§ 22 - O responsdvel & ocbhrigado, 1ndepen-
dentemente da existéncia de culpa, a i1ndenizar ou
reparar os danos causados pela sua agdo  ou
omissdo.

SEgAO I

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art, 89 ~ O Poder PuUblice implantard as
uUnidades de conservactic 1& definidas e criard Re-

servas Extrativistas na Amazdénia, como propriedade
da Uni&o, para garantir a sobrevivéncia das popu-~-
lagdes locais gque exercam aotividades econdmicas
tTradicionals assocladas & preservagcde do meilo
ampbiente.

CONSTITUINTE ALMIR GABRIEL

Relator
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